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LEI N° 2362/2011

SUMULA: Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a
celebrar concessio de uso especial para fins de
moradia, ou autorizagio de uso especial para fins
comerciais dos imdveis piblicos municipais na
forma prevista na Medida Proviséria n°® 2.220/01, e
d4 outras providéncias.

AUTORIA: Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a
seguinte LEI:

Art, 1° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a conceder o uso
para o fim especial de moradia a aquele que, até 30 de junho de 2005, possuiu como seu, por cinco
anos, ininterruptamente ¢ sem oposigio, até duzentos ¢ cinqiicnta metros quadrados de imével
publico situado em drea urbana, utilizando-o para sua moradia ou de sua familia, desde que ndo seja
proprietdrio ou concessiondrio, a qualquer titulo, de outro imével urbano ou rural.

§ 12 A concessio de uso especial para fins de moradia serd conferida
de forma gratuita a0 homem ou a mulher, ou a ambos, independentemente do estado civil.

§ 2% O direito de que trata este artigo niio serd reconhecido a0 mesmo
concessiondrio mais de uma vez.

§ 3° Para os efeitos deste artigo, o herdeiro legitimo continua de pleno
direito, na possc de scu antecessor, desde que ja resida no imdvel por ocasido da abertura da
sucessio.

Art. 2° Nos im6veis de que trata o art. 1% com mais de duzentos e
cingiienta metros quadrados, que, até 30 de junho de 2005, estavam ocupados por populagio de
baixa renda para sua moradia, por cinco anos, ininterruptamente e sem oposicio, onde ndo for
possivel identificar os terrenos ocupados por possuidor, a concessdo de uso especial para fins de
moradia serd conferida de forma coletiva, desde que os possuidores ndo sejam proprietdrios ou
concessiondrios, a qualquer titulo, de outro imével urbano ou rural.

§ 1% O possuidor pode, para o fim de contar o prazo exigido por este
artigo, acrescentar sua posse a de seu antecessor, contanto que ambas sejam continuas.

§2° Na concessdo de uso especial de que trata este artigo, serd
atribuida igual fracdo ideal de terreno a cada possuidor, independentemente da dimensdo do terreno
que cada um ocupe, salvo hipétese de acordo escrito entre os ocupantes, estabelecendo fracdes
ideais diferenciadas.

§ 3% A fragfio ideal atribuida a cada possuidor néio poder4 ser superior
a duzentos e cinqlienta metros quadrados.

Art. 3* No caso de a ocupaciio acarretar risco 2 vida ou a saide dos
ocupantes, o Poder Pidblico garantird ao possuidor o exercicio do direito de que tratam os arts. 1°¢e
2° em outro local.

Art. 4% E facultado ao Poder Piblico assegurar o exercicio do dircito
de que tratam os arts. 1% e 2% em outro local na hipétese de ocupagio de imével:

I - de uso comum do povo;

1I - destinado a projeto de urbanizagao:

TIT - de interesse da defesa nacional, da preservagdo ambiental e da protegdo dos
ecossistemas naturais;

1V - reservado & construgio de represas ¢ obras congéneres; ou

V - situado em via de comunicagio.

Art. 5% O titulo de concessiio de uso especial para fins de moradia
serd obtido pela via administrativa perante o 6rgao competente da Administracdo Publica ou, em
caso de recusa ou omissdo deste, pela via judicial.

§ 1° A Administragiio Piblica terd o prazo mdximo de doze meses
para decidir o pedido, contado da data de seu protocolo.

§2° Em caso de agdo judicial, a concessdo de uso especial para fins
de moradia serd declarada pelo juiz, mediante sentenca.

§ 3° O titulo conferido por via administrativa ou por sentenga judicial
servird para efeito de registro no cartério de registro de iméveis.

Art. 6° O direito de concessdo de uso especial para fins de moradia é
transferivel por ato “infer vivos” ou “causa mortis”.

Art.7° O dircito & concessdio de uso especial para fins de moradia
extingue-se no caso de:

1 - 0 concessiondrio dar ao imével destinagdo diversa da moradia para si ou para sua
familia; ou

II - o concessiondrio adquirir a propriedade ou a concessio de uso de outro imével
urbano ou rural.

Paragrafo tnico. A extingio de que trata este artigo serd averbada no
cartério de registro de iméveis, por meio de declaragdo do Poder Pablico concedente.

Art. 8% E facultado a0 Poder Publico competente dar autorizagio de
uso aquele que, até 30 de junho de 2005, possuiu como seu, por cinco anos, ininterruptamente e sem
oposicao, até duzentos e cinqgiienta metros quadrados de imével publico situado em drea urbana,
utilizando-o para fins comerciais.

§

¢ A autorizagio de uso de que trata este artigo serd conferida de
forma gratuita.

§2° O possuidor pode, para o fim de contar o prazo exigido por este
artigo, acrescentar sua posse a de seu antecessor, contanto que ambas sejam continuas.

§ 3° Aplica-se a autorizag@o de uso prevista no caput deste artigo, no
que couber, o disposto nos arts. 4° e 5° desta Lei.

Art. 9° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a elaborar e
firmar todos os atos increntes para a habilitagdo de celebragio da concessdo de uso especial para

fins de moradia ou autorizacio de uso para fins comerciais.

Art. 10 - As despesas decorrentes deste ato correrdio por conta de
reeursos orgamentdrios proprios do Municipio, suplementados se necessério.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

Jaguariaiva, de 18 a 25 de Novembro de 2011

LEI N° 2363/2011

SUMULA: Dispde sobre a alienagfio por interesse e finalidade
publica de regularizacdo fundidria dos iméveis de
propricdade  do Municipio de Jaguariaiva-PR,
localizados nos lotcamentos denominados “Vila
Pedrinha e Remonta”.

AUTORIA: Poder Executivo

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgéinica Municipal, SANCIONO a
seguinte LEIL:

Art. 1° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo em nome do
Municipio de Jaguariaiva - PR., alicnar os iméveis que compde o Patrimodnio Piblico Municipal,
constantes dos loteamentos denominados “Vila Pedrinha e Remonta”, ocupados por particulares.

Art. 2° - Os critérios estabelecidos para alienagio onerosa e
habilitagdo dos ocupantes dos imdveis, sdo os scguintes:

T — Apresentagiio do titulo de aquisi¢io do imdvel de pretensio firmado com o
Municipio de Jaguariaiva-PR, juntamente com os comprovantes de quitagio das obrigacOes
assumidas;

II - Inexistindo os documentos constantes do item anterior, serd realizada avaliagio
pela Comissdo Permanente de Avaliagdo de Bens Iméveis, valorando o imével para a alienago:

TIT - Comprovagio dos investimentos realizados no imével por meio de projeto de
edificagdo das benfeitorias existentes, bem como demais documentos oficiais comprobatérios em
nome do possuidor;

IV — Laudo de Constatagio elaborado pela Secretaria de Infraestrutura e Habitagéo,
comprovando as informagSes prestadas pelo possuidor referente ao requisito constante do item
anterior;

V - Comprovante de residéncia em nome do possuidor, no endere¢o do imével
objeto da regularizaciio;

VI — Documentos oficiais comprobatérios do periodo de posse direta, mansa e
pacifica exercida pelo possuidor no imével objeto de regularizagao.

Art. 3° - Os critérios estabelecidos para alienagdo gratuita e
habilitagdo dos possuidores dos iméveis, sdo os seguintes:

I - Posse direta mansa e pacifica no imével de sua utiliza¢do pelo periodo superior a
05 (cinco) anos, sem qualquer oposicao;

II - Utilizagdo do imével para o fim tnico e exclusivo de habitagdo de sua familia;

III - Comprovagio dos investimentos realizados no imével por meio de projeto de
edificagdo das benfeitorias existentes, bem como demais documentos oficiais comprobatérios em
nome do possuidor;

IV - O imdvel ndo podera exceder a area de 250,00m2 (duzentos e cinqtienta metros
quadrados);

V — Comprovagio de baixa renda familiar;

VI — Comprovante de residéncia em nome do possuidor, no endereco no imével
objeto da regularizagio;

VII - Laudo de Estudo Técnico Social favordvel, elaborado por assistente social
devidamente habilitada, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

VIII - Certidio Negativa de Propriedade em nome do possuidor, extraida no
Cartério de Registro Iméveis no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 4° - As alicnagdes a titulo gratuito scriio celebradas com
encargos, o qual descumprido reverterd o imével e suas benfeitorias ao Patriménio Piblico
Municipal, sem direito a quaisquer espécics de indenizagéo ao donatério.

Art. 5° - Os requisitos tipificados nos artigos 2° e 3° desta lei, sdo
neeessdrios para a comprovagdo do efetivo cumprimento da fungdo social da propricdade ¢
habilitagdo dos possuidores, obscrvando aos dispostos nos artigos 5°, XXII ¢ 183, da Constituigido
Federal, e na Medida Proviséria n® 2.220/01.

Art. 6° - Fica o Chefc do Poder Exccutivo autorizado a claborar ¢
firmar todos os atos increntes para a cxecugiio da regularizagiio fundidria dos iméveis abrangidos
pela presente Lei.

Art. 7" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

LEI N° 2364/2011

SUMULA:  Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal de
Jaguariaiva, Estado do Parand, a firmar convénio
com o CREA-PR e Associagio dos Engenheiros e
Arquitetos de Castro.

AUTORIA: Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou ¢ cu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a
scguintc LEIL:

Art. 1° - Art. 1° - Fica o Poder Exccutivo Municipal de Jaguariaiva,
autorizado a firmar convénio com o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do
Estado do Parand — CREA — PR, com o objetivo de estabelecer condi¢des de mitua cooperagio na
fiscalizagio de obras de cngenharia, arquitctura ¢ agronomia desenvolvidas na jurisdicdo do
Municipio, bem como orientagéiio quanto a legislagfio pertinente.

Art.2° - Fica o Poder Executivo Municipal de Jaguariaiva, autorizado
a firmar convénio com o Consclho Regional de Engenharia, Arquitetura ¢ Agronomia do Estado do
Parand — CREA — PR, bem como com a Associagiio dos Engenheiros ¢ Arquitetos de Castro,
visando a prestaciio de servicos téenicos de regularizagio de obras, elaboragdo de projetos e
orientagdo técnica para construgio e reformas de moradias populares (Projeto Casa Facil).

Art. 3" - As despesas decorrentes desta lei correrdio por conta da
Dotagiio Or¢amentiria prevista no Orgamento vigente.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrdrio, a presente Lei
entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito
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LEI N° 2365/2011

SUMULA:  Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal de
Jaguariaiva, Estado do Parani, a firmar convénio
com o Conséreio Intergestores Parand Satde, com
vistas a opcracionalizacio das Agdes de Assisténcia
Farmacéutica do Sistema Unico de Sadde — SUS no
Municipio, e dd outras providéncias.

AUTORIA: Poder Executivo

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO a
seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar convénio com o CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE, com o objetivo de
opcracionalizar agdes de Assisténcia Farmacutica, através da aquisigdo ¢ distribuigdo de
medicamentos essenciais, & populagio usudria do SUS - Sistema Unico de Satde.

Art.2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaggio.

Gabinete do Prefeito de Jaguariafva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

LEI N° 2366/2011

SUMULA: Tnstitui exigéncias para a concessio de licenga de
funcionamento para instalagdes de parques, circos,
tcatros ambulantes, arquibancadas ¢ cstruturas
diversas.

AUTORIA: Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal. SANCIONO a
seguinte LEL:

Art. 1° - Sem prejuizo das demais exigéncias previstas na
legislagiio em vigor, a concessdo de Alvard para Funcionamento de parques de diversdes em todo o
Municipio, em cardter permanente ou tempordrio, fica condicionada a apresentagio de Anotagéio de
Responsabilidade Técnica de montagem e livro de ocorréncias que ateste seguranga dos engenhos
mecanicos ¢ clétricos, com histérico de manutengao dos cquipamentos a serem utilizados pelo
puiblico — de acordo com as normas do Consclho Regional de Engenharia, Arquitctura ¢ Agronomia
do Parand (CREA-PR) e de suas Camaras Especializadas, bem como das respectivas ARTs —
Anotagiio de Responsabilidade Técnica.

§ 1° - Como Parques de Diversoes para os efeitos desta Lei sao
aqueles, cujas instalagbes permanceem, por tempo indeterminado, no mesmo local, incluindo-se:

T - Parques de Diversdes Itinerantes, nos quais as montagens e desmontagens dos
cquipamentos se fazem sucessivamente em lugares alternados;

II — Circos, estruturas de lona apoiadas sob estruturas metdlicas, sustentadas por
esticadores de cabo de ago destinados a apresentagdes artisticas:

III - Arquibancadas, estruturas metalicas montadas por unides parafusadas que visam
acomodar a populagio em desfiles e espetéculos piiblicos abertos:

§ 2° - A anotacio de responsabilidade técnica de montagem
deverd ser acompanhada do Livro de Ocorréncias dos equipamentos, levando em consideragiio o
tempo de permanéncia das instalagdes do parque de diversdes no Municipio, sendo exigida a partir
do primeiro dia de funcionamento ¢ enquanto durar sua estadia naquele local, nfio devendo ser
acrescentados ou alterados os equipamentos da vistoria inicial, sob pena de suspensdo imediata das
atividades, sem prejuizo da imposi¢io de multa.

Art. 2° - O Livro de Ocorréncias devera conter os seguintes
registros:

I —nota fiscal do Equipamento, Projeto ou Laudo de empresa ou profissional idéneo
que se responsabilize pela estrutura e fabricacdo do equipamento com devida anotacdo de
responsabilidade téenica;

T - termos de Abertura e encerramento lavrados pelo CREA, conforme modelo;

III — defeitos ou falhas detectados pelo profissional responsavel téenico, bem como a
indicagdo das respectivas providéncias tomadas ou neccessdrias a liberagdo ¢ permanéneia cm
atividades;

IV — relagio de equipamentos e instalagdo em uso, de propriedade da empresa, bem
como de terceiros, alugados, cedidos ou emprestados, contendo cépia dos contratos e documentagao
incrente ao cquipamento sc houver, ¢ respectivos laudos téenicos, por cquipamento ¢ instalagio,
sobre as condigdes de operacionalidade;

V - irregularidades constatadas pelos usudrios quanto ao funcionamento dos
equipamentos; e,

VI — nome da empresa, endere¢o onde se encontra instalada, periodo provdvel de
funcionamento, nimero da Anotagiio de Responsabilidade Téenica — ART do(s) profissional(is) das
dreas mecdnica e elétrica, e a data de sua efetivagio, assinatura do(s) responsdvel(eis) técnico(s) e
do contratante.

Art. 3° - O Livro de Ocorréncias serd de guarda e posse da
empresa e de livre acesso ao(s) profissional(is) e aos usudrios, podendo ser exigido a qualquer
momento.

Art. 4° - Quando houver subestacdo de energia clétrica no
parque de diversdes, os cabos elétricos para alimentagdo dos equipamentos devem ser colocados em
canaletas apropriadas.

Art. 5° - Na entrada dos parques de diverses, em local visivel
ao publico e as autoridades, o profissional, responsavel técnico pelas instalagdes de equipamentos
do parque de diversdes ou empreendimentos similares, para viabilizar o seu funcionamento, devera
providenciar a afixacio de placa no local, indicativa de sua responsabilidade técnica, contendo a
data de sua cxpedigdo, sua validade, o nome do profissional responsavel ¢ o nimero de sua cartcira
do CREA nos termos do art. 16 da Lei n® 5194, de 1966.

Art. 6° - A entrada em funcionamento de parques de diversdes
sem atendimento ao disposto nesta Lei implicard multa de 100 (cem) valores de referéncia (VR),
por cada dia cm quc haja funcionado de forma irrcgular, indcpendentemente de sua imediata
interdigdo.

Paragrafo dnico — A infracdo da obrigag@o instituida por csta
Lei sujeita ao infrator, além da multa, & interdi¢do do brinquedo ou do equipamento pelo nao
cumprimento do art. 1°, suspensdo tempordria da atividade, podendo culminar em interdigio total
ou parcial do estabelecimento.

Art. 7° - As instalagdes deverdo passar por vistorias pelo Corpo
de Bombeiros, para liberagiio quanto as saidas de emergéncia e instalagdes de extintores.
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Telefones

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva  Fone: (43) 3535-1833
Fax: (43) 3535-2130
SECRETARIAS:

- Procuradoria Geral do Municipio Ramal: 217

- Administracédo e Recursos Humanos 238
- Comunicagao Social 205
- Financas 234
- Planejamento 239

3535-3363
3535-6358
3535-1200
3535-2122
3535-2289
3535-7935
0800-6431579
3535-4909
3535-1261

- Desenvolvimento Social

- Agropecuédria e Meio Ambiente

- Educacéo, Cultura e Esporte

- Saude

- Infraestrutura e Habitagao

- Induistria, Comércio e Turismo

Serv. Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE
Instituto Previdéncia e Assisténcia Servidor Publico
Cémara Municipal de Jaguariaiva

Clinica Municipal de Fisioterapia 3535-3371
Museu Histérico Municipal Conde Francisco Matarazzo 3535-4226
Unidade Central de satde 3535-7969
Posto de Saude Dr. Américo 3535-3823

TELEFONES UTEIS

Hospital Carolina Lupion 3535-5070

Unidade de Satde Dr. Domingos Cunha 3535-6826
Policia Militar 190 / 3535-2549
Delegacia de Policia 3535-1173

Corpo de Bombeiros 193 /3535-6145

Férum 3535-1256
Cartorio Eleitoral 3535-1404
Copel 0800-5100116
Biblioteca Publica Municipal 3535-6317
Junta Servigo Militar 3535-5382
Procon 3535-1833 Ramal: 217
Ciretran 3535-5008
Casa da Cidadania 3535-2913
Conselho Tutelar 3535-2920
Cartério Registro Civil 3535-1735
Cartério Registro de Imdveis 3535-1338
Radio Jaguariaiva 3535-1144
Agéncia do Trabalhador 3535-1876
Aciaja - Assoc. Comercial, Industrial e Agropecuaria 3535-2400

DISQUE DENUNCIA

Policia Militar do Norte Pioneiro
PM Comando Policiamento do Interior

(43) 3525-1109
(42) 3222-6677

Contra abuso e exploracao sexual de criangas e adolescentes 100
Contra o narcotrafico 181
Policia Civil 197
Violéncia contra a mulher 180
\_ J
(GOVERNO DO ESTADO )
Ouvidoria do Estado.................... 0800-411113 ou 233-0029
Ouvidoria da Secretaria da Saade......................... 330-4415
Ouvidoria da Policia Militar........ 0800-410090 ou 224-3232
Sanepar. 115

0800-410196
0800-6437373 }

~N

EXPEDIENTE &

Semanario Oficial do Municipio de Jaguariaiva

e Artigo 37 da Constituicao Federal

= Artigo 153 da Lei Organica Municipal

e Criado de acordo com a Lei Municipal 1942/2009
e ACORDAO n° 823/09 TC/PR - Pleno

= Publicado no AOTC n° 216 de 11/09/2009

e Publicado no D.O.E. em 14/10/2009

ESTA E UMA PUBLICACAO SEMANAL COM
DISTRIBUICAO GRATUITA NAS BANCAS DE
JORNAIS E REPARTICOES PUBLICAS.

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Praca Getulio Vargas, 60 - Centro
Fone: (43) 3535-1833
Email: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br

Rosana A. Lopes - Reg. Prof. n° 3194 - PR

Jornalista Responsavel

José Adolfo G. Vaz - Reg. Prof. n° 8432 - PR

Jornalista

Guarani Artes Graficas
Rua Lauro Sodré, 313 - Centro - Itararé - SP
CEP: 18460-000 / F: (15) 3532 - 4732
CNPJ: 50.051.531/0001 - 81

TIRAGEM 500 EXEMPLARES

Distribuicao de exemplares do
Semanario Oficial do Municipio
de Jaguariaiva

Gabinete do Prefeito (10), Secretaria de Administracdo e recursos
humanos (10), Secretaria de Comunicacédo Social (10), Secretaria de
Financas (10), Secretaria de Agropecuaria e Meio Ambiente (10),
Secretaria de Saude (10), Secretaria de Salde (10), Secretaria de
Assisténcia Social (10), Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte (10),
Secretaria de Industria, Comércio e Turismo (10), Secretaria de
Infraestrutura e Habitagdo (10), Secretaria de Planejamento (10),
Procuradoria Geral do Municipio (10), SAMAE (10), IPASPMJ (10),
Departamento de Arquivo e Patriménio (03), Departamento de Ensino
Profissionalizante (03), Recepgdo da Prefeitura (15), Departamento de
Compras e Licitagdo (03), Departamento de Tributagdo (03), Camara
Municipal (25), Radio Jaguariaiva (03), Hospital Carolina Lupion (10),
Férum (03), TRE (03), Delegacia de Policia (03), Delegacia do Trabalho
(03), Batalhdo da PM (03), Corpo de Bombeiros (03), Casa da Cidadania
(03), CIRETRAN (03), IBGE (03), JSM (03), PROCON (03), Agéncia do
Trabalhador (03), Escolas Municipais Rurais (40), Banca de Jornais e
Revistas Cidade Alta (40) e Banca de Jornais e Revistas do Lucio (40).

Art. 8” - As sangdes previstas neste artigo serdo aplicadas pela
autoridade administrativa competente para fiscalizar a exploragiio de parque de diversdo.

Art. 9° - No éambito de competéneia da  Administragio
Municipal, o descumprimento desta Lei por parte de servidor piblico serd considerada falta de
naturcza grave.

Art. 10 - Os parques de diversoes poderdo ser fiscalizados a
qualquer tempo, a fim de ser verificada a continuidade das condigdes que possibilitaram o
licenciamento.

Art. 11 - No prazo de noventa dias, contados da publicacio
desta Lei, perderdo validade os Alvards de Autorizagdo para cstabclecimento de parques de
diversdes ja concedidos, devendo os interessados, na continuagdo daquelas atividades, providenciar
o atendimento aos ditames desta Lei.

Art. 12 — As empresas que explorem os servigos de parques de
diversdo no municipio ficam obrigadas a instalar, em local apropriado e nas proximidades, servico
de primeiros socorros médicos, composto por no minimo um médico, um enfermeiro, materiais de
primeiros socorros e uma ambuléncia, para atendimento em casos emergenciais.

§ 1° - Os promotores e/ou organizadores de eventos realizados
no ambito do Municipio de Jaguariaiva, que contratem parques de diversdes, serdo consideradas
solidariamente responsdveis, durante a realizagiio do cvento.

§ 2° — Somente serd autorizado o funcionamento, por parte da
Administracio Municipal, se as empresas comprovarem o cumprimento das exigéncias contidas

nesta Lei.

Art. 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

LEI N° 2367/2011

SUMULA: Dispde sobre autorizagdo para abertura Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 3.297,77 (urés
mil, duzentos e noventa e sete reais e setenta e sete
centavos).

AUTORIA: Poder Executivo

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO a
seguinte LEL:

Art. 1° - Fica o Poder Exccutivo Municipal autorizado a incluir no
Orcamento Geral do Municipio de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito
Adicional Especial, no valor de R$ 3.297,77 (rés mil. duzentos e noventa e sele reais € selenta e
sete centavos).

CODIGO DESCRICAO 1D USO/ VALOR
GRUPO/
FONTE
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCTIAL
12.02 Fundo Municipal de Assisténeia
Social
08.243.006.6.013 Pastoral da Crianca
3.3.50.43.00.00 Subvengdes Sociais 0.3.880 3.297,77
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 3.297,77

Art, 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito Adicional
Especial de que trata o art. 3°, de acordo com o disposto no art. 43, § 1°. da Lei Federal n°. 4.320/64,
08 seguintes recursos:

1 - Oriundos do Superdvit Financeiros, apurados no Balanco Patrimonial de 2010:

Fonte Descriciio Valor
0.3.880 | Contribui¢des ¢ Legados de Ent. ndo Governamental ECA 3.297,77
/FMDCA
TOTAL 3.297,77

Art, 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na Lei
Municipal n®. 2263, de 30 de setembro de 2010 (LDO 2011).

Cédigo Descricao Unid. Meta Fonte ‘ Excrcicio
Med. Recurso
08.243.006.6.013 Pastoral da Criangas 2.250 0.3.880 ‘ 2011
Crianca

Art. 4" - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na Lei
Municipal n°. 2047, de 21 de dezembro de 2009 (PPA 2010 - 2013).

Cédigo Descricdo Unid. Meta Fonte Exercicio
Med. Recurso
08.243.006.6.013 Pastoral da Criangas 2.250 0.3.880 2011
Crianca

Art. 5 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

LEI N° 2368/2011

SUMULA: Institui ¢ autoriza a cobranga de taxa pelo Poder
Executivo para fiscalizagdo das concessiondrias de
energia elétrica e telefonica quanto ao cumprimento
dos requisitos legais e regulamentares para
instalagdo de equipamentos e edificagdes relativos
a0s servigos piiblicos concedidos.

AUTORIA: Poder Executivo

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou c¢ cu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso 1V da Lei Orginica Municipal, SANCIONO a
seguinte LEIL:

Art. 1° - Fica o Poder Exccutivo Municipal de Jaguariaiva, no
uso de seu poder de policia, autorizado a cobrar taxa de fiscalizagio do cumprimento dos preceitos
legais e regulamentares para instalacdo de equipamentos e edificacdes referentes aos servigos
ptblicos concedidos de energia clétrica ¢ de telecomunicagdes, scjam cles de solo, subsolo ou
espaco aéreo.

Art.2° - A taxa de fiscalizaciio do cumprimento dos requisitos
para instalagdo de equipamentos e edificacdes, concernentes aos servigos publicos concedidos de
energia elétrica e telecomunicacdes, tem como fato gerador o exercicio regular e efetivo do poder
de policia de fiscalizagio.

Art. 3° - Considera-se sujeito passivo da taxa prevista nesta lei
as concessiondrias de servigo piiblico de:

I - distribuigdo e fornecimento de energia elétrica;
11— telefonia fixa;
TIT - telefonia mével;

Art. 4° - A taxa prevista nesta lei serd mensal e terd como base
de célculo o custo mensal estimado das atividades despendidas com o exercicio regular do poder de
policia.

Art. 5° - O cdlculo das taxas deverd ser efetuado de acordo com
as tabelas referentes a esta espécie tributdria, levando em consideragiio os periodos e critérios nelas
indicadas.

Art. 6° - A incidéncia e o pagamento da taxa independem:

I- do cumprimento de quaisquer exigéncias legais, regulamentares ou
administrativas;
II-  da licenga, autorizagdo, permissio ou concessdo, outorgadas pela Unido,

Estado ou Municipio;

II- do pagamento de precos, emolumentos e quaisquer importancias
eventualmente exigidas, inclusive para expedigio de alvards ou vistorias.

Art. 7° - A taxa serd paga na forma e prazos regulamentares.

Art. 8° - Sem prejuizo das medidas administrativas ¢ judiciais
cabiveis, a falta de pagamento da taxa, na época do seu vencimento, implicard na cobranga dos
seguintes acréscimos:

I — recolhimento fora do prazo regulamentar, efetuado antes do inicio de agfo fiscal:
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da taxa devida e ndo paga. ou paga a menor;

II - em qualquer caso, juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, a partir do més
imediato ao do vencimento, considerado como més completo qualquer fragéo dele.

Art. 9° - O crédito tributdrio nio pago no scu vencimento serd
corrigido monetariamente, mediante aplicacio de coeficientes de atualizacio, nos termos de
legislagdo prépria.

§ 1° A atualizagio monctdria, bem como os juros de mora,
incidirdo sobre o valor integral do crédito tributério, neste computada a multa.

§ 2° Inscrita ou ajuizada a divida, serido devidos, também, custas
e honorérios de advogado, na forma da legislagio prépria.

Arl. 10 — As concessiondrias deverio prestar, de forma correta ¢
precisa, todas as informagdes necessarias ao efetivo cumprimento desta lei, sob pena de responder
administrativa e civilmente por eventuais incorre¢des.

Pardgrafo Unico — A falta de prestagio de informagdes on a
incorreciio destas ndo impedird que a Administragio Piblica Municipal realize, de oficio, o

Art. 11 — Fica o Poder Executivo autorizado a baixar os atos
administrativos necessdrios ao cumprimento das disposi¢oes desta lei.

Pardgrafo Unico — Entende-se por atos administrativos os
decretos, portarias ¢ instrugdes normativas baixadas, respectivamente, pelo Prefeito Municipal,
Secretdrios e Orgios Fazendarios.

Art. 12 — Aplicam-se a csta Lei, salvo disposi¢iio em contrério, as
normas do Cédigo Tributdrio Municipal.
Art. 13 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

LEI N° 2369/2011

SUMULA: Institui o Programa Municipal de Coleta Seletiva
Soliddria dos residuos reutilizdveis ¢ recicldveis
domiciliares e dd outras providéncias.

AUTORIA: Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO que cabe ao Municipio prover sobre a limpeza do
lixo domiciliar ¢ de outros residuos de qualquer natureza (LOM, art.11, inciso XIX);

CONSIDERANDO que também cabe ao Municipio proteger o meio
ambiente e combater a poluicio em qualquer de suas formas (LOM, art.12, inciso VI);

CONSIDERANDO que também cabe ao Municipio combater as
causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, promovendo a integragdo social dos setores
destavorecidos (LOM, art.12, inciso XII);

CONSIDERANDO que todos os municipes tém direito a0 mceio
ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial 4 sadia qualidade de
vida, impondo-s¢ ao Poder Puablico ¢ a coletividade, o dever de defendé-lo ¢ preservé-lo para as
presentes e futuras geracdes (LOM, art.132); submete a apreciagio da Camara Municipal,
SANCIONO a seguinte LEL:

Art. 1° - Para efeito do disposto nesta Lei, ficam estabelecidas as
seguintes defini¢des:

1. Residuos reutilizdveis ¢ recicldveis: sdo residuos provenientes de residéncias ou
de qualquer outra atividade que gere residuos com caracteristicas domiciliares ou a estes
equiparados, constituidos principalmente por embalagens ¢ outros materiais reaproveitiveis;

1I. Oleos e gorduras vegetais: residuos provenicntes de atividades de frituras ¢
assados de alimentos;

I Geradores residenciais ou assemelhados: sdo os responsiveis pelos residuos de
suas atividades e pelo atendimento das diretrizes deste programa de coleta seletiva de residuos
reutilizdveis e reciclaveis;

TV. Postos de Entrega Voluntiria: equipamentos publicos, instituicoes piblicas ou
privadas (escolas, igrejas, empresas, associagdes e outras) captadoras de pequenos volumes e
residuos reutilizaveis e recicldveis que serio disponibilizados as Cooperativas ou Associagdes de
Coleta Seletiva Soliddria;

V. Central de Armazenamento e Comercializacio: Galpio disponibilizado pelo
Poder Pdblico e utilizado para a descarga, sele¢do, prensagem, enlardamento de residuos
reutilizaveis e recicldveis, armazenamento e carga dos residuos reutiliziveis e recicldveis a serem
comercializados;

VI. Cooperativas ou Associacoes de Coleta Seletiva Solidaria: grupos
autogestiondrios reconhecidos pelos érgaos municipais competentes como formados por municipes
demandatdrios de ocupagio e renda, organizados em Grupos de Coleta Seletiva Solidaria com
atuagdo local;

VII. Catadores e Catadoras informais ¢ néo organizados: municipes reconhecidos
pelos érgios municipais competentes como sobreviventes do recolhimento desordenado do residuo
reutilizdvel e reciclavel.

CAPITULOT
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 2° - Esta Lei estabelece as diretrizes municipais para a
universalizagdo do acesso ao servigo piblico de coleta seletiva dos residuos reutilizdveis e
recicldveis no Municipio de Jaguariaiva, definindo que este servigo serd estruturado com:

I Priorizacio das agdes coletivas geradoras de ocupagio ¢ renda;

TI. Compromisso com agdes alteradoras do comportamento dos municipes perante
os residuos que geram;

III. Incentivo a solidariedade dos municipes e suas instituigdes sociais com a aciio
de associagbes autogestiondrias formadas por municipes demandatirios de ocupagio e renda;

IV. Reconhecimento das associagbes e cooperativas autogestiondrias como agentes
ambientais da limpeza urbana, prestadores de servigo de coleta de residuos 2 municipalidade;

V. Desenvolvimento das agdes de inclusio e apoio social previstas na Lei
Organica Municipal.

Paragrafo tinico — Para a universaliza¢io do acesso ao servi¢o os
gestores do servico publico de coleta seletiva responsabilizar-se-do pela eficiéncia e
sustentabilidade econdmica das solugdes aplicadas.

Art. 3° - Os geradores de residuos domiciliares ou assemelhados sdo
os responsdveis pelos residuos de suas atividades e pelo atendimento das diretrizes do Programa
Municipal de Coleta Seletiva Solidéria de residuos reutilizaveis e reciclaveis, quando usudrios da
coleta publica.

CAPITULO I

DO PRESTACAO DO SERVICO PUBLICO DE COLETA SELETIVA
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Art. 4 - O Programa Municipal de Coleta Scletiva Soliddria de
residuos reutilizdveis e reciclaveis serd prestado por cooperativas e associacdes autogestiondrias
de catadores.

§ 1" - As Cooperativas ou Associagies de Coleta Scletiva
Soliddria agregardo ao servico de coleta seletiva, nas regides sob sua responsabilidade,
programas especificos de informagio ambiental voltados aos municipes atendidos.

§ 2° - As Cooperativas ou Associagdes de Coleta Seletiva Solidaria,
nas suas respectivas regides, terio a responsabilidade de efetuar a retirada dos residuos
reutilizaveis e recicléveis e dos Pontos de Entrega Voluntaria, viabilizados pelo Poder Piblico
Municipal e Parceiros, ¢ destinar as Centrais de Armazenamento e Comercializagio.

§ 3" As Cooperativas ou Associacoes dc Coleta Seletiva Solidaria,
nas Centrais de Armazenamento ¢ Comercializagio viabilizados pela Administragio Municipal ¢
na regiao de sua responsabilidade, organizardo a coleta nos Geradores domiciliares, bem como
operacionalizardo a triagem ¢ o beneficiamento destes ¢ dos residuos oriundos dos Postos de
Entrega Voluntdria, bem como o armazenamento e sua comercializac@o.

4" - O servico de coleta realizado pelas Cooperativas ou
Associacoes de Coleta Seletiva Soliddria em domicilios e estabelecimentos jd atendidos pela
coleta convencional serd remunerado pelo Poder Piiblico Municipal, por meio do estabelecimento
de contratos em conformidade com a legislag@o federal especifica (art. 24, inciso XXVII, da Lei
Federal n°. 8666/1993, na redagdo que lhe conferiu o art. 57 da Lei Federal n°. 11.445/2007).

Art. 5° - E responsabilidade da Administracio Municipal para a
institui¢do do Programa Municipal de Coleta Seletiva Soliddria dos Residuos Reutilizdveis ¢
Reciclaveis, prover as Cooperativas e Associagdes de Coleta Seletiva Soliddria com:

§ 1" - A cessio do uso da rede de Postos de Entrega
Voluntdria e Centrais e Armazenamento e Comercializagio, em niimero e localiza¢do adequados
ao atendimento universalizado do servico de coleta seletiva, podendo ser estabelecida pela
Administragao Municipal em dreas e instalagoes:

1. Publicas;
11 Cedidas por terceiros;
IIL. Locadas entre os imdveis disponiveis no Municipio.

§ 2° - A cessdo de uso para cada Central de equipamentos abaixo
relacionados, que serdo utilizados para efetuar as etapas de coleta, selegdo, prensagem,
enfardamento e demais atividades operacionais:

§ 3° - Estabelecimento de mecanismos para controle e
monitoramento das atividades remuneradas de coleta e informagio ambiental desenvolvidas pelas
Cooperativas ou Associagdes de Coleta Seletiva.

Art. 6° - E responsabilidade da Administragio Municipal o
desenvolvimento de acdes inibidoras de préticas nao admitidas como:

I. agdlo de catadores informais nao organizados;

II. acdo de sucateiros, ferro-velhos e aparistas financiadores do trabalho de
catadores informais;

III. armazenamento de residuos em domicilios, com finalidade comercial ou que
propiciem a multiplicagiio de vetores ou outros animais nocivos a satide ptiblica.

Pardgrafo tinico — As préticas anunciadas nos incisos 1, T e TIT
destes artigos constituem infragdes penalizdveis na forma desta Lei.

CAPITULO IIT
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE COLETA SELETIVA SOLIDARIA DOS RESIDUOS
REUTILIZAVEIS E RECLICLAVEIS DOMICILIARES

Art. 7° - O planejamento do Programa Municipal de Coleta Seletiva
Solidéria dos residuos reutiliziveis e recicldveis serd desenvolvido visando a universalizagio de
seu alcance, com a consideragio, entre outros, dos seguintes aspectos:

I. Necessdrio atendimento de todos 0s roteiros porta-a-porta na drea atendida pela
coleta regular no Municipio ¢ de todos os Postos de Entrega Voluntaria.

II. Sctorizagdo da Colcta Scletiva a partir da agfio das Cooperativas ou
Associagdes e dos Postos de Entrega Voluntdria com uso a eles cedido;

III. Dimensionamento das metas de coleta e informagdes ambientais pelo Niicleo
de Gestéao definido no art. 15 desta Lei;

IV. Participagdo de entidades socioambientais e universidades, estabelecidas no
Municipio, com atuacio junto a Cooperativas ou Associagdes de catadores de materiais recicliveis
e Coleta Seletiva Soliddria, no processo de planejamento, organizagdo de grupos locais e
implantagiio do Programa Municipal de Coleta Seletiva Solidi

§ 1° - O planejamento do servi¢o definird metas incrementais:

I. para os contratos com as Cooperativas ou Associagdes de Coleta Seletiva

Solidiria;

TI. para a implantagio Postos de Entrega Voluntdria, de Nicleos Intermedidrios
de Coleta e de Centrais de Armazenamento e Comercializagio;

§ 2° - O planejamento do servigo definird, em [ungdo do avanco
geogrilico da implantacio da coleta seletiva soliddria, o desenvolvimento das agGes inibidoras das
praticas descritas nos incisos I e IIl do art. 6.°.

Art. 8° - O planejamento e o controle do Programa Municipal de
Coleta Seletiva Soliddria serdo de responsabilidade da instincia de gestio definida no art. 15
desta Lei, garantida a plena participacio das Cooperativas ou Associagdes de Coleta Seletiva
Soliddria e de outras institui¢oes sociais envolvidas com a temética.

CAPITULO IV
DOS ASPECTOS ECONOMICOS E SOCIAIS
Art. 9° - Os contratos estabelecidos com as Cooperativas ou
Associagoes de Coleta Seletiva Soliddria, para a prestagiio do servico piblico. dentro do

Programa Municipal de Coleta Seletiva Solidaria de residuos reutilizaveis e recicldveis, devero
prever, entre outros, os seguintes aspectos:

I. A remuneragiio por tonelagem coletada se dard pelo mesmo custo estabelecido
para a coleta convencional de residuos domiciliares;

IIL. O controle continuo das quantidades coletadas e da quantidade de rejeitos, em
obediéncia s metas tragadas no planejamento do servigo;

IIl. A previsdio contratual do desenvolvimento, pelos Grupos de Coleta, de
trabalhos de informac@io ambiental, compatibilizados com as metas de coleta definidas no
planejamento;

IV. A obrigatoriedade dos cooperados ou associados com a manutengao dos filhos
em idade escolar, matriculados e freqiientando o ensino regular e com a carteira de vacinagio
atualizada, de acordo com o calenddrio bdsico de vacinas;

V. O impedimento de contratacdo da coleta por terceiros e da compra de materiais
coletados por terceiros;

VI. A contratagiio com dispensa de licitag@o, nos termos do art. 24- XXVII da Lei
Federal 8.666/93 com as alteragdes promovidas pela Lei Federal n°. 11.445/2007.

Art. 10 - Visando a universalizagio do servico prevista na Lei
Federal 11.445/2007, fica instituido o FMUCS — Fundo Municipal para Universalizagio da
Coleta Seletiva, constituido com os recursos provenientes de:

L. 100 % (cem por cento) do custo mensal das toneladas de residuos reutiliziveis e
recicldveis domiciliares, ndo recolhidos pela coleta convencional e que foram coletados pelas

cooperativas;

dveis e

1I. 100 % (cem por cento) do custo mensal das toneladas de residuos reutili
recicldveis domiciliares, provenientes da coleta convencional, que deixaram de ser aterrados;

III. 3 % do valor pago as empresas contratadas para a coleta e destinacdo do
lixo urbano no aterro sanitario.

Paragrafo tinico: Os valores para constituicio do fundo municipal
anunciado neste art. estarfio referenciados no custo ou nos precos estabelecidos nos contratos
em vigor, seus ajustes e aditamentos, referentes a coleta e destinagdo final dos residuos sélidos
domiciliares em aterros sanitdrios.

Art. 11 - Sera responsabilidade das Cooperativas ou Associagdes de
Coleta Seletiva Solidéria propiciar:

I. A inclusdo dos catadores informais ndo organizados nos Grupos de Coleta e nos
trabalhos desenvolvidos nos Nicleos Intermedidrios de Coleta Seletiva e nas Centrais de
Armazenamento ¢ Comercializacdo;

II. A cducagiio continuada dos seus integrantes e sua capacitagio nos aspectos
sociais e econdmicos.

Paragrafo tdnico — Esta responsabilidade serd monitorada pelo
Nicleo de Gestao anunciado no Art. 15 desta Lei.

Art. 12 - As agOes das Cooperativas ou Associacdes de Coleta
Seletiva Soliddria serfio apoiadas pelo conjunto dos Orgios da Administracio Priblica Municipal.

CAPITULO V
DOS ASPECTOS TECNICOS

Art. 13 - O Programa Municipal de Coleta Seletiva Soliddria de
residuos reutilizdveis e reciclaveis sera implantado e operado em conformidade com as normas e
regulamentos técnicos.

§ 1°- O sctor de Vigilancia Sanitdria do Municipio capacitard os
operadores das Centrais de Armazenamento e Comercializagdo, para conjuntamente promoverem
0 manejo integrado de pragas.

§ 2° - Os contratos estabelecidos com as Coopcrativas ou
Associacoes de Colcta Scletiva Soliddria estabelecerdo a obrigatoricdade de cxisténcia de
asscssoria técnica de cntidades socioambicntais ou universidades.

Art. 14 - As Cooperativas ou Associagdes de Coleta Seletiva
Solidaria, sob pena de rescisdo do contrato, estario obrigadas a orientar seus cooperados ou
associados quanto & proibigio de:

I. Uso de procedimentos destrutivos dos dispositivos acondicionadores dos residuos
domiciliares ou assemelhados;

11. Sujar as vias publicas durante a carga ou transporte dos residuos.

Pardgrafo vnico — As priticas anunciadas nos incisos 1 e II deste
artigo constituem infraces penalizdveis na forma desta Lei.

CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO DE ORGAOS E AGENTES MUNICIPAIS NO CONTROLE

Art. 15 - O Programa Municipal de Coleta Seletiva Solidaria de
residuos reutilizaveis e reciclaveis serd gerido pelo Nicleo Permanente de Gestdo Integrada de
Residuos definido nessa Lei.

§ 1° - O Nicleo Permanente de Gestdo Integrada de Residuos serd
responsdvel pela coordenacdo das agdes, integrando-as com outras iniciativas municipais,
notadamente as relativas a coleta diferenciada dos residuos da construgdo civil e residuos
volumosos.

§ 2° - O Nicleo Permanente de Gestdo Integrada de Residuos serd
regulamentado e implantado por Decreto do Executivo Municipal e deverd
incorporar os Orgios Municipais responsdveis pelas acdes de planejamento, meio ambiente,
limpeza urbana, assisténcia social, politicas para a satide publica e educagiio, sob a coordenagio da
Secretaria Municipal de Agropecudria ¢ Meio Ambiente.

§ 3° - Estard garantida a plena participaciio das Cooperativas ou
Associagdes de Coleta Seletiva Solidéria e de outras instituicdes sociais envolvidas com a
tematica, nas reunides do Nucleo Permanente de Gestio Integrada de Residuos.

§ 4° - O Ndcleo Permanente de Gestio Integrada de Residuos
deverd promover semindrios semestrais, com divulgacdo ampla para toda a comunidade e
obrigatéria para todas as instituicdes de ensino estabelecidas no Municipio, visando a
apresentaciio dos resultados e metas estabelecidas. e 4 expansio de parcerias.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 - Os estabelecimentos dedicados ao manejo de sucatas, ferro-
velho ¢ aparas diversas, terfio a concessido de seu Alvard de Funcionamento condicionada a
obten¢do de Licenga de Funcionamento expedida pela Vigildncia Sanitdria Municipal ¢ a
apresentacio de termo de compromisso do cumprimento das diretrizes definidas em legislagio
trabalhista.

§ 1° - A comprovagio de descumprimento da licenga de
funcionamento expedida pela Vigilincia Sanitdria Municipal ou do termo de compromisso
quanto a legislagdo trabalhista constituird motivacdo suficiente para a cassacio do Alvara de
Funcionamento.

§ 2° - Os estabelecimentos com Alvard de Funcionamento prévio a
promulgaciio desta Lei deverio obedecer ao disposto no caput deste artigo e em seu paragrafo
primeiro ¢ serdo comunicados pela Administragio Municipal para adequagio de sua operagio, no
momento de expansdo do Programa Municipal de Coleta Scletiva Solidédria de residuos
reutilizdveis e reciclaveis para as regioes onde estejam implantados.

§ 3° - Os estabelecimentos citados no pardgrafo anterior terdo prazo
méximo de adequacio de 60 (sessenta) dias apds comunicado da Administracdo Municipal.

§ 4° - Os operadores dos empreendimentos citados no caput deste
artigo e em seus pardgralos deverdo promover manejo integrado de pragas por meio de empresas
credenciadas junto a Vigilancia Sanitdria.

Art. 17 - Os Orgiios Piiblicos da Administracio Municipal deverdio
implantar, em cada uma de suas instalacdes, procedimentos de coleta seletiva dos residuos de
caracteristicas domiciliares gerados em suas atividades.

§ 1° - Os Orgiios Piiblicos deverio indicar, do seu quadro efetivo, em
cada uma de suas instalages, os funciondrios responsdveis pela cficiéneia do procedimento de
coleta scletiva.

§ 2" - Os residuos segregados serdo destinados exclusivamente as
Cooperativas ou Associagdes de Coleta Solidaria prestadoras do servico publico de sua regido
dentro do Programa Municipal de Coleta Seletiva Soliddria de residuos reutilizdveis e reciclaveis.

§ 3° - Os Orgios Piblicos da Administragio Municipal serdio
comunicados pelo Nicleo Permanente de Gestio Integrada de Residuos para imediata adequacio
de seus procedimentos, no momento de expansdo do servico publico de coleta seletiva para as
regides onde estejam implantados.

§ 4" - O Nucleo Permanente de Gestao Integrada de Residuos
promovera reunides centralizadas de orientagdo a implantagdo dos procedimentos nos Orgios
Piblicos e destes receberd, na implantagio, e semestralmente apds o fato, relatdrios sintéticos

escritivos dos resultados e dos responsdveis em cada uma de suas unidades.
di i d Itados e d d: ds dads

Art, 18 - A adog@o dos principios fundamentais anunciados no art, 2°
¢ Art. 3° desta Lei, nio climina a possibilidade do desenvolvimento de acgdes especificas de
institui¢des privadas, com objetivos diferenciados dos estabelecidos para o Programa Municipal de
Coleta Seletiva Soliddria de residuos reutilizdveis e recicldveis.

CAPITULO VIII
FISCALIZAGAO E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 19 - Cabe aos 6rgios de fiscalizacio do Municipio, no dmbito
da sua competéncia, o cumprimento das normas estabelecidas nesta Lei e aplicagio de sancoes por
eventual inobservancia.

Art. 20 - No cumprimento da fiscalizago, os érgaos competentes do
Municipio devem:

1. Orientar e inspecionar os geradores, transportadores e receptores de
residuos reutiliziveis e reciclaveis quanto as normas desta Lei;

1I. Vistoriar os vefculos cadastrados ~ para o transporte  0s  equipamentos
condicionadores de residuos;

II1. Expedir notificagdes, autos de infracdo, de retencdo e de apreensio;

TV. Enviar aos 6rgdos competentes, 0s autos que nio tenham sido pagos, para fins
de inscri¢do na Divida Ativa.

Art. 21 - Considera-se infracio administrativa toda agdo ou
omissio, praticada a titulo de dolo ou culpa, que viole as disposices estabelecidas nesta Lei e nas

normas dela decorrentes.

Art. 22 - Por transgressdo do disposto nesta Lei e das normas dela
decorrentes, consideram-se infratores:

L. O proprictdrio, o locatdrio ou aquele que estiver, a qualquer titulo, na posse do

imdvel;

11. O condutor ¢ o proprictdrio do veiculo transportador;

111. O dirigente legal da empresa transportadora;

IV. O proprietario, o operador ou responsdvel técnico da instalagdo receptora de
residuos.

Art. 23 - Considera-se reincidéncia o cometimento de nova infragio
dentre as tipificadas nesta Lei, ou de normas dela decorrentes, dentro do prazo de doze meses apos
a data de aplicagio de penalidade por infragdo anterior.

Art. 24 - No caso de os cfeitos da infragdo screm sanados pelo
Poder Publico, o infrator deverd ressarcir os custos incorridos, em dinheiro, ou, a critério da
autoridade administrativa, em bens e servicos.

CAPITULO IX
PENALIDADES

Art. 25 - O infrator esta sujeito a aplicac@o das seguintes penalidades:
1. Multa;
T1. Suspensio do exercicio de atividade por até noventa dias;
III. Interdi¢do do exercicio de atividade;
IV. Perda de bens.

Art. 26 - A pena de multa consiste no pagamento de valor pecunidrio
definido mediante os critérios constantes do Ancxo 1 desta Lei, sem prejuizo das demais sangoes
administrativas previstas no art. 25.

§ 1° - Serd aplicada uma multa para cada infracdo, inclusive quando
duas ou mais infragdes tenham sido cometidas simultinea ou sucessivamente.

§ 2° - No caso de reincidéncia, o valor da multa serd do dobro do
previsto no Anexo I desta Lei.

§ 3" - A quitacio da multa, pclo infrator, ndo o cxime do
cumprimento de outras obrigagdes legais nem o isenta da obrigacdo de reparar os danos causados
a0 meio ambiente ou a terceiros.

§ 4° - A base de calculo para aplicacdo da multa terd como referéncia
o Saldrio Minimo da Unido, definida no Auto de Infragio ¢ Multa pelo agente fiscalizador em
razdo da capacidade ccondmica do infrator, avaliada em razio de scus sinais exteriores de riqueza
cspecialmente a posse ou a propricdade de bens.

Art. 27 - A suspensdo do exercicio da atividade por até noventa dias
serd aplicada nas hipéteses de:

I. Oferecer qualquer oposi¢éo ou obsticulo a aciio fiscalizadora;

II. Niio pagamento da pena de multa em até 120 (cento e vinte) dias apds a sua
aplicagio;

III. Resisténcia a apreensio de equipamentos e outros bens.

§ 1° - A suspensio do exercicio de atividade consiste do
atastamento tempordrio do desempenho de atividades determinadas.

§ 2° - A pena de suspensio do exercicio de atividade poderd
abranger todas as atividades que constituam o objeto empresarial do infrator.

§ 3° - A suspensio do exercicio de atividade serd aplicada por um
minimo de dez dias, com exceg¢io de quando aplicada com fundamento no inciso I1T do caput, cujo
prazo minimo sera de trinta dias.

Art. 28 - Sc, antes do decurso de um ano da aplicagio da penalidade
prevista no art. 27, houver cometimento de infragiio ao disposto nesta Lei, serd aplicada a pena de
cassagdo do Alvard de Funcionamento; caso nao haja Alvard de Funcionamento, sera aplicada a
pena de interdi¢@o do exercicio de atividade.

§ 1° - A pena de interdicio de atividade perdurard por no minimo
dez anos e incluird a proibigio de qualquer das pessoas fisicas sdcias da empresa infratora
desempenhar atividade igual ou semelhante, diretamente ou por meio de outra empresa.

Art. 29 - A pena de perda de bens consiste na perda da posse ¢
propriedade de bens antes apreendidos e poderd ser aplicada cumulativamente nas hipéteses de:

L Cassaciio de Alvard de Funcionamento;
II. Interdicdo de atividades;
III. Desobediéncia & pena de interdigio de atividade.

CAPITULO X
PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 30 - A cada infracdo, ou conjunto de infragdes cometidas
simultinea ou sucessivamente, serd emitido Auto de Infragio, do qual constara:

L. A descrigdo sucinta da infragdao cometida;

II. O dispositivo legal ou regulamentar violado:

III. A indicacdo de quem € o infrator e as penas a que estard sujeito;
L As medidas preventivas eventualmente adotadas.

Art. 31 - O infrator serd notificado mediante a entrega de cdpia do
Auto de Infracio e Multa para, querendo, exercer o seu direito de defesa em 48 (quarenta e oito)
horas.

§ 1° - Considerar-se-a notificado o infrator mediante a assinatura ou
rubrica de seu representante legal. ou de qualquer preposto seu presente no local da infragéo.

§ 2° - No caso de recusa em lancar a assinatura ou rubrica, poderd o
agente fiscalizador declarar tal recusa e identificar o notificando por meio da mencdo a seu
documento de identidade; caso inviivel a mencdo ao documento de identidade, deverda
descrever o notificado ¢ indicar duas testemunhas idoncas, que comprovem que o notificado teve
acesso ao teor do Auto de Infragio.

§ 3 - No caso de erro ou cquivoco na notiticagio, este serd sanado
por meio de publicagio de extrato do Auto de Infragdo corrigido na imprensa oficial.

§ 4° - A notificagdo com equivoco ou erro serd convalidada e
considerada perfeita com a tempestiva apresentacio de defesa pelo notificado.

Art. 32 - Decorrido o prazo de defesa, o Auto de Infracio serd
enviado a autoridade superior, que podera confirmd-lo e aplicar as penalidades nele previstas, ou
para rejeitd-lo.

§ 1° - Caso tenham sido juntados documentos ou informacdes novas
a0 Auto de infragdo, o infrator serd novamente notificado para apresentar defesa.

§ 2° - A autoridade superior, caso julgue necessdrio, poderd realizar
instrugdo, inclusive com realizacdo de pericia oitiva de testemunhas.

§ 3° - A autoridade administrativa poderd rejeitar parcialmente o
Auto de Infracio, inclusive reconhecendo infragio diversa ou aplicando penalidade mais branda.

§ 4° - A autoridade administrativa poderd deixar de  aplicar
penalidade no caso de o infrator ndo ser reincidente e, ainda, em sua defesa demonstrar que tomou
efetivamente todas as medidas a seu alcance para a corregdo da infragio e o cumprimento do
disposto nesta Lei.

§ 5° - Com a decisdo prevista no caput cessario os efeitos de todas as
medidas preventivas.

Art. 33 - Da decisdao administrativa prevista no art. 32 ndo caberd
recurso administrativo, podendo, no entanto, ser anulada no caso de ofensa ao dircito de defesa ou
outro vicio juridico grave.

CAPITULO XI
MEDIDAS PREVENTIVAS

Art. 34 - Sempre que em face da presenca da fiscalizacdo a atividade
infracional ndo cessar, ou houver fundado receio de que ela venha a ser retomada, serdo adotadas
as seguintes medidas preventivas:

L. Suspensio do exercicio de atividade;

I. Apreensdo de bens.
§ 1° - As medidas preventivas poderdo ser adotadas separadamente ou em conjunto.

§ 2° - As medidas preventivas previstas neste artigo poderdo ser
adotadas também no caso de o infrator ndo cooperar com a acdo fiscalizadora, especialmente
impedindo o acesso a locais ¢ a documentos, inclusive os de identificacdo de pessoas fisicas ou
juridicas.

§ 3° - Os cquipamentos apreendidos devem ser recolhidos ao local
definido pelo érgido municipal competente; os documentos, especialmente contdbeis, ficardo na
guarda da Administracdo ou em instituicéio bancéria.

§ 4 - Tendo sido sanada a irregularidade objeto de notificacdo, o
inlrator podera requerer a liberagdo dos equipamentos ou documentos apreendidos desde que
apurados e recolhidos os valores referentes aos custos de apreensdo, remogéo e guarda.
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Art, 35 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac@o.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito
ANEXO 1
. < Gradacio das
Art. Natureza da infracao multas
Art, 3 Descumprimento das du‘etn}zes para a coleta piblica de RS 50,00
residuos
Coleta ndo  autorizada  de residuos sob o
o .
Att. 6,1 responsabilidade publica R$ 100,00
o Coleta nio  autorizada  de residuos sob .
Art. 611 responsabilidade publica R$ 100,00
Art, 60, 111 Armazenamento nao %ll}l(]nz‘ddf) dp residuos sob RS 200,00
responsabilidade publica
Art. 14,1 Destrui¢do de dlspomtlvq a_cgndlcmnador de residuos RS 200,00
domiciliares
Art. 14,11 Sujar via publica na carga ou transporte de residuos RS 50,00
Art. 16, § 4° Desconformidade no manejo integrado de pragas R$ 200,00

Nota: Esta tabela ndo exime a aplicacio de outras multas e/ou penalidades decorrentes de
infragdes a outros dispositivos legais.

LEI N° 2370/2011

SUMULA:  Altera a Lei Municipal n°. 2.165/2010, que dispde
sobre a Estrutura Administrativa do Municipio de
Jaguariaiva.

AUTORIA: Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO a
seguinte LEI:

Art. 1°. Altera o artigo 15 da Lei Municipal 2165, passando o inciso
111, do referido artigo a ter a seguinte redagdo:

()

1I- Diretorias Técnicas

Pargrafo tnico. Os cargos de Diretores (éenicos serdo subordinados
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, sendo eles:
I - Diretor Técnico para Desenvolvimento de Programas ou Projetos
Governamentais;
IT - Diretor de Desenvolvimento Urbano com énfase para Protecio do Meio
Ambiente, Patrimonio Histérico, Cultural e Educacional;

III - Diretor para Desenvolvimento de Projetos de Engenharia.

Artigo 2.° Altera a redagdo da alinea “b”, inciso 1, do artigo 17 da Lei

Municipal n°. 2165/2010, passando a ter a scguinte redago:

()
b- Dirctoria do PROCON.

Artigo 3.° Altera a nomenclatura do cargo de Coordenador do
PROCON - Procuradoria de Defesa do Consumidor, descrito no anexo VI, da Lei Municipal n°.

2165/2010, que passa a ser denominado “Diretor do PROCON”.

Artigo 4.° Ficam extintos os cargos de:

—

. Assessor Técnico em assuntos habitacionais;

153

. Assessor Técnico para desenvolvimento de programas governamentais;

w

. Assessor Técnico para elaboragio de projetos de edificages;

'

. Assessor Téenico para claboragiio de meio ambiente;

w

. Assessor Téenico em assuntos de desenvolvimento urbano;

=

. Assessor Téenico para recuperagio do patrimonio historico, cultural ¢
educacional;
Art. 5°. O anexo I € parte integrante da presente lei, sintetizando a

nomenclatura, simbolo e quantidades de cargos objetos de alteracio.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correriio por conta de

recursos orcamentérios préprios, suplementados se necessarios.

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariafva, 23 de Novembro de 201 1.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito
ANEXO 1
N clatura Simbol Quantidade
Diretor Técnico para
Desenvolvimento de -1 01

Programas ou Projetos
Governamentais
Diretor de Desenvolvimento
Urbano com énfase para
Prote¢ao do Meio Ambiente, CC-1 01
Patriménio Histérico,
Cultural e Educacional

Diretor para
Desenvolvimento de Projetos CC-1 01
de Engenharia
Diretor do PROCON CC-1 01
[ « »

LEI N° 2371/2011

SUMULA: Regula a Contratacio de Aprendizes e da outras
providéncias.

AUTORIA: Poder Executivo

A Chmara Municipal dc Jaguariafva Aprovou c¢ cu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO a
seguinte LEL:

CAPITULO I
DO APRENDIZ

Art. 1°. Nas relagdes juridicas pertinentes a contratacéio de aprendizes
pelo Municipio de Jaguariafva, serd observado o disposto nesta Lei.

Art. 2°. Aprendiz. € 0 maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro
anos que celebra contrato de aprendizagem, nos termos definidos nesta Lei.

Pardgrafo unico. A idade mdxima prevista no caput deste artigo néo se

aplica a aprendizes portadores de deficiéncia.
CAPITULO I

DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM

Art. 3°. Contrato de aprendizagem € o contrato de trabalho especial,
ajustado por escrito e por prazo determinado ndo superior a dois anos, em que 0 Municipio se
compromete a assegurar ao aprendiz, inscrito em programa de aprendizagem, formagio técnico-
profissional metddica compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, e o
aprendiz se compromete a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessdrias a essa formacao.

Pardgrafo dnico. Para fins do contrato de aprendizagem, a
comprovacdo da escolaridade de aprendiz portador de deficiéncia mental deve considerar,
sobretudo, as habilidades e competéncias relacionadas com a profissionalizagéo.

Art. 4°. A validade do contrato dc aprendizagem pressupde sua
formalizacio mediante anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. matricula e
freqiiéncia do aprendiz. a escola, caso ndo haja concluido o ensino fundamental, e inscrigio em
programa de aprendizagem desenvolvido sob a orientacdo de entidade qualificada em formagio

técnico-profissional metédica.

Art. 5°. O contrato de aprendizagem estabelecido por esta Lei em
nenhuma hipétese implicard vinculo de emprego do aprendiz com o Municipio.

CAPITULO I

DA FORMACAO TECNICO—PI{QF[SSIONAL E DAS ENTIDADES QUALIFICADAS EM
FORMACAO TECINICO-PROFISSIONAL METODICA

Secio I
Da Formagao Técnico-Profissional

Art. 6° Entende-se por formagio téenico-profissional metddica para
os cfeitos do contrato de aprendizagem as atividades tedricas ¢ préticas, metodicamente organizadas
em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no ambiente de trabalho.

Pardgrafo tnico. A formagdo técnico-profissional metédica de que
trata o caput deste artigo realiza-se por programas de aprendizagem organizados e desenvolvidos
sob a orientacdo e responsabilidade de entidades qualificadas em formagao técnico-profissional-

metddica, definidas no art. 8° desta Lei,

Art. 7°. A formagdo técnico-profissional do aprendiz obedecerd aos
seguintes principios:

I - garantia de acesso e freqiiéncia obrigat6ria ao ensino fundamental;
IT- horério especial para o exercicio das atividades; e
III - capacitacio profissional adequada ao mercado de trabalho.

Pardgrafo Gnico. Ao aprendiz com idade inferior a dezoito anos é
assegurado o respeito a sua condigio peculiar de pessoa em desenvolvimento.

Segio I
Das Entidades Qualificadas em Formagio Técnico-Protissional Metédica

Art. 8° Consideram-se entidades qualificadas em formacao técnico-
profissional metédica:

I - os Servicos Nacionais de Aprendizagem, assim identificados:

a) Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI;

b) Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC;

¢) Servico Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR;

d) Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte - SENAT; e

e) Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo - SESCOOP;

II - as escolas técnicas de educagdo, inclusive as agro técnicas; e

III - as entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivos a assisténcia ao
adolescente e & educaciio profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

§ 1°. As entidades mencionadas nos incisos deste artigo deverdo
contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a
manter a qualidade do processo de ensino, bem como acompanhar e avaliar os resultados.

CAPITULO IV
Secdo 1
Da Obrigatoricdade da Contratacdo de Aprendizes

Art. 9°. O Municipio de Jaguariaiva disponibilizard, no minimo, 10
vagas para aprendizes em seu quadro de servidores, tendo como limite maximo o percentual de até
3% do total de servidores do quadro efetivo do Municipio, cujas fungdes demandem formagio
profissional.

Art. 10. Para a definicio das funcdes que demandem formacio
profissional, o Municipio considerard a Classiticacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), elaborada
pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Art.11. A contratagio de aprendizes deverd atender, prioritariamente,
aos adolescentes entre quatorze e dezoito anos, exceto quando:

I - as atividades préticas de aprendizagem ocorrerem no interior do estabelecimento,
sujeitando os aprendizes & insalubridade ou a periculosidade, sem que se possa elidir o risco ou
realizé-las integralmente em ambicnte simulado;

1T - a Lei exigir, para o desempenho das atividades préticas, licenga ou autorizagio
vedada para pessoa com idade inferior a dezoito anos; e

I - a naturcza das atividades préticas for incompativel com o desenvolvimento
fisico, psicolégico e moral dos adolescentes aprendizes.

Pardgrafo vnico. A aprendizagem para as atividades relacionadas nos
incisos deste artigo deverd ser ministrada para jovens de dezoito a vinte e quatro anos.

Art. 12. Na hipétese de os Servicos Nacionais de Aprendizagem nao
oferecerem cursos ou vagas suficientes para atender & demanda, esta poderd ser suprida por outras
entidades qualificadas em formagdo técnico-profissional-metédica, previstas no art. 8°.

Segdo I
Das Espécies de Contratagdo do Aprendiz
Art.13. A contratagio do aprendiz serd efetivada diretamente pelo

Municipio ou, supletivamente, pelas entidades sem fins lucrativos mencionadas no inciso III do art.
8% desta Lei.

§ 1° Na hipdtese de contratagio de aprendiz diretamente pelo
Municipio, este assumird a condigdo de contratante, devendo inscrever o aprendiz em programa de
aprendizagem a ser ministrado pelas entidades indicadas no art. 8° desta Lei.

§ 2° A contratacio de aprendiz por intermédio de entidade sem fing
lucrativos, para efeito de cumprimento da obrigacio estabelecida no caput do art. 9°, somente
deverd ser formalizada apds a celebracdo de contrato entre o Municipio e a entidade sem fins
lucrativos, no qual, dentre outras obrigagdes reciprocas, se estabelecerd as seguintes:

1 - a entidade sem fins lucrativos, simultaneamente ao desenvolvimento do programa
de aprendizagem, assume a condi¢do de empregador, com todos os dnus dela decorrentes, assinando
a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do aprendiz e anotando, no espaco destinado as
anotagdes gerais, a informagdo de que o especifico contrato de trabalho decorre de contrato firmado
com o Municipio para efeito do cumprimento de sua cota de aprendizagem;

11 - o estabelecimento assume a obrigacdo de proporcionar ao aprendiz a experiéncia
pritica da formacfio técnico-profissional-metddica, a que este serd submetido.

Art. 14. A contrata¢io de aprendizes pela Administragio Direta,
Autdrquica e Fundacional, dar-se-4 de forma direta. nos termos do § 1° do art. 13, hipétese em que
serd realizado processo seletivo mediante edital, ou nos termos do § 2° daquele artigo.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E OBRIGACOES
Art. 15. Ao aprendiz, serd garantido o saldrio minimo hora.

Art. 16. A duragdo do trabalho do aprendiz ndo excederd seis horas
didrias.

§ 1° O limite previsto no caput deste artigo poderd ser de até oito
horas didrias para os aprendizes que jd tenham concluido o ensino fundamental, s¢ nclas forem
computadas as horas destinadas 2 aprendizagem tedrica.

Art. 17. Sio vedadas a prorrogacdo e a compensacdo de jornada.

Art. 18. A jornada do aprendiz compreende as horas destinadas as
atividades tedricas e prdticas, simultineas ou nio, cabendo a entidade qualificada em formacio
técnico-profissional metddica fixd-las no plano do curso.

Art. 19. Nos contratos de aprendizagem estabelecidos por esta Lei, a
Contribuicdo ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico corresponderd a dois por cento da
remuneracdo paga ou devida, no més anterior, ao aprendiz.

Art. 20. A contribuigio previdencidria serd efetuada para o Regime
Geral de Previdéncia Social, segundo aliquotas estabelecidas para tal regime.

Art. 21, As aulas tedricas do programa dc aprendizagem devem
ocorrer em ambiente fisico adequado ao ensino, e com meios didéticos apropriados.

§ 1° As aulas tedricas podem se dar sob a forma de aulas
demonstrativas no ambiente de trabalho, hipétese em que € vedada qualquer atividade laboral do
aprendiz, ressalvado o manuseio de materiais, ferramentas, instrumentos e assemelhados.

§ 2°. E vedado ao responsavel pelo cumprimento da cota de
aprendizagem cometer ao aprendiz atividades diversas daquelas previstas no programa de
aprendizagem.

Art. 22. As aulas priticas podem ocorrer na propria entidade
qualificada em formacdo técnico-profissional metddica ou no estabelecimento do contratante ou
concedente da experiéneia prética do aprendiz.

§ 1°. Na hipétese de o ensino pratico ocorrer no estabelecimento, serd
formalmente designada pelo Municipio, ouvida a entidade qualificada em formacio (¢enico-
profissional metddica, um empregado monitor responsdvel pela coordenagio de exercicios priticos
e acompanhamento das atividades do aprendiz no estabelecimento, em conformidade com o

programa de aprendizagem.

§ 2°. A entidade responsivel pelo programa de aprendizagem
fornecerd aos érgéos competentes, quando solicitado, cépia do projeto pedagdgico do programa.

Art. 23, As férias do aprendiz devem coincidir, preferencialmente,
com as férias escolares, sendo vedado fixar periodo diverso daquele definido no programa de
aprendizagem.

Art. 24. O contrato de aprendizagem extinguir-se-d no seu termo ou
quando o aprendiz completar vinte e quatro anos, exceto na hipdtese de aprendiz deficiente, ou,
ainda antecipadamente, nas scguintes hipdteses:

I - desempenho insuficiente ou inadaptagio do aprendiz;
1I - falta disciplinar grave;
I1T - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo; e

1V - a pedido do aprendiz.

Att. 25. Para efeito das hipoteses descritas nos incisos do art. 24 desta

Lei, scrlo observadas as scguintes disposigdes:
I - 0 desempenho insuficiente ou inadaptacio do aprendiz referente as atividades do
programa de aprendizagem serd caracterizado mediante lando de avaliagdo elaborado pela entidade

qualificada em formagiio técnico-profissional metédica:

II - a falta disciplinar grave caracteriza-sc por quaisquer das hipdteses descritas no
artigo 482 da CLT;

III - a auséncia injustificada a cscola que implique perda do ano letivo scrd
caracterizada por meio de declaragdo da instituicdo de ensino.

Art. 26. Em caso de rescisdo contratual, serio devidos apenas os
dias trabalhados e ndo quitados, bem assim o recolhimento fundidrio (2% - dois por cento) e
previdencidrio cabivel, sendo vedado o pagamento de indenizagio ou qualquer outra parcela, a
qualquer titulo.
CAPITULO VI

DO CERTIFICADO DE QUALIFICACAQ PROFISSIONAL DE APRENDIZAGEM

Art. 27. Aos aprendizes que concluitem os programas de
aprendizagem com aproveitamento, serd concedido pela entidade qualificada em formacio técnico-
profissional metédica o certificado de qualificacdo profissional.

Pardgrafo tinico. O certificado de qualificacdo profissional deverd
enunciar o titulo e o perfil profissional para a ocupagio na qual o aprendiz foi qualificado.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 28. Para cumprimento do disposto nesta Lei, fica aberta a dotacio

orcamentdria a fim de garantir 4 implementago do programa jovem aprendiz, na seguinte unidade
de orcamento vigente:

09 — Secretaria Municipal de Inddstria, Comércio e Turismo

09.01 — Gabinete do Secretario

11.333.0009.2.061 — Ensino Profissionalizante

0.1.00.000000 — Recursos Ordinarios (livres)

Att. 29. Revoga-se a Lei Municipal 1664/2006 e todas as disposi¢oes
em contrério a presente Lei.

Art. 30. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito
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pela Lei Municipal n® 1.523/02, localizado onde se encontrava o antigo “aeroporto” ou “campo de

Art. 1° - O DISTRITO INDUSTRIAL I de Jaguariaiva, localizado
as margens da Rodovia PR 151, K 207, onde estio instaladas as empresas Norske Skog Pisa ¢

Braspine, passard a ser denominado de “DISTRITO INDUSTRIAL I — PREFEITO ALBANO

LEI N° 2372/2011

SUMULA: Di nova

aviagfio”, conforme confrontagdes constantes na Matricula n® 491, do Cartério de Registro de
Iméveis desta Comarca de Jaguariaiva, passard a ser denominado de “DISTRITO INDUSTRIAL

DISTRITOS
IV - VEREADOR JOZEF BARTINICZUK"”.

denominagdo  aos

INDUSTRIAIS DE JAGUARIAIVA

AUTORIA: Vereadores: José Marcos Pessa Filho; Anacleto
Spelino; Gilberto Mussi; Capistrano Pato Cunha;
Divael da Silva Melo; Kito Kojo; Marcos Labres;
Marco Soares e Pastor Valdemir.

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito

Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a

FERREIRA DE BARROS”.

Art. 2° - O DISTRITO INDUSTRIAL III de Jaguariaiva, criado

pela Lei Municipal n° 1.376/98, inicialmente como Distrito Industrial 1T e posteriormente
denominado de Distrito Industrial IIT pela Lei Municipal n® 1.523/2002 (art. 3%), localizado cntre a
margem esquerda do Rio Capivari e a margem direita do Rio Sabid, as margens da Rodovia PR 092
— Km 2285, onde estd instulada a empresa Arauco do Brasil, passard a ser denominado de

“DISTRITO INDUSTRIAL I11 - DOMINGOS MARTINS DA COSTA PASSOS”.

Art. 4° - O DISTRITO INDUSTRIAL V de Jaguariaiva, localizado

as margens da Rodovia PR 151 — Km 217, onde estd instalada a empresa Bricarbras, passard a ser

denominado de “DISTRITO INDUSTRIAL V - GECI KRUBNIKI”.

Art. 5" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 dc Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

seguinte LEI: Art. 3° - O DISTRITO INDUSTRIAL 1V de Juguariaiva, criado Prefeito
Anexo
RIAL |
de Barros
RIAL 11
ta Pasge
|

:

3

i

STRIAL IV
iniczuk
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Legenda < Praga Getdlo Vargas 60 - Ceniro Cx Postal. 1 - Fone (43) 3535-1233 - Fax (43) 3535-2130
I DISTRITOS INDUSTRIAIS Jaguariaiva -PR - CEP: 84.200-000 - CNPJ 76.910.900/0001-38
B e VeRoE Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitacdo
=== Rodovias |
. GESTAO TITULO:
=== Ferrovia 2009-2012 PLANTA DE LOCALIZACAO DOS DISTRITOS INDUSTRIAIS
s PERIMETRO URBANQ OTELI0O RENATO BARONI LILIO, IVEYV
PREFEITO MUNICIPAL DATA: D_ESENH01 ESCALA: FOLHA:
Novembre/2011 | pdilson A. Ene|’- Sem Escala UNICA
C D}

LEI N°2373/2011

SUMULA: Di denominacio as Ruas do Distrito Industrial Ari
Fanchin, neste Municipio de Jaguariaiva.

AUTORIA: Vereadores: José Marcos Pessa Filho; Anacleto
Spelino; Gilberto Mussi; Capistrano Pato Cunha;

Divael da Silva Melo; Kito Kojo; Marcos Labres;
Marco Soares e Pastor Valdemir.

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a

seguinte LEI:
Art. 1° - As Ruas nao denominadas localizadas no Distrito Industrial

Ari Fanchin, passario a ter denominagio conforme abaixo relacionadas:

A Rua “A” niio nominada, que tem inicio na Rodovia PR 151 e término na atual Rua
“1”, passard a ter a denominaciio de RUA NELSON PEDROSO MENDES.

A Rua “B” nao nominada, que tem inicio na Rodovia PR-151 e término na atual Rua
‘i, passard a ter denominagdo de RUA ROVILIO CHRISTIANETTL

A Rua “¢” ndio nominada, que tem inicio na Rua “A” e término na Rua “G”, passard
a ter denominacido de RUA PAULO ROGERIO MARTINS CHAMMA.

A Rua “f" néio nominada, que tem inicio na Rua “c” ¢ termino na Rua “i”, passard ter
a denominacdo de RUA NOREDIM CARNEIRO.

A Rua “E”, néio nominada, que tem inicio na Rua “G” e término na Rua “B”, passard
a ter denominacio de RUA PROFESSORA DURVACYRA AZEVEDO.

A Rua “G”, ndo nominada, que tem il'lfCin na Rua “{”, e término na Rodovia PR-092,
passard a ter denominagio de RUA RUBENS SIMOES

A Rua “i”, ndo nominada, que tem inicio na Rua:‘H” e término, na Rua Rodovia PR
092 (cstrada do Sertdo). passard a ter denominagio de RUA JOAO CZEKALSKI

A Rua “h”, ndo nominada, que inicia na Rua “i”’ e termino na Rua “G”, passard a ter

denominagio de RUA JOAO CESAR BELONI

Art. 2" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito
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Anexo

Faixe de dominio do DER = PR

—_— — PR 151 — —

RUA JORO CESAR BELONI

- ]

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Praga Getlio Vargas 60 - Centro Cx.Postal.11 - Fone (43) 3535-1233 - Fax (43) 35352130
Jaguariaiva -PR - CEP; 84.200-000 - CNPJ 76.910.900/0001-38

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitacao

[GESTRG 2009-2012 0Lo:
OTELIO RENATO BARONI DISTRITO INDUSTRIAL ARI FANCHIN £

PREFEITO MUNICIPAL
RESPONSAVEL TECNICO:

: DATA: DESENHO: ESCALA: F-DLHA.‘
N i doeg "~ | Novembro/2011) adilson A. Ertsl] _SEM_ESCALA Gnica

€ D
o A 006 d izag5 ituic 0.000,
LEI N 23 5 5 /201 1 10 SECRETARIA MUNIIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES 14.996.846,34 0 G e e 3;0‘0‘0]383

2.028 Manutengo dos Servicos Administrativos da SMECE 2.200.000,00 0.009 Aporte do Passivo Atuarial do RPPS IPAS
2.029 Ages para Recolhimento do INSS s/Servigos Autdnomos 5.460,00 24 'NST-P“V_-“SS'T-SER‘_’-"UB'--J&GU‘R'AWA » - » 4.669.000,00
Anecxos LDO 2012 — Publicada ecm 07/10/2011 1.057 Ampliagio de Unidades Escolares 150.000,00 2.025 Man.uthencao dn.s Servigos Administrativos do Instituto de Previdéncia Municipal 269.572,00
2.062 Capacitagio Continuada do Quadro Profissionalizante da Educagio 75.000,00 2,049 Previdéncia Social e Segurados 3.309.540,62
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA 2.063 Manutenggo do Ensino Fundamental - LDB 819.406,00 7.777 Reserva Or;am;ntana A 1.089.887,38
L1 DE DIRTAIZES ORCAVENTARIAS 2012 2,064 Manutengo e Revitalizagio da Merenda Escolar - Ensino Fundamental 396.150,00 Sl e il DL D BELEIE B2 eord ELIEEN L]
¢ . 2,065 Transferéncia dos Recursos Recebidos do PDDE - Escolas 3.386,00 g'gzi Ma"”‘;"_gf" dos Ser;’“"s Adm;”‘ssra”“"f o do Servico Piblco PASEP SAME 1‘023‘3;’2‘22
2.066 Manutengio e Reforma de Prédios Escolares 163.800,00 003 Contribuicdo para o Programa de Patriménio do Servigo Piblico PASEP 5 12,
2.067 Manutenggo e Revitalizagdo do Transporte Escolar 1.940.619,00 2,087 Operagao e Manutengio do sistema de Aguia Urbano 1:516.000,00
ANEXO POR GRGAO 2,068 Manut ncéo da Educ ; Bssica, En : Fundamental, com Recursos do FUNDEB 60% 2.500.000,00 1.007 Ampliagio da Unidade de Administragao 20.000,00
63.510.000,00 o0 Ma “‘e 5 . Ed" ageo B,S' " sino F“ da " co R““ 50 d" FONDES 405 72600000 1,008 Ampliagdes e Melhorias do Sistema de Agua Rural 10.000,00
1 CAMARA MUNICIPAL 3.084.755,00 Town anu e"‘:", @ . ucagdo Basica, Ensino Fundamental, com Recursos do 00000 2.086 Operagdes e manutencio do Sistema de Agua Rural 28.500,00
1.001 Ampliagio do Prédio do Poder Legislativo 407.000,00 e o el S 1.009 Ampliagbes e Melhorias do Sistema de Agua Urbano 61.000,00
2,001 Manutengdo do Poder Legislativo 2.677.755,00 067 Construgdo CEMEI Matarazzo : ; S98.2453 1010 Construgio de Unidades Filtrantes para o Sistema Captagio de Agua 30.000,00
2 GABINETE DO PREFEITO 1.155.000,00 2072 Manutenggo e Revitalizagdo da Educagdo Infantil 600.000,00 1.011 Construgdo do Reservatdrio para o Sistema de Agua Matarazzo 19.000,00
P 2,073 Manuteng3o e Reft Unidades e Escolares - FUNDEB 40% 300.000,00 5 3o de A
2.004 Manutengio dos Servigos Administrativos do Gabinete do Prefeito 400.000,00 507 Ma:u(e:c?o e Rev?(mI: em dml\: fsned SECO a‘rejprl Escolas e Crech 250 000’00 1012 Constru;ﬁo de Unidades de Elevagdo de Agua 15.000,00
2.005 Subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito 315.000,00 ’ anutengao e Revitalizacao da Merenda tscolar Pre - tscoras e Lreches e 1013 Construgdo de Rede Coletora de Esgoto 120.000,00
5006 Organizacgies das C. s do Aniverséria do Municiio 300.000,00 2.075 Manutengso da Educagdo Infantil, com Recursos do FUNDEB 60% 1.634.000,00 1,014 Construgdo de Unidade de Elevagdo de Esgoto 65.000,00
’ ey 2.076 Manutengio da Educagdo Infantil, com R do FUNDEB 40% 200.000,00 6bi
2,007 Manutengao dos Servigos de Controle Interno 20.000,00 anutengao a tcucagao Infantll, com Recursos do ¢ L1015 Reforma f’a Lagoa Anaerdbica de E_ng ) 15.000,00
2.021 PublicacBes de Atos Oficiais 80.000,00 2.077 Manutengéo do Programa Jovens e Adultos 21.840,00 1.078 Construgdo de Unidades de Elevagdo de Agua Rural 50.000,00
2.022 Divulgagio dos Programas de Governo 40.000'00 1.058 Construgdo de Bibliotecas 200.000,00 1.079 Construgio de Rede Coletora de Esgoto Rural 50.000,00
: B e R T e e 200‘000,00 2.030 ManutencZo dos Servigos Administrativos do Departamento de Cultura 150.000,00 2.088 Operagdo e Manutengdo d Sistema de Esgoto 586.500,00
2.008 Coordenagso e Execugio das Atividades Orgamentrias, Financeiras, Contabil e de Controle Interno 200.000,00 ;gg; :f:::af’ di:i"vg B'bc'ﬂf;’r:'i“’ égzgggg 9'932 ii;:;:;:g":ﬁé;‘m 4;‘:3:32
SISECRETARIA MUNIGIPALDE ADERECUROS 2817.321.00 2.080 Relorr:: :Sss asog csuelturais ’ 76.440’00 9.001 Reserva de Contingéncia 486'824’30
1,053 Construgdo da Nova Sede do Paco Municipal 50.000,00 :  Espagos Cu! o 440, . v ingénci 824,
N 2.039 Manutenggo dos Servicos Administrativos do Departamento de Esportes 280.000,00
2.009 Manutengio dos Servigos Administrativos da SMARH 2.200.000,00 5,096 Manutoncas dos & Foos brstent 20.000.00 JAGUARIAIVA em 12 de agosto de 2011
2.010 Pagamento de Energia Elétrica e Telefonia dos Diversos Orgaos 300.000,00 } anutencao dos Espagos Flsicos Existentes o ' 8 .
5 i i 2.097 Reforma e Manutengao dos Espagos Fisicos Existentes 40.000,00 i i
2011 Manutengio da frota Oficial de Veleulos ) 100.000.00 1071 Reforma e Ambliaci de Proprios Municivais - Educacio 150.000.00 JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA EDSON DA SILVA NAIZER OTELIO RENATO BARONI
2.012 Contratagso de LocagGes de Imoveis Necessarios as Diversas Secretaria 150.000,00 . pliag p p ¢ 000, Secretario Municipalde Finangas Contador CRC054396/00 Prefelto Munlcpal
2.013 Contratag3o de Estagiarios de 22 e 3%graus, atendendo a demanda de todos os Grgdos de Prefeitura 55.000,00 1077 Construgéa de Espagos Esportivos 150.000,00 !
2,081 Manutencio do Corpo de Bombeiros 62.321,00 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 12.003.051,00 Republicado por ncorecio
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 1.330.500,00 2,026 %0 dos Servios administrativos do Fundo Municipal de Saude 2.000.000,00 -
2.016 Manutengio dos Servigos Administrativos da SMF 1,100.000,00 2.027 Apoio ao Conselho Municipal de Saude 15.000,00
2.017 Manutencio do Departamento de Compras e Licitagio 30.000,00 1.066 Construgéo dﬂdSEde da SGertaf‘; Municipal de Sadde 50.000,00 PREFEITURAMUNGIPAL DE USRI A
2.110 Restituigdo de Saldos de Convénios 500,00 i'gzg PManutengzn Atos P?st;§ e Sdau Se ide - PAB FIXO 1'222‘322'38 RELATORIO DAS METAS E PRIORIDADES DAS DESPESAS POR PROGRAMAS
2.019 Manutengdo do Departamento de Contabilidade e Prestacdo de Contas 100.000,00 ) rcgrfma @ Atencao ’as!ca < Sau e.-> ) ey
2,020 Manutengio das Atividades Tributac3o / Fiscalizagio / Tesouraria 100.000,00 2,052 Convénios com o Conséreio Inter Municipal CIM Satide 5.100,00
& SECRETARIA MUNICIPA DE COMUNICAGAO SOCIAL T 2.053 Recolhimento do INSS s/Servicos Autonomos 20.000,00 Program: 0005 - Programa de Agéo Sociel
000, L o a
2,038 Manutencio dos Servigos Administrativos da SMCS 600.000,00 2,054 Manutencao da Farmécia Bésica 650.000,00 it Decens ‘ ) i .
" s e i . . . 2.055 Coleta de Lixo Hospitalar 150.000,00 jotivo: Desenvolver  implementar a palitica de assisténcia sacial considerando as patencialidades da populagio em situagéo de risco e vulnsrablidade social.
1.016 Readequagio, Ampliagio e Aquisigio de Equipamentos Eletronicos no Sistema de Irradiagio 50.000,00 ta g N
2.093 Manuteng&o dos Servicos de Divulgagio 70.000,00 2.056 Realizagdo de Exames Laboratoriais 365.941,00 Publico alvo: Populagao de Baixa Renda
. . o 2057 3 i i ina Lupi 800,
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO 11.490.923,62 ; gf;s m::”ie:gf" :° \'jl"‘s“f':a:aw;“:::',‘f‘ Carolina Lupion E 822 ggg'gg Consolidacao dos Valoes do Progara
2,031 Manutengdo dos Servigos Administrativos da SMIEH 3.500.000,00 ot utengao d: \/igHania anitatia - 1093000 e — — e -
2.032 Manuteng&o do Departamento de Projetos, Execugdo de Obras e Estradas 200.000,00 ) M 8 ) ) . ) . ey DEPESAS CORRENTES 1475.848,74
5033 M 20 da Divisto de Urb o i 40.000.00 1,052 Construgdo do Laboratdrio de Ardlises Clinicas, Imagens e Fisioterapia 30.000,00
o lanutencdo da Divisdo de Urbanismo, Parques e Jardins a i 1.072 Reforma e Amph'a;zio de P’épf\vUS Mur\icipals - Sadde 160.000,00 DESPESAS DE CAPITAL 0,00
1.004 Pavimentagdo de Ruas, Passeios, Urbanizagio e Paisagismo 1.000.000,00 T T I e AT ey T RIS
x X ;. . . & ” TOTAL: 147584874
. . . . lanutencdo dos Servi¢os admin strativos da o a A AGOES DO ORCAMENTOS FISCAL/SEGURIDADE
igg: f\onservag:o\e/Mar‘mtenE;aa de VlastPul;I\caz i(l)z:gi,zg 2023 M. S0 dos S 4 iv0s da SEDES 1,000.000,00
95> Aquisicao de Veiculos € Equipamentos Pesacos e 2.024 Capacitagio do Quadro de Profissionais da Area de Assisténcia Social 8.670,00 Periodo - 2012
1.005 Construgio do Cemitério Municipal 200.000,00 S e s Tronelordore o 10918299 agho Prodito (Unidade) Reghonalizagéo Meia RS Valor RS
1008 Ampliacio e Remodelacio da lluminacso PUbli $0.000.00 042 Viabilizagéo de convénios, Transferéncias de Recursos 482, Y
: pliaao e Remodelagao da fluminagao Publica Sy 2.109 Manutengdo das Atividades do Conselho Municipal do Idoso 2.120,00 2,042 - Asilo B.Jesus - Viabilizaggo de convénios, Transf de Recursas
2.083 Implantacdo e Manutengdo da Sinalizagdo Viaria 50.000,00 2083 APAE - Viabilizago de convénios, Transferéncias de Recursos 125.152.21 Viabilizados {UND) Municipio de Jaguariaiva 1,00 125.152,21
x N P . g " - g APAE Convénios.
2.084 Manutengdo dos Servigos de lluminagdo Publica 357.146,00 6.012 Manuteng8o das Atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente 3.000,00 2.043 - APAE - Viabilizagao de convénios, Transf.de Recursos Viabilizados (UND) Municipio de Jaguariaiva 1,00 109.482.99
1,032 Implementag3o e/ou Ampliagio do Sistema de Esgotamento Sanitério 2.801.754,66 2,045 Benficios Eventuais 54.600,00 Beneficios Eventuis
2.089 Manutengio do Departamento de Limpeza e Servigos Publicos 100.000,00 2,046 Manutengio do CRAS 120.000,00 2045 Benefiios Evenluais Contiode e PO S g 150 5480000
2.094 Manutengo da Divisdo da Garagem e Oficina 50.000,00 2.047 Manutengio da Familia Cidada 320.000,00 Assisténcia Social Centro
2.095 Conservagdo e Manutengdo da Frota Rodovidria 1.200.000,00 2.048 Enfrentamento ao Desemprego 388.566,00 2,046 - Manutengao do CRAS ) Manido (UND) Municipio de Jaguariafva 1,00 120.000.00
1.056 Implantagdo do Departamento d Transito 50.000,00 2,105 Auxilio Financeiro - Projeto Vida 00.425.45 2.047 - Manutengéo da Familia Cidada Farr';\lwa Mam:a (:J:Dy Municipio de Jaguariaiva  4200.00 320.000.00
L " - 425, essoas Atendidas
2.112 Manutencao do Departamento de Transito 80.000,00 2.106 Auxilio Financeiro - Projeto GRAAD 47.208,76 2,048 - Enfrentamento ao Desemprego (UND) Municipio de Jaguariaiva 80,00 338.566.00
1050 Implantago de Infr;ilestrutura Completa ¢ Hatitacional 43.544,00 2107 Auxilio Financeiro - Provopar 85.769,84 2105 - Auxilio Financeiro - Projeto Vida Audlo Financeiro (GB) . ioioio de Jaguariaiva 1,00 9042545
1.059 Desapropriagdo de Areas para Construgdo de Casas Populares 10.000,00 2.108 Manutengdo dac Atividades do Conselho Municipal de Assisténcia social 3.000,00 2106 - Auxilio Financsiro - pmjm GRAAD Auxiio Financeiro (GB] Mummzm ﬂ”agua"a,\,ﬂ 100 4720876
1.070 Reforma e Ampliagao dos Préprios Municipais 200.000,00 6.009 Augxilio financeiro - CASMI 79.297,67 2.107 - Auilio Financeiro - Provopar Auxilio Financeiro (GB) Municipio de Jaguariaiva 1,00 8576984
1.073 Encampagio de Servigos de Transporte Urbano e Rural 500.000,00 6.010 Auxilio Financeiro - Casa de nutrigio 0,00 2.108 - Manutengdo das Atividades do Canselho Municipal de Assisténcia Social ME”“‘E””'(“G;‘; Conselho Wuricipio de Jaguariava 100 200000
1.074 Construgdo do Terminal Radoviario Rural 200.000,00 6.011 Auxilio Financeiro - COAALA 47.225,82
1.075 Revitalizagdo da Estagdo Rodovidria Municipal 200.000,00 6.002 Manutengio dos Programas Primavera e Curumim 200.000,00
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE 1.192,130,00 6.003 Abrigo a Criancas e Adolescentes em Situagdo de Risco Pessoal e Social 35.000,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
2.034 Manutengdo dos Servigos Administrativos da SMAMA 500.000,00 6.004 Gestdo dos Recursos Destinados ao Conselho Tutelar 100.000,00 RELATORIO DASﬁ?[g’émg&égg@:gig&"s‘ﬁg N jg‘P?OR PROGRANAS
2.035 Manutengdo dos Servigos Administrativos do Depart. De Gestao Ambiental, Florestal e Rec.Humanos 30.000,00 6.007 Programa de Erradicaggo do Trabalho Infantil - PETI 12.000,00
2,090 Manutencio do Horto Municipal 5.000,00 13 PROCURADORIA MUNICIPAL DO MUNICIPIO 1.000.000,00 ACDES B0 ORGAMENTOS FISGALISEGURIDADE
2.036 Manutengio dos Servigos Administrativos da Divisdo de Fomento e Agropecudrio 25.000,00 2.002 Manutengéo dos Servigos Administrativos da Procuradoria Geral do Municipio 550.000,00 Periodo - 2012
1.061 Aquisigdio de Equipamentos Pesados - Agriculturz 100.000,00 2.003 Manutengdo e Implementagéo do Procon e Defensoria Publica 20.000,00 AGAO M%dm;u?m\’h Regionalizaggo Meta R$. Valor R$.
2.091 Manutenc3o do Convénio com a EMATER - Parand 32.130,00 0.007 Pagamento de Sentegas Judiciais de Pequeno Valor RPY, de acordo com a Legislagdo em Vigor 250.000,00 2109 - Manuteng#o das Athidades do Conselho Municipal do ldosa e Muidpods st 100 212000
1.076 Implantagdo Usina de Reciclagem 500.000,00 0.008 Pagamentos de Precatérios, de acordo com a Legislagdo em Vigor 180.000,00 6.009 - Auxilio Financeiro - CASMI Auxilio Financeiro (GB) ~ Municipio de Jaguariaiva 1,00 79.297,67
) 'q I 6.010 - Auxilio Financeiro - Casa de Nutricdo Auxilio Financeiro (GB) Municipio de Jaguarialva 1,00 0,00
9 SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO 595,000,00 14 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 1.070.000,00 S e Eancar e e oct =< B o o
2.060 Manuteng&o da Agéncia do Trabalhador 15.000,00 2.018 Pagamentos de Tarifas Bancarias 20.000,00 8.012 - Manutengdo das Atividadss do Canselho Municipal dos Direitos da. Manulengao Conselho
2,061 Manutengso do Ensino Profissionalizante 80.000,00 0.002 Contribuiges para o Programa de Formagio do patriménio do Servidor Publico PASEP PMJ 450.000,00 Crianca e do Adolescente G8) Municipio do Jaguariaiva 1,00 300000
2,037 g0 dos Servigos Administrativos da SMICT 480.000,00 0.004 Amortizagdo e Encargos com o IPAS 170.000,00

2.092 Manutengdo das Atividades Turisticas 20.000,00 0.005 Recolhimento do INSS s/Servigos Autdnomos 30.000,00 Republicado por Incorregéo
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DECRETOS

DECRETO N° 447/2011

SUMULA: Abre um Crédito Adicional Especial no valor de
RS 152.832,03 (cento e cinquenta e dois mil,
oitocentos e trinta e dois reais e trés centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE Jaguariaiva, Estado do Parana,
Otélio Renato Baroni, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002 e Lei Federal n°® 4.320/64, Lei
Municipal n® 2212 de 29 de Julho de 2010 e Lei Municipal n® 2312 de 11 de fevereiro de
2011,

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de

Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Especial, no valor de
152.832,03 (cento e cinquenta e dois mil, oitocentos e trinta e dois reais e trés centavos).

CODIGO DESCRICAO ID USO/ VALOR
GRUPO/
FONTE
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
11.01 Fundo Municipal de Sadde
10.301.0008.1.044 Ampliagio de Unidade Bésica de Saide
Dr. Domingos Cunha
8334.4.90.51.00.00 |Obras ¢ Instalagdes 3.1.326 146.250,00
832 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 0.1.303 6.582,03
TOTAL 152.832,03

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito Adicional
Especial de que trata o art. 1° de acordo com o disposto no art 43, § 1°, da Lei Federal n®
4.320/ 64, os seguintes recursos:

T - Oriundos do Excesso de Arrecadagio do Contrato de Repasse do

Ministério da Satude, na Fonte 3.1.326, no valor de R$ 146.250,00 (cento ¢ quarenta ¢ seis
mil e duzentos e cinquenta reais).

1T - Oriundos do Cancelamento das Seguintes Dotagdes Orgamentarias:

CODIGO DESCRICAO 1D USO/ VALOR
GRUPO/
FONTE
11 SEQRETARJA MUNICIPAL DE
SAUDE
11.01 Fundo Municipal de Sadde
10.301.0002.2.026 Manutengao dos Servigos
Administrativos do Fundo Municipal de
Saide
477 3.3.90.36.00.00 [Outros Servigos Terceiros — Pessoa| 0.1.303 4.000,00
Fisica
478 3.3.90.39.00.00 |Outros Servigos Terceiros — Pessoa| 0.1.303 2.582,03
Juridica
TOTAL 6.582,03

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito em, 11 de novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito Municipal

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretario Municipal de Financas

DECRETO n°. 448/2011

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribui¢des que lhe conferem os artigos 37, inciso 1l da
Constituigdo Federal, artigo 67, inciso X, X1 ¢ XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo Geral
sob n°13006/2011, do cargo de PROFESSOR EM ARTES PLASTICAS, nomeada que fora
através do Decreto n® 596/2009, a Senhora KEZIA LINHARES ALVES, portadora da
Cédula de Tdentidade RG 8.612.194-8 SSP-PR e inscrita no CPF/MF sob n°. 056.224.869-20.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 16 de Novembro de 2011.
OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

]OSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretario Municipal de Financas

ALCIONE LEMOS
Secretaria Municipal de Educagado, Cultura e Esporte

DECRETO N° 449/2011

SUMULA: Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE Jaguariaiva, Estado do Parana,
Otélio Renato Baroni, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002 e Lei Federal n® 4.320/64, Lei
Municipal n°® 2212 de 29 de Julho de 2010 ¢ Lei Municipal n® 2312 de 11 de fevereiro de
2011,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de
Jaguariaiva, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais), para inclusdo na Lei Municipal n®. 2303 de 20 de dezembro de 2010, que estima a
receita ¢ fixa a despesa do Municipio de Jaguariaiva, para o exercicio financeiro de 2011.
Segue abaixo discriminado a dotacdo orcamentdria com a respectiva classificaciao
institucional, classificacdo por fungao, sub-funcao, atividades/ projetos, fonte de recursos e
classificagdo da despesa segundo a sua natureza.

CcODIGO DESCRICAO ID USO/ VALOR
GRUPO/FONTE
24 INSTITUTO DE PREV. ASSIST.
SERV. PUBL. JAGUARIAIVA
24.01 Administracdo Geral
09.272.0002.2.049 Previdéncia Social a Segurados
110 3.3.90.01.00.00 | Aposentadorias e Reformas 0.2.040 270.000,00
120 3.3.90.03.00.00 | Pensdes 0.2.040 30.000,00
TOTAL 300.000,00

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o art. 1°, de acordo com o disposto no art.43, § 1°, da Lei Federal
n°. 4.320/64, os seguintes recursos:

I - Oriundo do Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial do
Exercicio Financeiro de 2010, de Recursos Vinculados, na Fonte 0.2.040, no valor de R$

300.000,00 (trezentos mil reais).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito em, 16 de novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito Municipal

OSVALDO ALVES MEDEIROS
Presidente do IPASPM])

DECRETO N° 450/2011

SUMULA: Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$12.200,00 (doze mil e duzentos reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE Jaguariaiva, Estado do Parana,
Otélio Renato Baroni, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002 e Lei Federal n°® 4.320/64, Lei
Municipal n® 2212 de 29 de Julho de 2010 ¢ Lei Municipal n® 2312 de 11 de fevereiro de
2011,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Publicos Municipais de Jaguariaiva, no Corrente
Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 12.200,00 (doze
mil ¢ duzentos reais).

CODIGO DESCRICAO 1D USO/ VALOR
GRUPO/
FONTE
24 Instituto  de Previdéncia e
Assisténcia  aos  Servidores
Publicos Municipais de
Jaguariaiva
24.01 Administragdo Geral
04.122.0002.2.025 Manutencdo dos Servigos
Administrativos do IPAS PMJ
0103.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas 0.1.001 4.600,00
- Pessoal Civil
060 3.3.90.36.00.00 |Outros Servigos Terceiros - 0.1.001 6.300,00
Pessoa Fisica
133 3.3.90.47.00.00 |Obrigacdes Tributérias ¢ 0.1.001 1.300,00
Contributivas
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 12.200,00

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o art. 1°, de acordo com o disposto no art. 43, § 1, da Lei Federal
n°. 4.320/ 64, os seguintes recursos:

Artigo 1°0 NOMEIA para compor a COMISSAO
ORGANIZADORA DOS FESTEJOS NATALINOS “III Natal para Todos”:
- como Presidente:
- DEMERVAL ZIEMER BATISTA DA CRUZ, portador da
cédula de identidade R.G. n®. 1.184.137-6 SSP/PR;

- como Coordenadores:
- ALCIONE LEMOS, portadora da cédula de identidade R.G. n°.
2.055.075 SSP/PR;
PLICILA DE BRITO, portadora da cédula de identidade R.G. n°.
9.077.836-6 SSP/ PR;

- como Membros:
- SALETE PRESTES DOS SANTOS HORTENCIO, portadora
da cédula de identidade R.G. n°. 5.287.299-5 SSP/ PR;
- MARIA MARCIA CZECALSKI HORNUNG, portadora da
cédula de identidade R.G. n°. 4.401.251-0 SSP-PR;
- MARIA LUCELIA BATISTA DE BORTOLI, portadora da
cédula de identidade R.G. n°. 80.801.286-38 SESP/RS;

- Representantes da Associacdo Comercial, Industrial e Agricola de Jaguariaiva -
ACIAJA:

- MARCOS JOSE LEGAT, portador da cédula de identidade
R.G. n°. 2.010.984 SSP-PR;

- Representantes da Sociedade Civil:
- FLORINHA APARECIDA PUQUEVIS, portadora da cédula
de identidade R.G. n°. 1.561.021-2 SSP/PR;
- ADELMAR ZIEMER BATISTA DA CRUZ, portador da cédula
de identidade R.G. n°. 385.010 SSP-DF;
- LUCIANO CESARIO PEREIRA, portador da cédula de
identidade R.G. n°. 860.284 SSP/PR;

Artigo 2°. Os servicos prestados em decorréncia deste
Decreto, serdo sem 6nus para o Municipio, sendo considerados de caréter relevante e
de interesse publico (artigo 4° da Lei Municipal n®. 2155/2010).

Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 4°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Prefeito, 16 de Novembro de 2011.

I - Oriundos do Cancelamento das Seguintes Dotagoes Orgamentarias: OTELIO RI])ENfA"l;O BARONI
refeito
CODIGO DESCRICAO 1D USO/ VALOR JOSLAS ZACEHAROW PEDROSO
GRUPO/ e S L. <
FONTE Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos
24 Tnstituto  de Previdéncia e JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
A?SI#CHUB aos S(,?rv1d01'cs Secretario Municipal de Finangas
Puablicos Municipais de
Jaguariaiva
— . ALCIONE LEMOS
24.01 Adn’umsﬂ:’iqao Geral - Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte
04.122.0002.2.025 Manutengao dos  Servigos
Administrativos do IPAS PM]J [ o )
132 3.1.91.13.00.00 | Obrigacdes Patronais 0.1.001 2.700,00 o
050 3.3.90.35.00.00 | Servicos de Consultoria 0.1.001 1.800,00 DECRETO n°. 453/2011
1004.4.90.52.00.00 |Equipamento e  Material 0.1.001 7.700,00 O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor OTELIO
Permanente RENATO BARONI, no uso das atribuicdes que The conferem os artigos 37, inciso T da
TOTAL DA REDUCAO 12.200,00 Constituigao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio, artigo 9°, inciso I

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposices em contrario.

Gabinete do Prefeito em, 16 de novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito Municipal

OSVALDO ALVES MEDEIROS
Presidente do IPASPM]J

DECRETO N° 451/2011

SUMULA: Abre um Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 117.720,00 (cento e dezessete mil setecentos e vinte
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE Jaguariaiva, Estado do Parana, Otélio
Renato Baroni, no uso das atribuicdes que The confere o art. 67 da Lei Organica do Municipio,
promulgada em 29 de novembro de 2002 e Lei Federal n® 4.320/64 ¢ Lei Municipal n® 2.303 de 20
de dezembro de 2010,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio de
Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
117.720,00 (cento e dezessete mil setecentos e vinte reais).

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO

07.01 - GABINETE DO SECRETARIO

(207) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.089-1511 - MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
(221) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.095-1000 - MATERIAL DE CONSUMO 11.000,00

10 - SECRETARIA MUNIC. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
10.02 - DEPARTAMENTO DE EDUC.INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

(734) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.057-1102 - OBRAS E INSTALAGOES 90.000,00
10.03 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

(444) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.079-1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 12.720,00
PESSOA JURIDICA

Total Suplementagao: 117.720,00

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o art. 1°, de acordo com o disposto no art 43, § 1°, da Lei Federal n®
4.320/64, os seguintes recursos:

I - Oriundos do Cancelamento das Seguintes Dotagdes Orgamentarias:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIST. E REC. HUMANOS
04.01 - GABINETE DO SECRETARIO
(69) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.009-1511 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO
07.01 - GABINETE DO SECRETARIO

(220) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.094-1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.500,00

(165) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.031-1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.800,00

(177) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.032-1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.300,00

(210) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.089-1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 2.500,00
- PESSOA JURIDICA

(175) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.032-1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 2.400,00
- PESSOA JURIDICA

(233) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.112-1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS 500,00

- PESSOA FiSICA
10 - SECRETARIA MUNIC. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
10.02 - DEPARTAMENTO DE EDUC.INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

(423) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.076-1102 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 2.943,00
- PESSOA JURIDICA

(424) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.076-1102 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.823,00
(422) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.076-1102 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 2.000,00
- PESSOA FISICA

(390) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.069-1102 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 3.402,23
- PESSOA FiSICA

(420) 3.3.90.31.00.00.00.00.2.076-1102 - PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. 2.000,00
DESPORT.

(419) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.076-1102 - MATERIAL DE CONSUMO 3.827,06
(413) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.073-1102 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 19.372,92
- PESSOA JURIDICA

(412) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.073-1102 - MATERIAL DE CONSUMO 52.631,79
10.03 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

(443) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.079-1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 3.100,00
- PESSOA FISICA

(440) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.030-1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.120,00
(438) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.030-1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 4.000,00
- PESSOA FisICA

(442) 3.3.90.31.00.00.00.00.2.079-1000 - PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, 4.500,00

CIENTIF. DESPOR
Total Anulacao: 117.720,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicoes em contrério.

Gabinete do Prefeito, 16 de novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito Municipal

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO n°. 452/2011

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor
OTELIO RENATO BARONI, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37,
inciso I da Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X e XI da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA

da Lei 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei 1922/2009 e seus anexos e diante do Edital
de Homologagao do Concurso Publico, publicado no Semanario Oficial do Municipio em datas de
16 e 23 de outubro e ainda conforme protocolos nimeros 51.697-9/09 e 51698-7/09 junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Parand,

DECRETA

Artigo 1°. Fica NOMEADO diante aprovagao em Concurso Pablico,
classificado em 5° lugar o Senhor JULIANO SALVADOR INOCENCIO MACHADO, portador
da Cédula de Identidade RG 7.188.089-3 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n°. 026.211.439-97 para
o cargo de provimento efetivo de TECNICO EM RADIOLOGIA, Nivel | do quadro de pessoal da
administracdo, o qual desempenhara sua fungdo junto a Secretaria Municipal de Sadde
percebendo os vencimentos estabelecidos em Lei para o inicio de sua carreira.

Artigo 2°. O nomeado submeter-se-4 a estigio probatério por 03
(trés) anos (Art. 41 da CF e art. 21 da Lei Municipal 2155/2010).

Artigo 3°. A posse dar-se-d no prazo de 10 (dez) dias corridos a partir
da data da publicacao deste Decreto.

Artigo 4°. Este decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

JOSE CLOVIS FARTA DE PAULA
Secretario Municipal de Finangas

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretario Municipal de Saide

PROCURADORIA

GERAL

EXTRATO — PROTOCOLADO N°12450/2011(SECR MUNICIPAL DE GOVERNO).
2° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N°077/2011 —
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°294/2011. OBJETO: adita-se o valor inicialmente
contratado, no percentual de 3,031%, o qual corresponde a soma do montante de
R$2.962,50(dois mil, novecentos ¢ sessenta ¢ dois reais ¢ cinquenta centavos).
Contratado: MAPPE BRASIL LTDA, CNPJ n° 13.266.239/0001-50. Assinatura: 17 dec
novembro de 2.011.

ERRATA - EXTRATO MODALIDADE CONCORRENCIA }ZUBLTCA N°03/2011.
(PUBLICADO EM 4 DE NOVEMBRO DE 2.011- EDICAO 98). ONDE LE:
HOMOLOGAGCAO: 28/11/2011. LEIA-SE: HOMOLOGACAO: 28/10/2011.

EXTRATO - 1° TERMO DE ADITIVO. CONVENIO FIRMADO ENTRE A
SECRETARIA DE STADO DA CULTURA E O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
“BIBLIOTECA CIDADA N°02/2010. ALTERACAO: O CONVENIO FICA COM
SEU PRAZO DE VIGENCIA PRORROGADO ATE 30 (TRINTA) DE JUNHO DE
2011. ASSINATURA: 01 DE DEZEMBRO DE 2010.

EXTRATO - PROTOCOLADO N°11581/201 1(SECR MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E HABITACAO). 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DO
PREGAO PRESENCIAL N°03/2011 — CONTRATO ADMINISTRATIVO N°014/2011.
OBIJETO: adita-sc o valor inicialmente contratado, no percentual de 14,855%, o qual
corresponde a soma do montante de R$10.250,00(dez mil, duzentos ¢ cinquenta reais).
Contratado:  EMPRESA FONTANA & CUNHA FERREIRA LTDA, CNPJ n°
10.705.881/0001-08. Assinatura: 17 de novembro de 2.011.

EXTRATO — PROTOCOLADO N°11672/2011(SECR MUNICIPAL DE FINANCAS).
2° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N°051/2011 —
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°209/2011. OBJETO: adita-sc o valor inicialmente
contratado, no percentual de 1,58%. o qual corresponde a soma do montantc dc
R$851.00(oitocentos e cinquenta e um reais). Contratado: LUIZ FERNANDO GONCALVES
INFORMATICA, CNPJ n° 12.047.135/0001-91. Assinatura: 17 de novembro de 2.011.

EXTRATO — PROTOCOLADO N°12221/201 1(DEPARTAMENTO DE COMPRAS E
LICITACOES). 1° TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
32/2011E CONTRATO ADMINISTRATIVO N°294/2011. PREGAO PRESENCIAL
N°077/2011 — OBJETO: adita-se o valor inicialmente registrado e contratado do Item 04,
reduzindo o valor estipulado para R$2.220,00(dois mil duzentos e vinte reais) a unidade.
Contratado: MAPPE BRASIL LTDA, CNPJ n° 13.266.239/0001-50. Assinatura: 17 dc
novembro de 2.011.

EXTRATO - PROTOCOLADO N°12000/201 1(SECR MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E HABITACAQ). 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DO
CONVITE 030/2011 — CONTRATO ADMINISTRATIVO N°304/2011. OBJETO: adita-
se o valor inicialmente contratado, no percentual de 25%, o qual corresponde a soma do
montante de R$3.900,00(Trés mil e novecentos reais). Contratado: D GEO GEOLOGIA E
ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA, CNPJ n° 13.460.120/0001-13. Assinatura: 17 dec
novembro de 2.011.

PORTARIA N° 82/2011

A Procuradora Geral do Municipio de Jaguariaiva, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 112/2009, e de acordo com o



SEMANARIO OFICIAL

DO MUNICIiPIO DE JAGUARIAIVA - PR

Jaguariaiva, de 18 a 25 de Novembro de 2011

Pag. 08

Decreto n° 343/2011, que constituiu a C.A.D.P.- Comissdo Administrativa
Disciplinar Permanente,

RESOLVE

Designar a Comissao para instaurar sindicancia para apuracao dos fatos e
responsabilidade do servidor publico municipal Anténio Martins Neto, ocupante do
cargo em provimento comissionado de Diretor de Departamento de Obras e
Estradas, que segundo o oficio 77/2011 da Divisdo de Patrimdnio e Servigos
Gerais,se envolveunum sinistro na data de 30/09/2011,sendo que conduzia o
veiculo da Prefeitura Municipal S10, placa ASQ-4893, o qual abalroou o veiculo
Kombi, placa AHC-0332 de propriedade de Joseverson Fonseca Faria. A
comissado processante sera composta dos seguintes membros:

Presidente: Lucas Madureira Ferreira
Secretaria:Silvana Aparecida Lopes ValengoKojo
Membros:José Antonio de AraujoPriotto

Priscila Angelo da Luz
Vinicius Weigert

Publique-se, registre-se e anote-se.
Jaguariaiva, 16 de novembro de 2011.

Tania Maristela Munhoz
Procuradora Geral do Municipio

PORTARIA N° 83/2011

A Procuradora Geral do Municipio de Jaguariaiva, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 112/2009, e de acordo com o
Decreto n° 343/2011, que constituiu a C.A.D.P.-Comiss@o Administrativa
Disciplinar Permanente,

RESOLVE

Prorrogar o prazo da sindicancia para apuragdo dos fatos descritos
na denuncia do protocolo 7955/2011, que informa sobre a captagdo de
clientela no servigo funerario do municipio, infringindo desta forma a lei
municipal 2284/10, fatos estes que ocorreram no Hospital Carolina
Lupion nos dias 28/06/2011 e 04/07/2011.

Publique-se, registre-se e anote-se.
Jaguariaiva, 21 de novembro de 2011.

Tania Maristela Munhoz
Procuradora Geral do Municipio

PORTARIA N° 84/2011

A Procuradora Geral do Municipio de Jaguariaiva, no uso de suas
atribuicoes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 112/2009, e de acordo com o
Decreto n° 343/2011, que constituiu a C.A.D.P.-Comissdo Administrativa
Disciplinar Permanente,

RESOLVE

Prorrogar o prazo do processo administrativo disciplinar
instauradopara a apuracgdo dos fatos praticados por Zeangélica Franco

TRATO MODALIDADE PREGAO PR NCIAL N°092/2011. OBJETO: Registro de Pregos para
cventual aquisigiio de artigos de  decoragio natalina para atender a - Sccrctaria. Municipal - de
Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal de Educacio. Cultura e Esporte. Abertura: 17/11/2011.
Homologagio: 21/11/2011. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°324/2011. Contratado: VIRA FESTA
PRESENTES LTDA ME. CNPJ n° 82.016.411/0001-30. Estimativa de Fornecimento: R$9.953,90(nove
mil, novecentos ¢ cinquenta ¢ trés reais ¢ noventa centavos). Vigéne 60 dias. Assinatura: 23 de
novembro de 2.011. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°325/2011. Contratado: MONISTEL
COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME. CNPJ n° 04.730.003/0001-31. Estimativa de
Forn nento: RS8.461,48(oito mil, quatrocentos e sessenta ¢ um reais e quarenta e oito centavos).
Vigéncia: 60 dias. Assinatura: 23 de novembro de 2.011. CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°326/2011. Contratado: WIKO DO BRASIL COMERCIO DE MATERIAIS TRICOS LTDA -
ME. CNPJ n° 56.512.338/0001-87. Estimativa de Fornecimento: R$7.940,00(sete mil, novecentos e
quarcenia reais). Vigéneia: 60 dias. Assinatura: 23 de novembro de 2.011.

EXTRATO DE SENTENCA
PROCESSO N°10022/201 1
SINDICADO: DESVIO DE PE
ATA DO JULGAMENTO: 21 de NOYEMBRO de 2011.

RELATO: Cuida-se a presente sindicéncia para apurar os fatos constantes no oficio N°567/2011 do Gabinete do
Prefeito Municipal para essa Procuradoria, no qual informa sobre o envio do oficio 151/2011 do Ministério Piblico
Estadual que relata sobre o desvio de pegas pertencentes a veiculos desta Prefeitura. Instalados os trabalhos através
da portaria 59/2011, bem como autuados os documentos do processo, procedeu-se a instrugio da sindicancia. Foram
ouvidos os depoimentos de quatro servidores citados na denuncia. O fato mereceu minuciosa investigacéo, pois s¢
tratam de objetos pertencentes  ao patriménio publico municipal, sendo dever dos responsiveis zelarem pelos
mesmos.[...]. Diante dos fatos, € correto o relatério da Comissao Disciplinar em ndo responsabilizar nenhum dos
servidores apontados na denuncia, haja vista que nada restou comprovado nos autos, a nio ser denuncias infundadas
e sem respaldos [dticos. Assim, pelo exposto, opia a Procuradoria Juridica do Municipio seja julgado improcedente a
presente sindicancia. opinando, outrossim pelo arquivamento do presente feito, devendo ser remetido cépias ao
ministério piiblico.

DO IULGAMENTO E FUNDAMENTACAO: Vistos, relatados, etc., os presentes autos. A Procuradoria Juridica
Municipal bem analisou, razdes que adoto como fundamentos. Abstrai-se dos autos, que na data de 15 de agosto de
2011 o denunciante Nilson Teixeira dos Santos foi até a presenca do Promotor Estadual dederlel Gum(al\,e\
Custédio e fez virias denuncias sobre supostos furtos de pecas de veiculos dessa fei Excel

v’ Certiddo Negativa de Distribuigdo de feitos Criminais dos dltimos 05 (cinco) anos da
Justiga (Estadual e Federal) da cidade e comarca de origem;

v’ Declaragdo Negativa de Acimulo de Cargos Piblicos, ou quando for o caso de
acumulacéo legal, documento a ser preenchido na Secretaria de Administracio e Recursos
Humanos;

v Declaragiio que nfio recebe proventos de Aposentadoria de nenhum regime préprio,
conforme disposto no artigo 37, § 10, da Constituigio Federal, documento a ser
preenchido na Secretaria de Administra¢do e Recursos Humanos;

v' Declaragiio de ndo ter sofrido, no exercicio da fungido publica, penalidade de Demissdo a

bem do servigo publico, documento a ser preenchido na Secretaria de Administragio e
Recursos Humanos;

v' Declaragiio de Bens e Valores, conforme disposto no Artigo 13 da Lei n® 8.429/1992 e
Artigo 22 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Jaguariaiva (Lei n°®
1618/2004), documento a ser preenchido na Secretaria de Administragio e Recursos
Humanos;

v/ Laudo médico de aptiddo fisica e mental, expedido por médico credenciado pelo
Municipio.

v" Comprovante de enderego;

CARGO: MEDICO GENERALISTA

Promotor Estadual remeteu cdpia da denuncia a este Gabinete o qual tomou as devidas providencias para a
elucidagiio dos fatos. De inicio ¢ necessirio mencionar que a Comissio Disciplinar inimou denunciante para
prestar depoimento, [Is12, porem este ndo compareceu e nem apresentou justificativa. Em seguida, foi marcada
nova oitiva para o denunciante, contudo, este se recusou em dar seu ciente na intimagao, dizendo para a Comissao
que somente falaria em juizo deixando de ficar com uma das vias do mandado, 15.28.[...]Do conjunto probatério
restou cristalino que nio houve qualquer responsabilidade dos servidores mencionados na denuncia. Sendo que
estas provavelmente foram feitas para manchar a imagem desta administr: .] Ante o exposto, tendo em vista
as provas colhidas no caderno processual, julgo improcedente a presente sindicincia, devendo o presente [eito ser
arquivado. tudo nos termos da fundamentagio, parte integrante deste dispositivo. A vista do presente julgamento,
determino seja dada a publicidade necesséria ao ato, através de publicagdo na Tmprensa Oficial do Municipio. Por
fim, seja remetida a cépia integral da presente sindicincia ao Ministério Piblico, para as providéncias que achar
necessdrio, conforme oficio 151/2011. Cumpra-se. Otélio Renato Baroni.

EXTRATO - ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 038/2011.

PREGAO PRESENGIAL N° 092/2011.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA.

Consideram-se registrados os pregos relacionados desta Ata para a Empresa(s) Detentora(s):

1)- VIRA FESTA PRESENTES PERSONALIZADOS LTDA ME, pessoa juridica de direito privado devidamente inscrito no
CN.PJ/MF n° 82.016.411/0001-30, com sede na Rua Manoelito Carneiro, 354, Centro, Arapoti, PR, neste ato
representado por Eloir Aparecido Ferreira da Costa, brasileiro, casado, portador do RG n°3.527.911-3-SSP-PR e CPF
n°374.486.419-72.

2)- MONISTEL COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME, pessoa juridica de direito privado devidamente
inscrito no C.N.P.J/MF n°04.730.003/0001-31, com sede na Rua Mato Grosso, 45, Portal do Parque, Jaguariaiva — PR,
neste ato rep! por Reginaldo Francisco Teixeira, brasileiro, solteiro, eletricista, portador do Rg n°0929747-6 e CPF
n°021.325.827-77.

3)- WIKO DO BRASIL COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA — ME, pessoa juridica de direito privado
devidamente inscrito no C.N.P.J/MF n° 56.512.338/0001-87, com sede na Avenida Tiradentes, 1395, Apto 13, Bairro Ponte
Pequena, Sao Paulo — SP, neste ato representado por Carla Cristina de Souza Ferreira, brasileira, comerciante, portador do
RG n°32.071.716-1-SSP-SP e CPF n°304.437.038-84, residente e domiciliada na Rua Roque de Moraes, 612, Bloco Brasil,
Apto12, Bairro de Limao CEP 02721-030. Sao Paulo, Capital e Maria Zenaide Fantini Leme, brasileira, vitva, comerciante,
portadora do RG n°5.356.144 SSP-PR e CPF n°248.637.468-06, residente e domiciliada na Rua Dom Bento Pickel, 562,
Casa Verde Alta, CEP02544-000, S&o Paulo, Capital

ASSINATURA: 23 DE NOVEMBRO DE 2011.
VIGENCIA 60 DIAS.

. . " - Descrigao:
de Almeida, ocupante do cargo de provimento efetivo de professora escrigao
classe C, sob matricula n°® 779, por estar desenvolvendo atividade item | preco_unit_part | preco_total | nome un_codi nome_mat atde_cotada
advocaticia durante o periodo de auxilio-doenga. RS VIRA FESTA PRESENTES Pisca pisca com 150 lampadas,
1 RS 39,90 |1.197,00 PERSONALIZADOS LTDA UNI cores sortidas, 110 volts 30
Publi ist " Enfeite de estrela com gliter
ublique-se, registre-se e anote-se. RS VIRA FESTA PRESENTES dourado, para ponta da
2 RS 26,00 | 156,00 PERSONALIZADOS LTDA UNI arvore, 6
Jaguariaiva, 22 de novembro de 2011. RS VIRA FESTA PRESENTES Kit de Enfeites de Arvore de
3 RS 83,50 |501,00 PERSONALIZADOS LTDA UNI Natal ¢/ 30 Pgs 6
40
Tania Maristela Munhoz
Procuradora Geral do Municipio RS VIRA FESTA PRESENTES Bola Metalizada Fosca 50mm
4 RS 22,50 | 900,00 PERSONALIZADOS LTDA PCT QOuro, paccte com 8 unidades
[ « » RS VIRA FESTA PRESENTES Bola Fosca Prata 40mm,
5 RS 22,90 | 1.145,00 PERSONALIZADOS LTDA PCT pacote com 6 unidades 50
PORTARIA N° 85/2011 Fita Aramada Vermelha c/
RS VIRA FESTA PRESENTES Ouro 60mmx5m -marca
PP P al
A Procuradora Geral do Municipio de Jaguariaiva, no uso de suas 6 RS 16,90 |567,00 PERSONALIZADOSLTDA | UNI ?if;:‘famda oo 0
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo_ Decreto n° 112/2009, e de acordo com o RS VIRA FESTA PRESENTES Vermelho 100mmx5m -marca
Decreto n° 343/2011, que constituiu a C.A.D.P.-Comissdo Administrativa 7 RS 19,00 | 570,00 PERSONALIZADOS LTDA | UNI Natdlia i 30
Disciplinar Permanente, RS VIRA FESTA PRESENTES Fltz.Prata 40mmx10m - Natdlia
8 RS 19,00 | 380,00 PERSONALIZADOS LTDA UNI Christmas 20
RS VIRA FESTA PRESENTES Enfeite de Arvore Sino
RESOLVE 9 RS 7,99 | 399,50 PERSONALIZADOS LTDA | UNI Aramado Decorado 50
Prorrogar o prazo do processo administrativo disciplinar w0 | 2850 5"750 o ‘;‘E"R’;gifmzz";g?g; “0L0 ;;5‘50 /E;PEC;E'dOUZ'D 7 F“:SE . »
. ~ . o , Y cm ¢/ 1 rolo de 2m - ref.
instaurado para a apuragao do_s fatos,de_scrltos no oficio n® 502/2011 da RS VIRA FESTA PRESENTES Festo Especial 4 Fitas 7cm ¢/
SARH, o qual relata que o servidor publico municipal, ocupante do cargo 1 R$ 23,50 | 470,00 PERSONALIZADOS LTDA | ROLO LRolo de 2m Prate - Natalia 20
em provimento efetivo de motorista, Edinaldo Rodrigues de Mello foi RS VIRA FESTA PRESENTES Arvore de natal, 1,50 cm, com
t b |h r com Sinais de embria uez no d|a 20 de .ulho de 2011 12 RS 87,50 | 350,00 PERSONALIZADOS LTDA UNI 93 galhos, na cor verde 4
rabalha g ] . RS VIRA FESTA PRESENTES Arvore de natal, 1,80 cm,
13 RS 245,00 | 490,00 PERSONALIZADOS LTDA UNI material PVC, com 735 galhos 2
Publique-se, registre-se e anote-se. RS VIRA FESTA PRESENTES Festdo de natal quadruplo, na
14 | RS 27,00 | 540,00 PERSONALIZADOS LTDA UNI cor verde, material PVC, 12 cm 20
., RS VIRA FESTA PRESENTES Guirlanda Natalina Decorada
Jaguariaiva, 22 de novembro de 2011. 15 | RS 36,00 | 180,00 PERSONALIZADOS LTDA | UNI Festdo Cor Dourada 30cm 5
Tecido Oxford, na cor
Tania Maristela Munhoz RS VIRA FESTA PRESENTES vermelho, largura 1,47 cm, 40
Procuradora Geral do Municipio 16 RS 11,90 |476,00 PERSONALIZADOS LTDA Mt. metros 40
P RS MONISTEL- COM. DE Festdo Especial 7 Fitas 10cm x
& > 17 RS 45,00 | 900,00 MATS.ELETRICOS LTDA. UNI 2m - Vermelho - Natdlia 20
RS VIRA FESTA PRESENTES Tecido Oxford, na cor preta,
PORTARIA N° 86/2011 18 RS 11,50 | 115,00 PERSONALIZADOS LTDA Mt. largura 1/,47 cm, 30 metros 10
RS VIRA FESTA PRESENTES Fivela Plastica Retangular
L. L, 19 RS 5,40 | 54,00 PERSONALIZADOS LTDA UNI Tamanho: 7,9 x 6,2 cm 10
A Procuradora Geral do Municipio de Jaguariaiva, no uso de suas RS MONISTEL- COM. DE Flores natalinas artificial
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 112/2009, e de acordo com o 20 RS 6,32 | 948,00 MATS.ELETRICOS LTDA. | UNI vermelha pequenas e grandes 150
o itui _ iecsd ini i RS VIRA FESTA PRESENTES Feltro, na cor vermelha,
gecrg}o nP 343/2011, que constituiu a C.A.D.P.-Comissdo Administrativa u ws 2250 | 11450 PERSONALIZADOS LTOA | i largune 140 com s
isciplinar Permanente, Guirlanda Natalina de Papai
RS VIRA FESTA PRESENTES Noel, medindo
RESOLVE 22 | RS 41,99 |419,90 PERSONALIZADOS LTDA | UNI i 45 10
Determinar a suspensdo do processo administrativo disciplinar R$ VIRA FESTA PRESENTES Tecido Oxford, na cor verde
. p N p N p 23 RS 11,80 |119,00 PERSONALIZADOS LTDA Mt. pinheiro, largura 1,47 cm, 10
instaurado em desfavor do servidor Sandro Aparecido dos Reis, no RS VIRA FESTA PRESENTES Bola Fosca Vermelha 40mm,
periodo de 21/11/2011 & 20/12/2011, pelo fato do mesmo estar em 24 | RS 24,00 |240,00 PERSONALIZADOS LTDA | PCT pacote com 6 unidades 10
0zo0 de férias RS WIKO DO BRASIL COM. DE MANGUEIRA LUMINOSA
g N 25 RS 3,87 |7.940,00 MAT. ELETRICOS LTDA Mt. BRANCA 2000
RS MONISTEL- COM. DE
Publique-se, registre-se e anote-se. 26 | RS 0,14 | 140,00 MATS.ELETRICOS LTDA. UNI ABRACADEIRA NYLON 28 CM 1000
RS MONISTEL- COM. DE BASE PARA RELE FOTOCELULA
iz 27 RS 5,82 | 291,00 MATS.ELETRICQS LTDA. UNI TIPO L 50
Jaguariaiva, 23 de novembro de 2011. RS MONISTEL- COM. DE GARRAS JACARE CABO
28 RS 2,10 | 420,00 MATS.ELETRICOS LTDA. UNI ALUMINIO 25 MM 200
Tania Maristela Munhoz . RS MONISTEL- COM. DE
PPy 29 R 2,89 |867,00 MATS.ELETRICQS LTDA. UNI PRENDEDOR DE MANGUEIRA 300
Procuradora Geral do Municipio 2 MONSTEL COM DE
& > ] 30 RS 5,55 |2.775,00 MATS.ELETRICOS LTDA. UNI EMENDAS PARA MANGUEIRA 500
- CONJUNTO DE CABOS COM
EXTRATO — PROTOCOLADO N°12805/201 I(SECR MUNICIPAL DE SAUDE). 1° TERMO RS MONISTEL- COM. DE PLUG E EMENDA PARA
ADITIVO DE CONTRATO DO CONVITE N°026/2011 — CONTRATO ADMINISTRATIVO 31 | Rs 567 | 113400 MATS.ELETRICOS LTDA. | UNI MANGUEIRA LUMINOSA 200
N©277/2011. OBJETO: adita-se o valor inicialmente contratado, no percentual de 14,57%. o qual RS MONISTEL- COM. DE LAMPADA VAPOR METALICA
corresponde a soma do montante de R$4.127,68(quatro mil, cento ¢ vinte ¢ scte reais ¢ sessenta ¢ 32 RS 45,50 | 182,00 MATS.ELETRICOS LTDA. UNI VERMELHA E VERDE 150 W 4
oito centavos). Contratado: VALDENER VIDAL DE OLIVEIRA. CNPJ n° 13.611.929/0001-07. RS MONISTEL- COM. DE
Assinatura: 18 de novembro de 2.011. 33 | RS 87,12 |348,48 MATS.ELETRICOS LTDA. | UNI REFLETOR MAIS REATOR 4
RS MONISTEL- COM. DE
& ) 34 RS 9,12 | 456,00 MATS.ELETRICOS LTDA. ML MANGUEIRA DE LED PVC 50

EXTRATO — PROTOCOLADO N°11880/201 1(SECR MUNICIPAL DE SAUDE). 1° TERMO
ADITIVO DE CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N°009/2011 — CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°040/2011. OBJETO: adita-se o valor inicialmente contratado, no percentual de
25%, o qual corresponde a soma do montante de RS24.119.47(vinte ¢ quatro mil, cento ¢ dezenove reais
e quarenta e sete centavos). Contratado: CIRURGICA PARANA DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA. CNPJ n° 05.746.444/0001-94. Assinatura: 21 de novembro de 2.011.

EXTRATO — PROTOCOLADO N°12450/2011(SECR MUNICIPAL DE FINANCAS). 3°
TERMO ADITIVO DE CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N°077/2011 — CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°294/2011. OBJETO: adita-se o valor inicialmente contratado, no
pereentual de 3,01%, o qual corresponde a soma do montante de R$2.940,50(dois mil, navecentos
e quarente reais e cinquenta centavos). Contratado: MAPPE BRASIL LTDA, CNPJ n°
13.266.239/0001-50. Assinatura: 18 de novembro de 2.011.

[« » ]

EXTRATO — PROTOCOLADO N¥I12371/201 1(SECR MUNICIPAL. DE INFRAESTRUTURA E
HABITACAO). 2° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N°065/2011 —
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°0263/2011. OBJETO: adita-se o valor inicialmente contratado, no
percentual de 5.46%, o qual corresponde a soma do montante de R$1.632,00(um mil, seiscentos e trinta e
dois reais). Contratado: VIRA FESTA PRESENTES PERSONATLIZADOS T.TDA ME. CNPT n°
82.016.411/0001-30. Assinatura: 18 de novembro de 2.011.

EXTRATO — PROTOCOLADO N°13171/2011(SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE). 1° TERMO
ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 28/2010 E CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°315/2010. PREGAO PRESENCIAL N°066/2010 OBIJETO: adita-se o valor inicialmente registrado e
contratado, acrescentando sobre o valor do contratado o percentual de 19,231%, ou scja o valor de
R$50.000.00(cinguenta mil reais), bem como prorroga-se o prazo contratual pelo perfodo de 45 dias, ou
5 nciro de 2.012. Contratado: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS TALIBERTI
S/C LTDA . CNPJ/MF N° 57.053.993/007-72. Assinatura: 21 de novembro de 2.011.

REPUBLICADO POR INCORRECAO - EXTRATO - PROTOCOLADO
N°122217201 {DEPARTAMENTO DE COMPRAS E I_ICI’I‘ACC)ES). 1° TERMO ADITIVO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 32/2011E CONTRATO ADMINISTRATIVO
N©294/2011. PREGAO PRESENCIAL N°077/2011 — OBJETO: adita-se o valor inicialmente
registrado e contratado do Item 04, reduzindo o valor estipulado para R$2.200,00(dois mil e
duzentos reais) a unidade. Contratado: MAPPE BRASTIL LTDA, CNPJ n® 13.266.239/0001-50.
Assinatura: 17 de novembro de 2.011.

[« » ]
EXTRATO —PROTOCOLO GERAL N° 12646/2011(SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL). LOCACAO DE IMOVEL. IMOVEL OBJETO DA
LOCACAO: Casa em alvenaria, com 102,56m2, situado a Rua Eduardo Xavier da Silva, n°13,
destinada  para instalagio de diversos conselhos cxistentes no Municipio. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°323/2011. LOCADORA: GIANA FERREIRA DA LUZ. CPF
977.301.069-49. Valor Global do Contrato: R$6.948,00(scis mil, novecentos ¢ quarenta ¢ oito

reais) a ser pago mensalmente o valor de: R$579,00(quinhentos ¢ selenla e nove reais). Vigéncia:
31 de outubro de 2.011 até 31 de outubro de 2.012. Assinatura: 9 de novembro de 2.011.
[ >

EDITAL DE CONVOCACAQ -2

REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO 001/2011

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Scnhor Otélio Renato Baroni, no uso das

atribui¢des legais, ¢ em atendimento ao Edital de Concurso Puiblico n® 001/2011, resolve:

CONVOCAR

Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Piblico Municipal, homologado
através do Edital de Homologacao 001/2011 para, no periodo de 25 de Novembro a 05
de Dezembro de 2011, apresentarem os seguintes documentos e marcarem a data do seu
exame pré-admissional junto a Secretaria Municipal de Administragido e Recursos Humanos.

Carteira de Tdentidade — Original ¢ Fotocépia;

v' C.P.F. - Original e Fotocépia;

v' Certiddo de Nascimento ou Casamento — Original e Fotocdpia;

v' Comprovante de inscri¢io no PIS / PASEP;

v Titulo de Eleitor — Original e Fotocopia;

v’ Certificado do grau de escolaridade, exigido para o cargo — Original e Fotocépia;

v Habilitagio no érgfo de classe — Original e Fotocépia:

¥" 02 duas Fotos 3x4 recentes:

v' Certiddo de Quitagio das obrigacdes eleitorais, expedida pelo Cartério Eleitoral;

v" Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para homens) — Original ¢
Fotocépia;

v

Certiddo Negativa de Distribui¢do de feitos Civeis dos dltimos 05 (cinco) anos da Justica

(Estadual e Federal) da cidade e comarca dec origem;

CLASSIF. NOME INSC. JUSTIFICATIVA
5° ALBINO TEIXEIRA | 246 PARA PREENCHER A
FILHO VAGA DE HAIANA
LOPES CAVALHEIRO
QUE NAO
COMPARECEU AO
EDITAL DE
CHAMAMENTO
001/2011.
PARA PREENCHER A
VAGA DE NATALIA
FERREIRA QUE NAO
COMPARECEU AO
EDITAL DE
CHAMAMENTO
001/2011

6° DENISE PONTES 122
DE CASTRO

Gabincte do Prefeito Municipal de Jaguariaiva, em 23 de novembro de 2011.
OTELIO RENATO BARONI
Prefeito Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretdrio Municipal de Administracio e Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO 62

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor Otélio
Renato Baroni, no uso das atribui¢des legais, e em atendimento ao Edital de Concurso
Puablico n° 001/2009 e 02/2009 e Decreto 186/2010, resolve:

CONVOCAR

Em virtude do n3ao comparecimento, bem como o ndo
preenchimento dos requisitos para investidura, de alguns convocados, obedecendo a
ordem classificatoria, através dos editais de convocagdo de 01 a 61 os candidatos
abaixo, aprovados no Concurso Pidblico Municipal, para, no perfodo de _25 de
Novembro a 05 de Dezembro de 2011, apresentarem os scguintes documentos ¢
marcarem a data do seu exame pré-admissional junto & Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos.

v Cartcira de Identidade — Original e Fotocépia;

v" C.P.F. - Original e Fotocépia;

v' Certidiio de Nascimento ou Casamento — Original ¢ Fotocopia;

v" Comprovante de inscri¢do no PIS / PASEP;

v" Titulo de Eleitor — Original e Fotocopia;

v Certificado do grau de escolaridade, exigido para o cargo — Original e Fotocépia;

v' Habilitagiio no 6rgio de classe — Original e Fotocopia;

v" 02 duas Fotos 3x4 recentes;

v Certiddo de Quitagdo das obrigagdes cleitorais, expedida pelo Cartério Eleitoral;

v" Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporaciio (para homens) — Original e
Fotocopia;

v" Certiddo Negativa de Distribui¢iio de feitos Civeis dos dltimos 05 (cinco) anos da
Justica (Estadual e Federal) da cidade e comarca de origem;

v" Certiddo Negativa de Distribuic¢éo de feitos Criminais dos dltimos 05 (cinco) anos
da Justica (Estadual e Federal) da cidade e comarca de origem;

v" Declaragiio Negativa de Acimulo de Cargos Piblicos, ou quando for o caso de

acumulac@o legal, documento a ser preenchido na Sccretaria de Administragdo ¢
Recursos Humanos;

v" Declaragiio que niio reeebe proventos de Aposentadoria de nenhum regime préprio,
conforme disposto no artigo 37, § 10, da Constituicdo Federal, documento a ser
preenchido na Secretaria de Administracao e Recursos Humanos;

v" Declaragiio de nfio ter sofrido, no excercicio da fungfio pablica, penalidade de
Demissdo a bem do servigo piiblico, documento a ser preenchido na Secretaria de
Administragio e Recursos Humanos;

v" Declaragéio de Bens ¢ Valores, conforme disposto no Artigo 13 da Lei n° 8.429/1992
e Artigo 22 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Jaguariaiva (Lei n®
2155/2010), documento a ser preenchido na Secretaria de Administracio e Recursos

Humanos;
v' Laudo médico de aptiddo fisica e mental, expedido por médico credenciado pelo
Municipio.

v" Comprovante de enderego;

INSCRICAO | CLASS NOME CARGO JUSTIFICATIVA

PARA PREENCHER A VAGA DE ANA PAULA

FERNANDES QUE PEDIU EXONERAGAO DO
CARGO ATRAVES DO PROTOCOLO
12388/2011 E AINDA DEVIDO AO NAO

COMPARECIMENTO DE DAIANA KARINA PIT

PAZ QUE NAO COMPAREGEU AO EDITAL DE

CONVOCAGAO 061/2011

61463 27 MARA DINIZ BRAUN ENFERMEIRO

PARA PREENCHER A VAGA DE MILTON
ALVES JUNIOR, EXONERADO A PEDIDO
ATRAVES DO PROTOCOLO 12537/2011 E

AINDA DEVIDO A DECLARAGAO DE
DESISTENCIA DE GISLAINE CORREA
MARTINS E A DESISTENCIA DE GISELLE
ARIANA OTTO.

FARMACEUTICO

63127 15 POLIANA SIMPLICIO MARTINS BIOQUIMIGO

PARA PREENCHER A VAGA DE SEZEFREDO
CELESTINO TAVARES, FALECIDO EM
26.09.2011

00390 78 | LUIIZ CARLOS MOREIRA VIANA | GUARDIAO PATRIMONIAL

Jaguariaiva, 23 de Novembro de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretirio Municipal de Administragiio e Recursos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2011

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parand, no uso de suas
prermrogativas legais € considerandoe © disposio no  Art. 21, da
Resolugcdo/CD/FNDE n° 38, de 16 de julho de 2009, convoca Agricultores e
Empreendedores Rurais ou suas organizagdes a comparecer na Prefeitura
Municipal, durante o periode de 13 @ 15/12/11, com finalidade de
agpresentar proposta e habiltagdo para fomecimento de géneros
alimenticios que serdo utilizados na merenda escolar durante os meses de
fevereiro a dezembro de 2012. As enfregas deverdo ser realizadas fodas as
segunda-feiras das 08 hrs as 12 hrs no Ciané em local devidamente
sinalizado.

| itens Unidade Qtde

t !

| Abacate manteiga [Kg | 400|
| Abdbora kabotia/ moranga [Kg [ 250 |
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[Abébora seca (\ Kg 780] ABERTURA DA LICITACAO: 08 de dezembro de 2011. Horario: 09:30 h.

Abobrinha verde Kg 2100] Horario: 14 h. ) : i ici

i Acelga [Un (1.5Kg) - 1500] Lg‘é‘gi T S LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal. o

[ Aipim/mandioca |Kg 2900 | e e OMPI;EME;I% ARE‘; O‘PE-dit s voderd S INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os Editais poderio ser solicitados

| Alface crespa média [Un (350g) 4150 LAC . . - s BCLAIS poderdo Ser solicilacos pelo email: compras @jaguariaiva.pr.gov.br. Maiores Informagdes no Dept.®
[Alho [Kg 500 pelo email: compras @jaguariaiva.pr.gov.br. Maiores Informagdes no Dept. A e T T R A e T TN () e (BT (43)

| Arroz Beneficiado T2 [Kg 1200] de Materiais ¢ Compras — sito a Praga Getulio Vargas, 60 - telefone (43) p a6a g . N
[Banana catura [Kg 1650 3535.1833 — Ramais: 226, 228, 230 ¢ 231, no hordrio: das 09h00min &s 3535.1833 — Ramais: 226, 228, 230 e 231, no hordrio: das 09h00min as

‘/ Batata-doce comum f Kg 600/ 11h00min e das 14h00min as 17h00min. 11h00min e das 14h00min as 17h00min.

Batata inglesa Kg _500] FrhTr Jaguariaiva, 23 de novembro de 2011.

| Beterraba média mago 1,5Kg } Kg 1950 Jagu‘"““"‘g[%g gi;?]‘:;:::o de 2011. g Manolela Rossa Andreatta

Bracolis Mc¢ (500 2300 3 - R

\‘Caqui chocolate café i Kg? sy 1500(‘ Pregoeiro Municipal Presidente da Comissdo de Licitagdes

[Cebola - [Kg | 1400|

| Cenoura extra AA | Kg 1740 € )
| Cheiro Verde | Mc (400g) 1100)

Chuchu extra AA Ki 2040

lCotseuMe:n;:iga “ M% (400g) [ 2900% Prefeitura Municipal de Jaguariaiva {733 TRIBUNAL DE CONTAS DO

Couve-fior Ka I 2150 Departamento de Materiais e Compras u B aDO DO BARANS

Ervilha Kg | 200| . .. ~ ANO VII ATOS OFICIAIS ELETRONICOS

Feijic comslpralo T1 62 Kg 3080 Aviso de Licitag&o 1 08 Divuigagéo: Sexta-Feira

Laranja Lima Kg 450 | Pregéo Presencial N° 104/2011 LU

Laranja Péra média [Kg [ 4300{ OBJETO: Redistro de P Contratacso de E P

[Maracuja Kg 100 : Registro de Precos - Contratagdo de Empresa

_ ] > A : i PROCESSO N°: 45254/09

| Melancia redonda Kg | 1250 especializada em prestacao de servigos Funerarios. ot "

)W'ho verde - Kg (5Un) ; 3500 Tlgo: Menor PregglGlobgaI. < ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS DE TRANSFERENCIA

ik Blpocs Ky | 199 VALOR GLOBAL: R$ 35.516,80 (Trinta e cinco mil quinhentos e et b e s e ;

| Morango Kg | 200 i f i INTERESSADO: THELMA ALVES DE OLIVEIRA, OTELIO RENATO BARCONI
{Fepino: Acdal Kg J o0 dezesses reals @ ilenta centavos). RELATOR: AUDITOR THIAGO BARBOSA CORDEIRQ

| Péssego Kg | 1400 RECURSOS: Proprios. :

‘_F’imeniéo extra AA Kg 500 ABERTURA DA LICITACAO: 08 de dezembro de 2011. DESPACHO N°: 1453/11

| Ponkan/Tangerina Kg 2400 Horério: 10h30min Tendo em vista a Certiddo de Transito em Julgado n® 169/11 — GATBC (peca 46),
1?:22"";;?::2”16“0 = 597 o fggg LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal. relativa a Decisdo Definitiva Monocratica n® 174/11 (pega n° 45), determino o
‘IVagem ex);raA Kg — 750 INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os Editais poderdo ser encerramento do presente processo, com base no art. 398, §1°, do Regimento

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguariaiva, 23 de novembro de 2011.
e c—
OTELIO RENATO BARONI
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

i

ALCIONE LEMOS™
Secrq{l i un‘.‘sde Educagdo, Cultura e Esporte
4 Eporm:

Soc M 6

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitagdo
Pregio Presencial N° 100/2011
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA AQUISTCAO DE
LINK DEDICADO (EXCLUSIVO) DE ACESSO A INTERNET DE 10
MBPS.
VALOR GLOBAL: R$ 40.252,07 (quarenta mil duzentos e cinquenta e dois
reais € sete centavos).
ABERTURA DA LICITAGCAO: 01 de dezembro de 2011.
Hordrio: 09:30 h.
LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMAC(N)ES COMPLEMENTARES: Os Editais poderio ser solicitados
pelo email: compras @jaguariaiva.pr.gov.br. Maiores Informagdes no Dept.®
de Materiais e Compras — sito a Praca Getulio Vargas, 60 - telefone (43)
3535.1833 — Ramais: 226, 228, 230 e 231, no hordrio: das 09h00min as
11h00min ¢ das 14h00min as 17h00min.
Jaguariafva, 17 de novembro de 2011.
Elio Zub Junior
Pregoeiro Municipal

adquiridos na Prefeitura Municipal de Jaguariaiva. Maiores
Informacdes no Dept.° de Materiais e Compras — sito a Praca
Getulio Vargas, 60 - telefone (43) 3535.1833 — Ramais: 226, 228,
230 e 231, no horério: das 09h00min as 11h00min e das 14h00min
as 17h00min.

Jaguariaiva, 23 de novembro de 2011.

Elio Zub Junior
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitacdo
Pregao Presencial N° 105/2011

OBJETO: Aquisigao de 5.000 m? de grama tipo esmeralda para o
Cemitério Municipal Parque da Saudade.

TIPO: Menor Prego.

VALOR GLOBAL: R$ 20.750,00 (Vinte mil setecentos e cinquenta
reais).

RECURSOS: Proéprios.

ABERTURA DA LICITAGCAO: 09 de dezembro de 2011.

Horario: 09h30min

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os Editais poderdo ser
adquiridos na Prefeitura Municipal de Jaguariaiva. Maiores
Informagdes no Dept.° de Materiais e Compras — sito a Praga
Getulio Vargas, 60 - telefone (43) 3535.1833 — Ramais: 226, 228,
230 e 231, no horario: das 09h00min as 11h00min e das 14h00min
as 17h00min.

Jaguariaiva, 24 de novembro de 2011.

Elio Zub Junior
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitagédo
Pregao Presencial N° 101/2011

OBJETO: Aquisi¢ao de 55 placas cimenticias de painel
para piso para serem instalada no auditério do Cine
Teatro Municipal.

TIPO: Menor Prego.

VALOR GLOBAL: R$ 11.000,00 (Onze mil reais).
RECURSOS: Proprios.

ABERTURA DA LICITACAO: 02 de dezembro de 2011.
Horario: 09h30min

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os Editais
poderdo ser adquiridos na Prefeitura Municipal de
Jaguariaiva. Maiores Informacdes no Dept.° de Materiais e
Compras — sito a Praga Getulio Vargas, 60 - telefone (43)
3535.1833 — Ramais: 226, 228, 230 e 231, no horario: das
09h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min.

Jaguariaiva, 17 de novembro de 2011.

Elio Zub Junior
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitagdo
Pregio Presencial N° 102/2011
OBJETO: AQUISIC/N\O DE 80 TONELADAS DE MASSAS ASFALTICA
USINADO A QUENTE PARA REALIZAR SERVICO DE TAPA
BURACO, DESCRITIVO DO MATERIAL CONFORME ANEXO I DO
EDITAL.
VALOR GLOBAL: R$ 65.040,00 (sessenta ¢ cinco mil ¢ quarenta reais).
ABERTURA DA LICITACAO: 08 de dezembro de 2011.
Hordrio: 09:30 h.
LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMA(;()ES COMPLEMENTARES: Os Editais poderdo ser solicitados
pelo email: compras @jaguariaiva.pr.gov.br. Maiores Informagdes no Dept.®
de Materiais e Compras — sito a Praca Getulio Vargas, 60 - telefone (43)
3535.1833 — Ramais: 226, 228, 230 e 231, no hordrio: das 09h00min as
11h00min ¢ das 14h00min as 17h00min.
Jaguariafva, 21 de novembro de 2011.
Elio Zub Junior
Pregoeiro Municipal

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitagdo
Convite n° 36/2011

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA
CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA
DESCOBERTA COM ANEXO (VESTIARIOS FEMININO E
MASCULINO E SALA MULTIUSO) A SER CONSTRUIDO
NA VILA EDITH.
VALOR GLOBAL: R$ 121.066,99 (cento e vinte € um mil
sessenta e seis reais e noventa e nove centavos).
ABERTURA DA LICITACAO: 29 de novembro de 2011.
Horario: 14 hs.
LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os Editais poderio
ser solicitados pelo email: compras@jaguariaiva.pr.gov.br.
Maiores Informagdes no Dept.® de Materiais ¢ Compras — sito a
Praca Getulio Vargas, 60 - telefone (43) 3535.1833 — Ramais:
226, 228, 230 e 231, no hordrio: das 09h00min as 11h0Omin e
das 14h00Omin as 17h0OOmin.

Jaguariaiva, 16 de novembro de 2011.

MANOEIA ROSSA ANDREATTA
Presidente da Comissdo de Licitagdes

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitagdo
Convite n° 37/2011

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZAR LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE SOM
PARA AS FESTIVIDADES DE FIM DE ANO.
VALOR GLOBAL: R$ 6.867,00 (seis mil oitocentos e sessenta
e sete reais).
ABERTURA DA LICITAGCAO: 05 de dezembro de 2011.
Horario: 09:30 hs.
LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMA(;OES COMPLEMENTARES: Os Editais poderdo
ser solicitados pelo email: compras@jaguariaiva.pr.gov.br.
Maiores Informagdes no Dept.® de Materiais e Compras — sito a
Praga Getulio Vargas, 60 - telefone (43) 3535.1833 — Ramais:
226, 228, 230 e 231, no hordrio: das 09h00min as 11h00Omin e
das 14h0Omin as 17hOOmin.

Jaguariaiva, 24 de novembro de 2011.

MANOEILA ROSSA ANDREATTA
Presidente da Comissdo de Licitacdes

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitagao
Preg@o Presencial N° 103/2011

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIO, ELETRODOMESTICOS E
ELETROELETRONICOS PARA ATENDER A SECRETARIA MUN. DE
COMUNICACAQO SOCIAL, PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO,
HOSPITAL MUN. CAROLINA LUPION E SECRETARIA MUN. DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS.

VALOR GLOBAL: R$ 98.636,70 (noventa e oito mil seiscentos e trinta e
seis reais e setenta centavos).

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

Aviso de Licitacdo

Tomada de Pregos N°22/2011
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO DA
NOVA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DO
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS MUNICIAL.
VALOR GLOBAL: R$ 1.290.158,27 (um milhdo, duzentos ¢ noventa mil
cento e cinquenta e oito reais e vinte e sete centavos).
ABERTURA DA LICITACAQ: 14 de dezembro de 2011.

Interno deste Tribunal.

2. Diante disso, remetam-se os autos a Diretoria de Protocolo, para arquivamento,
conforme previsdo contida no art. 168, VII, do referido diploma legal.

3. Publigue-se.

Curitiba, 8 de novembro de 2011.

MARCIA GALEAZZI CAXAMBU [1]

Matricula 51.321-0

" Delegagdo autorizada nos termos do inciso VIil, do art. 1° da Instrugdo de Servigo
n° 23/11.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PA

©@ Agenda de Obrigactes

Entidades AUD RREC RGF AP AM PCA DIA ML
[¥] MUNICIPIO DE JAGUARIATVA L T T R

Entidade estd com Agenda de Obrigacides em dia

[¥]  CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA . ® * % =

Entidade estd com Agenda de Obrigacdes em dia

[¥] SERYICO AUTONOMO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTO DE JAGUARIAIVA

Entidade estd com Agenda de Obrigacdes em dia

[¥) INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DE JAGUARIAIVA

Entidade estda com Agenda de Obrigacdes em dia

Legendas

« AUD - declaragdo sobre a realizagdo de Audiéncia Plblica

® RREO - declaracdo de publicidade dos Relatdrios Resumidos da Erecucdo
Orcamentaria

= RGF - declaracdo de publicidade dos Relatdrios de Gestdo Fiscal

* AP - entrega do madulo de Atos de Pessoal do SIM

= AM - entrega do madulo de Acompanhamento Mensal do SIM

s PCA - Entrega do Processo de Prestacdo de Contas Anual

* DI& - entrega do Didrios de Contabilidade do SIM

= ML - Fechamento do Mural de Licitactes

# Emdia e Ttem ndo atendido

Fonte: http://www.tce.pr.gov. : sim_ 7 aspx?s=m

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA Exercicio de 2011

Relagéo de Diarias Emitidas Periodo de 18/10/2011 até 23/11/2011

Empenho| Processo I Data | Vir. Empenho| Anuladol Liquidado Pago A pagar

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Credor: 631 - JOAO BATISTA DE SOUZA

6876 21/10 54,26 0,00 54,26 54,26 0,00
Total do Credor: 54,26 0,00 54,26 54,26 0,00
Total do Dia: 54,26 0,00 54,26 54,26 0,00
Credor: 631 - JOAO BATISTA DE SOUZA
7357 04/11 27,13 0,00 27,13 27,13 0,00
7361 04/11 27,13 0,00 27,13 27,13 0,00
Total do Credor: 54,26 0,00 54,26 54,26 0,00
Total do Dia: 54,26 0,00 54,26 54,26 0,00
Credor: 931 - CARMEM LUCIA MARCOS
7455 14/11 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00
Total do Credor: 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00
Total do Dia: 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00
Credor: 1503 - AILTON FELICIO
7275 03/11 182,00 0,00 182,00 182,00 0,00
Total do Credor: 182,00 0,00 182,00 182,00 0,00
Total do Dia: 182,00 0,00 182,00 182,00 0,00
Credor: 1580 - SILVIO BARROS DE MIRANDA
7363 04/11 442,60 0,00 442,60 442,60 0,00
Total do Credor: 442,60 0,00 442,60 442,60 0,00
Credor: 1908 - ALMIR BARCELOS
7337 04/11 135,60 0,00 135,60 135,60 0,00
Total do Credor: 135,60 0,00 135,60 135,60 0,00
Total do Dia: 578,20 0,00 578,20 578,20 0,00
Credor: 1932 - DULCINEIA CARNEIRO DE OLIVEIRA
6871 20/10 110,65 0,00 110,65 110,65 0,00
Total do Credor: 110,65 0,00 110,65 110,65 0,00
Total do Dia: 110,65 0,00 110,65 110,65 0,00
Credor: 1968 - LUZIA BUENO DUDIK
7293 03/11 50,00 0,00 50,00 50,00 0,00
Total do Credor: 50,00 0,00 50,00 50,00 0,00
Total do Dia: 50,00 0,00 50,00 50,00 0,00
Credor: 2922 - ROGERIO FRACALOSSI
7353 04/11 172,05 0,00 172,05 172,05 0,00
Total do Credor: 172,05 0,00 172,05 172,05 0,00
Total do Dia: 172,05 0,00 172,05 172,05 0,00
Empenho| Processo I Data | Vir. Empenho Anulado Liquidado Pago A pagar

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
Credor: 4152 - MARCIANO XAVIER SOWINSKI

6880 21110 216,96 0,00 216,96 216,96 0,00
Total do Credor: 216,96 0,00 216,96 216,96 0,00
Total do Dia: 216,96 0,00 216,96 216,96 0,00
Credor: 4152 - MARCIANO XAVIER SOWINSKI
7341 04/11 81,36 0,00 81,36 81,36 0,00
Total do Credor: 81,36 0,00 81,36 81,36 0,00
Credor: 4157 - DANIEL DIAS
7338 04/11 27,12 0,00 27,12 27,12 0,00
Total do Credor: 27,12 0,00 27,12 27,12 0,00
Credor: 4382 - ARIELDES CAMPOS
7362 04/11 442,60 0,00 442,60 442,60 0,00
Total do Credor: 442,60 0,00 442,60 442,60 0,00
Total do Dia: 551,08 0,00 551,08 551,08 0,00
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Credor: 4590 - ROBSON LUIZ BUENO Credor: 50834 - LUIZ ANTONIO DE AZEVEDO Credor: 51752 - NARA GISELLE BUENO

7299 03/11 2743 0,00 27,13 27,13 0,00 7339 0411 108,48 0,00 108,48 108,48 ) 7007 2710 344,10 0,00 344,10 344,10 0,00
Total do Credor: 27,13 0,00 27,13 27,13 0,00 Total do Credor: 108,48 0,00 108,48 108,48 0 Total do Credor: 344,10 0,00 344,10 344,10 0,00
Total do Dia 2713 0,00 27,13 27,13 0,00 Credor: 50866 - ROBERTO DONISETE DELGADO Total do Dia: 344,10 0,00 344,10 344,10 0,00
Credor: 50064 - JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA 7335 uait 189,84 0.00 189,84 180,84 o Gredor: 51791 - FLAVIA DOMINGUES
7005 2710 495,16 0,00 495,16 495,16 0,00 Total do Credor: 189,84 0,00 189,84 189,84 0, 7315 03/11 172,05 0,00 172,05 172,05 0,00
Total do Credor: 495,16 0,00 495,16 495,16 0,00 Total do Dia: 298,32 0,00 298,32 298,32 o1 Total do Credor: 172,05 0,00 172,05 172,05 0,00
Total do Dia 495,16 0,00 495,16 495,16 0,00 Credor: 50867 - ANDRE DE OLIVEIRA Total do Dis: 172,05 0,00 17208 172,05 0,00
Gredor: 50103 - GICERO VIEIRA TORRES NETO 6a78 2110 81,26 0.00 81,26 81,26 e Credor: 51791 - FLAVIA DOMINGUES
7351 04711 496,16 0,00 496,16 496,16 0,00 Total do Credor: 81,26 0,00 81,26 81,26 0 7360 04/11 172,05 0,00 172,05 172,05 0,00
Total do Credor: 496,16 0,00 496,16 496,16 0,00 Total do Dia: 81,26 0,00 81,26 81,26 00 ot do Grador 17208 0,00 172,05 17208 0,00
Total do Dia 496,16 0,00 496,16 496,16 0,00 Credor: 50867 - ANDRE DE OLIVEIRA Credor: 51915 - GILBERTO DA SILVA LUCIO
Credor: 50115 - EDSON DA SILVA NAIZER 7343 04111 135,60 0,00 135,60 135,60 0,0( 7359 04/11 172,05 0,00 172,05 172,08 0,00
e 210 34410 0.00 34410 34410 000 Total do Credor: 135,60 0,00 135,60 135,60 o0t Total do Credor: 172,05 0,00 172,05 172,05 0,00
Total do Credor: 344,10 0,00 344,10 344,10 0,00 Credor: 51018 - NELSON PIETROWSKI Credor: 52297 - SAMUEL DA SILVA
Total do Dia 344,10 0,00 344,10 344,10 0,00 735 0411 5426 0.00 5426 5426 0,00 7332 04/11 325,44 0,00 325,44 325,44 0,00
Credor: 50288 - VAGNER MENDES ARAUJO Total do Credor: 54,26 0,00 5426 5426 0,00 Total do Credor: 325,44 0,00 325,44 32544 0,00
ose 200 5426 0.0 5426 5426 000 Rl 189.86 0.00 18986 158,95 0.0 Total do Dia: 669,54 0,00 669,54 669,54 0,00
Total do Credor: 54,26 0,00 54,26 54,26 0,00 Credor: 51153 - CARMEM LUCIA FOGACA Creder 52386 - IGOR ALISSONCHAVES
Total do Dia 54,26 0,00 54,26 5426 0,00 7295 031 100,00 100,00 0.00 0.00 0,00 6877 21110 221,30 0,00 221,30 221,30 0,00
Credor: 50427 - LEOBERTO MOREIRA FERRAZ Total do Credor: 100,00 100,00 0.00 0.00 0.00 Total do Credor: 221,30 0,00 221,30 221,30 0,00
7o o i 000 a2 a2 000 Total do Dia: 100,00 100,00 0.00 0.00 0.00 Total do Dia: 221,30 0,00 221,30 221,30 0,00
Total do Credor: 27,12 0,00 27,12 27,12 0,00 Credor: 51455 - LUCAS CALIL FADEL
6862 20/10 2713 0,00 27,13 27,13 0,00 Empenho| Processo | Data | Vir. Empenho Anulado Liquidado Pago A pagar
Empenho| Processo | Data | Vir. Empenho Anulado Liquidado Pago A pagar Total do Credor: 2713 0,00 2713 2713 0,00 Entidade: 1 PREFEITURA MUNIGIPAL DE JAGUARIANA
Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA Total do Dia: 27,13 0,00 2713 27,13 0,00 Graioe o ian U CARIOSVEICABARBOSA
Credor: 50499 - EZEQUIEL DOS SANTOS COELHO Empenho] Processo | Data | Vir. Empenho Anulado Liquidado A pagar 6872 20110 344,10 0,00 344,10 344,10 0,00
7334 ot 244,08 000 244,08 “ihte 000 Total do Credor: 344,10 0,00 344,10 344,10 0,00
Total do Credor: 244,08 0,00 244,08 244,08 0.00 Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA i B S3i0 a0 iy T 550
Total do Dia 271,20 0,00 271,20 271,20 0,00 Credor: 51455 - LUCAS CALIL FADEL el elicsis 0000 A . g6
. o0 o o o0 e e o Total do Periodo: 6.452,49 100,00 6.352,49 6.352,49 0,00
6870 2010 110,65 0,00 110,65 110,65 0,00 Total do Credor: 27,13 0,00 27,13 27,13 0,00 ’ ' - ' '
Total do Credor: 110,65 0,00 110,65 110,65 0,00 Total do Dia: 27,13 0,00 27,13 27,13 0,00
Jaguariaiva, 23/11/2011
Total do Dia: 110,65 0,00 110,65 110,65 0,00 Credor: 51455 - LUCAS CALIL FADEL
Credor: 50834 - LUIZ ANTONIO DE AZEVEDO 7348 o4 55,33 0.00 55,33 55,33 0.00
6878 2110 27,12 0,00 27,12 27,12 0,00 7358 04/11 27,13 0,00 27,13 27,13 0,00
Total do Credor: 27,12 0,00 27,12 27,12 0,00 Total do Credor: 8246 0,00 82,46 82,46 0,00 EDSON DA SILVA NAIZER JOSE CLOVISFARIADE PAULA.  OTELIO RENATO BARONI
Total do Dia: 27,12 0,00 27,12 27,12 0,00 Total do Dia: 8246 0,00 82,46 8246 0,00 Contador CRC-PR 054396/0-0 Secretario Municipal de Finangas ~ Prefeito Municipal
[ € D

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAGUARIAIVA/PR - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 76.910.900/0001-38

Exercicio: 2011

Periodo de referéncia: JANEIRO A OUTUBRO DE 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
CVA:2011112411453700705484

RREO - Anexo I (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°) R$ 1,00

B PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
CAMPO RECEITAS Pi:E[\(/jI]SA?_O ATUALIZADA No Bimestre % Até 0 Bimestre % REALIZAR
(a) (b) (bfa) () (c/a)
1 RECEIRAS (E'XCETO RS 58.481.222,61 07.222.921,68 8.629.025,71 12,84 43.699.665,24 65,01 23.523.256,44
ORCAMENTARIAS) (I) ' Y Y ’ - ' T

2 RECEITAS CORRENTES 55.239.872,61 56.171.598,77 8.603.152,71 15,32 42.795.566,91 76,19 13.376.031,86
3 RECEITA TRIBUTARIA 5.724.500,00 5.724.500,00 1.114.171,61 19,46 5.951.194,03 103,96 -226.694,03
4 Impostos 5.098.000,00 5.160.000,00 1.060.388,72 20,55 5.244.102,53 101,63 -84.102,53
5 Taxas 626.500,00 564.500,00 53.782,89 9,53 707.091,50 125,26 -142.591,50
6 Contribuicéo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 RECEITA DE CONTRIBUICOES 2.303.441,37 1.660.000,00 311.476,76 18,76 1.535.401,39 92,49 124.598,61
8 Contribuicdes Sociais 1.943.441,37 1.300.000,00 272.900,99 20,99 1.219.318,17 93,79 80.681,83
9 Contribuicdes Econdmicas 360.000,00 360.000,00 38.575.77 10,72 316.083,22 87,80 43916,78
10 RECEITA PATRIMONIAL 2.103.696,00 2.245.186,49 423.089,76 18,84 1.887.865,55 84,09 357.320,94
11 Receitas [mobilidrias 221.000,00 221.000,00 13.826,58 6,26 105.329,53 47,66 115.670,47
12 Receitas de Valores Mobilidrios 1.882.696,00 2.024.186,49 409.263,18 20,22 1.782.536,02 88,06 241.650,47
13 Receitas de Concessoes e Permissoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Compensagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Receita da Producdo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Receita da Producdo Animal ¢ Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Qutras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Receita da Indistria de Transformacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Receita da Indistria de Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 RECEITA DE SERVICOS 5.903.700,00 5.903.700,00 299.738,31 5,08 1.478.799,24 25,05 4.424.900,76
25 TRANSFERENCIAS CORRENTES 36.683.596,50 38.128.012,91 0.154.419,38 16,14 30.609.145,72 80,28 7.518.867,19
26 Transferéncias Intergovernamentais 36.318.596,50 37.562.842,91 6.149.419,38 16,37 30.502.180,12 81,20 7.060.662,79
27 Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 100.000,00 5.000,00 5,00 6.965,60 6,97 93.034,40
28 Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Transferéncias de Convénios 365.000,00 465.170,00 0,00 0,00 100.000,00 21,50 365.170,00
3l Transferéncias para 0 Combate a Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.520.938,74 2.510.199,37 300.256,89 11,96 1.333.160,98 53,11 1.177.038,39
33 Multas e Juros de Mora 713.938,74 703.199,37 32.784,33 4,66 332.616,81 47,30 370.582,56
34 Indenizagdes e Restituigdes 98.000,00 98.000,00 756,29 0,77 15.800,21 16,12 82.199,79
35 Receita da Divida Ativa 1.362.000,00 1.362.000,00 51.703,96 3,80 534.197,31 39,22 827.802,69
36 Receitas Correntes Diversas 347.000,00 347.000,00 215.012,31 61,96 450.546,65 129,84 -103.546,65
37 RECEITAS DE CAPITAL 3.241.350,00 11.051.322,91 25.873,00 0,23 904.098,33 8,18 10.147.224,58
38 OPERACOES DE CREDITO 1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400.000,00
39 Operacoes de Crédito Internas 1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400.000,00
40 Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 25.873,00 0,00 62.103,00 0,00 -62.103,00
£y Alienaco de Bens Movels 0,00 0,00 25.873,00 0,00 62.103,00 0,00 -62.103,00
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43 Alienacio de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.841.350,00 9.651.322,91 0,00 0,00 841.99533 8,72 8.809.327,58
46 Transferéncias Intergovernamentais - Rec. Capital 0,00 4.484.282,24 0,00 0,00 0,00 0,00 4.484.282,24
Transferéncias de Instituigdes Privadas - Rec.
47 _ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
48 Transferéncias do Exterior - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 Transferéncias de Pessoas - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 Transferéncias de Convénios - Rec. Capital 1.841.350,00 5.167.040,67 0,00 0,00 841.995,33 16,30 4.325.045,34
Transferéncias para o Combate & Fome - Rec.
52 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
53 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54 Integralizacdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa Prov. da Amortiz. de Emp. e
55 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos
56 Receitas de Capital Diversas - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 2.126.878.,74 2.126.878.74 643.733,19 0,00 0,00 0,00 2.126.878.74
58 contribuicoes sociais 2.105.400,00 2.105.400,00! 643.733,19 1.803.667,82 0,00 0,00 2.105.400,00
59 outras receitas correntes intraorcamentarias 21.478,74 21.478,74 0,00 0,00 0,00 0,00 21.478,74
60 |[SUBTOTAL DAS RECEITAS (111) = (I+1]) 60.608.101,35 69.349.800,42 9.272.758,90 1337 43.699.665,24 63,01 25.650.135,18
61 OPERAGOES DE CREDITO / 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REFINANCIAMENTO (IV)
62 Operacdes de Crédito Internas - Ref. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 Maobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Operagdes de Crédito Externas - Ref. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 Mobiliaria - Créd. Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Contratual - Créd. Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) =
68 (LI+1V) 60.608.101,35 69.349.800,42 9.272.758,90 13,37 43.699.665,24 63,01 25.650.135,18
69 |[DEFICIT (VI) 598.729,33|-
70 |TOTAL (VII) = (V+V]) 60.608.101,35 69.349.800,42 9.272.758,90 13,37 44.298.394,57-
- SALDOS DE EXERCICIOﬁ ANTERIORES 63200205 51956851631
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) ’ -
72 Superavit Financeiro 0.733.226,32|- 2.986.851,88|-
73 Reabertura de Créditos Adicionais 1.898.865,71|- 0,00]-
DOTACAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
CAMPO DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA . . . Até 0 Bimestre. % LIQUIDAR
No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre. :
(d) (e) (f) = (d+e) (g) (g (t-g)
74 DESEESAS (E,XCETO b 55.878.962,61 21.845.264,53 77.724.227,14 7.237.301,89 53.780.242,29 9.127.075,66 42.197.335,96 54,29 35.526.891,18
ORCAMENTARIAS) (VIII) ’ S T - S T T ’ -
75 DESPESAS CORRENTES 36.495.566,64 4.805.598,64 41.301.165,28 6.111.555,14 38.420.358,47 7.161.165,36 35.677.646,22 36,38 5.623.519,06
76 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.658.457,00 969.426,17 32.627.883,17 3.906.172,43 19.926.605,79 3.979.711,38 19.923.434,28 61,06 12.704.448.89
77 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.837.109,64 3.8360.172,47 8.673.282,11 2.205.382,71 18.493.752,68 3.181.453,98 15.754.211,94 181,64 -7.080.929,83
79 DESPESAS DE CAPITAL 19.008.041,96 17.340.325,89 36.348.367,85 1.125.746,75 15.359.883,82 1.965.910,30 6.519.689,74 17,94 29.828.678,11
80 INVESTIMENTOS 18.018.041,96 17.762.377,11 35.780.419,07 1.067.189,58 14.907.884,60 1.907.353,13 6.067.690,58 16,96 29.712.728,49
81 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 AMORTIZACAO DA DIVIDA 990.000,00 -422.051,22 567.948,78 58.557,17 451.999,16 58.557,17 451.999,16 79,58 115.949,62
83 RESERVA DE CONTINGENCIA 375.354,01 -300.660,00 74.694,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74.694,01
84 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85 |DESPESAS lNTRA-ORCAMENTARlAS (1X) 2.651.500,00 145.401,71 2.756.901,71 706.505,52 2.101.058,61 706.505,52 2.101.058,61 72,11 769.601,75
86 pessoal ¢ encargos sociais 2.651.500,00 145.401,71 2.756.901,71 706.505,52 2.101.058,61 706.505,52 2.101.058,61 72,11 769.601,75
87 |SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VII+IX) 58.530.462,61 21.990.666,24 80.521.128,85 7.943.807,41 55.881.300,90 9.833.581,18 44.298.394,57 55,01 36.222.734,28
AMORTIZACAO DA DIVIDA /
88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REFINANCIAMENTO (XI)
89 Amortizacdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90 Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
91 Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92 Amortizacdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 Divida Mobilidria - Div. Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
94 Outras Dividas - Div. Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) =
95 (X+X1) 58.530.462,61 21.990.666,24 80.521.128,85 7.943.807,41 55.881.300,90 9.833.581,18 44.298.394,57 55,01 36.222.734,28
96 |SUPERAVIT (XIII)
97 |[TOTAL (XIV) = (XII+XIII) 58.530.462,61 21.990.666,24 80.521.128.,85 7.943.807,41 55.881.300,90 9.833.581,18 44.298.394,57-
: N MEIO DA PUBLICACAO
CAMPO ATO DECLARATORIO DATA DA PUBLICACAO o . .
(Didrio Oficial, Edital, etc)
Os abaixo-assinados declaram que publicaram o
relatério cujos dados encontram-se resumidos neste
demonstrativo, conforme determina o art. 48 da Lei
98  |Compl. n® 101/00, na data e meio indicados a seguir
Obs.: Contas intra-orcamentarias, inclusive os cdlculos previstos nos cabecalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federagdo.
Fonte: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
Nota:
JAGUARIAIVA, 24/11/2011
JOSE ANTONIO DE ARAUJO PRIOTTO EDSON SILVA NAIZER
CONTROLE INTERNO CONTADOR

CPE.: 53237960900 CRC.: 054396/0-0

OTELIO RENATO BARONI
PREFEITO MUNICIPAL
CPE.: 05929121915
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA i
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: JANEIRO A OUTUBRO DE 2011/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
CVA:2011112411453700705484

RREOQ - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") R$ 1,00
' ‘ ) DOTACAO DOTAC/:\O DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
CAMPO| CODIGO FUNCAO/SUBFUNCAO ATUALIZADA [y . . Até o Bimestre. % %. LIQUIDAR
INICIAL No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre. ‘
@) (b) (b/total b) (b/a) (a-b)
1 DEATESIAS (E,XCETO i 59.376.398,72 78.866.401,53 7.237.301,89 53.780.242,29 9.127.075,66 42.197.335,96 95,26 53,50 36.669.065,57
ORCAMENTARIAS) (1) ’ o o o o - ’ ’ ’

2 00001 Legislativa 2.460.000,00! 2.460.000,00! 288.638,55 2.167.895,91 389.586,06 2.027.294,03 4,58 82,41 432.705,97
3 01031 Acio Legislativa 2.460.000,00 2.460.000,00. 288.638,55 2.167.895,91 389.586,06 2.027.294,03 4,58 82,41 432.705,97
4 01032 Controle Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 00002 Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 02061 Acio Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 102062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 00003 Essencial a Justica 571.950,00 537.084,77 68.640,84 377.102,92 72.086,15 375.434,82 0,85 69,90 161.649,95
9 03091 Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 103092 Representagio Judicial e Extrajudicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 103062 Defesa do Interesse Publico no Processo 571.950,00 537.084,77 68.640,84 377.102,92 72.086,15 375.434,82 0,85 69,90 161.649.95
1200004 Administracio 6.320.200,00 7.941.461,09 823.202,12 5.262.199,60 1.186.991,72 4.717.725,29 10,65 5941 3.223.735.80
13 04121 Planejamento e Orcamento 165.000,00 128.749,79 23.062,39 93.740,81 24.056,76 90.343,45 0,20 70,17 38.406,34
14 104122 Administracdo Geral 5.508.550,00 7.085.729,90 731.836,07 4.578.835,39 1.032.868.43 4.186.666,83 945 59,09 2.899.063,07
15 104123 Administracdo Financeira 300.150,00 195.254,05 9.077,92 152.075,40 23.355,06 135.006,76 0,30 69,14 60.247,29
16 04124 Controle Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 104125 Normatizacio e Fiscalizacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 104126 Tecnologia da Informacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 04127 Ordenamento Territorial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 04128 Formacdo de Recursos Humanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 04129 Administracdo de Receitas 216.500,00 401.727,35 32.509,74 345.207,12 85.873,47 224.999,05 0,51 56,01 176.728,30
22 104130 Administracdo de Concessdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 04131 Comunicagio Social 130.000,00 130.000,00 26.716,00 92.340,88 20.838,00 80.709,20 0,18 62,08 49.290,80
24 100005 Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25  |05151 Defesa Aérea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 05152 Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 05153 Defesa Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 00006 Seguranca Piiblica 30.000,00 44.448,04 82,94 28.930,59 1.858,68 19.204,17 0,04 43,21 25.243.87
29 06181 Policiamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 06182 Defesa Civil 30.000,00 44.448,04 82,94 28.930,59 1.858,68 19.204,17 0,04 43,21 25.243.87
31 106183 Informacdo e Inteligéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3200007 Relacdes Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3307211 Relacdes Diplomaticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34 107212 Cooperacdo Internacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3500008 Assisténcia Social 1.663.246,00 1.905.035,13 153.530,80 1.612.954,22 228.824,46 1.376.386,19 Sl 72,25 528.648,94
36 08241 Assisténcia ao Idoso 103.000,00 110.131,00 500,00 87.295,00 10.347,50 84.374,00 0,19 76,61 25.757,00
37 08242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 116.000,00 227.646,66 0,00 206.551,70 19.175,84 194.600,86 0,44 85,48 33.045,80
38 108243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 546.866,00 482.560,91 03.262,97 384.844,43 71.674,96 330.290,13 0,75 68,45 152.270,78
39 108244 Assisténcia Comunitaria 897.380,00 1.084.696,56 89.767,83 934.263,09 127.626,16 767.121,20 1,78 70,72 317.575,36
40 100009 Previdéncia Social 3.444.100,00 3.447.100,00 540.072,38 2.904.023,04 540.072,38 2.904.023,04 6,56 84,25 543.076,96
41 09271 Previdéncia Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 109272 Previdéncia do Regime Estatutdrio 3.185.000,00 3.185.000,00 502.233,86 2.683.010,19 502.233,86 2.683.010,19 6,06 84,24 501.989,81
43 109273 Previdéncia Complementar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 109274 Previdéncia Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 109122 Administra¢do Geral 259.100,00 262.100,00 37.838,52 221.012,85 37.838,52 221.012,85 0,50 84,32 41.087,15
46 00010 Saide 10.943.050,00 13.898.997,15 1.270.243,20 9.321.221,89 1.540.377,47 8.080.108,73 18,24 58,13 5.818.888.42
47 10301 Atencdo Bésica 10.643.050,00 12.982.181,13 1.270.243,20 8.835.245,77 1.487.731,45 8.004.172,93 18,07 61,66 4.978.008,20
48 10302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 300.000,00 916.816,02 0,00 485.976,12 52.646,02 75.935,80 0,17 8,28 840.880,22
49 110303 Suporte Profildtico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 10304 Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 10305 Vigilincia Epidemioldgica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 10306 Alimentagdo e Nutricdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 [00011 Trabalho 408.150,00 403.601,00 35.330,15 354.452,41 45.912,74 229.709,67 0,52 56,92 173.891,33
54 11331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 11332 Relacdes de Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 11333 Empregabilidade 308.150,00 303.601,00 35.330,15 25445241 45912,74 229.709,67 0,52 75,66 73.891,33
57 [11334 Fomento ao Trabalho 100.000,00! 100.000,00! 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
58 00012 Educaciio 10.861.563,64 14.810.138,03 1.457.430,35 10.789.055,99 2.046.872,78 8.056.936,22 18,19 54,40 6.753.201,81
59 12361 Ensino Fundamental 7.859.263.,64 11.083.683,53 1.120.870,39 7.732.110,90 1.509.672,14 6.022.287.40 13,59 54,33 5.061.396,13
60  [12362 Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 12363 Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 12364 Ensino Superior 95.600,00 107.100,00 14.761,73 103.310,44 25.366,03 93.661,89 0,21 87,45 13.438,11
63 12365 Educacdo Infantil 2.895.200,00. 3.607.854,50 321.798,23 2.944.248 35 511.540,11 1.931.782,19 4,36 53,54 1.676.072,31
64  [12366 Educacéo de Jovens e Adultos 11.500,00 11.500,00 0,00 9.386,30 294,50 9.204,74 0,02 80,04 2.295,26
65 12367 Educacdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 100013 Cultura 605.100,00 453.660,00 20.456,70 327.672,91 31.907,46 191.673,07 0,43 42,25 261.986,93
67 |13391 Patriménio Historico, Artistico e Arqueoldgico 20.000,00 124.000,00! 0,00 82.391,60 0,00 411,60 0,00 0,33 123,588,40
68 13392 Difusao Cultural 126.000,00 135.000,00 2.400,00 102.434,70 6.085,80 66.062,33 0,15 48,94 68.937,67
69 13092 Representagdo Judicial e Extrajudicial 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 13122 Administracdo Geral 219.100,00 194.660,00 18.056,70 142.846,61 25.821,66 125.199,14 0,28 64,32 69.460,86
71100014 Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 114421 Custddia e Reintegracao Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 114422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 114423 Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 100015 Urbanismo 6.840.525,85 10.477.110,63 1.104.791,53 5.034.646,32 827.328,53 3.868.595,86 8,73 36,92 6.608.514,77
76 15451 Infra-Estrutura Urbana 3.087.300,85 5.830.291,29 587.853,32 2.412.095,79 366.812,29 1.414.406,91 3,19 24,26 4.415.884,38
77 [15452 Servicos Urbanos 723.325,00 1.139.353,56 172.386,43 1.023.211,35 128.632,64 938.513,72 2,12 82,37 200.839,84
78 |15453 Transportes Coletivos Urbanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 15122 Administracdo Geral 1.672.600,00 2.150.165,78, 344.551,78 1.599.339,18 331.883,60 1.515.675,23 3,42 70,49 634.490,55
80 15512 Saneamento Bésico Urbano 1.357.300,00 1.357.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.357.300,00
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81 (00016 Habitacio 325.000,00 700.735,70 169.994.47 637.302,70 169.994.47 593.758,70 1,34 84,73 106.977,00
82 |16481 Habitagdo Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 16482 Habitagdio Urbana 325.000,00 700.735,70 169.994,47 637.302,70 169.994,47 593.758,70 1,34 84,73 106.977,00
84 (00017 Saneamento 6.032.350,00 13.151.128,06 465.986,99 9.684.218,74 1.262.061,06 4.986.708,86 1126 3792 8.164.419,20
85 17511 Saneamento Basico Rural 189.000,00 169.000,00 0,00 13.081,69 2.080,23 12.286,91 0,03 2 156.713,09
86 (17512 Saneamento Basico Urbano 3.855.350,00 10.827.528,06 319.343,08 8.677.923,40 1.081.714,93 4.032.351,08 9,10 37,24 6.795.176,98
87 (17122 Administracio Geral 1.988.000,00 2.154.600,00 146.643.91 993.213,65 178.265,90 942.070,87 2,13 43,72 1212.529,13
88 (00018 Gestio Ambiental 461.975,00 378.576,32 41.850,45 178.046,78 41,183,388 173.613,86 0,39 45,86 204.962,46
89 |18541 Preservacio e Conservagio Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90 18542 Controle Ambiental 175.000,00 87.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87.000,00
91 18543 Recuperacio de Areas Degradadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |18544 Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 |18545 Meteorologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
94 |18122 Administragdo Geral 280.975,00 285.576,32 41.850,45 178.046,78 41.183,88 173.613,86 0,39 60,79 111.962,46
95 18601 Promocdo da Producio Vegetal 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
9% 00019 Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
97 [19571 Desenvolvimento Cientifico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
98 19572 Desenvolvimento Tecnologico e Engenharia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 119573 Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100 (00020 Agricultura 376.500,00 749,770,00 17.607,82 455.299,88 -207.177,17 213.871,15 0,48 28,52 535.898,85
101 120601 Promogao da Produgdo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
102 120602 Promocdo da Producio Animal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103 120603 Defesa Sanitdria Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104 20604 Defesa Sanitdria Animal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105 20605 Abastecimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
106 20606 Extensdo Rural 101.500,00 491.500,00 -20.000,00 261.500,00 -250.000,00 21.052,00 0,05 4,28 470.448,00
107 20607 Irrigacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 [20122 Administracio Geral 275.000,00 258.270,00 37.607,82 193.799,88 4282283 192.819,15 0,44 74,66 65.430,83
109 (00021 Organizaciio Agriria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110 21631 Reforma Agréria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 21632 Colonizagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
112100022 Indastria 214.800,00 220.000,00 36.753,20 172.163,11 37.198,20 168.857,74 0,38 76,75 51.142,26
113 22661 Promocao Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
114 22662 Produgdo Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
115 122663 Mineragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
116 [22664 Propriedade Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 [22665 Normalizagio e Qualidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
118 22122 Administragdo Geral 214.800,00 220.000,00 36.753,20 172.163,11 37.198,20 168.857,74 0,38 76,75 51.142,26
119 100023 Comérecio e Servicos 120.450,00 89.024.,00 10.956,92 63.735,07 10.965,27 61.965.42 0,14 69,61 27.058,58
120 [23691 Promogio Comercial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
121 23692 Comercializagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 23693 Comércio Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
123 23694 Servigos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
124 [23695 Turismo 1204350,00 89.024,00 10.956,92 63.735,07 10.965,27 61.965,42 0,14 69,61 27.058,58
125 100024 Comunicacdes 610.650,00 639.25941 89.051,37 486.435,11 97.529,27 481.252,80 1,09 75,28 158.006,61
126 4721 Comunicagdes Postais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
127 AR Telecomunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
128 4122 Administragdo Geral 494.500,00 53070041 73.828,19 397.509,43 81.275,85 397.135,65 0,90 74,83 133.564,76
129 4131 Comunicagdo Social 116.150,00 108.559,00 15.223,18 88.925 68 1625342 84.117,15 0,19 77,49 24.441,85
130 [00025 Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
131 5751 Conservagio de Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
132 25752 Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
133 125753 Combustivels Minerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
134 25754 Biocombustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
135 100026 Transporte 2.296.510,00 2.434.189,35 309.440,36 2.184.827,67 348.806,97 1.955.944,22 442 80,35 478.245,13
136 26781 Transporte Aéreo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
137 26782 Transporte Rodovidrio 2.296.510,00 243418935 309.440,36 2.184.827,67 348.806,97 1.955.944,22 442 80,35 478.245,13
138 26783 Transporte Ferrovidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
139 26784 Transporte Hidrovidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140 26785 Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
141100027 Desporto e Lazer 422.700,00 500.855,72 45.700,33 369.116,60 93.615,91 347.151,78 0,78 69,31 153.703,94
142 27811 Desporto de Rendimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
143 127812 Desporto Comunitdrio 50.000,00 126.746,37 0,00 84.761.89 39.242,57 78.593,14 0,18 62,01 48.153,23
144 27813 Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
145 127122 Administragdo Geral 372.700,00 374.109,35 45.700,33 284.354,71 54.373,34 268.558,64 0,61 71,79 105.550,71
146 {00028 Encargos Especiais 2.042.670,00 1.599.978,90 287.540.,42 1.368.940,83 361.079,37 1.367.120,34 3.09 85,45 232.858,56
147 [28841 Refinanciamento da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
148 [28842 Refinanciamento da Divida Fxterna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
149 [28843 Servico da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
150 [28844 Servico da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
151 [28845 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
152 28846 Outros Encargos Especiais 2.042.670,00 1.599.978,90 287.540,42 1.368.940,83 361.079,37 1.367.120,34 3,09 8545 232.858,56
153 28847 Transferéncias para a Educacdo Bésica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
154 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.324.908,23 202424823 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 202424823
155 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
156 DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (1) 2.728.240,00 2.870.641,71 706.505,52 2.101.058,61 706.505,52 2.101.058,61 4,74 73,19 769.583,10
157 100001 Legislativa 40.000,00 40.000,00 6.577.44 32.482,59 6.577,44 32.482,59 0,00 0,00 0,00
158 (01031 Acdo Legislativa 40.000,00 40.000,00 6.577.44 32.482,59 6.577,44 32.482,59 0,00 0,00 0,00
159 (00002 Judicidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
160 100003 Essencial a Justica 34.010,00 39.340,00 7.033,18 28.789,57 7.033,18 28.789,57 0,08 73,18 10.550,43
161 103062 Defesa do Interesse Publico no Processo 34.010,00 39.340,00 7.033,18 28.789,57 7.033,18 28.789,57 0,08 73,18 10.550,43
162 00004 Administragdo 175.130,00 145.895,00 21.081,48 112.149,08 21.081,48 112.149,08 0,30 299,31 33.745,92
163 |04121 Planejamento e Orcamento 5.000,00 1.400,00 7334 960,72 273,34 960,72 0,00 68,62 4398
164 (04122 Administragdo Geral 145.130,00 120.325,00 17.049,06 92.700,38 17.049,06 92.700,88 0,25 77,04 27.624,12
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165 |04123 Administracdo Financeira 9.000,00 8.750,00 1.261,46 6.829,75 1.261,46 6.829,75 0,02 78,05 1.920,25
166 |04129 Administragdo de Receitas 16.000,00 15.420,00 2497,62 11.657,73 2497,62 11.657,73 0,03 75,60 3762,27
167 {00005 Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
168 100006 Seguranca Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
169 100007 Relacdes Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
170 {00008 Assisténcia Social 80.450,00 79.285,00 13.179,19 61.988,89 13.179,19 61.988,89 0,17 141,03 17.296,11
171 |08122 Administracdo Geral 76.300,00 76.100,00 12.774,08 60.008,47 12.774,08 60.008,47 0,16 78,85 16.091,53
172108243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 4.150,00 3.185,00 405,11 1.980,42 405,11 1.980,42 0,01 62,18 1.204,58
173 {00009 Previdéncia Social 9.240,00 6.240,00 553,34 2.684,22 553,34 2.684,22 0,09 43,02 3.555,78
174 (09122 Administracdo Geral 9.240,00 6.240,00 553,34 268422 553,34 268422 0,09 43,02 3.555,78
175 (00010 Saude 786.100,00 568.800,00 70.385,95 367.756,08 70.385,95 367.756,08 1,00 64,65 201.043,92
176 10301 Atencdo Basica 786.100,00 568.800,00 70.385,95 367.756,08 70.385,95 367.756,08 1,00 64,65 201.043,92
177 100011 Trabalho 20.600,00 18.970,00 2.943,14 14.313,76 2.943,14 14.313,76 0,04 75,45 4.656,24
178 11333 Empregabilidade 20.600,00 18.970,00 2.943,14 14.313,76 2.943,14 14.313,76 0,04 75,45 4.656,24
179 {00012 Educago 801.300,00 777.100,00 142.043,65 604.955,71 142.043,65 604.955,71 1,66 239,33 172.144,29
180 [12361 Ensino Fundamental 544.600,00 544.100,00 104.749,52 421.05745 104.749,52 421.05745 1,15 71,39 123.042,55
181 [12364 Ensino Superior 4.600,00 2.400,00 71,23 1.993,39 77,23 1.993,39 0,01 83,06 406,61
182 12365 Educacdio Infantil 252.100,00 230.600,00 37.216,90 181.904,87 37.216,90 181.904,87 0,50 78,88 48.695,13
183 |00013 Cultura 7.850,00 6.950,00 672,85 5.266,73 672,85 5.266,73 0,01 75,78 1.683,27
184 [13122 Administracdo Geral 7.850,00 6.950,00 672,85 5.266,73 672,85 5.266,73 0,01 75,78 1.683,27
185 |00014 Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
186 |00015 Urbanismo 163.900,00 162.835,75 15.466,50 86.795,26 15.466,50 86.795,26 0,24 77,96 76.040,49
187 [15122 Administracio Geral 112.400,00 111.335,75 15.466,50 86.795,26 15.466,50 86.795,26 0,24 77,96 2454049
188 [15512 Saneamento Bésico Urbano 51.500,00 51.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.500,00
189 |00016 Habitagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
190 |00017 Saneamento 172.000,00 192.413,96 21.929,75 107.195,42 21.929,75 107.195,42 100,00 119,31 85.218,54
191 17122 Administrado Geral 31.500,00 46.500,00 9.990,43 32.118,05 9.990,43 32.118,05 40,87 69,07 14.381,95
192 17512 Saneamento Bésico Urbano 140.500,00 145.913,96 11.939,32 7507737 11.939,32 7507737 59,13 50,24 70.836,59
193 |00018 Gestio Ambiental 6.700,00 1.700,00 226,24 1.253.21 226,24 1.253,21 0,00 73,72 446,79
194 [18122 Administracio Geral 6.700,00 1.700,00 226,24 125321 226,24 1.253.21 0,00 73,72 446,79
195 |00019 Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
196 (00020 Agricultura 20.500,00 24.145,00 3.920,84 18.183,86 3.920,84 18.183,86 0,05 75,31 5961,14
197 20122 Administracdo Geral 20.500,00 24.145,00 3.920,84 18.183,86 3.920,84 18.183,86 0,05 75,31 5961,14
198 100021 Organizagdo Agrdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
199 (00022 Industria 7.400,00 9.207,00 1.672,33 6.779,35 1.672,33 6.779,35 0,02 73,63 2427,65
200 22122 Administrado Geral 7.400,00 9.207,00 1.672,33 6.779,35 1.672,33 6.779,35 0,02 73,63 2427,65
201 00023 Coméreio e Servicos 1.700,00 1.700,00 131,97 1.171,71 131,97 1.171,71 0,00 08,92 528,29
202 123695 Turismo 1.700,00 1.700,00 131,97 117171 131,97 L7171 0,00 68,92 528,29
203 {00024 Comunicacdes 42.900,00 34.600,00 5.746,18 26.802,47 5.746,18 26.802,47 0,07 77,46 7.797,53
204 24122 Administracdo Geral 42.100,00 34.600,00 5.746,18 26.802,47 5.746,18 26.802,47 0,07 77,46 779,53
205 24131 Comunicagdo Social 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
206100025 Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
207 _|00026 Transporte 73.110,00 49.110,00 6.815,16 37.033,18 6.815,16 37.033,18 0,10 7541 12.076,82
208 26782 Transporte Rodovidrio 73.110,00 49.110,00 6.815,16 37.033,18 6.815,16 37.033,18 0,10 75,41 12.076,82
209 (00027 Desporto e Lazer 15.350,00 12.350,00 211587 9.441,84 211587 9.441,84 0,03 76,45 2.908,16
210 27122 Administragdo Geral 15.350,00 12.350,00 211587 9.441,84 211587 9.441,84 0,03 76,45 2.908,16
211 |00028 Encargos Especiais 270.000,00 700.000,00 384.010,46 576.015,68 384.010,46 576.015,68 1,57 82,29 123.984,32
212 28846 Outros Encargos Especiais 270.000,00 700.000,00 384.010,46 576.015,68 384.010,46 576.015,68 1,57 82,29 123.984,32
213 TOTAL (Il = (1 +1I) 62.104.638,72 81.737.043,24 7.943.807,41 55.881.300,90 9.833.581,18 44.298.394,57 100,00 54,20 37.438.648,67

Obs.: Contas intra-or¢amentarias, inclusive os calculos previstos nos cabegalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federagao.

Fonte: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Nota:

JAGUARIAIVA, 24/11/2011

JOSE ANTONIO DE ARAUJO PRIOTTO EDSON SILVA NAIZER

CONTROLE INTERNO CONTADOR

CPF.: 53237960900 CRC.: 054396/0-0

OTELIO RENATO BARONI

PREFEITO MUNICIPAL

CPF.: 05929121915

C D |

PORTARIA N.° 019/2011

A Senhora Mariana Andretto Balloni, Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Habitag&o, no uso de suas atribui¢des

Resolve:

Art. 1° - Designar a servidora ANA CLAUDIA KRUL , ocupante de cargo
de provimento efetivo - Engenheira Civii CREA 69.540/D - PR, para fiscalizar
aexecugdo de um bloco arquitetonico com area de 2.284,63m?, com cinco
pavimentos, formado por pavimento térreo e 04 pavimentos administrativos —
nesta cidade.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e anote-se.

_ EDIFICIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
HABITACAQ, em 16de Novembro de 2011.

MARIANA ANDRETTO BALLONI
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Habitagao

CAMARA

MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAQ

AUDIENCIA PUBLICA

O Presidente da Camara Municipal de Jaguariaiva e
o Presidente da Comissio de Economia, Finangas e Or¢amentos, com fulcro

no pardgrafo tnico do art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/00) e
no inciso I do § 2° do art. 39 da Lei Organica Municipal, CONVIDAM as
Entidades representativas da sociedade, autoridades, cidaddos deste Municipio
de Jaguariaiva e a quem possa interessar, a participarem da AUDIENCIA
PUBLICA para discussio da LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA,
referente ao exercicio financeiro de 2012, conforme a data e hordrio abaixo
discriminado:

Dia: 24 de novembro (quinta-feira)
Hora: 15h00min (quinze horas)
Local: Plendrio da Camara Municipal

Jaguariaiva, 17 de novembro de 201 1.

Vereador ANACLETO SPELINO

Presidente da Comissdo de Economia, Finangas e Orcamento

Vereador JOSE MARCOS PESSA FILHO

Presidente da Camara Municipal



