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DECRETO n°. 1019/2025

Stmula:  Dispde sobre a Autorizagio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.893.044,25 (Um milhao, oitocentos e noventa e
trés mil, quarenta e quatro reais e vinte e cinco
centavos).

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado de Parana,
Senhor JOSE SLOBODA, o uso das atribuisoes que Ihe confere o art. 67 da Lei
Organica do Muni Igada em 29 de bro de 2002, Lei Federal n°.
4320/64 e artigo 4°. e 7°. da Lei Municipal n'. 3.018/2024,

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 1.893.044,25 (Um milhdo, oitocentos e noventa e trés mil, quarenta e
quatro reais e vinte e cinco centavos) para as seguintes Dotagdes Orcamentarias:

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SETUR
2.034 a0 dos Servicos Admini ivos da SETUR
161 3.3.90.39.00.00.00.00 0000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

29.353,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
2.047 a0 da Educacio
212 3.3.90.39.00.00.00.00 0104 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

2.049 Manutencio do Transporte Escolar
221 3.3.90.30.00.00.00.00 0504 Material de Consumo

426.000,00
173.000,00

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

2.063 Manutencio dos Servicos Adm. do Fundo Municipal de Satde
281 3.3.90.39.00.00.00.00 0303 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
2.065 Manutencio das Unidades Basicas de Saide

288 3.3.90.14.00.00.00 0498 Diarias - Pessoa Civil

2.071 Manutencao do Hospital Municipal Carolina Lupion

315 3.3.90.39.00.00.00.00 0369 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
2.105 Manutencao Convénio com Consércio

297 3.3.71.70.00.00.00.00 0303 Rateio pela Participacao em Consorcio Pablico  275.000,00
298 3.3.90.39.00.00.00.00 0303 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica  573.000,00
298 3.3.90.39.00.00.00.00 0498 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica ~ 192.354,25
12 SECRETARIA M. DE DESENV. SOCIAL MULHER E FAMILIA - SEDESMF
2.075 o dos Servigos A da SEDESMF

100.000,00
10.000,00

100.000,00

349 3.3.90.39.00.00.00.00 0935 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.660,00
2.077 Manutencio das Atividades do Conselho Tutelar
357 3.3.90.14.00.00.00 0000 Diarias - Pessoa Civil 950,00

15 SECRETARIA M. DE SEG. PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL - SEMSP

2.021 Manutencio da Seguranca Piblica e Ordem Social
410 3.3.90.30.00.00.00.00 0000 Material de Consumo

6.727,00

Artigo. 2°. Os recursos necessdrios a suplementacdo a que
se refere o artigo anterior, decorrerao do artigo 4°, incisos I, II, IIL, IV e V, artigo 7°,,
Pardgrafo 1° e 2°., inciso II da Lei n°. 3.018/2024, artigo 43, Paragrafo 1°, inciso II, da
Lei n°. 4.320/1964, provenientes:

I Oriundos de excesso de arrecadagdo das seguintes fontes:

Fonte _Descricio Valor
0104  Demais Impostos Vinculados a Educagao Basica 270.000,00
0303  Satde - Receitas Vinculadas 15% 948.000,00

0504 Outros Royalties e Compensacdes Finan. E Patrim. Nao Previdenciaria 173.000,00
0498 Assisténcia Farmacéutica 202.354,25

1L Oriundo do cancelamento da seguinte Dotacio:
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS ]URIDICOS SENJUR

2.010 dos Servicos A da SENJUR
57 3.3.90.39.00.00.00.00 0000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

29.353,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
2.047 a0 da Educacdo F

208 3.3.50.43 00.00.00.00 0104 Subvencoes Sociais

214 4.4.90.52.00.00.00.00 0104 Equipamentos e Material Permanente

76.000,00
80.000,00

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

2.071 Manutencdo do Hospital Municipal Carolina Lupion

313 3.3.90.39.00.00.00.00 0369 Material de Consumo 100.000,00

12 SECRETARIA M. DE DESENV. SOCIAL, MULHER E FAMILIA - SEDESMF

2.077 Manutencio das Atividades do Conselho Tutelar

361 4.4.90.52.00.00.00.00 0000 Equipamentos e Material Permanente 950,00
2.087 do do Abrigo para Criancas e A em Situacio de Risco
389 4.4.90.52.00.00.00.00 0935 Equipamentos e Material Permanente 6.660,00

15 SECRETARIA M. DE SEG. PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL - SEMSP

2.021 Manutencdo da Seguranca Piiblica e Ordem Social
414 4.4.90.52.00.00.00.00 0000 Equipamentos e Material Permanente

6.727,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA
2022 - 2025).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n®. 3.012, de 25 de setembro de 2024 (Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO 2025).

Artigo 5°. Este Decreto entrard em vigor na presente data.
Artigo 6°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 13 de agosto de 2025.
JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL ME\IDES DOS SA\ITOC; SALES VIEIRA
a 1 de Ads 30 e Recursos

CARLOS PEREZ GOMEZ
ipal de Finangas e P

DECRETO n°. 1020/2025

Stamula: Dispoe sobre a regularizacao de atividades
do Fundo Municipal de Cultura, instituido
pela Lei Municipal n°. 3.060/2025 e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 67, incisos
V, X e XI, da Lei Organica do Municipio, e com base no Protocolo Geral sob n’.
10491/2025,

Consi a de a Lei
Municipal n°. 3.060/2025, em seu art. 56, no ambito da Administragao Municipal.

DECRETA

Art. 1° O Fundo Municipal de Cultura - FMC terd
orgamento préprio e sera administrado pela Secretaria Municipal de Educacio e

Cultura - SEMEC.

Art. 2°. O Fundo Municipal de Cultura - FMC tera um
nimero de CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica e da conta bancaria
especifica para gestdo executiva dos recursos do Fundo, mantida em instituicio
financeira oficial, cujo enderego indicado para o funcionamento: Rua Prefeito Aldo
Ribas, 109 - Vila Nova, - CEP 84.200.000 - Jaguariaiva/PR - Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura - SEMEC.

Art. 3°. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC devem ser geridos em conformidade com a legislagdo que regula a execugao

dos orcamentos pblicos.
Art. 4°. Este Decreto Municipal entra em vigor na data de
sua publicacao, revogando-se as disposicoes em contrério.
Art. 5° Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 14 de agosto de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS cSANTOS SALES VIEIRA

de A e Recursos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Financas e Planejamento Orcamentario

ERIC DUDIK ROGERIO

Secretario Municipal de Negocios Juridicos

HERCILIA TEIXEIRA DE MELLO
Secretiria Municipal de Educagdo e Cultura

DECRETO n°. 1021/2025

Stmula: Dispde sobre a Prorrogacio de Sindicancia para
averiguacdo dos fatos constantes no Protocolo
Geral sob n°. 10399/2024 e di outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas
pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, c/c art. 148 ¢ 154 da Lei n°. 2155/2010
de acordo com o Decreto n°. 017/2025, que constituiu a C.A.D.P. - Comissao
Adnministrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para apuracio dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n°. 10399/2024, que
informa sobre fatos ocorridos no setor de Iluminagao Pablica quanto a quebra de
sigilo de documentos internos.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposigdes em contrario.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 15 de agosto de 2025.
JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretério Municipal de Administragio e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ (_,OMEZ

Secretério de Finangas e P

ERIC DUDIK ROGERIO
Secretario Municipal de Negocios Juridicos

Art. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para averiguar os
fatos constantes no protocolo administrativo sob n°. 11471/2024, que trata sobre o
furto de 03 caixas de colmeias de Abelha Jatai do Projeto Poliniza localizadas no
Parque Linear Leonardo Von Linsengen na data de 20/08/2024, conforme Boletim de
Ocorréncia 1. 2024/1031738.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicado, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 15 de agosto de 2025.
JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL \4ENDES DOS SAI\TOS SALES VIEIRA
Secretario de Ady 30 e Recursos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Financas e Planejamento Orgamentirio

ERIC DUDIK ROGERIO
Secretario Municipal de Negacios Juridicos

DECRETO n°. 1023/2025

Stmula: Dispoe sobre a Prorrogacdo de Sindicancia para
averiguagdo dos fatos constantes no Protocolo
Geral sob . 05260/2025.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas
pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e
de acordo com o Decreto n’. 017/2025, que constituiu a C.A.D.P. - Comissdo
Administrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para apuracao dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n°. 05260/2025, que
informa sobre um furto no Cemitério Municipal Parque da Saudade no dia
28/03/2025, conforme Boletim de Ocorréncia n’. 2025/443756.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicaao, revogadas as disposicoes em contrério.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 15 de agosto de 2025.
JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretério Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
ipal de Finangas e

ERIC DUDIK ROGERIO
Secretirio Municipal de Negécios Juridicos

DECRETO n°. 1024/2025

Stmula:  Dispe sobre a Prorrogagio de Sindicancia para
averiguacao dos fatos constantes no Protocolo
Geral sob n°. 09893/2025.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e
de acordo com o Decreto n°. 017/2025, que constituiu a C.A.D.P. - Comissdo
Administrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Att. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para apuracao dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n®. 09893/2025, que
informa sobre suposta falta de atendimento a crianca A.EF.MS na UBS Dr,
Domingos Cunha na data de 04/07/2025.

Att. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrério.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 15 de agosto de 2025
JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MLNDI:% DOS SAN TOS SALES VIEIRA
Secretario 1 de Ad ao e Recursos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretirio Municipal de Financas e Planejamento Orgamentario

ERIC DUDIK ROGERIO
Secretirio Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 1022/2025

Stmula: Dispoe sobre a Prorrogagao de Sindicancia para
averiguar os fatos constantes no protocolo n°.

11471/2024.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuicoes que lhe sao conferidas
pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, c/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e
de acordo com o De(relo n°. 017/2025, que constituiu a C.A.D.P. - Comissao

a Disciplinar P

DECRETA

DECRETO n°. 1025/2025

Stmula:  Dispoe sobre a criagao da drea de protecio
de manancial da microbacia de captagio do
Rio Trés Bocas, no Municipio de Jaguariaiva
- PR, e estabelece regras de uso, manejo e
plantio.

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos. 2°, VI;
12, V; 13, 1V; 82, IV; 83, 1V e XIL; 110, II; 114, IV, “b” e 133, todos da Lei Organica
Municipal, e com base no Protocolo Geral sob n°. 11442/2025,
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Considerando o disposto nos artigos 23, Vle VII, 30, I e II,
e 225 da Constituicao Federal;

Considerando a Lei Federal n°. 9.433, de 8 de janeiro de
1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos), que estabelece como prioritério o
abastecimento humano;

Considerando a Lei Federal n°. 12,651, de 25 de maio de
2012 (Codigo Florestal), que permite ampliar a protecdo das Areas de Preservacio
Permanente e zonas de recarga hidrica;

Considerando a Lei Federal n°. 9.985, de 18 de julho de
2000 (SNUC), que autoriza a criagdo de unidades e dreas especiais de proteio para
garantir a conservagao dos recursos hidricos;

Considerando que a microbacia de captacio do Rio Trés
Bocas, com 4rea aproximada de 653 (seiscentos e cinquenta e trés) hectares, constitui
o ponto critico e estratégico para o abastecimento puiblico municipal;

Considerando 0 risco potencial de redugio na
disponibilidade de dgua em razdo do crescimento urbano e do regime hidrologico
regional, e a necessidade de preservar a quantidade e qualidade da dgua captada;

DECRETA

Art. 1° Fica instituida, no territorio do Municipio de
Jaguariaiva, a Area de Protecdo de Manancial da Microbacia de Captago do Rio
Trés Bocas, com 4rea aproximada de 653 (seiscentos e cinquenta e trés) hectares,
conforme poligonal constante no Anexo I, destinada a protecio integral das
nascentes e reas de recarga hidrica.

Art. 2°. A Area de Protecio de Manancial tem por
objetivos:

. assegurar a disponi de dgua, em idade e
para o abastecimento Pablico Municipal;

I preservar as nascentes, cursos d’dgua e dreas de recarga da
microbacia;

I disciplinar o uso do solo, de modo a evitar impactos negativos sobre
o regime hidrico e a qualidade da dgua.

Art. 3°. Na Area de Protecio de Manancial ficam
proibidos:

I o plantio ou replantio de espécies arbéreas excticas de alta demanda
hidrica, tais como Eucalyptus spp. e Pinus spp., exceto quando em projetos de
restauragao com espécies nativas autorizados pelo 6rgao ambiental competente;

IL  a supressio de vegetacdo nativa, exceto quando autorizada para
utilidade piblica ou interesse social, nos termos da Legislacio Federal;

I a aplicagio de agrotéxicos, fertilizantes quimicos soltveis ou
qualquer insumo que possa contaminar as 4guas superficiais ou subterraneas;

IV. a realizacio de atividades de mineracio, terraplanagem ou

ovi 30 de solo que c

p ainfiltracio e a recarga hidrica.

Art. 4°. Na Area de Protecio de Manancial serdo

obrigatorias as seguintes medid;

manutengdo e, quando necessario, recomposicio das Areas de

Preservacao Permanente, com largura minima de 50 (cinquenta) metros em cada

margem de cursos d’dgua e entorno de nascentes, independentemente da largura do
curso;

IL  adogio de praticas conservacionistas de solo e dgua, incluindo
terraceamento, cobertura vegetal permanente e técnicas de infiltragio (barraginhas,
faixas de contencao);

I inscricdo no Cadastro Ambiental Rural - CAR e apresentagio de
regularizagao ambiental junto ao 6rgao competente.

Art. 5°. O Poder Executivo elaborara, no prazo méximo de
2 (doze) meses, o Plano de Gestdo da Area de Protecao de Manancial, que devera:
L. definir zonas internas de protecao e uso sustentavel;

1L estabelecer indicadores de de vazdo e

jualidade da

agua;
gua;
111 propor mecanismos de compensagdo e incentivos a proprietarios que
adotem praticas compativeis com a Protegao do Manancial.

Art. 6°. A fiscalizagio do cumprimento deste Decreto
caberd a Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMA, sem prejuizo das
competéncias dos orgaos ambientais Estadual e Federal.

Art. 7°. As espécies arboreas exoticas de alta demanda
hidrica existentes na data da publicagio deste Decreto deverao ser removidas pelo
propietdrio ou possuidor no prazo méximo de 05 (cinco) anos, contados da data de
publicagio, com manejo ambi do e recomposicio com espécies
nativas da regido, conforme projeto técnico aprovado pelo Grgdo ambiental
competente.

§1°. O prazo podera ser reduzido para até 02 (dois) anos
em dreas de nascentes, cursos d’dgua e zonas de recarga prioritaria definidas pelo
Plano de Gestéo da Area de Protecao de Manancial

§2°. A recomposicio florestal deverd priorizar espécies
nativas de mata ciliar e de floresta ombrofila mista, compativeis com as condigoes
edafocliméticas locais.

Att. 8° O descumprimento das disposicoes deste Decreto
sujeitara o infrator as previstas na Legislacio Ambiental, sem prejuizo
da reparagao integral dos danos causados.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Art. 10. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 15 de agosto de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDE@ DOQ GANTOQ SALES VIEIRA
a0 e Recursos

ecretaric de

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretério Municipal de Finangas e P

ANEXO I
Memorial descritivo

Imével: Bacia do Trés Bocas
Municipio: Jaguariaiva
Area: 653,47 ha

Perimetro: 14.778,46 m
Proprietario: Klabin 5.A

Inicia-se a descricao deste perimetro no vértice V1,
definido pelas coordenadas E: 628.678,000 m e N: 7.313.856,600 m com azimute 257°
06' 10,30" e distancia de 79,30 m até o vértice V2, definido pelas coordenadas E:
628.600,700 m e N: 7.313.838,900 m com azimute 192° 20' 17,26" e distancia de 182,52
m até o vértice V3, definido pelas coordenadas E: 628.561,700 m e N: 7.313.660,600 m
com azimute 180° 56' 21,09" e distancia de 176,92 m até o vértice V4, definido pelas
coordenadas E: 628.558,800 m e N: 7.313.483,700 m com azimute 224° 52' 19,25" e
distancia de 94,96 m até o vértice V5, definido pelas coordenadas E: 628.491,800 m e
N: 7.313.416,400 m com azimute 246° 16' 39,82" e distincia de 84,76 m até o vértice
V6, definido pelas coordenadas E: 628.414,200 m e N: 7.313.382,300 m com azimute
263° 14' 36,38" e distancia de 50,15 m até o vértice V7, definido pelas E:

m até o vértice V33, definido pelas coordenadas E: 628.143,400 m e N: 7.309.672,200
m com azimute 246° 26' 35,60" e distancia de 149,13 m até o vértice V34, definido
pelas coordenadas E: 628.006,700 m e N: 7.309.612,600 m com azimute 247° 19' 04,98"
e distancia de 113,58 m até o vértice V35, definido pelas coordenadas E: 627.901,900
m e N: 7.309.568,800 m com azimute 204° 12' 26,57" e distancia de 128,28 m até o
vértice V36, definido pelas coordenadas E: 627.849,300 m e N: 7.309.451,800 m com
azimute 172° 55' 42,77" e distancia de 278,62 m até o vértice V37, definido pelas
coordenadas E: 627.883,600 m e N: 7.309.175,300 m com azimute 186° 35' 43,93" e
distancia de 96,64 m até o vértice V38, definido pelas coordenadas E: 627.872,500 m e
N: 7.309.079,300 m com azimute 166° 42' 18,58" e distancia de 108,71 m até o vértice
V39, definido pelas coordenadas E: 627.897,500 m e N: 7.308.973,500 m com azimute
191° 54' 23,83" e distancia de 476,45 m até o vértice V40, definido pelas coordenadas
E: 627.799,200 m e N: 7.308.507,300 m com azimute 182° 10' 55,43" e distancia de
128,69 m até o vértice V41, definido pelas coordenadas E: 627.794,300 m e N:
7.308.378,700 m com azimute 188° 52' 44,31" e distancia de 314,87 m até o vértice
V42, definido pelas coordenadas E: 627.745,700 m e N: 7.308.067,600 m com azimute
86° 28' 32,30" e distancia de 151,29 m até o vértice V43, definido pelas coordenadas
E: 627.896,700 m e N: 7.308.076,900 m com azimute 77° 32' 37,44" e distancia de 197,04
m até o vértice V44, definido pelas coordenadas E: 628.089,100 m e N: 7.308.119,400
m com azimute 63° 13' 45,76" e distancia de 261,76 m até o vértice V45, definido

628.364,400 m e N: 7.313.376,400 m com azimute 285° 39' 03,38" e distancia de 50,78
m até o vértice V8, definido pelas coordenadas E: 628.315,500 m e N: 7.313.390,100 m
com azimute 325° 02' 50,05" e distancia de 95,65 m até o vértice V9, definido pelas
coordenadas E: 628.260,700 m e N: 7.313.468,500 m com azimute 331° 19' 53,02" e
distancia de 86,50 m até o vértice V10, definido pelas coordenadas E: 628.219,200 m e
N: 7.313.544,400 m com azimute 327° 21' 49,65" e distancia de 125,16 m até o vértice
V11, definido pelas coordenadas E: 628.151,700 m e N: 7.313.649,800 m com a71muu.
302° 20' 30,68" e distancia de 57,76 m até o vértice V12, definido pelas d

pelas coordenadas E: 628.322,800 m e N: 7.308.237,300 m com azimute 59° 48' 41,40" e
distancia de 230,69 m até o vértice V46, definido pelas coordenadas E: 628.522,200 m
e N: 7.308.353,300 m com azimute 73° 56' 50,36" e distancia de 205,41 m até o vértice
V47, definido pelas coordenadas E: 628.719,600 m e N: 7.308.410,100 m com azimute
50° 50' 55,28" e distancia de 169,31 m até o vértice V48, definido pelas coordenadas
E: 628.850,900 m e N: 7.308.517,000 m com azimute 4° 54' 05,53" e distancia de 200,13
m até o vértice V49, definido pelas coordenadas E: 628.868,000 m e N: 7.308.716,400
m com azimute 335° 56' 10,36" e distancia de 275,66 m até o vértice V50, definido

E: 628.102,900 m e N: 7.313.680,700 m com azimute 254° 07' 33,19" e distancia de 55,21
m até o vértice V13, definido pelas coordenadas E: 628.049,800 m e N: 7.313.665,600
m com azimute 216° 02' 02,85" e distancia de 124,77 m até o vértice V14, definido
pelas coordenadas E: 627.976,400 m e N: 7.313.564,700 m com azimute 225° 59' 07,96"
e distancia de 94,55 m até o vértice V15, definido pelas coordenadas E: 627.908,400 m
e N:7.313.499,000 m com azimute 181° 16' 07,50 e distancia de 356,79 m até o vértice
V16, definido pelas coordenadas E: 627.900,500 m e N: 7.313.142,300 m com azimute
173° 28' 24,51" e distancia de 193,55 m até o vértice V17, definido pelas coordenadas
E: 627.922,500 m e N: 7.312.950,000 m com azimute 173° 58' 19,51" e distancia de
459,94 m até o vértice V18, definido pelas coordenadas E: 627.970,800 m e N:
7.312.492,600 m com azimute 182° 17' 51,38" e distancia de 261,91 m até o vértice
V19, definido pelas coordenadas E: 627.960,300 m e N: 7.312.230,900 m com azimute
173° 36' 19,63" e distancia de 325,93 m até o vértice V20, definido pelas coordenadas
E: 627.996,600 m e N: 7.311.907,000 m com azimute 160° 52' 31,61" e distancia de
19443 m até o vértice V21, definido pelas coordenadas E: 628.060,300 m e N:
7.311.723,300 m com azimute 130° 36' 45,68" e distancia de 109,07 m até o vértice
V22, definido pelas coordenadas E: 628.143,100 m e N: 7.311.652,300 m com azimute
160° 49' 17,80" e distancia de 380,20 m até o vértice V23, definido pelas coordenadas
E: 628.268,000 m e N: 7.311.293,200 m com azimute 156° 36' 21,56" e distancia de
161,69 m até o vértice V24, definido pelas coordenadas E: 628.332,200 m e N:
7.311.144,800 m com azimute 163° 32' 02,71" e distancia de 105,84 m até o vértice
V25, definido pelas coordenadas E: 628.362,200 m e N: 7.311.043,300 m com azimute
156° 35' 39,23" e distancia de 145,25 m até o vértice V26, definido pelas coordenadas
E: 628.419,900 m e N: 7.310.910,000 m com azimute 167° 01' 46,46" e distancia de
230,79 m até o vértice V27, definido pelas coordenadas E: 628.471,700 m e N:
7.310.685,100 m com azimute 177° 16' 01,08" e distancia de 243,28 m até o vértice
V28, definido pelas coordenadas E: 628.483,300 m e N: 7.310.442,100 m com azimute
185° 20' 27,63" e distancia de 120,32 m até o vértice V29, definido pelas coordenadas
E: 628.472,100 m e N: 7.310.322,300 m com azimute 191° 42' 28,13" e distancia de
220,28 m até o vértice V30, definido pelas coordenadas E: 628.427,400 m e N:
7.310.106,600 m com azimute 197° 22' 44,13" e distancia de 356,89 m até o vértice
V31, definido pelas coordenadas E: 628.320,800 m e N: 7.309.766,000 m com azimute
227°09' 46,88" e distancia de 157,37 m até o vértice V32, definido pelas coordenadas
E: 628.205,400 m e N: 7.309.659,000 m com azimute 282° 01' 08,41" e distancia de 63,39

pelas as E: 628.755,600 m e N: 7.308.968,100 m com azimute 350° 55' 11,74"
e distancia de 66,53 m até o vértice V51, definido pelas coordenadas E: 628.745,100 m
N:7.309.033,800 m com azimute 39° 07' 22,88" e distancia de 142,95 m até o vértice
V52, definido pelas coordenadas E: 628.835,300 m e N: 7.309.144,700 m com azimute
44° 36' 13,99" e distancia de 286,39 m até o vértice V53, definido pelas coordenadas
E: 629.036,400 m e N: 7.309.348,600 m com azimute 26° 42' 49,94" e distancia de 258,27
m até o vértice V54, definido pelas coordenadas E: 629.152,500 m e N: 7.309.579,300
m com azimute 46° 55' 22,36" e distancia de 236,02 m até o vértice V55, definido
pelas coordenadas E: 629.324,900 m e N: 7.309.740,500 m com azimute 36° 25' 42,39"
distancia de 36341 m até o vértice V56, definido pelas coordenadas E: 629.540,700 m
e N:7.310.032,900 m com azimute 38° 39' 14,33" e distancia de 307,07 m até o vértice
V57, definido pelas coordenadas E: 629.732,500 m e N: 7.310.272,700 m com azimute
357° 02' 34,08" e distancia de 211,28 m até o vértice V58, definido pelas coordenadas
E: 629.721,600 m e N: 7.310.483,700 m com azimute 344° 12' 21,40" e distancia de
774,85 m  até o vértice V59, definido pelas coordenadas E: 629.510,700 m e N:
7.311.229,300 m com azimute 346° 32' 58,77" e distancia de 702,06 m até o vértice
V60, definido pelas coordenadas E: 629.347,400 m e N: 7.311.912,100 m com azimute
350° 25' 37,16" e distancia de 391,45 m até o vértice V61, definido pelas coordenadas
E: 629.282,300 m e N: 7.312.298,100 m com azimute 351° 11' 51,97" e distancia de
209,77 m  até o vértice V62, definido pelas coordenadas E: 629.250,200 m e N:
7.312.505,400 m com azimute 9° 06' 25,13 e distancia de 121,94 m até o vértice V63,
definido pelas coordenadas E: 629.269,500 m e N: 7.312.625,800 m com azimute 355°
35' 47,47" e distancia de 552,23 m até o vértice V64, definido pelas coordenadas E:
629.227,100 m e N: 7.313.176,400 m com azimute 353° 55' 07,41" e distancia de 219,94
m até o vértice V65, definido pelas coordenadas E: 629.203,800 m e N: 7.313.395,100
m com azimute 354° 44' 16,00" e distancia de 436,14 m até o vértice V66, definido
pelas coordenadas E: 629.163,800 m e N: 7.313.829,400 m com azimute 342° 52' 23,74"
e distancia de 105,27 m_ até o vértice V67, definido pelas coordenadas E: 629.132,800
m e N: 7.313.930,000 m com azimute 260° 49' 55,59" e distancia de 460,68 m até o
vértice V1, encerrando este perfmetro.

Todas as coordenadas aqui  descritas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no
Sistema UTM, referenciadas a0 Meridiano Central 51 WGr, fuso 225, tendo como
datum o SIRGAS-2000. Todos os azimutes e distancias, drea e perimetro foram
calculados no plano de projecio UTM.
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EDITAL DE CITAGAO

Processo n°. 15.819-2024
Investigado: EMERSON POMIM PONCIANO

O Presidente da Comissdo Administrativa Disciplinar Permanente,
instituida pelo Decreto n° 017/2025 e Decreto 747/2025, abaixo assinado, tendo

em vista que o servidor ndo esta prestando servigo no seu setor de lotagéo, bem
como n&o fora encontrado em sua residéncia, conforme enderego constante no
Departamento de Recursos Humanos, CITA o Sr. EMERSON POMIM
PONCIANO, servidor publico que exerceu cargo em comissdo como Diretor do
Departamento Gréfico, sob matricula n°® 6.575, tendo em vista os fatos
informados no protocolo n. 15.819-2024, sendo passivel de pena de demisséo,
conforme lei municipal 2155/2010, para comparecer na sede da Comissao, na
Praga Isabel Branco, n® 142, Pago Munlclpal 4° andar, pessoalmente ou através
de seu procurador regularmente na data de 05 de de
2025 as 09h:30min para prestar depoimento e acompanhar oitiva de
testemunhas, ficando-lhe, para esse efeito, facultada desde logo, vistas e/ou
fotocdpias dos respectivos autos, pessoalmente ou através de seu procurador
regularmente constituido. Outrossim, querendo, devera trazer testemunhas.

Jaguariaiva-Pr, 14 de agosto de 2025.

MATHEUS RISSATTO RIVOIRO
Presidente da CADP
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Jaguariaiva, 15 de agosto de 2025

JULGAMENTO

Autos n” 5648/2024
Assunto: Apurar Sinistro Pesqueiro Kombi - Placas ASR 1448, ocorrido em
29/04/2024.

1. RELATORIO

Vistos, relatados e tomadas as demais providéncias necessarias nos presentes
autos, verifiquei que:

Trata-se de processo de sindicancia instaurado pelo decreto n°526/2024 para
apurar os fatos ¢ responsabilidade do sinistro com o veiculo kombi Placas ASR-
1448descritos no Protocolo Geral sob n® 5648:2024

Designou-se a Comissio Administrativa Disciplinar Permanente por meio do
Decreto 172025 para apurar os fatos.

Instaurado o processo, foram autuados os documentos; apos realizou-se a
instrugdo do mesmo, com a oitiva das testemunhas; encerrada a fase instrutéria, a
Comissio Disciplinar, concluiu pela ndo responsabilizago do servidor em cumprimento

JULGAMENTO
Protocolo Geral n® 9.167/2024.

Sindicancia: Fatos ocorridos na Escola Municipal Aristides Soares - fatos descritos
da Ata 045/2024.

1. Relato.

Vistos, relatados ¢ tomadas as d
Verifiquei que:

necessdrias tes auts

Trata-se da presente sindicéncia, instaurado pelo decreto n° 957/2024, pelos fatos
informados no protocolo geral 9.167/2024 do oficio 878/2024 - SMECEL decorrido ao registro
da Ata 045/2024, as fls. 11/12 do processo em contexto:

Constata-se dos autos o processo administrativo disciplinar que, em decorréncia
os fatos registrados no protocolo geral n® 08710/2024, em destaque as fls.10

[ ——"——

da lei municipal 2155/10; por fim, a Procuradoria Juridica do
parecer favorével a Comissao Disciplinar, opinando, assim, pelo arquivamento do feito,
conforme previsio da lei municipal 2155/10.

E o relatorio do necessario.
2. FUNDAMENTACAO

A Procuradoria Juridica Municipal bem analisou a questio, razdes que adoto
como fundamentos.

Abstrai-se dos autos, em sintese, que o veiculo no dia 29/04/2024, um dos motoristas que
fazem a linha do pesqueiro estava de Artigo 52, quando o Diretor da época Sr. Cristiam
iria fazer o transporte dos alunos, 0 mesmo precisou fazer socorro no sertao, como o Sr.
Gislei Leonardo Dacal estava a disposicao na garagem o diretor pediu para que ele
fizesse a linha com a Kombi placa ASR1448, quando estava levando os alunos sentido
bairro pesqueiro, na estrada rural do municipio altura da serrinha por volta das 17h, o
motorista sentiu um cheiro de queimado que de imediato verificou fumaca saindo do
‘motor. Parou o veiculo e sem seguida abrindo as portas para as criangas desembarcarem
e ficarem em um local longe da kombi ; Abrindo a tampa traseira do motor verificou o
foco do incéndio do lado esquerdo do motor, acima do motor de partida, o fogo estava
no filtro de correndo pelas que levam gasolina para o motor,
usando o extintor de incéndio que nio foi suficiente para conter o fogo que ja havia se
alastrado, por volta das 17h 15 com a kombi 4 tomada pelas chamas conseguiu falar com
o diretor Cristiam que mandou uma kombi reserva para entregar os alunos. Pouco antes
da kombi reserva chegar o Diretor chegou ao local para dar apoio em seguida embarcou
os alunos na kombi reserva para seguirem viagem, sendo acionado o corpo de
bombeiros que foram prontamente até o local para conter as chamas. O guincho também
foi acionado para a remogao dos restos da kombi ja no inicio da noite.

As imagens de fls. 11/15 qual apresenta o estado em que ficou a kombi,
decorrido aos fatos o estado em que ficou o veiculo incendiado.
Constata-se das fls. 21, a existéncia do Patrimonio Mével, a existéncia do
seguro contra terceiro da Gente Seguradora, sem informagdes se este foi acionado ou nao.
Desta feita, a Comissao Processante realizou a oitiva dos depoimentos das
pessoas que estava no momento do sinistro, assim degravado:

[

As provas lancadas nos autos que deram inicio ao processo,
somadas aos o conjunto probatério que relatam como foi a
ocorréncia no dia 29/04/2024 com o veiculo Kombi Placas ASR-1448 conduzido pelo
servidor Gislei Leonardo Dacal que realizava o transporte dos alunos na linha do

pesqueiro naquele dia dos fatos.

Nas informaces prestadas, o veiculo naquele dia passou por uma revisao
elétrica pela manha onde realizou-se a troca do motor de arranque e a bateria, mas em
momento algum se constatou nos autos qualquer tipo de pericia técnica na kombi que
pudesse evidenciar qual 0 motivo que levou o vefeulo ao incéndio.

Desta feita, 0s depoimentos confirmam o sinistro em decorréncia do
resultado incéndio, que aconteceu quando o motorista transportava os alunos da linha do
bairro Pesqueiro, atento ao volante e dirigia o veiculo com a devida atengao na velocidade
permitida; que sem motivo algum deparou com fumaga na kombi sendo observada
inicialmente por um aluno que imediatamente avisou 0 motorista.

D Comissao i Disciplinar Permanente por
meio do Decreto 017/2025, para apurar os fatos.

A Procuradoria Juridica Municipal bem analisou a questao, razoes que
adoto como fundamentos.

Pronuncia-se por concluir a analise pelo conjunto da instrucao
probatéria e documentos juntados nos autos, concordando com o relatério
final apresentado (fls.88/93) pela Comissao Processante, que finalizou os
trabalhos concluindo mediante as evidencias da falta disciplinar cometido
pela investigada.

Instaurado o processo, foram autuados os documentos; ap6s realizou-
se a instrucdo do mesmo, com a oitiva das testemunhas; encerrando a fase
introdutoria, a Comissao Disciplinar, concluiu por indiciar a servidora pelas
circunstancias do descumprimento funcional como servidora, com provas
acostada aos autos.

Narram os fatos que a indiciada, na funcao de diretora da Escola
Aristides Soares, apresentou os fatos com indicios suficientes de inflacao
disciplinar quando de sua atitude por a0 acesso ao
do da servidora d da Escola Aristides Soares para
realizar atitudes de inflagdo disciplinar; Que naquele dia a servidora nao
encontrava-se trabalhando, motivos que facilitou a diretora a ter o acesso ao

de uso da doc a para obter o arquivo armazenado da
ata da reuniao qual aconteceu na presenca dela e pai de aluno, cujos fatos o
acontecido foi o registro em ata pelo motivo do pai ter procurado pela Escola
para conversar com a Diretora que nao lhe atendia por meio de chamada
telefénica. O pai se locomoveu até o local da escola para conversar com a
diretora e que por meios da sua insatisfacao dos tratos da diretora gerou
ataques de discussoes entre ambos, fez com que o pai impetuoso pelo
atendimento da diretora saisse do local muito bravo com a promessa de
realizar uma dentincia contra a diretora na Secretaria da Educacdo, cujo ato
consumado, o pai se fez presente na Direcao da Secretaria de Educa¢ao para
realizar a reclamacdo da escola; Nesse patamar a Diretora da Educacio
solicitou da escola a ata registrada para poder integrar do assunto que estava
acontecendo; em contato com a escola para a solicitacao do documento, foi
quando a diretora providenciou as alteracbes na ata da reunido para ser
en da a diretora.

A ocorréncia do sinistro foi por volta das 17:00h nas i da
serrinha do bairro Pesqueiro que seguido do cheiro da fumaga imediatamente parou a
kombi e imediatamente fez a retirada de todos dos alunos do veiculo colocando-os em
seguranga; Retornou até a Kombi na tentativa de abafar o fogo com o extintor, mas devido
a aproximacao rapida do fogo, observou de imediato as chamas na mangueira de gasolina
que em segundos tomou a kombi por inteira, nao havendo nesse momento, mas o que
fazer para tentar reduzir o fogo, fez o que obteve ao seu alcance.

Ficou convincente as provas de que o motorista nao deu causa ao
acidente, tendo ocorrido em virtude de possiveis panes de mecanica ou elétrica, sem
evidencias consumadas, visto que o motorista apenas agiu com rapidez e o cuidado com
0s alunos, que no sofreram qualquer tipo de lesdo.

Com a auséncia da documentadora que nao trabalhava naquele dia, a
diretora obteve o acesso do seu equipamento com o intuito da obtencao do
arquivo da ata realizada pela documentadora para realizar alteracdes na
redacao da ata que ja havia sido finalizada no final da conversa da reunido que
na sequéncia por nao ter concordado com o posicionamento da redacao
realizada pela documentadora na ata, fez as alteracées que achou necessario,
imprimiu novo documento assinou e encaminhou a Diretora da Secretaria de
Educacao; situagdes que nio foram de forma alguma consultada pela
documentadora que ja havia encerrado o documento, assinado e arquivado em
pasta propria. Portanto, a funcao trata-se de atributos da servidora

asuar e zelo pelos arquivos e documentos

Logo em seguida comunicou ao Diretor do Transporte o que
imediatamente ja enviou outro veiculo para socorrer o transporte dos alunos que
aconteceu a contento.

Pelas circunstancias que se levantou, tratou-se de um fato isolado com
ocorréncias imediatas, por forga maior, que resultou no sinistro do vefculo; nao constatado
de evidencias de praticas indisciplinares do servidor visto que dirigia com prudéncia o
veiculo desde a saida da cidade sempre na velocidade permitida.

Apos as oitivas, a Comissao Processante entendeu pela nao indiciagao do
servidor, haja visto nao existir a participacao ou ter do por culpa ou dolo o sinist
no veiculo.

Importante frisar, que o motorista estava em servico, e dos fatos nio
apresentam nenhuma figuracao efetiva para validar qualquer ato ilicito praticado pelo
servidor nosinistro, inexistido de elementos que possa haver como motivaao de producao
de provas que possam contribuir como caracteristica a dar causa pelo servidor.

Por conseguinte, as provas e relatos alegam que o motorista nao deu
causa ao acidente, afirmando pela sua prudéncia, efetivamente no era o motorista do
transporte escolar que apenas cumpriu com uma ordem para dar o devido apoio a
administragio na auséncia do motorista.

Apresenta os autos que o motorista trafegava na velocidade permitida
agiu com cautela que comportaria naquela situagio realizando com sucesso a seguranca
das criancas que era o bem maior.

Sem que efetive a ocorréncia como causado por culpa ou dolo do
motorista a dar causa no acidente, neste sentido, o servidor ¢ desobrigado do pagamento
dos prejuizos que causaram no ou, de forma a
desobrigacio do pagamento aos prejuizos como imposicio de ressarcimento ao erdrio.

3. DISPOSITIVO

Ante 0 exposto, tendo em vista as provas colhidas no caderno processual
julgo improcedente a presente sindicancia, remido pela absolviio do servidor Gislei
Leonardo Dacal, do fato ocorrido, para qualquer efeito.

A vista do presente julgamento, determino seja dada a publicidade
necessiria o ato, através de publicacio na Imprensa Oficial do Municipio.

Cumpra-se.
Jaguariaiva, 11 de AGOSTO de 2025

JOSE SLOBODA
PREFEITO

registrados pela escola.

E posterior a doc a obteve o conhecimento de a
Diretora ter encaminhado a ata da reuniao para a Secretaria de Educacao, com
alteracdes e sem a sua assinatura, motivos que levou ela a questionar a
Diretora pelo acontecido; Tratam-se de confirmagoes realizadas pela propria
diretora da escola em ter realizado as alteracdao que nao concordava com os
termos que foram utilizados pela documentadora, assim como néo tinha ainda
assinado a ata, realizou as correcdes que achou por melhor.

Condicionados aos registros presentes a Comissdo Processante
realizou a oitiva dos depoimentos das pessoas que obtiveram o
conhecimento dos fatos, assim em destaque:

[

Il. Fundamento.

Diante das tecemos as consi oes para o deslinde da
causa, colocando em destaque conforme levantado pelo Relatério Final da
Comissao Processante, a existéncia da falta disciplinar da indiciada que é
extremamente demonstrada pela atitude realizada por conta e risco com
alteracdes de documentos oficial da escola, ou seja, a ata da reunido
registrada da conversa entre a propria Diretora e o pai da aluna, havendo
entre eles desentendimentos com discussoes entre ambos, motivos que
levaram ao desconforto entre ambos que participavam daquela reuniao,
destacando que houve um dissabor por tratar da insatisfacdo da atencao da
diretora com o pai; pela propria indignacao, aconteceu a recusa do pai em
assinar a referida ata da reuniao no encerramento da conversa e sua saida; No
seu descontrole apenas comunicou a diretora que havia gravado a conversa
obtida com a diretora e que levaria a gravacao para a Secretaria de Educacao
com a finalidade de realizar uma denuncia contra a Diretora pelo seu
desinteresse e desatencao pronunciada naquele dia ao pai.

Decorrida a situagao, o pai foi até a Secretaria Municipal de Educacao
motivos que levou a Diretora da Educacao com intuito de colocar-se a par do
assunto pediu a ata da reunido da conversa entre a diretora e o pai, foi quando
imediatamente encaminhou a Secretaria de Educacao com alteragoes.

Nota-se em decorréncia dos fatos, apr que a doc a
finalizou a ata e ofereceu para o pai assinar, foi quando houve a negativa de
sua assinatura, apenas informou que bastaria a ele as imagens da gravacao de
sua conversa com a Diretora, tendo dito que essa gravacao seria encaminhada
para a denuncia na Secretaria, devido ao nervosismo da diretora com certas
atitudes e discussdes na conversa com o pai, também no momento do ato
deixou de assinar a ata, que representava o registro da reuniio naquele
momento, atos que foram c pela que organizava o
registro das conversas naquele momento, conduzido pela sua funcao realizou
0 encerramento da reunido, registrou e assinou a ata para o seu arquivamento.

Vejamos que a ata de reunido acontecida no momento da reuniao é um
documento oficial, onde registrava tudo o que aconteceu naquela ocasiao, com
a precaucao de evitar auséncias de registros que pudessem formar duvidas do
ocorrido, com a inten¢ao de problemas futuros, atribuindo como medidas de
poder posteriormente consultd-la as préprias dividas.

No entanto é convincente que a diretora da escola motivou a sua vontade
propria de modificar a ata por conta e risco, confirmada por si que nao havia
concordado com a posic da redacdo apr , bem como
alegando que havia omissdes relevantes nos registros, fatos que levaram ela a
acessar o computador da documentadora que nio estava no momento,
casualmente realizando a modificacao da redacao, assinado o documento e
encaminhado & Secretaria de Educacio, sem ter havido qualquer comunicado
a documentadora ou sua assinatura.

Pois bem, evidencia-se que o fluxo formal previsto a ser cumprido nao
se realizou a contento no momento oportuno, pois tratava-se de uma reuniao
entre a propria diretora e pai de aluno, a Diretora sendo conhecedora da sua
atuacdo e dever deixou de realizar a assinatura da ata no final da reunido,
conforme apresentado no Registro da Ata n°45/2024 que registrou [...]JApés a
reunido na instituicdo com o pai, a servidora Viviane imprimiu a ata e o pai
recusou a assinar, e a diretora Marilda sai da sala muito nervosa se assinar a
ata, devido os mesmos terem discutidos e o pai afirmado ter gravado a
reuniao.

A Diretora obtinha o conhecimento das circunstancias do risco que
levou agir no ato, porém a reunido foi realizada com o pai e sua pessoa e sobre
o conhecimento e registro da ata formulada pela documentadora, portanto
havia um ato registrado, por conta e risco fez alterar o documento oficial da
reunido e encaminhar a Secretaria de Educacdo sem o conhecimento da
do d qual tem a c ia da funcao de zelar pelos documentos
da escola.

A fnrma vista da alleracau documemal da escola, pode acarretar

de e administrativas, nota-se que o
fato de alterar atas ou seja corrigir, nao é proibido pelos participes desde que
atendam as legalidades e cautelas administrativas, desde que existam a devida
concordancia dos envolvidos em comum acordo para so assim tratar de
correcdes posteriores, situacdes que ndo se apresentou ao ato da indiciada,
que agiu por conta propria com o intuito de defender o objetivo de tao
somente ter garantido a integridade e fidelidade das informagdes da reunido
realizando sozinha as alteracoes que achou por melhor.

Portanto nao se consuma convencimento das alegacoes de defesa a falta
do acesso ao documento para assinar; a tentativa de responsabilizar a
documentadora como base do Regimento Escolar o nao encaminhamento a
direcdo em tempo habil, todos os documentos para ser assinado; a alegacao
da falta da oportunidade em ter assinado o documento oportuno; motivando
aaplicacdo de falta disciplinar para documentadora como indisciplina por ndo
ter encaminhado o documento para sua consulta, corre¢ao e assinatura.

£ incontroversa a tentativa de defesa da indiciada em responsabilizar a
doc a como sendo resp pela falta do daata
para a sua assinatura, porém a diretora da escola se fez presente na reuniao
com o ato do registro da ata e deixou de assina-la no momento oportuno; a
prerrogauva desencadeada nao é uma aptidio a ser dmglda como

da doc a e sim atribuida como a falta prépria da
pessoa que estava presente no ato e deixou de cumprir com a funcao de
assinar o documento. Nao se trata aqui da dificuldade do acesso ao documento
para ser assinar e sim a responsabilidade propria da vontade livre e consciente
de ter deixado de fazer corregdes e assinar o documento na finalizacdo da
reuniao.

Portanto a invasao ao documento e sua alteracéo irregular, ocorreu por
vontade propria da indiciada, conscientemente e por conta e risco que como
Diretora da Escola tem o conhecimento e a responsabilidade no dever moral
de zelo pela instituicdo, principalmente no cumprimento legal das atribuicao
inerentes da administragao escolar, portanto, a inflacao de corromper uma
ata de reunido, enquadra-se como indisciplina funcional do servidor na Lei
Municipal 215/2010, como expressa definicao de que servidor tem os deveres
e atribuicdes a serem cumpridos com zelo e dedicagao ao cargo que exerce.

A Comissdao Processante, consiste em pontuar que a conduta
praticada pela indiciada, em analise ao Estatuto dos servidores publicos de
Jaguariaiva - lei municipal n° 2.155/2010 - prevé expressamente a definicao
dos deveres de cada servidor, no que tange as suas responsabilidades de modo
que cada servidor tem seus deveres e atribui¢cdes a serem cumpridos com zelo
e dedicacao a seu cargo e a servidora foi indiciada, havendo a atribuicio da
comissao pela existéncia das provas suficientes que possam enquadrar a
servidora na Lei Municipal 2155/2010.

Portanto, sou pelo juizo do convencimento em acato ao Relatério
Final da Comissao, em seguir sua linha de convic¢ao, para além da duvida
sobre a autoria dos fatos, impondo o mesmo entendimento de que houve a
imprecisao no desempenho das atribuicoes da servidora administrativa, que
comprovadamente aglu com conduta imoral quando provocou alteracdes em
documentacdo escolar, tipificando o enquadramento da servidora no artigo
121. Sao deveres do servidor; IX manter conduta compativel com a moralidade,
nas penalidades da previsio do artigo 132 da Lei Municipal 2155/2010.

1Il. JULGAMENTO.

Portanto, acolhemos os argumentos ultimados pela Comissdo Processante,
valendo-se da integra dos seus ful para p: do final,
formadores do relatério final da comissdo processante, pontuado pela existéncia das
provas quanto as argumentagdes da denuncia imposta em desfavor da servidora
investigada.

Diante das circunstancias comprovadas:

1. ACATO o relatério da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, com fundamento no art.172 da Lei n°2155/10;

2. APROVO o Parecer Juridico, parte integrante desta deciséo, que
opina pela aplicagao da pena de suspens&o da servidora com base
no artigo 132, inciso Il do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

3. APRECIO procedente a presente sindicancia na sua integra,
considerando o relatério final da Comiss&o Administrativa Disciplinar
acatando as circunstancias apontadas pelas provas da autoria dos
fatos de que efetivamente a servidora descumpriu com o dever
funcional.

4. JULGO, pela aplicagdo da SUSPENSAO de 3(trés) dias para a
servidora MARILDA DIAS, servidora publica municipal, ocupante do
cargo em provimento efetivo, matricula n® 4945, para todos os
efeitos.

5. DETERMINO, a vista do presente julgamento, os registros ao
assentamento funcional da servidora, e que seja dada a publicidade
necesséria ao ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial do
Municipio.

Cumpra-se.
Jaguariaiva, 07 de agosto de 2025.

JOSE SLOBODA
PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 46/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em engenharia
para execucdo da reforma da Unidade Béasica de Saude Dr.
Américo Faustino de Carvalho.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00Omin do dia 18 de
agosto de 2025, as 08h30min do dia 04 de setembro de 2025.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h31min as
08h59min do dia 04 de setembro de 2025.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h00min do dia
04 de setembro de 2025
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera ser
examinado através da Plataforma onde sera processado: Bolsa de
Licitagoes e Leildes — BLL: http://blicompras.com
Portal da Transparéncia do Municipio:
https://transparencia.betha.cloud/#/H50-
RxfRurTWXzQsfU63HQ==/consulta/185669/detalhe/701:419:2025

139 419
Maiores Informagdes: e-mail comprasjag@gmail.com.

Jaguariaiva, 15 de agosto de 2025

JOSE SLOBODA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°47/2025
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em engenharia
para fornecimento e instalagdo de dois reservatorios metalicos
cilindricos, com volume util de 1.200 m? cada, incluindo fabricagéo,
transporte, montagem, pintura anticorrosiva interna e externa,
realizagdo de teste de estanqueidade e execucédo da fundagédo em
estacas tipo hélice continua com base em radier de concreto
armado...
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 13:30min do dia 18 de
agosto de 2025, as 13h30min do dia 02 de setembro de 2025.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 13h31min
as 13h59 do dia 02 de setembro de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 14h00min do
dia 02 de setembro de 2025.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera
ser examinado através da Plataforma onde sera processado Bolsa
de Licitagdes e Leildes — BLL: http://blicompras.com/ ou através do
link http://portal.jaguariaiva.pr.gov.br/transparenciallicitacoes/.
Maiores Informagdes: e-mail comprasjag@gmail.com.
Jaguariaiva,14 de agosto de 2025.
JOSE SLOBODA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO N° 51/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

OBJETO: CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas, para integrar
cadastro de prestadores de servigos especializados na area médica
em carater complementar, para atender a demanda do Hospital
Carolina Lupion e da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08h00min do dia
18 de agosto de 2025.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera
ser examinado através do e-mail feiraverde2@gmail.com
https://portal.jaguariaiva.pr.gov.br/transparenciav2/licitacoes/
Maiores Informagdes: e-mail comprasjag@gmail.com.

Jaguariaiva, 07 de fevereiro de 2025.

PATRICIA DE SOUZA SETTER
Agente de Contratacao
Decreto n° 858/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE REVOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 07/2025

O Municipio de Jaguariaiva, através de seu Prefeito Municipal, torna
publico, para conhecimento de todos, que a licitagdo supracitada,
cujo objeto Contratagdo de estrutura, companhia de rodeio, parque
de diversdes, praga de alimentagdo, seguranca e demais itens
necessarios para a realizagdo do evento ‘I EXPOJAGUAR”, em
comemoragédo a elevacédo da cidade de Jaguariaiva a categoria de
freguesia, fica através do presente ato REVOGADA por motivo de
conveniéncia e oportunidade, com fulcro no artigo 71, inciso Il da Lei
N° 14.133/2021.

Jaguariaiva, 15 de agosto de 2025.

José Sloboda
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 95/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 36/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE
PALESTRA VOLTADA AOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO DA

REDE MUNICIPAL DE ENSINO ALUSIVO A SEMANA PEDAGOGICA

EMPRESA FATUM EDUCACAO LTDA

DATA DO CONTRATO: 12/06/2025 | VIGENCIA: 180 DIAS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 121/2025
CONTRATADA: FATUM EDUCAGAO LTDA
CNPJ: 29.773.619/0001-10 | VALOR CONTRATUAL: R$ 7.866,00

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N ° 85/2025

DISPENSA DE LICITAGAO N° 26/2025

OBJETO: CHAMADA PUBLICA PARA AQUISIGAO DE
HORTIFRUTIGRANJEIROS PROVENIENTES DA AGRICULTURA
FAMILIAR, PARA COMPOR O CARDAPIO DA MERENDA
ESCOLAR.

DATA DO CONTRATO: 04/07/2025 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 149/2025
CONTRATADA: ALESSANDRO RODRIGO DA COSTA
CPF: 048.937.259-71 | VALOR CONTRATUAL.: R$ 39.889,30

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 150/2025
CONTRATADA: ANA AP. FERREIRA DE MIRA
CPF: 024.868.249-01 | VALOR CONTRATUAL: R$ 10.665,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 151/2025
CONTRATADA: ANTONIO AFONSO SCHOLZE
CPF: 565.706.009-15 | VALOR CONTRATUAL: R$ 30.824,40

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 152/2025
CONTRATADA: DIANE IZIDORO MELO
CPF: 057.264.469-84 | VALOR CONTRAUAL: R$ 17.032,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 153/2025
CONTRATADA: DIOGO RODRIGO DE CAMPOS
CPF: 094.569.999-98 | VALOR CONTRATUAL: R$ 25.956,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 154/2025
ONTRATADA: EDISON CARDOSO
CPF: 182.275.188-85 | VALOR CONTRAUAL: R$ 39.677,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 155/2025
CONTRATADA: ELOIR ANTONIO RODRIGUES DE CAMPOS
CPF: 059.057.309-89 | VALOR CONTRATUAL: R$ 38.934,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 156/2025
CONTRATADA: EMIDIO ALVES DA LUZ
CPF: 340.260.379-61 | VALOR CONTRATUAL: R$ 9.399,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 157/2025
CONTRATADA: STEFANI B DE CAMPOS SILVA
CPF: 121.213.199-13 | VALOR CONTRATUAL: R$ 9.272,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 158/2025
CONTRATADA: FABIO LUCAS DE ALMEIDA
CPF: 137.660.599-63 | VALOR CONTRATUAL:R$ 36.428,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 159/2025
CONTRATADA: GERONIMO BRIK FILHO
CPF: 079.577.119-36 | VALOR CONTRATUAL: R$ 9.547,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 160/2025
CONTRATADA: IVETE BUTURE GONGALVES
CPF: 018.609.439-69 | VALOR CONTRATUAL: R$ 21.430,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 161/2025
CONTRATADA: IVO DOS SANTOS
CPF: 465.118.819-20 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.987,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 162/2025
CONTRATADA: IZAIAS MOREIRA
CPF: 287.626.149-91 | VALOR CONTRATUAL:R$ 20.735,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 163/2025
CONTRATADA: IZAU ENOI CANAVARRO
CPF: 427.036.389-49| VALOR CONTRATUAL: R$ 38.712,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 164/2025
CONTRATADA: JAIME MARTINS DE SOUZA
CPF: 739.005.329-15 | VALOR CONTRATUAL: R$ 14.640,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N°: 165/2025
CONTRATADA: JANISLEIA PINHEIRO DA LUZ
CPF: 063.253.109-69 | VALOR CONTRATUAL: R$ 10.905,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 166/2025
CONTRATADA: JOSE CARLOS VIDAL FILHO
CPF: 059.404.539-88 | VALOR CONTRATUAL: R$ 22.990,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 167/2025
CONTRATADA: JOSE LUIZ RUBIN
CPF: 348.082.158-88 | VALOR CONTRATUAL: R$ 5.535,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 168/2025
CONTRATADA: JOSE SILVANO SEGALA
CPF: 198.188.968-07 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.943,50

CONTRATAO DE FORNECIMENTO N° 169/2025
CONTRATADA: LEONARDO MATEUS KONAGESKI
CPF: 082.951.859-26 | VALOR CONTRATUAL: R$ 21.943,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 170/2025
CONTRATADA: LILIAN RUFUNO ZIEMER
CPF: 019.000.331-60| VALOR CONTRATUAL: R$ 32.690,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 171/2025
CONTRATADA: LEONARDO FLUGEL
CPF: 101.498.629-03 | VALOR CONTRATUAL: R$ 16.130,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 172/2025
CONTRATADA: LUANA CAROLINE DOS SANTOS MARTINS
CPF: 072.393.889-05 | VALOR CONTRATUAL: R$ 13.101,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 173/2025
CONTRATADA: LUANA TEREZINHA DE SALES
CPF: 121.459.819-69 | VALOR CONTRATUAL: R$ 23.450,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 174/2025
CONTRATADA: LUCIANA APARECIDA DA SILVA
CPF: 034.843.119-83 | VALOR CONTRATUAL: R$ 37.417,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 175/2025
CONTRATADA: LUIZ CARLOS GIRO
CPF: 368.046.739-72 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.670,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 176/2025
CONTRATADA: LUIZ CARLOS LEITE
CPF: 605.963.339-00 | VALOR CONTRATUAL: R$ 9.372,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 177/2025
CONTRATADA: MARCELO BARBOSA GONGALVES
CPF: 111.507.089-48 | VALOR CONTRATUAL: R$ 6.299,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 178/2025
CONTRATADA: MARCELO CONDE
CPF: 088.413.769-45 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.275,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 179/2025
CONTRATADA: MARCORELIO LUIZ OTTO
CPF: 365.867.589-15 | VALOR CONTRATUAL: R$ 20.668,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 180/2025
CONTRATADA: MARIA DO CARMO F. DE LIMA SANTOS
CPF: 624.081.199-87 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.937,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 181/2025
CONTRATADA: MARILZA AP. DA SILVA SANTOS
CPF: 964.958.639.-34| VALOR CONTRATUAL; R$ 20.445,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 182 /2025
CONTRATADA: MARISTELA ZIEMER DA CRUZ

CPF: 560.955.899-91 | VALOR CONTRATUAL: R$ 19.043,00

l

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 183/2025
CONTRATADA: MAURO PRESTES
CPF: 722.743.449-49 | VALOR CONTRATUAL: R$ 7.101,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 184/2025
CONTRATADA: NELSON DONIZETE GONCALVES
CPF: 434.957.969-91 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.799,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 185/2025
CONTRATADA: ORLANDO ALVES DA LUZ
CPF: 587.922.369-87 | VALOR CONTRATUAL: R$ 7.663,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 186/2025
CONTRATADA: OSNI CARNEIRO
CPF: 046.220.239-97 | VALOR CONTRATUAL: R$ 32.260,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 187/2025
CONTRATADA: OSORIO PINTO MENDES NETO
CPF: 441.506.879-00 | VALOR CONTRATUAL: R$ 30.400,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 188/2025
CONTRATADA: RAFAEL GUILHERME CORASSA CPF:
079.055.759-26 | VALOR CONTRATUAL: R$ 22.478,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 189/2025
CONTRATADA: ROGERIO RODRIGUES DOS SANTOS
CPF: 080.293.479-01 | VALOR CONTRATUAL: R$ 32.073,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 190/2025
CONTRATADA: RONEI JOSE MICHALOSKI
CPF: 044.404.599-60 | VALOR CONTRATUAL: R$ 31.149,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 191/2025
CONTRATADA: RONY PETERSON DE OLIVEIRA CPF:
046.095159-97 | VALOR CONTRATUAL: R$ 38.934,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 192/2025
CONTRATADA: ROSI AP. LEITE DE MATTOS
CPF: 057.324.889-36 | VALOR CONTRATUAL: R$ 10.170,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 193/2025
CONTRATADA: SIRLENE CIRSA INACIO BARRETO
CPF: 046.524.129-83 | VALOR CONTRATUAL: R$ 6.240,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 194/2025
CONTRATADA: THIAGO VAUROF DOS SANTOS
CFF: 087.937.469-11 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.987,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 195/2025
CONTRATADA: VALDECIR CONDE
CPF: 028.375.729-93 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.934,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 196/2025
CONTRATADA: VANESSA OLIVEIRA MARTINS
CPF: 111.799.799-58 | VALOR CONTRATUAL: R$ 15.780,50

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 197/2025
CONTRATADA: VANIA APARECIDA DOS SANTOS
CPF: 074.994.079-42 | VALOR CONTRATUAL: R$ 39.992,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 198/2025
CONTRATADA: WILLIAM ABRAO FITZ
CPF: 042.680.419-82 | VALOR CONTRATUAL: R$ 8.525,00

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 199/2025
CONTRATADA: ZEILA GONCALVES
CPF: 410.887.199-53 | VALOR CONTRATUAL: R$ 25.082,00

EXTRATO DE CONTRATAGAO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 65/2025
INEXIGILIBILIDADE N° 22/202

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA, DE FORMA CONTINUA, NOS SERVIGOS DE
ALINHAMENTO E BALANCEAMENTO, MECANICA EM GERAL,
SERVICOS ELETRICOS, FUNILARIA E PINTURA, SOLDA, TORNO
E FRESA, BORRACHARIA, ESTOFAGEM E TAPECARIA,
MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO, COM FORNECIMENTO
DE PECAS, COMPONENTES E ACESSORIOS DE REPOSICAO
ORIGINAIS, GENUINAS OU ALTERNATIVAS, DOS VEICULOS,
MAQUINAS E TRATORES PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL.

DATA DO CONTRATO: 09/06/2025 | VIGENCIA: 60 MESES

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 113/2025
CREDENCIADA: GILMAR DE MOURA JORGE
CNPJ: 81.449.753/0001-80
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CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 114/2025
CREDENCIADA: J M FURLAN & FURLAN
CNPJ: 03.708.608/0001-63

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 115/2025
CREDENCIADA: AMERICA WOOD COM. DE PECAS E SERVICOS
CNPJ: 45.600.671/0001-21

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 116/2025
CREDENCIADA: MORSKI & POLISCZUK
CNPJ: 28.011.037/0001-34

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 117/2025
CREDENCIADA: MARCO ANTONIO WASKIEVICZ
CNPJ: 32.993.049/0001-89

-@

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
MOTORISTA CATEGORIA D - TRANSPORTE ESCOLAR

A Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parana, no uso de suas

tribuigdes legais, pela Lei Organica Municipal em seu art.
69, IX; Lei Municipal ne. 2.752/2018 em seu art. 2°, IX, “a”; Art. 37, IX da Constituig&o
Federal; Art. 27, IX da Constituigo do Estado do Parana,

RESOLVE

Tornar publico o presente Edital, que estabele instruges destinadas &
realizagdo de Teste Seletivo para provimento temporario de cargo publico de
Motoristas categoria D", para atuar na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
no Departamento de Transporte Escolar, por prazo determinado, para suprir vagas e
constituindo a regulamentagao deste processo, o presente edital.

O Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 esta sob a responsabilidade da
Comissdo Técnica regularmente instituida através do Decreto Municipal n°
4 legislagéo vigente e s i especiais contidas

neste edital e demais atos complementares.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.0 Teste Seletivo, de excepcional interesse publico, com fundamento no Art. 37,
Inciso X da C 3o Federal, & a ervidores para atender
a0 suprimento temporario de vagas da Secretaria Municipal de EducagZo e Cultura
do Municipio de Jaguariaiva — PR.

1.2 As vagas disponibilizadas neste Edital possuem caréter transitério, constituindo-
se na vacancia de fungdes em decorréncia de afastamento temporario de
profissionais.

1.3 A abertura do presente certame tem por finalidade selecionar profissional
Motorista — Categoria “D” para atuar no transporte escolar de alunos especificamente
na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do Municipio de Jaguariaiva — PR.
1.4 O Teste Seletivo consistira em avaliagdo por meio de prova objetiva de carater
eliminatdrio e prova avaliativa de titulos de carater classificatério, adequada ao cargo
objeto deste processo

1.5 Antes de se inscrever neste Teste Seletivo, o candidato devera observar as
instrugdes prescritas deste Edital e certificar-se de que preenche, ou preenchera, até
a data da convocagéo, todos os requisitos exigidos para a contratago.

1.6 A realizagéo da inscrigéo pelo candidato implicara o conhecimento das instruges
e na aceitagao das condigoes do Teste Seletivo estabelecidas neste Edital e nas

3. CARGO, REQUISITOS E ATRIBU s

3.1. Motorista Categoria “D"

Cargo Motorista Categoria ‘D"

Carga horéria 40 (quarenta) horas semanais

Local de atuagao Bairros  Bonsucesso, Langas e
Cadeado

Considerando que o municipio nédo
fornecera transporte para o
deslocamento até os locais de trabalho
situados na zona rural, e que tais locais
podem ser de dificil acesso por
transporte publico, é exigido que o
candidato possua meio proprio de

Requisito de locomogao

locomogao.
O deslocamento até o local de inicio
das atividades sera de

responsabilidade exclusiva do
candidato, nao sendo oferecido auxilio

5.4. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
praazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual em interagdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua plarticipacéo plena e efetiva na socidade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas conforme Lei Federal n°. 12.146,
de 6 de julho de 2015, e Lei Estaduais n°. 15.945, de 18 de novembro de 2011, e n°.
17419, de 7 de janeiro de 2015;

5.5. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 5.1, o candidato devera
assinatar no ato da inscrigao, a opgio Pessoa com Deficiéncia (PcD);

5.6. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do Processo
Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne as
exigéncias estabelecidas neste Edital;

57.0s i PcD que de algum especial para a

realizacdo das provas, deverdao licitd-lo no da il ica;

il a sua i e o tipo de i os
a serem di ibili eas Ses do caderno de provas,

para qu sejam tomadas as providéncias cabiveis.

5.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia declara que esta ciente

das atribuigdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de
o

transporte ou veiculo oficial para essa
finalidade.

as fungdes, ficara sujeito a0
encerramento do comrato. apés processo administrativo em que Ihe sejam

Numero de vagas 3 (trés)

Tempo de contratagao 1 (um) ano prorrogavel por igual
periodo, nos termos do art. 29, XI da
Constituicgo do Estado do Parana

) itério e ampla defesa.
5.9. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera apresentar, as suas
expensas, laudo médico original emitido até nos 12 (doze) meses anteriores ao
Gltimo dia do periodo de inscrigao, por ista da 4rea, atestando a é

Vencimento R$ 2.825,26 (Dois mil oitocentos e vinte
e cinco reais e vinte e seis centavos)
acrescido de horas extras, quando for o
caso, e vale

Requisito de escolaridade Ensino  Fundamental  Completo

mediante demonstragéo de Certificado
emitido por Institiigdo de Ensino

Taxa de Inscrigao GRATUITA

Provas 10 (dez) questes obejtivas de multipla
escolha de carater eliminatério com
acerto minimo de 50% (cinquenta por
cento) das questdes e prova de titulos
de carater classificatério, sendo
experiéncia profissional comprovada de
no minimo 2 (dois) anos completos de
prestacao de servicos ao poder publico
com valor de 2 (dois) pontos limitado &
apresentagdo de no maximo 1 (um)
, curso  de
escolar vigente com valor de 3 (trés)
pontos limitado & apresentagéo de no
maximo 1 (um) comprovante; curso de
transporte coletivo de passageiros com
valor de 3 (trés) pontos limitado &
apresentagdo de no maximo 1 (um)

comprovada de no minimo 5 (cinco)
anos em transporte escolar ou coletivo
com valor de 5 (cinco) pontos limitado &
apresentagdo de no maximo 1 (um)
comprovante

Atividades de execucdo de natureza
qualificada, relativas a trabalhos de
diregdo e conservagdo de veiculos
motorizados de transporte escolar de
alunos da rede municipal e estadual de

ATRIBUICAO SUMARIA

ensino, de natureza pesada.

normas legais pertinentes, bem como, em eventuais avisos, retif e

especificas para a realizagdo do certame, sobre as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

1.7 A participagao dos candidatos no Teste Seletivo no implica obrigatoriedade de
a e dentro das vagas estipuladas

no presente edital.
1.8 Fica reservado & Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura o direito de
proceder & contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, a ordem de ificagao final e no prazo de
validade deste Edital

1.9 E de inteira do Candidato p: a 4o de todos
os atos referentes a este Teste Seletivo por meio do enderego eletronico
https://www.jaguariaiva.pr.gov.br/.

110 Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da
cidade de Brasilia — DF.

2. CRONOGRAMA
2.1. Este Processo Seletivo sera composto das seguintes fases:

ATRIBUIGAO DETALHADA Dirigir, ~ devidamente  credenciado,
veiculos do transporte escolar de
natureza  pesada, utilizados no
transporte de alunos da rede municipal
e estadual de ensino na é&rea rural do
municipio; conservar o veiculo sob sua
responsabilidade em perfeito estado e
satisfatorias condigbes de
funcionamento; preencher diario de
bordo, fazer “checklist” do veiculo antes
do inicio da atividade; comunicar a
ocorréncia de fatos e avarias
relacionados com o veiculo sob sua
responsabilidade ao superior imediato;
manter o veiculo convenientemente
abastecido; respeitar as ordens de
servico recebidas e as regras de

ea ibilic com as igdes o cargo pi ndido, no qual devera constar
de forma expressa:

a) Espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

b) Cédigo segundo a Cl A de Doengas —
CID;

c) Limitagdes funcionais;

d) Cargo para o qual é candidato;

e) Se existe ouo nao com as da fungéo p e

descritas neste Edital;

Data da expedicéo, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional
de Medicina — CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o
laudo;

g) Nao serd considerado laudo médico ilegivel ou copia.

5.10. Néo seréo como defici as visuais e auditivas
passiveis de corregaao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.11. Sera excluido deste Teste Seletivo o i com deficiér
com a natureza das atribuiges e exigéncias para o desempenho do cargo,
caracterizada ou néo pela legislago vigente.

5.12. Sera excluido da lista de classificagéo de pessoa com deficiéncia, e concorrera

4 vaga de ampla éncia ficando i como dltimo
colocado dentre os aprovados, o candidato que apresentar laudo médico em
desacordo com os critérios i neste Edital, ou laudo médico

que n3o caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagéo vigente.

5.13. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que obtiver classificagdo

dentro dos critérios estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica e na lista

de ampla concorréncia.

5.14. Em caso de auséncia, é ou néo o dos tos de

candidato da lista de ampla concorréncia ou de pessoa com deficiéncia, a vaga sera

ofertada ao préximo candidato da lista de i

5.15. Na hipotese de ndo existirem candidatos inscritos como pessoal como

deficiéncia, todas as vagas serao i aos na lista de

ampla concorréncia.

5.16. Ao ser convocado para investidura em cargo publico, o candidato devera se

submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de

Jaguariaiva — PR, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagéo do candidato

como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o

exercicio do cargo.

5.17. Seré eliminado da lista de pessoa com iéncia o cuja

descrita no formulario de inscrido ndo se constate, devendo o mesmo constar

apenas na lista de classificagio geral em Gltimo colocado dentre os aprovados

5.18. O candidato ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia e concordancia quanto

a divulgagdo de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles relativos &

pontuagao, ou pessoa com deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas
sdo para o fiel cumprimento da publicidade dos atos

atinentes ao Teste Seletivo.

5.19. Os candidatos deverdo estar cientes de que tais informagdes poderao ser

encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca

atualmente existentes.

5.20. O candidato PcD que néo realizar a inscri¢do conforme instrugdes deste Edital

néo podera impetrar recurso em favor de sua situago.

6. HOMOLOGAGAO DEFINITIVA DAS INSCRIGOES

6.1. No dia 25/08/2025, a partir das 17:30hrs, sera divulgada e homologada, por meio
do Diario Oficial do Municipio de Jaguariaiva — PR, a relagéo definitiva dos
candidatos inscritos.

7. PROVAS
7.1. A avaliagio constara de prova objetiva, adequada ao cargo objeto do Teste
Seletivo, de carater eliminatério e classificatério.

7.2. A prova objetiva sera realizada no dia 31/08/2025 as 09:00hrs na Escola

Carneiro Xavier da Silva, aRua Floréncio Delgado, S/N,
Bairro Vila Fonseca, no Municipio de Jaguariaiva - PR.

7.3. A prova tera questdes conforme quadro de cargo e requisitos deste Edital e tera
duragéo maxima de 3 (trés) horas.

7.4. A prova constara de 10 (dez) questdes objetivas, em que o candidato devera
obter no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos para ser considerado
aprovado.

7.5. A prova objetiva versara sobre conhecimentos gerais e especificos inerentes ao
referido cargo.

7.6. A nota da prova sera o somatério dos pontos obtidos e titulos considerados
validos, os quais deverdo ser apresentados no dia da prova objetiva em fotocopia
autenticada em cartorio, devendo ainda o candidato levar a via original para
conferéncia do Fiscal de Sala.

7.7. A classificagdo seré efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por
cada candidato e somatéria de titulos e em caso de empate, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) apresentar maior nota na Prova Objetiva;

b)

FASES PERIODO LOCAL transito;  submeterse a exame
Realizagdo  das Das 17:30hrs do dia | No  endereco  eletrnico: psicotécnico quando solicitado, bem
inscrigoes ate as jaguariaiva.pr.gov.br/ como a exames periddicos; cumprir
23 Sohrs  do  dia regulamento  interno;  realizar  a
19/08/2025, conservagdo e limpeza dos veiculos;
exclusivamente  via pamclpar de programas de treinamento
online  através de e des referente ao
preenchimento ~ de de alunos quando solicitado; manter
formulario disponivel atualizagdo e revalidagdo periddica
no site da Prefeitura com recursos préprios da CNH, Curso
Mumcu?a'\ de de Transporte Escolar e Curso de
— Jaguariaiva - PR __ _ Transporte Coletivo de Passageiros;
Publicagio  da | Dia 20/08/2025 apés | No  enderego elelrdnico: exeoutar pequenos  reparos  de
homologagao as 17:00hrs https://www.jaguariaiva.pr.qov.br/ emergéncia. no . veloulo  quando
proviséria  das (Didrio Oficial do Municipio) sob sua ;
inscrigges. °
Interposicao  de |Das 08:00hrs &s | Exclusivamente no setor de recolher o veiculo a garagem, quando
Recursos quanto a | 11:30hrs do |Protocolo Geral da Prefeitura concluido o servigo; Executar outras
homologagao das |21/08/2025 e das |Municipal de Jaguariaiva — PR, tarefas correlatas, conforme
inscricdes 13:30hrs até as |sito & Praga Isabel Branco, n°. necessidade ou a critério de seu
17:00hrs  do  dia | 142 — Cidade Alta, Jaguariaiva - superior.
22/08/2025 PR
Publicagio  da | Dia 25/08/2025 apés | No  enderego  eletronico: 4. INSCRIGOES
homologagao as 17:00hrs https://www.jaquariaiva.pr.qov.br/ 4.1. Os interessados deverdo se inscrever das 17:30hrs do dia 15/08/2025 até as
definitiva das (Diario Oficial do Municipio) 23:59hrs do dia 19/08/2025, exclusivamente via online através de p! i de
inscrigdes formulério disponivel no site da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva — PR
Data de realizagdo | Dia 31/08/2025 das | Escola__Municipal _ Walquiria
da prova objetiva e | 09:00hrs 3s | Carneiro Xavier da Siva, sito a (https://www jaguariaiva.pr.gov.br/);
apresentagdo  de | 12:00hrs, com | Rua Floréncio Delgado, n° S/N. —
documentagdo fechamento  dos | Bairro Vila Fonseca, da Cidade 4.2, Serdo indeferidas as inscrigdes:
comprobatéria dos | portes de acesso | de Jaguariaiva - PR a) comi relativos & 5
titulos a0 prédio  as b) de ex-servidores demitidos por justa causa ou exnonerados a ben do servigo
08:30hrs publico, por qualquer 6rgéo da Administragéo Publica Direta ou Indireta de qualquer
Divulgagdo  do | Dia 01/09/2025 apés |No  endereco eletronico: um dos Poderes e esferas:
gabarito das | as 17:00hrs https://www_jaguariaiva.pr.gov.br/
provas ___| (Digrio Oficial do ) 43. A o de es de dados elou outras irregularidades na
Publicagdo do | Dia 01/09/2025 apés | No  enderego eletronico: documentagéo verificada em qualquer etapa do presente processo, implicara na
resultado final as 17:00nrs hitps: " 2.0L.Gov b &0 automatica do idato sem prejuizo das cominacss legais;
(Diario Oficial do Municipio) : .
- : 4.4.Casoair seja apos a ad do o mesmo
Interposicdo  de |Das 08:00hrs as | Exclusivamente no selor de sor delisgado do servigo piblico por venhura desempanhado,
recursos quantoao | 11:30hrs e  das | Protocolo Geral da Prefeitura
resultado final 13:30hrs as 17:00hrs | Municipal de Jaguariaiva — PR, .
do dia 02/09/2025 sito a Praga Isabel Branco, n°. 5. PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD
142 — Cidade Alta, Jaguariaiva -
PR 5.1. Ficara reservado & pessoa com deficiéncia o tual de 5% (cinco por cento)
Publicagio da | Dia 03/08/2025 apés |No  enderego eletronico: das contratagSes que venham a surgir durante a vigéncia deste Processo Seletivo,

homologagao do | as 17:00hrs
resultado final

https://www jaguariaiva.pr.gov.br/
(Digrio Oficial do

conforme Decreto Federal n°. 3.298/1999;
5.2. Para a contratagdo € necessario que as atribuicdes da fungdo sejam

Publicagao de | Dia 05/09/2025 ap6s | No endereco eletrénico: Coml’a"‘/ is com a sua d

edital de | as 17:00hrs https:/ iaiva.pr.gov.br/ préprio para

convocagdo para (Diério Oficial do Municipio) 53. Quando a aplicago do percentual resultar em nimero fracionado, este
contratagdo devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro o

maior tempo de servigo com transporte escolar ou transporte coletivo;
c) apresentar maior tempo de servigo prestado ao setor publico;
d) apresentar maior idade.

7.8. Néo sera permitido, sob nenhuma hipétese, o acesso dos candiatos as salas de
provas apés o horario previ i ficando os rios e os ausentes
automaticamente desclassificados do Teste Seletivo.

7.9. O portao de acesso ao prédio onde sera realizada a prova seré fechado as
08:30hrs.

7.10. Os relégios da Comissdo Especial de Avaliagao do Teste Seletivo serdo
acertados pelo Servigo Hora Certa Brasil Telecom — fone 130, situagdo em que nao
serdo tolerados atrasos.

7.11. Durante as provas nao serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer
espécie, utilizagdao de aparelhos  eletronico, agenda eletronica,  bip,
mp3/4/5/7/9/10/11, I-pod, I-phone, aparelhos telefonicos em geral, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor de sinais, relégios com bancos de dados,
wlakman, protetores auriculares e/ou qualquer material que néo seja o estritamente
necessario para a realizagao das provas

7.12. Todos os i que ing
provas deverio ser desligados.

7.13. Abrir-se-a excegao para a candidata que estiver amamentando.

7.14. Neste caso, sera necesséria a presena de acompanhante que sera responsével
pela guarda da crianga, e ficara em dependéncia indicada pela Comissao Especial
de Avaliagéo do Teste Seletivo.

7.15.0 acompanhante que ficara responsavel pela crianga se submetera a todas as
normas constantes no presente edital, inclusive no tocando ao uso de equipamento

na sala de aplicacéo de

percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame;

e celular, bem como, devera apresentar um dos documentos previstos
neste Edital para acessar e permanecer no local designado.
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7.16. Caso ndo haja a presenga de acompanhante responsavel pela criana, a
candidata n&o realizara a prova ficando automaticamente excluida do certame.
7.17. Sera desclassificado o candidato que:

a) Néo estiver presente na sala ou local de provas no horério deteminado par o inicio
das provas.

b) For surpreendido, durante a execugaao das provas, em comunicagdo com outro
candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer
modalidade de fraude.

7.18. O candidato podera deixar a sala de provas apés decorrida 1 (uma) hora do
inicio da aplicagéo das provas.

8. CONTEUDO PROGRAMATICO
8.1. A prova objetiva sera composta por 10 (dez) questdes de mdltipla escolha, com
cinco alternativas cada, versando sobre:

a) Lingua Portuguesa;
b) Matematica Basica;

¢) Conceitos basicos de legislagao de transito  transporte escolar;

9. DIVULGAGAO DOS GABARITOS
9.1. O gabarito oficial da prova sera divulgado no dia 01/09/2025 a partir das 17:00hrs
em Diario Oficial do Municipio.

10. RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do Teste Seletivo sera divulgado em Diario Oficial pelo site da
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva — PR no dia 01/09/2025 a partir das 17:00hrs.
10.2. A homologagao do resultado final do Teste Seletivo sera divulgada em Diério
Oficial pelo site da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva — PR no dia 03/09/2025 a
partir das 17:00hrs.

11. RECURSO
11.1. Serao admitidos recursos:
a) quanto & relagéo de inscritos;
b) quanto ao resultado final do Teste Seletivo.

11.2. O recurso sera através de 1o no D de
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva nos termos definidos neste
Edital.

11.3. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de
ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

12. VALIDADE

12.1. O presente Teste Seletivo teréa validade de 1 (um) ano prorrogével por igual
periodo, observadas as condigdes que der&o razdo ao seu objeto.

12.2.A &0 dos observara a i publica, caso a caso.
12.3. O prazo de contratac&o ¢ limitado ao tempo de validade do processo de selegao
previsto no item 12.1. deste Edital

13. CONVOCAGAO

13.1.A o dos candidatos sera divulgada no Diario Oficial do
Municipio, no endereco eletrénico https://www.jaguariaiva.pr.gov.br/ e o candidato
tera 2 (dois) dias uteis para se apresentar no Departamento de Recursos Humanos.
13.2. Os casos de acumulo de fungdo e compatibilidade de horarios previstos na
Constituicdo Federal serdo previamente analisados pela Procuradoria Juridica
Municipal.

13.3. A convocagao ocorrera mediante a publicagéo de editais ou Decreto Municipal,
em diério oficial, no enderego eletrénico https://www.jaguariaiva.pr.gov.br/ , em que
constara da(a horério e local de comparecimento para aceite da vaga e

134.0 canmdato ndo poderé alegar desconhecimento acerca da data, horario e

local de comparecimento para fins de justificativa de sua auséncia

135, As poderéo ser pelo Diario Oficial do Municipio

no enderego eletronico https://www.jaguariaiva.pr.qov.br/ .

13.6. Nao sera convocado candidato que tenha sofrido resciséo de contrato de

trabalho, como penalidade em decorréncia de sindicancia, ou tenha sofrido
de demissao processo ifico, ambos pela Prefeitura Municipal de

Jaguariaiva — PR, nos ultimos 5 (cinco) anos, excetuados os casos em que a

sindicancia ou processo disciplinar tenha constadado contratagao/admiss&o indevida

por parte da administragéo.

13.7. Sera observada, no momento da convocagdo, a reserva de vagas aos

candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia (PcD).

13.8. Seréio seguidos os mesmos critérios para o candidato inscrito na lista de ampla

concorréncia e de pessoa com deficincia.

13.9. Para ser contratado, o candidato devera identificar-se a apresentar os

seguintes documentos pessoais originais ou documentos de aplicativos de 6rgaos

oficiais, em situagdo regular, acrescidos de copia, para que o servidor do

Departamento de Recursos Humanos possa conferir a autenticidade:

a) Documento oficial de identidade com foto;

b) Carteira Nacional de Habilitagéo (CNH) categoria “D" ou superior, dentro do

prazo de validade;

c) Exame toxicologico com data de emiss&o inferior a 90 dias;

d) Comprovante de residéncia atualizado;

&) Certificado do curso de Transporte Escolar valido;

) Certificado do curso de Transporte Coletivo de Passageiros valido;

a) Ongmas ou céplas legiveis e em bom estado de conservagao dos titulos de
nstantes no de inscri¢éo, conforme descrito

neste Edital;
h) Laudo médico para inscritos como pessoa com deficiéncia;
i) CPF: a comprovagao pode ser feito por meio da apresentagdo dos seguintes
documentos, desde que conste o nimero de inscrigdao do CPF
| - Carteira de Identidade;

- Carteira Nacional de Habilitagao, inclusive a versao digital;
IIl - Comprovante de Inscricdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a
Receita Federal (Banco
do Brasil, Caixa Econémica Federal e Empresa Brasileira de Correios e T

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidado portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituigao
Federal, §1° do Art. 12 e Decreto n° 70.436 de 18/04/72). Ao estrangeiro naturalizado
¢ exigida a revalidagéo e a possibilidade do exercicio de sua profissao no pais;

b) Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

©) Atender aos requisitos de escolaridade constantes deste Edital;

13.11. Quando da convocagéo o candidato devera, obrigatoriamente apresentar os
documentos comprobatérios dos requisitos para o cargo, e devera fazer sua opgao
entre assumir ou desistir da vaga.

13.12. Em caso de desisténcia formal da vaga, junto ao Departamento de Recursos
Humanos, impreterivelmente no prazo de 2 (dois) dias Uteis, o candidato ira para o
final da lista.

13.13. O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto perderd
al a vaga, sendo o seguinte na ordem de
classificagdo.

14. DESISTENCIA

14.1. Sera considerado desistente de todas as inscrigbes do Teste Seletivo, o
candidato que assinar Termo de Desisténcia de Contrato.

15. EXCLUSAO DO CANDIDATO

15.1. O candidato sera excluido deste Teste Seletivo na ocorréncia de qualquer das
hipéteses descritas nos itens abaixo:

a) tenha sofrido rescis&o de contrato de trabalho como penalidade em decorréncia
de sindicancia, nos dltimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da
primeira convocagéo, excetuados os casos em que a sindicancia tenha constatado
contratagao/admisséo indevida por parte da administragdo;

b) tenha sofrido p de demiss&o em processo disciplinar apés
sindicancia, nos Gltimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da primeira
convocagao;

¢) tiver configurado, no momento da contratagdo, o acimulo ilegal de cargos,
excetuando-se os casos permitidos pelo Art. 37, inciso XVI, da Constituigao Federal;

d) tiver nos ou 4o falsa
ou inexata;

@) se inscrito na lista de classificagdo de pessoa com deficiéncia, nao apresente
laudo médico ou em com o neste Edital, ou que

néo caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagao vigente;
f) na data da abertura do contrato néo apresente as mesmas condigdes fisicas e
mentais declaradas no atestado de saude ocupacional

15.2. Caso seja constatado que o candidato tenha incorrido em qualquer das
hipdteses citadas neste Edital, apés sua contratagdo, estard sujeito & rescisao
o e a ampla defesa, mediante processo

administrativo.

16. DISPOSIGOES FINAIS
16.1. A Comisszo Técnica de Avaliagao do Teste Seletivo, designada pelo Decreto
Municipal n°. 1.003/2025, tem como atribuigéo avaliar os documentos exigidos neste
Edital Normativo.
16.2. Nao serdo por telefone,
informagdes que constem neste Edital.
16.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéo ou
divulgagéo dos atos concernentes a este Teste Seletivo, divulgados no enderego
eletronico https://www jaguariaiva.pr.gov.br/ e atender aos prazos e condigdes
estipulados nas demais publicagdes durante o Teste Seletivo.
16.4. A Prefeitura Municipal de Jaguariaiva - PR ndo fomecera copias de
documentos ja apresentados em outros certames, nem se responsabilizara por
documentagao que exige prazo de emissao, sendo de responsabllidade exclusiva do
a providénci dos copias, custas ou impresséo
por sistemas de computador.
16.5. O candidato, apds ser contratado, néo sera atendido caso solicite afastamento
de fungo, readaptagdo de fungdo ou alegue incompatibilidade com as atribuicoes
do cargo para o qual foi contratado e, se portador de deficiéncia, nao sera atendido
caso solicite amparo especial ou intervengao de terceiros para auxili-lo no exercicio
das atribuigdes inerentes ao cargo a ser exercido, com os quais ndo podera alegar
incompatibilidade.
16.6. O ato de inscrigo importa o cor das instrugd
aceitagao total das condigdes do Teste Seletivo, nos termos fixados no edital,
inclusive que a administragdo nao esta obrigada a convocar todos os aprovados.
16.7. Os casos omissos até a publicagéo do resultado final do Teste Seletivo serao
resolvidos pela Comiss&o Técnica de Avaliagéo do Teste Seletivo - PSS, designada
pelo Decreto Municipal n°. 1003/2025, e apés a publicago do resultado final, pelo
Chefe do Poder Executivo.

ou por meio

Jaguariaiva — PR, 15 de agosto de 2025

JOSE SLOBODA
PREFEITO MUNICIPAL

SUZANA MELO DA SILVA
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIAGAO DO TESTE SELETIVO

PORTARIA n° 06/2025

Concede Gratificagio de Fungdo
FG 07, & Servidora LUANA
CAROLINE LUCHESI VAZ

O Presidente Executivo do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia aos Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiv: IPASPMJ,

PORTARIA N° 028/2025

O Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de
Jaguariaiva — PR, no uso das atribuiges que Ihe séo conferidas, de acordo com o
Decreto n° 049/2025:

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR A COMISSAO ADMINISTRATIVA, para fins especificos de
avaliar o desempenho funcional na PROGRESSAO POR MERITO dos servidores do
SAMAE, que sera constituida pelos seguintes membros:

Presidente: SEFORA LIANEY JAYME PRZYBYSZ
Membros: VANESSA FERREIRA
JOVIS PEREIRA DE MELLO
ADEMAR CONRADO PIMENTEL
KATIA APARECIDA MIRANDA

ag Unico:  Os ora exercerdo as atividades
determinadas, sem prejuizo de suas atividades normais.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com seus efeitos
retroativos a partir de 21/01/2025

Jaguariaiva, 23 de abril de 2025.

Publique-se. Registre-se. Anote-se
—

_
ADILSONRODRIGO MILEK
Presidente do SAMAE
Decreto n° 04972025
*Republicado por incorreg&o

REPUBLICAGAO
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO 006/2025

1) Tipo: MENOR PREGO POR LOTE

2) Objeto: Registro de Pregos para contratagéo de empresa especializada em Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho para fornecer servigos relacionados & satde ocupacional,
sendo eles: a realizagéo de exames admissionais, periédicos, demissionais, retomo ao trabalho,
mudanga de fungo, pericias médicas, assessoria técnica, auxilio na CIPA, elaboragéo e
renovagao de laudos técnicos, como: PCMSO, PGR, LTCAT e PPP, gerenciamento das
obrigages relacionadas a fase 4 do e-Social, além da implementagao de fluxos de trabalho para
ofimizar a gestao da satde dos servidores da Autarquia. Descritos no Edital e Anexo |

3) Abertura da Licitagao: 28/08/2025 as 09:00 horas.
4) Recebimento das Proposta: das 14:00 horas do dia 15/08/2025 as 08:30 horas do dia
28/08/2025

5) Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: 09:00 horas do dia 28/08/2025.

6) Local: Sede do SAMAE, Rua Porto Velho, 140

O Edital completo podera ser examinado e adquirido através do site www.samaejgv.com.br ou
www.bllcompras. org.br

Informagaes: O edital e seus anexos estdo a disposicao na sede do SAMAE, na Rua Porto
Velho, 140, no Municipio de Jaguariaiva PR, telefone (43) 3535-9219/3535-9211

Jaguariaiva, 15 de agosto de 2025

1]
Andréid Cristina de Matos
Pregoeira do SAMAE

CAMARA

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N.° 1/2025
PROCESSO 15/2025

-@

OBJETO: Contratacao de Pessoa Juridica para Fornecimento de Servigos
Gerais, Servigos de Portaria, Servicos de Manutengdo e Servigos de
Encarregado da Sede da Camara Municipal de Jaguariaiva, conforme
Termo de Referéncia, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n.®
14.333/21 e legislagao correlata.

NOVA DATA DE ABERTURA: 29/08/2025, as 14h:00min, no Portal de
Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 13h:59min do dia 29/08/2025,

Estado do Parana, VALDEMIR . no uso de suas atribui nferida:

pelo decreto 048/2025, e ainda,

Considerando a Lei Municipal de N° 2003/2022, de
25/03/2022 que, além de regulamentar as gratificagdes de fungdes;

Considerando os principios basicos estabelecidos no artigo
37, da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse publico;

Considerando que passou a desenvolver  servigos
administrativos, estando sob a sua responsabilidade o atendimento ao pblico,

de autuagdo de processos junto ao

j) Cartdao do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o nimero do PIS ou
comprovante de nimero do PIS/PASEP impresso da pagina do CQC — eSocial,
exceto em caso de primeiro emprego;

1) Carteira de Trabalho fisica ou digital, original;

m) Titulo de Eleitor Digital (e-Titulo);

n) Certiddo de quitagdo eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, no
enderego eletrénico www.tse jus.br (original) ou comprovante da tltima eleigao;

0) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéo se candidato do sexo
masculino (copia);

p) Certiddo de Nascimento ou Casamento (quando couber, copia);

q) Certidao de nascimento dos(as) filhos(as) menores de 18 (dezoito) anos (cépia);
r) Certidao de Divércio (quando couber, copia);

s) Comprovante de endereco atual (copia);

t) Certidao de antecedentes criminais;

u) Comprovante de ftitular de conta corrente ou conta salario no Banco Caixa
Econdémica Federal, contendo o nimero da agéncia e conta (Extrato Bancario,
Contrato de servigos do banco, foto do Bankline, cartao de crédito/débito);

v) 1 (uma) foto 3x4.

x) Comprovantes de experiéncia profissional com transporte escolar ou coletivo
(carteira de trabalho, Gl contratos, comp de do de curso,
etc);

z) Documento que comprove tempo de servico prestado ao Poder Publico
(declaragao funcional, contracheque, etc).

13.10. A admissdo do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos
seguintes requisitos:

e per
Tribunal de Contas do Parana, organizag&o e controle do arquivo de

exclusi por meio eletronico, no enderego  eletronico:
https://www.gov.| br/comgras

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego.

INFORMAGOES: O Edital e seus anexos podem ser obtidos no Setor de
Licitagdes e Contratos, localizada na sede da Camara Municipal de Jaguariaiva
- PR, em horario de expediente, nos dias Uteis, no site
https://www.jaguariaiva.pr.leg.br/, menu Licitagées e no Portal de Compras do
Governo Federal — www.gov.br/compras - Outras informagdes pelo e-mail:
marcos_adm@cmjaguariaiva.pr.gov.br ou pelo tel:43-35358772.

dos Beneficiarios Aposentados e Pensionistas atuais e passados assim como de
outros documentos gerados por todos os setores deste INSTITUTO;

Consi . que da éncia & g e aos

do IPAS na do das suas reunices.

Considerando, que a servidora possui qualificagéo técnica em
seguranga do trabalho e a partir do corrente més passa a compor a Brigada de
Incéndio junto ao IPASPMJ;

Considerando, por fim, realizar atribuiges de confiana &
do Ente e da do Instituto;

Conselhos e Ct

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER & servidora, com cargo efetivo de

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, LUANA CAROLINE LUCHESI VAZ, brasileira,

solteira, Servidora Pablica, portadora de R.G. n° X.XXX.188-7 SSP/PR, e inscrita no

CPF/MF sob n°® XXX.XXX.569-39, Gratificagéo de Fungao FG07, no percentual de
70% (setenta por cento), do vencimento basico de carreira.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugéo do presente,

corrergo por conta das verbas do Insiitto do Previdéncia e Assisténcia aos
Publicos dD"" SPMJ

Esta porlana entrara em vigor na presente data, com o
efeito retroativo a 01/08/2025 revogando-se a portaria n° 03/2025.
Art. 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Jaguariaiva, 08 de agosto de 2025.

VALDEMIR FERREIRA
Presidente Executivo de IPASPMJ

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 12/2025

15 de agosto de 2025

Processo Administrativo n®:16/2025
Data e hora limite para entrega da
proposta de preco

Referéncia de horéario

Enderego eletrnico para envio
da proposta

Até dia 20/08/2025, as 16:30h

Horario de Brasilia - DF

marcos_adm@cmjaguariaiva.pr.gov.br

https:iwww.cm a.pr.gov.brl,
“transparéncia”, “licitagdes e contratos”,
“dispensa de licitagio”
A Camara Municipal de Jaguariaiva/PR, através do Setor de Compras e Licitages, com sede
na Rua Pref. Aldo Sampaio Ribas, n° 222, inscrita no CNPJ/MF sob n° 77.774.594/0001-12,
torna publico para conhecimento dos interessados a realizagdo DISPENSA DE LICITACAO,
com critério de julgamento MENOR PRECO, nos termos do Art. n° 75, inciso Il da Lei
14.133/2021, da Lei Municipal 2.987/2023 e de acomo com as condicbes, critérios e
idos neste Aviso e do obter a melhor proposta,
observadas as datas e horarios
OBJETO: AQUISICAO DE 8.800 (OITO MIL E OITOCENTOS) LITROS DE GASOLINA
COMUM, PARA FORNECIMENTO SOB DEMANDA, A FIM DE ABASTECER OS
VEICULOS DA FROTA DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA-PR.
Valor maximo estimado: R$59.488,00 (Cinquenta e Nove mil Quatrocentos e
Oitenta e Oito Reais )

Enderego do Portal da
Transparéncia

ANEXOS DESTE AVISO
Anexo | - Relagéo de itens da Dispensa de Licitagéo
Anexo Il - Termo de Referéncia
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1.0BJETO

Conforme condigGes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | deste Aviso.

2. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1 Poderdo participar desta Dispensa de Licitagdo, pessoas juridicas, regularmente
estabelecidas no pais que atendam as condigdes exigidas neste Aviso e seus anexos, devendo
pertencer ao ramo da atividade pertinente e compativel com o objeto pretendido.

2.2 Néio poderdo participar desta Dispensa de Licitagéo os interessados:

a) Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagéo
vigente.

b) Que nao atendam as condigdes deste Aviso e Termo de Referéncia;

) Estrangeiros que néo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagéo e responder administrativa ou judicialmente;

d) Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n° 14.133/21;

&) Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP atuando nessa condigéo
(Acordéo n° 746/2014 - TCU Plenario);

) Estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria imposta pela Administragao Pablica
Municipal, ou, ainda, penalidade imposta por qualquer drgdo da Administraéo Publica, nas
hipéteses previstas nos incisos il e IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21

3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO, DOTAGAO ORGAMENTARIA, PRAZOS E LOCAL DE
ENTREGA

3.1 As informagdes relativas a especificagdes do objeto, dotagao orgamentaria, prazos e local de

entrega estao elencadas nos Anexos | e , deste Aviso, que estarzo disponiveis na integra no Portal

da Transparéncia da Camara Municipal de Jaguariaiva

(https:/iwww.cmjaguariaiva.pr.gov.brl), clicando em “licitages e contratos™ e depois em

“dispensa de licitagdo”.

4. PRAZO E FORMA PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE

PRECO

4.1 Este Aviso de Dispensa de Licitagao ficara aberto por um periodo de 03 (TRES) DIAS UTEIS,

contados a partir da data de sua publicagéo no Diario Oficial do Municipio.

4.2 A proposta de pregos, devera ser encaminhada via e-mail, para o enderego eletronico:

marcos_adm@cmjaguariaiva.pr.gov.br fazendo referéncia no assunto do e-mail a DISPENSA

DE LICITAGAO N° 12/2025.

4.3 Até o horario limite para envio de propostas no e-mail, o participante interessado, podera

confirmar com o Setor de Compras e LicitagGes, se os arquivos com os documentos chegaram na

integra e puderam ser acessados.

4.4 No caso de os arquivos enviad falhas, arquivos danificados, ou qualquer forma

de impedimento de leitura dos mesmos, sera aceito o envio de novos arquivos com os problemas

corrigidos, até a data e horario limite para recebimento.

4.4.1 Antes de findo o prazo limite, a verificagéo por parte do Setor de Compras se limitara apenas

4 integridade dos arquivos enviados e sua possibilidade de leitura. A anlise para verificagéo da

aceitagéo da proposta se dara somente depois da data e horério estipulados para sua entrega.

4.5 Apés o horério limite nao seré admitido o envio de novos arquivos de proposta, apenas

documentos para diligéncias pontuais, que se fizerem necessarias, solicitados pelo condutor do

processo, para melhor esclarecimento das condigdes de habilitagao do participante, conforme a

legislag@o vigente.

5. PROPOSTAS DE PRECOS

5.1 A proposta de pregos deveré ser apresentada na forma, prazo e condigdes estipulados neste

Aviso e seus anexos.

5.2 A proposta devera ser redigida em papel timbrado do interessado, por meio mecénico ou

informatizado, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita

observancia as especificagdes contidas neste Aviso, assinada na (ltima folha e rubricada nas

demais pelo seu titular ou legal, nela constando,

obrigatoriamente:

2) Razéo Social, CNPJ, enderego, CEP, telefone/ e-mail e pessoa de contato;

b) Pregos de acordo com os praticados no mercado, dento do prego maximo que a Camara

Municipal de Jaguariaiva, se dispoe a pagar, em algarismo e por extenso, s6 reajustaveis na forma

da lei, com valores expressos em moeda corrente nacional (R$). Ocorrendo divergéncia entre o

prego em algarismo e o expresso por extenso, sera levado em conta por extenso.

©) Prazo de validade de proposta no inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentagao, sendo facultado aos proponentes estender tal validade por prazo superior.

5.3 A proposta de pregos apresentada devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias para

a execugao do objeto desta Dispensa de Licitagao, tais como: tributos, emolumentos, contribuicoes

sociais, fiscais, parafiscals,fretes, sequros e demais despesas inerentes, devendo o prego ofertado
as do objeto, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes

devidas a erros nessa avaliagéo, para efeito de solicitar reviséo de pregos.

5.4 A proposta de pregos que n@o estiver em consonancia com as exigéncias deste Aviso sera

desclassificada

5.5 Os pregos ofertados nao poderéo exceder os pregos maximos, constantes neste Aviso.

6. DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

6.1. Para fins de comprovagdo de habilitagéo, apés o término do prazo de apresentagéo de

1.0BJETO

Conforme condigdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | deste Aviso.

2. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

24 Poderdo participar desta Dispensa de Licitago, pessoas juridicas, regularmente
estabelecidas no pais que atendam s condigdes exigidas neste Aviso e seus anexos, devendo
pertencer ao ramo da atividade pertinente e compativel com o objeto pretendido.

2.2 Néo poderdo participar desta Dispensa de Licitagao os interessados:

a) Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagéo

vigente.
b) Que néo atendam s condigdes deste Aviso e Termo de Referéncia;
B} que ndo tenham legal no Brasil com poderes expressos para receber

citacao @ responder adminstrativa ou juciaimert
d) Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n° 14.133/21;

€) Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP atuando nessa condigo
(Acorddo n° 746/2014 - TCU Plenario);

) Estejam cumprindo penalidade de suspenséo temporaria imposta pela Administragéo Publica
Municipal, ou, ainda, penalidade imposta por qualquer 6rgéo da Administragéo Publica, nas
hipoteses previstas nos incisos l @ IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21.

3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO, DOTAGAO ORGAMENTARIA, PRAZOS E LOCAL DE
ENTREGA

381 As nformagbes relatvs a especifiagdes do objel, doagéo orgamentiria, prazos e local de

entrega estio el nos Anexos e I, dest . q poniveis na integra no Portal
da Transparéncia da Camara Municipal de Jaguariaiva
(https:/www.cmjaguariaiva.pr.gov.bri), clicando em “licitagGes e contratos” e depois em
“dispensa de licitagdo”.

4. PRAZO E FORMA PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE
PREGO

4.1 Este Aviso de Dispensa de Licitagao ficara aberto por um periodo de 03 (TRES) DIAS UTEIS,
contados a partir da data de sua publicagéo no Dirio Oficial do Municipio.

4.2 A proposta de pregos, devera ser encaminhada via e-mail, para o enderego eletronico:
marcos_adm@cmjaguariaiva.pr.gov.br, fazendo referéncia no assunto do e-mail a DISPENSA DE
LICITAGAO N° 13/2025.

4.3 Até o horério limite para envio de propostas no e-mail, o participante interessado, podera
confirmar com o Setor de Compras e Licitagdes, se 0s arquivos com os documentos chegaram na
integra e puderam ser acessados.

4.4 No caso de os arquivos enviados apresentarem falhas, arquivos danificados, ou qualquer forma
de impedimento de leitura dos mesmos, ser4 aceito o envio de novos arquivos com os problemas
corrigidos, até a data e horario limite para recebimento.

4.4.1 Antes de findo o prazo limite, a verificagéo por parte do Setor de Compras se limitaré apenas
4 integridade dos arquivos enviados e sua possibilidade de leitura. A andlise para verificagao da
aceitagéo da proposta se dara somente depois da data e horério estipulados para sua entrega.
4.5 Apés o horario limite ndo sera admitido o envio de novos arquivos de proposta, apenas
documentos para diligéncias pontuais, que se fizerem necessérias, solicitados pelo condutor do
processo, para melhor esclarecimento das condigdes de habilitagao do participante, conforme a
legislagéo vigente.

5. PROPOSTAS DE PREGOS

5.1 A proposta de pregos devera ser apresentada na forma, prazo e condigdes estipulados neste
Aviso e seus anexos.

5.2 A proposta devera ser redigida em papel timbrado do interessado, por meio mecanico ou
informatizado, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita
observancia & especificagdes contidas neste Aviso, assinada na tltima folha e rubricada nas
demais pelo seu titular ou legal, nelaconstando,
obrigatoriamente:

a) Razio Social, CNPJ, enderego, CEP, telefone/ e-mail e pessoa de contato;

b) Pregos de acordo com os praticados no mercado, dento do prego méaximo que a Camara
Municipal de Jaguariaiva, se dispe a pagar, em algarismo e por extenso, s6 reajustaveis na forma
da lei, com valores expressos em moeda corrente nacional (RS). Ocorrendo divergéncia entre o
prego em algarismo e 0 expresso por extenso, sera levado em conta por extenso.

¢) Prazo de validade de proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao, sendo facultado aos proponentes estender tal validade por prazo superior.

5:3A proposta de pregos apresentada dever inclir todss ¢ quasquer despesss necessires para

propostas, o condutor da Dispensa de Licitagao solicitara e analisara os de
habilitagéo relacionados no Anexo | (Termo de Referéncia).

7. CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1 PROPOSTAS DE PRECOS

7.1.1 As propostas apresentadas em consonancia com as exigéncias do Aviso serdo classificadas
& sera declarada vencedora a que apresentar o menor prego.

7.1.2 Os interessados que apresentarem proposta de pregos com divergéncia as exigéncias deste
Aviso e seus anexos sera desclassificada.

8.2 HABILITAGAO

8.2.1 Sera habilitado o interessado que atender todas as condigdes do Aviso e seus anexos.

8.2.2 Sera inabilitado o interessado que nao atender as condigdes do Aviso e seus anexos.
9. OBRIGAGOES, PENALIDADES E SANGOES

As obrigagdes, penalidades e sanses estdo elencadas no Termo de Referéncia, anexo | deste
Aviso e s@o parte integrante independente de transcrigéo.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 O interessado nao poderé alegar como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas,
o desconhecimento das condigdes para participagao desta Dispensa de Licitagéo.

10.2 O presente Aviso podera ser revogado, no todo em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

10.3 O presente Aviso podera ser anulado, no todo em parte, caso ocorra ilegalidade, de oficio ou
por provocagao. A anulagéo do procedimento oriundo deste Aviso, néo gera direito a indenizagéo.
10.4 Apés a fase de classificagéo da proposta, néo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente, e desde que aceito pela Camara Municipal.

10.5 Ao apresentar a proposta de pregos, o interessado declara, sob as penalidades da Lei, a
inexisténcia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira ou
trabalhista, entre si e os responsaveis por esta Dispensa de Licitagao, quer direta ou indiretamente.
10.6 A apresentacdo de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e aceitagdo
integral e irretratavel, por parte do interessado, das exigéncias e condigoes estabelecidas neste
Aviso e Termo de Referéncia.

107 A falsidade de qualquer documento  apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas implicara a imediata do que o tiver

ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo de
demais sangdes cabiveis.

10.8 Salvo disposigao em contrario, considera-se dia do comego do prazo:

a) O primeiro dia til seguinte ao da disponibilizagao da informagéo no Diario Oficial do Municipio.

J]

RELAGAO DE ITENS DA DISPENSA DE LICITAGAO

V. Unit.

®$) Qtde V. total (R$)

Item Descrigio

GASOLINA COMUM ,DE ACORDO COM A
LEGISLAGAO VIGENTE DA ANP 67617 | 3800 Mil| peco agg 00
LCONFORME NORMA CNPQ. ’ v ’

TOTAL GERAL 59.488,00

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 013/2025
15 de agosto de 2025

Processo Administrativo n°: 17/2025
Data e hora limite para entrega da
proposta de prego

Referéncia de horario

Enderego eletrénico para envio
da proposta

Até dia 20/08/2025, as 16:30h

Horério de Brasilia - DF

marcos_adm@cmjaguariaiva.pr.gov.br

https:/iwww.cmjaguariaiva.pr.gov.br/,
“transparéncia”, “licitagdes e contratos”,
“dispensa de licitagao”
A Camara Municipal de JaguariaivalPR, airavés do Setor de Compras & Licitagdes, com sede
na Rua Pref. Aldo Sampaio Ribas, n° 222, inscrita no CNPJ/MF sob n® 77.774.594/0001-12,
torna piiblico para conhecimento dos interessados a realizagdo DISPENSA DE LICITAGAO,
com critério e julgamento MENOR PREGO GLOBAL, nos termos do Art. n° 75, inciso | da Lei
14.133/2021, da Lei Municipal 2087/2023 e de acordo com as condiges, critérios e
procedimentos estabelecidos neste Aviso e seus anexos, objetivando obter a melhor proposta,
observadas as datas e horarios discriminados.
OBJETO: Formagio de Registro de Pregos para eventual contratagio de
ia Técnica de iro para das reais i de
manutengéo e reforma do prédio da Camara Municipal de Jaguariaiva, bem
como, ia técnica de ia para e medigdo desses
servigos de reforma, conforme termo de referéncia.
Valor maximo estimado: R$ 70.500,00
AANEXOS DESTE AVISO
Anexo | - RelagZo de Itens da Dispensa de Licitagio
Anexo ll- Termo de Referéncia

Enderego do Portal da
Transparéncia

a 40 do objeto desta Dispensa de Licitagao, tais comos tributos, emolumentos, contribuicdes
socials, fiscais, parafiscais, fretes, seguros e demais despesas inerentes, devendo o prego ofertado
s icages do objeto, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes

devidas a erros nessa avaliagéo, para efeito de solicitar revisao de pregos.

5.4 A proposta de pregos que néo estiver em consonancia com as exigéncias deste Aviso sera
desclassificada.

5.5 Os pregos ofertados ndo poderéo exceder os pregos méximos, constantes neste Aviso.

6. DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

6.1. Para fins de comprovagao de habilitagéo, apos o término do prazo de apresentagéo de
propostas, o condutor da Dispensa de Licitago solicitara e analisara os documentos de
habilitagéo relacionados no Anexo | (Termo de Referéncia).

7. CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1 PROPOSTAS DE PREGOS

7.1.1 As propostas apresentadas em consonancia com s exigéncias do Aviso seréo classificadas
e sera declarada vencedora a que apresentar o menor prego.

7.1.2 Os interessados que apresentarem proposta de pregos com divergéncia s exigéncias deste
Aviso e seus anexos sera desclassificada.

8.2 HABILITAGAO

8.2.1 Sera habilitado o interessado que atender todas as condiges do Aviso e seus anexos

8.2.2 Sera inabilitado o interessado que néo atender as condicdes do Aviso e seus anexos.

9. OBRIGAGOES, PENALIDADES E SANGOES

As obrigagdes, penalidades e sansdes estdo elencadas no Termo de Referéncia, anexo | deste
Aviso e séo parte integrante independente de transcrigao.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 O interessado no podera alegar como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas,
o desconhecimento das condigdes para participago desta Dispensa de Licitagao.

10.2 O presente Aviso podera ser revogado, no todo em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse pblico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

10.3 O presente Aviso poderé ser anulado, no todo em parte, caso ocorra ilegalidade, de oficio ou
por provocagzo. A anulagéo do procedimento oriundo deste Aviso, néo gera direito a indenizagdo.
10.4 Apos a fase de classificago da proposta, no cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente, e desde que aceito pela Camara Municipal,

10.5 Ao apresentar a proposta de pregos, o interessado declara, sob as penalidades da Lei, a
inexisténcia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira ou
trabalhista, entre si e os responsaveis por esta Dispensa de Licitagao, quer direta ou indiretamente.
10.6 A apresentagdo de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e aceitagéo
integral e irretratével, por parte do interessado, das exigéncias e condigdes estabelecidas neste
Aviso e Termo de Referéncia.

107 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas implicara a imediata 30 do que o tiver

ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisio do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo de
demais sangdes cabiveis.

10.8 Salvo disposigao em contrario, considera-se dia do comego do prazo:
2) O primeiro dia itil seguinte ao da disponibilizago da informagao no Dirio Oficial do Municipio.

RELAGAO DE ITENS DA DISPENSA DE LICITAGAO

tem Desoriga Unidade | V. Unit (RS) | V. Total (RS)
MEDIGAO - H
1 IGRO-vistae | 400 poragrano | | Rg 16000 | RS 1600000
emissio de relatgrio técnica
VISITA TECNICA -
o | Acompanhamentoda(s) | 0o | MO | peig000 | 3200000
obra(s) e servigo(s) de técnica
engenharia
LAUDO TECNICO -
Emisséo de laudo técnico vora
3 | sobreascondigdesdo | 150 horasfano | | R$15000 | 22.500,00
técnica
prédio e reformas
necessarias
TOTAL GERAL | RS 7050000
C 5
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