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LEI n°. 3082/2025

EMENTA: Institui a Prioridade de Atendimento em Saide para
Moradores da Zona Rural nas Unidades Bésicas de
Satde da Zona Urbana do Municipio de Jaguariaiva e da

outras providéncias.
AUTORIA: Vereador Marcos Francisco Ribeiro

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n°. 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica assegurada prioridade no atendimento nos servigos
piiblicos de saude localizados em unidades fixas do Municipio de Jaguariaiva aos moradores
da zona rural que, para o deslocamento até s referidas unidades, utlizem ransporte piblico
coletivo, as de acesso € a de g
atengdo adequada e oportuna a essa populu(, 0. (Emenda Parlamentar n°. 16, de 12 de
de 2025).

Art. 2° Para fins desta Lei considera-se morador da zona rural
aquele que reside em drea definida como rural pelo Plano Diretor Municipal ¢ demais
Legislagdes Municipais vigentes.

Art. 3° A prioridade de atendimento abrangerd, entre outros, os
seguintes servigos prestados em unidades fixas: (Emenda Parlamentar n°. 16, de 12 de agosto
2025).

I Consultas médicas e odontolgic:
I Programas de vacinagio;

IL. Exames laboratoriais ¢ de imagem;

IV.  Agdes de atengio bisica ¢ preventiva;

V. Atendimento em farmécias ¢ dispensagdo de medicamentos.

Art. 4° O atendimento itinerante ¢ in loco nas

12 SECRETARIA M. DE DESENV. SOCIAL, MULHER E FAMILIA - SEDESMF
2.075 a0 dos Serv. Admini: i da SEDESMF
341 3.1.90.11.00.00.00.00 0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 150.000,00

Artigo. 2°. Os recursos necessarios a suplementagao a que
se refere o artigo anterior, decorrerdo do artigo 4°., incisos I, IL, IIL, IV e V, artigo 7°,
Parégrafo 1°. e 2°, inciso 11 da Lei n®. 3.018/2024, artigo 43, Pardgrafo 1°., inciso I, da
Lei n®. 4.320/1964, provenientes:

L. Oriundo do cancelamento da seguinte Dotacao:
01 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

2.006 O i das Co des do Aniversario do
15 3.3.90.39.00.00.00.00 0000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

100.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO - SEMIC
dos Servicos A da SEMIC
144 3.3 90.39.00.00.00.00 0000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

30.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
1.007 Obras de Unidades Escolares da Educacio Fundamental

180 4.4.90.51.00.00.00.00 0104 Obras e Instalagdes 50.000,00

2.040 Manutencio dos Servicos de Administracio da SEMEC

184 3.1.90.16.00.00.00.00 0104 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

2.047 30 da Educacao

208 3.3.50.43.00.00.00.00 0104 Subvengoes Sociais

211 3.3.90.36.00.00.00.00 0104 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

214 4.4.90.52.00.00.00.00 0104 Equipamentos e Material Permanente

1.006 Obras de Unidades Escolares da Educacio Infantil

178 4.4.90.51.00.00.00.00 0104 Obras e Instalagdes

2.045 Manutencao da Educacio Infantil

199 3.3.90.32.00.00.00.00 0104 Material, Bem ou Servico para Dist. Gratuita

2.049 Manutencao do Transporte Escolar

216 3.1.90.11.00.00.00.00 0104 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

2.056 Eventos Culturais e Artisticos

262 3.3.90.39.00.00.00.00 0000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

10.000,00

17.000,00
60.000,00
9.000,00

18.000,00
79.000,00
67.000,00
10.500,00

12 SECRETARIA M. DE DESENV SOCIAL MULHER E FAMILIA - SEDESMF
2.075 dos Serv. da SEDESMF

rurais, ji previsto e realizado pela Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, permancee como
politica piblica complementar ¢ prioritiria, nio sendo objeto desta Lei

Art. 5" O Poder Exccutivo, por meio da Secretaria Municipal de
Saiide - SEMUS, devers:

I Garantir a organizagio dos servigos nas unidades fixas para atendimento
prioritério aos moradores da zona rural, com fluxos diferenciados que reduzam o tempo de
espera;

IL.  Estabelecer canais de comunicagdo e orientagdo para facilitar o acesso ¢ o

dos atendi foritarios

II. Manter e ampliar as agdes itinerantes ¢ atendimento in loco, em consonancia
com as necessidades locais.

1° As unidades bisicas de saiide localizadas na zona urbana
deverdo reservar, diariamente, a0 menos uma vaga exclusiva para atendimento de moradores
da zona rural que, por motivo justificado de dificuldade de wansporte ou deslocamento, ndo
consigam no horario par: a consulta,
garantindo-lhes o atendimento no mesmo dia, sempre que houver demands.

§2° A comprovagio da condigio prevista no pardgrafo anterior
poderd ser feita mediante autodeclaragdo do usudrio, e serd regulamentada pela Secretaria
Municipal de Satde - SEMUS, que estabelecerd os procedimentos necessirios.

Art. 6° O Poder Exccutivo deverd promover ampla divulgagio
desta Lei e do dircito & prioridade de atendimento, utilizando-se de meios como:
1. Comunicagdo visual nas unidades de saiide (cartazes, painéis informativos);
Campanhas em radios locais, redes sociais, jornais ¢ outros veiculos de
comunicagdo de abrangéncia municipal;

IIL. Disponibilizagio de material informativo impresso e digital em pontos
estratégicos, como associagdes rurais, escolas, unidades de satide e orgaos piblicos:

IV.  Canais e atendimento presencial e remoto para esclarecimento de davidas e
orientagdo sobre o acesso ao atendimento prioritario.

Art. 7° Esta Lei complementa as diretrizes do Sistema Unico de
Saiide - SUS, respeitando as normas Federais ¢ Estaduais, ¢ busca reduzir as desigualdades no
acesso & satde entre as dreas urbana ¢ rural do municipio.

Art. 8° Caberd ao Poder Exccutivo regulamentar esta Lei,
definindo os procedimentos para sua implementagdo, no prazo que julgar adequado.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal, 1° de outubro de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

DECRETO n°. 1095 /2025

Simula:  Dispoe sobre a Autorizagio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$

600.500,00 (seiscentos mil e quinhentos reais).

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado de Parand,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 67 da Lei
Organica do Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal n’.
4.320/64 e artigo 4°. e 7°. da Lei Municipal n°. 3.018/2024,

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 600.500,00 (seiscentos mil e quinhentos reais) para as seguintes
Dotagdes Orcamentarias:

01 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO SEGOV
2.002 dos Servicos A do Gabinete
01 3.1.90.11.00.00.00.00 0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

45.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE lNDUSTRIA E COMERCIO - SEMIC
2.030 do dos Servicos Admis i da SEMIC
136 3.1.90.11.00.00.00.00 0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

85.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
2.040 a0 dos Servicos de Ad: a0 da SEMEC
182 3.1.90.11.00.00.00.00 0104 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil -~ 300.000,00

191 3.3.90.46.00.00.00.00 0104 Auxilio Alimentacao 10.000,00
2.055 Manutencio dos Servicos do Departamento de Cultura
248 3.1.90.11.00.00.00.00 0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Ci 10.500,00

347 3.3.90.30.00.00.00.00 0000 Material de Consumo 150.000,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n®. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA
2022 - 2025).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 3.012, de 25 de setembro de 2024 (Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO 2025)

Artigo 5°. Este Decreto entrard em vigor na presente data.

Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Prefeito, 26 de setembro de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS QANTOQ SALES V]EIRA
Secretario Municipal de Admi a0 e Recursos F

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas e Planejamento Or¢amentario

DECRETO n°. 1096/2025

Stmula:  Dispoe sobre a Autorizagdo para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
565.460,02 (Quinhentos e sessenta e cinco mil,

quatrocentos e sessenta reais e dois centavos).

O Prefeito Municipal de Jaguariaiva, Estado de Parana,
Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuicoes que lhe confere o art. 67 da Lei
Organica do Municipio, Igada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal n'
4320/64 ¢ artigo 4°. e 7°. da Lei Municipal n°. 3.018/2024,

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 565.460,02 (Quinhentos e sessenta e cinco mil, quatrocentos e sessenta
reais e dois centavos) para as seguintes Dotacoes Orcamentarias:

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA - SEMIL
2.028 Manutencao dos Servicos de Iluminagao Pablica

135 3.3.90.39.00.00.00.00 21072 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 336.038,20
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
2.046 Distribuicio de Merenda - Educacio Infantil

203 3.3.90.32.00.00.00.00 1042 Material, Bem ou Servico para Distrib. Gratuita
2.047 a0 da Educacio

214 4.4.90.52.00.00.00.00 21153 Equipamento e Material Permanente

2.049 Manutengio do Transporte Escolar

221 3.3.90.30.00.00.00.00 0127 Material de Consumo

100.000,00

77.921,82
21.500,00

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMUS

2.075 30 dos Serv. i da SEMUS

2723.1.90.07.00.00.00.00 0303 Contribuicdes a Entidades Fechadas de Previdéncia  10.000,00
279 3.3.90.30.00.00.00.00 0303 Material de Consumo 20.000,00

Artigo. 2°. Os recursos necessrios a suplementagdo a que
se refere o artigo anterior, decorrero do artigo 4°, incisos I, IL, IIL, IV e V, artigo 7°.,
Pardgrafo 1° e 2°, inciso Il da Lei n®. 3.018/2024, artigo 43, Paragrafo 1°, inciso II, da
Lei n°. 4.320/1964, provenientes

I Oriundos do superavit Financeiro apurado no Balano Patrimonial
do Exercicio Financeiro de 2024.

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO E CULTURA - SEMEC
2.047 ao da Educacao d

212 3.3.90.39.00.00.00.00 21153 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
2.049 Manutengao do Transporte Escolar

223 3.3.90.39.00.00.00.00 0127 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

77.921,82

21.500,00

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
1.010 Obras de Proprios Municipais da Saade

265 4.4.90.51.00.00.00.00 0303 Obra> e ln:lahqoe:

2.075 do dos Serv. da SEMUS

280 3.3.90.36.00.00.00.00 0303 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica ~10.000,00

20.000,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA
2022 - 2025).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 3.012, de 25 de setembro de 2024 (Lei de Diretrizes
Orgamentirias - LDO 2025).

Artigo 5°. Este Decreto entrar em vigor na presente data.
Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Prefeito, 30 de setembro de 2025.

JOSE SLOBODA

Prefeito Municipal
MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
retério de 40 e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
de Finangas e

Secretario

DECRETO n°. 1097/2025

Stmula:  Dispde sobre a Prorrogacao de Sindicancia para
Averiguagdo dos fatos constantes no Protocolo
Geral sob n° 06977/2025 e da outras
provideéncias.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e
de acordo com o Decreto n° 017/2025, que constituiu a C.A.D.P. - Comissao
Administrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Att. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para apuracao dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n®. 06977/2025, que
informa sobre fatos ocorridos no Hospital Municipal Carolina Lupion na data de
26/04/2023 com uma paciente parturiente, conforme consta no Processo Judicial n’.
0002694-72.2024.8.16.0100 que tramita no Juizado Especial da Fazenda Pdblica desta
Comarca e IC MPPR 007224000349-0 2°F].

Att. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrério.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 30 de setembro de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretario de A a0 e Recursos Hi

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretério Municipal de Finangas e Planejamento Orcamentario

ERIC DUDIK ROGERIO
Secretirio Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 1098/2025

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso 1l da
Constituicio Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n° 13691/2025, do cargo em provimento efetivo de COZINHEIRA/
MERENDEIRA, nomeada que fora através do Decreto n°. 480/2024, a senhora
TAIZA MELLO DE LIMA, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.826-1
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.429-10.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Prefeito, 1° de outubro de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDE@ DOS (;ANTOQ SALES VIEIRA

de A e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
ipal de Finangas e Pl

HERCILIA TEIXEIRA DE MELLO
Secretirio Municipal de Educagio e Cultura

Fonte _Descricio Valor

1072 ITAIPU BINACIONAL - Programa ltaipt Mais que Energia 336.038,20
IL. Oriundos de excesso de arrecadagdo das seguintes fontes:

Fonte Descrigao Valor

1042 PNAEF - Merenda Escolar 100.000,00

IIL. Oriundo do cancelamento da seguinte Dotagao:

DECRETO n°. 1099/2025

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio, e
ainda com base no Protocolo Geral sob n®. 13639/2025,

RESOLVE

ROSANA ARAUJO :g;’/‘\a,\‘d::;;&’ga digital por

LOPES:0206652798 LOPES:02066527980

0 Dados: 2025.10.01 16:06:03
0300
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Artigo 1°. REVOGAR a concessao de Gratificagio de
Fungdo FG 03, a servidora com cargo em provimento efetivo de Enfermeira, senhora
ALINE DALCIN SEGABINAZI, matricula n°. 7.971, concedida através do Decreto
n°. 231/2025.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 1° de outubro de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretario de A e Recursos

CARLOS PEREZ CO\dbL
de Finangas e P

Secretario

-@

Processo Administrativo Disciplinar

MARLUS BARBOSA PEREIRA
Secretario Municipal de Satde

JULGAMENTO

Autos n° 3703/2025

Sindicancia: Fatos ocorridos no Hospital Municipal Carolina Lupion na data de
25/11/2014

1. RELATORIO

Vistos, relatados e tomadas as demais providéncias necessarias nos
presentes autos, verifiquei que:

A sindicancia foi instaurada aos 20 de margo de dois mil e vinte e cinco,
designada pelo Decreto 632/2025, para apurar os fatos e responsabilidade descritos no
Protocolo Geral sob n® 3703/2025 que informa sobre, conforme OFICIO N° 010/2025-
CASA LAR, com descrigo a seguir, pagina 11/12 dos autos:

Conforme ja apresentado no relatorio social juntado no mov. 1605.1 dos
autos do processo judicial 0002019-17-2021.8.16.0100, ainda que o adolescente
estivesse em quadro confrmado de uso de substancia psicoativas e,

de repetitivas evasoes das 2 da Casa Lar, durante os
t , ndo ameagas

e
de qualquer natureza.

Na data de 25 de novembro de 2024, a entao coordenadora
da Casa Lar. Maristela Félix Carneiro, a assistente social,
psicologa, Aline  Zemniczak,

Portanto, baseando-se no relato, que o dos
fatos foram todos decorridos pela situagéo do da vivencia do
com des de com riscos; sendo evidentes

que todas as formas e préticas acontecidas para a protegao do adolescente seguiram a
risca a prescriggo médica formulada pelo plantonista, sendo denotada regisirada no
prontudrio médico as agdes pelo do médico

acontecido até mesmo verbalmente, declarada que condiciona-se em muitas vezes
essas autorizagdes serem realizadas de forma verbal pelos profissionais, muitas vezes
deixado até de serem registrados no prontuério eletrnico, dito que a contengéo fisica
s@o considerados atos normais e comuns em ambientes hospitalares, sendo pratica
padréo em hospitais, rotineiros as pelo médico

podendo  acontecer verbalmente e ndo haver registro formal registrado em prontuario,
acontecidos de formas rapidas para a garantia e seguranga do paciente e de todos.

Com base nos depoimentos evidencia-se que Sr. Fal
plantonista da rede de atendimentos, esteve no local do it

psicslogo

Segue o depoimento do Sr. Paulo Cesar Tramontim de Souza:[...]

Segue o depoimento do Sra. Ana Flavia Rodrigues Michalowski

0 investigado ndo compareceu ao interrogatorio em que pese devidamente
intimado em 21 de maio de 2025, pg. 35 dos autos.

A Procuradoria Juridica Municipal bem analisou a questdo, razdes que adoto
como fundamentos. Além disso, se pronunciou por concluir a andlise pela conjuntura
de sua instrugéo probatéria e documentos juntados nos autos, concordando com o
relatério apresentado pela Comissdo Processante, que finalizou os trabalhos

do
[..] com o objetivo de acompanhar o procedimento, garantir os direitos do adolescente e
apoiar a equipe no episodio do i do que seria
para tratamento no hospital San Juan

Certificam as provas que o psicslogo foi informado imediatamente sobre
o internamento do paciente em relagéo a prescrigao de contengéo fisica, este conversou
inicialmente com o médico do plantéo Dr. André e sem tocar no paciente, conversou
com as técnicas de enfermagem presentes. Ele também teve contato direto com o
adolescente [..], ao qual o proprio adolescente revelou ameagas de indignagao por estar
internado, porém a retengéo foi denotada com realizagéo de forma leve, com ataduras
nas mos, que posteriormente foi removida pelo préprio paciente.

A presenca do Sr. Fabio & justficada sendo realizada de forma
adequada, por ser o psicélogo plantonista do caso no dia dos fatos, pelo qual no papel
da responsabilidade no acompanhamento do caso tinha o dever e a finalidade de
averiguar e resguardar os direitos e o bem-estar do adolescente.

Em andlise aos autos, verifica-se a instrugdo procedimental consistir de
forma exauriente o equilibrio entre a necessidade da presewagao do direito e do bem
estar do com a da p 3 fisica e

agindo com U saude o tercsires presentes no
atendimento do menor na unidade hospitalar.

Portanto, foi destacada com base nos relatos dos proprios depoimentos,
sem apresentar prejuizos ou maus-tratos por parte da equipe, considerando que o
a de protegéo ontudo, devido &
situag@o de risco de fuga do menor, todas as agdes realizadas foram tomadas de forma
cautelosa, com a presenga dos profissionais da saiide e terceiros envolvidos no caso,
que justificam o uso das medidas de seguidos a
médica estabelecida.

Dessa forma, o uso das ataduras entrelagado no brago do menor como
mencionado pela técnica de enfermagem realizado de forma leve sendo desfeito por
conta propria do paciente, néo constituido de uma contengéo fisica especifica, contido
do Gnico objetivo da garantir a seguranga do adolescente, porém nao havendo
comprovagao de qualquer dano aparente ou de conduta que configurasse como excesso
ou desumanizagao por parte da equipe em relagéo ao adolescente.

Portanto, a Procuradoria Juridica Municipal bem analisou a questéo,
razdes que adoto como fundamentos. Além disso, se pronunciou por concluir a analise
pela conjuntura de sua instrugdo probatéria e documentos juntados nos autos,

‘Quando localizado na casa de seu genitor, o adolescente foi
direcionado para a internaao no Hospital Carolina Lupion,
sendo acompanhado pela equipe da Unidade de Acolhimento
Institucional em conjunto com a equipe do Centro de
Atencao Psicossocial (CAPS).

Concluidos os tramites de internagao por volta das 17h30, o
e

concordando com o relatério final pela Comissao que finalizou
os trabalhos conclusivos mediante a de inflades
por i
Portanto, concordando com o relatério apresentado pela Comisséo
Processante, assim, ndo havendo que de
por atos de i 3 tratos, sendo ressaltar

a presung@o de inocéncia a garantida pelo pnncupm do devido processo legal, que ndo
admite sem provas concretas.

somente pela coordenadora da Casa Lar, aguardan
traneforéncie pars o Hasplital Sen Julian em’Piraquara/PR,
ia seguin

A que o adolescente
© momento em que o psicélogo do CREAS, Fablo, realizou
Visita nio leito enquanto o adolescente dormia, ocasiso em
que  aconteceu a contencao fisica do mes
Tonasiuinte: diants ds ‘naturezs da eSS0, & scomido 101
relatado & equipe técnica e a coordenadora da CAPS.

endo assim, enquanto equipe técnica da Casa Lar, tivemos
Clencra o Tato, mas nao o presenclamos. Ae 0BH de 26 do
novembro de o adolescente foi transferido para o
Hospital San Jullan acompanhado pela coordenadora da Casa

a época dos fatos, Maristela Felix Carnel

Designou-se a Comissao Administrativa Disciplinar Permanente por
meio do Decreto 017/2025 para apurar os fatos.

Instaurado o processo, foram autuados os documentos; apés realizou-se
ainstrugéo do mesmo, com a oitiva de onze testemunhas; encerrada a fase instrutdria, a
Comisséo Disciplinar, concluiu pela i éncia da sindicancia com as aleg;
finais que assistem a instrugdo processual como falta de elemento probatdrio suficientes
comprovados para presenca de agdes de insubordinago ou em decorréncia dos fatos
em que assistem o menor [ ](ratando do seu internamento ocorrido na data de
25/11/2024 ter sido com quando internado
no hospital Municipal Carolina Luplon

Nos presentes autos, o conjunto probatério dos depoimentos
demonstraram que a presente denncia que envolveu o adolescente [..Jpela situagdo
vivida no hospital pela suposta do mecénica
indevidamente dito ocasionada pelo servidor Fabio, psicslogo do CREAS, nio se
consumou condigdes comprovadas com presenca de insubordinagéo, maus-tratos ou
negligencia por parte do servidor psicologo da rede.

Que a investigagdo revelou no Relatério Final apresentado pela

Comisséo Processante, qual passara a fazer parte na integra desse julgamento, que néo
assistiu provas espontaneas e suficientes para confirmar os fatos descritos da expressa
dentncia, sendo o oficio molivado com insuficiéncia de provas para consumagao por
. tratos ou ia por parte de servidores e demais

i no dia do do no

no
Hospital Carolina Lupion.

O Relatorio Final formulado pela Comisso, ensejou por diligéncias
proprias e pelas informagdes prestadas pelas testemunhas, fundamentalmente dando
sequéncia dos elementos relacionando aos atos de apoio para o internamento do
adolescente para tratamento no hospital S&o Julian. Existindo uma interagéo completa
na operagao de buscar do adolescente que se encontrava em fuga, e do resgate a
precaugéo efetiva da prevengéo contra suas fugas.

Do conjunto probatério houve uma interveng@o da equipe na operagéo
efetiva pela éncia do iregular do fortemente
comprovado pelas suas fugas frequentes da Casa Lar e do seu historico de resisténcia

as ordens de permanéncia no local deixado.

As ges coletadas que o
resisténcia em aceitar ordens e resisténcia a controles, que por decorréncia houve vérias
vezes a evasdo do adolescente do local da Casa Lar, casos de até pular o muro do

formas ue a equipe enfrentou com inimeras
dificuldades no manejo em controlar o adolescente no seu dia a dia, com evasdes
constantes acontecido a mais de quatro vezes no periodo de seis meses.

No entanto, s&o passagens comprovadas a apresentar o risco constante
de fuga, 0 que levou a equipe a varias ocorréncias em busca do

evadido, até se chegar ao seu intemamento no Hospital Municipal Carolina Lupion e
posteriormente transferido ao Hospital San Julian para tratamento, reforcada pelas
narrativas que todas as medidas tomadas, foram decorridas da persisténcia do
adolescente quanto ao risco de fuga, cujo conduta e resisténcia eram agravadas da
situagdo de vulnerabilidade que se justificam os fatos das agdes de protecdo e
intervengao realizadas.
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Da mesma forma, nao ha indicios de participagdo ou conduta negligente
por parte da equipe em atendimento ao menor ou de qualquer outro profissional
envolvido no internamento do adolescente [...] no Hospital Municipal Carolina Lupion

Cabe pontuar que o Estatuto dos Servidores Publicos de Jaguariaiva —
Lei Municipal n° 2.155/2010 — estabelece claramente os deveres e responsabilidades de
cada servidor, que devem ser com zelo e Tal foi
comprovadamente evidenciado pelos esforgos de toda a equipe, que buscou a
seguranga e o bem-estar do adolescente, inclusive na tentativa de evitar suas fugas,
culminando a transferéncia do mesmo com a ambulancia do hospital municipal para o
local do internamento para o seu tratamento.

3. JULGAMENTO

ACATO o relatério da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, conforme o art. 170 da Lei n® 2155/2010 na sua integra,
como fundamento pela inexisténcia de provas de ilicito administrativo
apresentado.

N

APROVO o Parecer (juridico), parte integrante desta decisdo, que
opina pela improcedéncia da presente sindicancia para indicagao de
qualquer inflagao funcional.

4

APRECIO improcedente o processo de sindicancia pela inexisténcia
de conduta indisciplinar, considerando o relatério final da Comissao
Administrativa Disciplinar acatado pelas circunstancias apontadas em
que reza a Lei Municipal 2155/2010.

»

JULGO, tendo em vista as provas colhidas na presente sindicancia
ndo havendo elementos que sustentem a imputagdo de
responsabilidade por atos de indisciplina, insubordinagédo ou maus-
tratos de servidores, para todos os efeitos:

I

DETERMINO, a vista do presente julgamento, seja dada a
publicidade necessaria ao ato, através de publicagdo na Imprensa
Oficial do Municipio.

Cumpra-se.

Jaguariaiva/PR, 19 de setembro de 2025.

JOSE SLOBODA
PREFEITO MUNICIPAL

JULGAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
PROCESSO N°. 15.934/2024
INVESTIGADO: FRANCISCO CARLOS DE MIRANDA

1. RELATORIO

Vistos, relatados e tomadas as demais providéncias necessarias nos
presentes autos, verifiquei que:

Trata-se de processo administrativo disciplinar instaurado pelo Decreto
585/2025, em desfavor de FRANCISCO CARLOS DE MIRANDA, servidor publico
municipal, ocupante do cargo de provimento efetivo de auxiliar de servigos gerais,
sob matricula 3.252, para apuragdo dos fatos informados no protocolo n®
15.934/2024, tendo em vista o conhecimento da presente denincia dos fatos
registrados do oficio n® 822/2024/SEARH.

E o relatdrio do necessario.

2. FUNDAMENTAGAO

Em resumo consta no documento que o servidor possui inimeras faltas ao
trabalho, chegando a 41 (quarenta e uma) faltas no periodo de 12 (doze) meses.

mediante a indiciagdo do servidor, em razdo da consumagdo dos fatos
registrados onde houve inflagéo indisciplinar do servidor.

Das averiguagdes ficou constado que o servidor teve 41 (quarenta e uma)
faltas pelo dia todo e 22 (vinte e dois) faltas parciais no servico (um turno), no
periodo de 19 (dezenove) dias.

O Relatério Final ante a denincia apresentada, buscou por diligéncias com
levantamento dos registos da funcionalidade do servidor no seu dia a dia sendo
verificado e comprovado no registro de ponto in(imeras faltas ao servigo; Assim,
mesmo ndo caracterizado a inassiduidade habitual por ndo consumar por 60 faltas
no periodo de 12 (doze) meses, ainda, percebe-se desidia do servidor em seu labor;
porém nos documentos dos registros de pontos anteriores a 12 meses, constatam-se
das antecedentes in(imeras faltas alternadas.

As investigagbes apontam pelo conjunto probatério decorridas devido a
inlimeros registros da desidia do servidor ao seu labor por constantes auséncias ao
servio, visto a existéncia de dias registrados e de dias ndo registrados que
consumam como faltas ao servigo.

Instrui também, o Processo Administrativo Disciplinar n® 11943/2017, que traz
4 baila a sentenga tratada da suspenséo do servidor por quinze dias por semelhangas
equivalentes em razdo de descumprimento do dever funcional sendo enquadrado no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva, condicionado ao artigo
121, inciso I — exercer com zelo e dedicagdo as atribuigdes do cargo.

Por questdes, o desalinho da funcdo das quais tem incessantemente
comprovado o comportamento do investigado com desleixo ao servigo, vem
trazendo o declinio do desenvolvimento ao labor no dia a dia, apresentando
consequéncias atribuidas as iniimeras auséncias.

Sobre o processo administrativo disciplinar (PAD), sabe-se que é instrumento
utilizado para apuragdo e punicdo de desvios funcionais cometidos por agentes
publlcos E o que se extrai da obra de HELY LOPES MEIRELLES, atualizada por
DELCIO BALESTERO ALEIXO e JOSE EMMANUEL BURLE FILHO:

"Processo administrativo disciplinar, também chamado de impropriamente
inquérito administrativo, & o meio de apurago e punigio de faltas graves
dos servidores pilblicos e demais pessoas sujeitas ao regime funcional de

da Tal processo baseia-se
na supremacia especial que o Estado mantém sobre todos aqueles que se
vinculam a seus servicos ou atividades, definitiva ou transitoriamente,
submetendo-se a sua disciplina. [...]

0 processo disciplinar é sempre necessario para a imposicio de pena de
demissio ao funciondrio estavel (CR, art. 41, § 19), [...]. (in Direito
Administrativo Brasileiro. 38. ed. atual. até EC 68/2011. Sdo Paulo:
Editora Malheiros. p. 761-762).

O principio do devido processo legal, previsto no art. 59, inciso LIV, da
Constituigdo da Republica, representa a garantia inerente ao Estado Democratico de
Direito de que ninguém serd condenado sem que Ihe seja assegurado o direito de
defesa, bem como o de contraditar os fatos em relagdo aos quais estd sendo
investigado.

Sobre o tema, JOSE DOS SANTOS CARVALHO FILHO assegura que "em
relacdio ao processo administrativo, o principio do devido processo legal tem sentido
claro: em todo processo administrativo devem ser respeitadas as normas legais que
o regulam."(in Manual de direito administrativo. 25. ed. rev. ampl. e atual até a Lei
n. 12.587/2012. Séo Paulo: Editora Atlas S.A. 2012. p. 965)

Por esse principio, nenhuma decisdo gravosa a um determinado sujeito
poderd ser imposta sem que, antes, tenha sido submetido a um processo cujo
procedimento esteja previamente previsto em lei.

Com efeito, por se tratar de uma garantia constitucional, ndo pode a
Administragdo Piblica violar aos ritos estabelecidos em lei tendendo a uma maior
celeridade.

Pelos principios da Ampla Defesa e Contraditério, pilares do devido processo
legal disciplinados no art. 5°, inciso LV, da Constituigdo da Republica, ao
acusado/indiciado é facultado durante todo o processo, a sua efetiva participagdo,
possibilitando-lhe a utilizagio de todos os meios de defesa admitidos pelo
ordenamento juridico.

No processo administrativo ~disciplinar, segundo JOSE DOS SANTOS
CARVALHO FILHO:

"0 acusado pode atuar por si mesmo, elaborando a sua defesa e
acompanhando o processo, ou fazer-se representar por advogado
devidamente munido da respectiva procuracio. A representacdo, portanto,
constitui uma faculdade outorgada ao acusado, como ja consagrou -
corretamente a nosso ver - a mais autorizada doutrina. N obstante, como
garantia do principio do contraditério, exige-se @ presenca de defensor
dativo no caso de estar o acusado em lugar incerto e ndo sabido, ou na
hipstese de revelia. Fora dessas hipéteses, contudo, é dispensével a
presenca de advogado. [...]

No obstante, outros aspectos cabem na ampla defesa e também sdo
inderrogaveis, como é o caso da produgéo de prova, do acompanhamento
dos atos processuais, da vista do processo, da interposigio de recursos e,
afinal, de toda a intervengio que a parte entender necessria para provar
suas alegacdes."(ob. cit. p. 966-967).

Voltando aos autos, ndo se vislumbra qualquer ilegalidade no processo
istrativo disciplinar. Ao i i foi garantido o devido processo legal, o
contraditdrio e a ampla defesa.

A proposito, assim ja decidiu os Tribunais de Justica patrios sobre questdes
semelhantes a este em voga, vejamos:

APELACAO CIVEL. AGAO ANULATORIA. SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL.
ASSISTENTE DE SAUDE E DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM. PEDIDO DE ANULAGAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR QUE CULMINOU NA APLICAGAO
DA PENALIDADE DE DEMISSAO CUMULADA COM INDENIZAGAO POR DANO
MORAL. PEDIDO JULGADO IMPROCEDENTE. CERCEAMENTO DE DEFESA NAO
CARACTERIZADO. NULIDADE DA NOTIFICAGAO ELETRONICA NAO OBSERVADA.
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PORTARIA MUNICIPAL QUE AUTORIZA A REALIZAGAO DA NOTIFICACAO POR
MEIO ELETRONICO. PRAZO DE 5 DIAS PARA APRESENTACAO DE DEFESA
ADMINISTRATIVA CONFORME A REGRA DO ARTIGO 127, § 20 E ARTIGO 134,
AMBOS DA LEI MUNICIPAL N° 1.245/1993. TEMPESTIVIDADE DA DEFESA NAO
VERIFICADA. NOMEACAO DE DEFENSOR DATIVO DESCABIDA NO CASO.
SERVIDORA INVESTIGADA QUE SE ENCONTRAVA ASSISTIDA POR ADVOGADO
DEVIDAMENTE ~ CONSTITUIDO. VICIOS NA INSTRUCAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO NAO OBSERVADOS. IMPUTAGAO DE FALTA FUNCIONAL POR
INASSIDUIDADE HABITUAL APURADO EM PROCEDIMENTO SUMARIO CONFORME
O ARTIGO 127 DA LEI MUNICIPAL N© 1 .245/1993. ALEGACAO DE vicios no
RELATORIO FINAL NAO CONSTATADA. PENALIDADE APLICADA ‘QUE SE MOSTROU
ADEQUADA NO CASO. FALTAS AO SERVICO QUE IMPLICARAM NA
CCARACTERIZACAO DE INASSIDUIDADE HABITUAL. CONDUTA IRREGULAR QUE
RRETA A PENALIDADE DE DEMISSAO. ATO VINCULAD! DA
PUBLICA. AUSENCIA DE
ADMINISTRATIVA. SENTENCA MANTIDA. RECURSO DESPROVIDO.

(TJ-PR 00025541320228160131 Pato Branco, Relator.: Lauri Caetano da Silva,
Data de Julgamento: 14/02/2024, 13 Camara Civel, Data de Publicagdo:
20/02/2024)

1 - APELAGAO CIVEL. I - SERVIDOR PUBLICO. IIT - ACAO DECLARATORIA DE
NULIDADE DE ATO ADMINISTRATIVO PARA REINTEGRAGAO C/C INDENIZAGAO
DAS PARCELAS VENCIDAS. IV - DEMISSAO DE FUNCIONARIO (AUXILIAR DE
SERVICOS ~ BRAGAIS) EM ESTAGIO PROBATORIO. SESSENTA FALTAS
INJUSTIFICADAS EM NOVE MESES. V ALEGAAO DE NECESSIDADE DE OITIVA DE
TESTEMUNHAS PARA COMPROVAR QUE AS FALTAS FORAM DEVIDAMENTE
JUSTIFICADAS. JUIZ QUE E O DESTINATARIO DA PROVA, PODENDO NOS
TERMOS DO ART. 370 DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL, INDEFERIR AQUELAS
QUE NAO CONTRIBUIRIAM PARA O DESLINDE DO FEITO, QUANDO AS DEMAIS SE
MOSTRAM SUFICIENTES PARA A FORMACAO DA SUA CONVICGAO, COMO NO
CASO.VI- ALEGACAO DE INEXISTENCIA DE ANIMUS ABANDONANDI.
INCONGRUENCIA. ESTATUTO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PATO

BRANCO QUE ESTABELECE QUE O ABANDONO DE CARGO POR
INASSIDUIDADE HABITUAL, SE DA PELA INDICACAO DOS DIAS DE
FALTA AO SERVICO SEM CAUSA JUSTIFICADA, POR PERIODO IGUAL OU
SUPERIOR A SESSENTA DIAS INTERPOLADAMENTE, DURANTE O

PORTARIA n°. 011/2025

O Secretario Municipal de Administragio e Recursos
Humanos, Senhor ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA, no uso das
atribuicoes concedidas pelo Decreto Municipal n® 21/2025, bem como art. 85 da Lei
Municipal n° 2155/10;

RESOLVE

Artigo1°. CONCEDER, a pedido, licenga remunerada, aos
servidores abaixo relacionados, com base no art. 85 da Lei Municipal n° 2155/10,
referente aos meses de agosto e setembro de 2025,

NOME MATRICULA DIAS DE LICENCA
JULIANE ANHAIA s158 02 DIAS A PARTIR DE 26/08/2025
PATRICIA ALVES DE SOUZA RODRIGUES 4989 02 DIAS A PARTIR DE 26/08/2025
LISSIANE CAROLINE BULKA 1945 27/08/2005
SILVANA ALVES 760E2962 | 02DIAS A PARTIR DE 27/08/2025
RENATO LUGATTI 6152 25/08/2025
CAMILA MOREIRA 20/08/2025
EDILAINE ALVES BARRETO 29/08/2025

03 DIAS A PARTIR DE 01/09/2025
08 DIAS A PARTIR DE 01/09/2025
02/09/2025

ANA CAROLINA BLUM
ANA CLAUDIA KRUL
VERA APARECIDA ALVES ENES

EXTRATO DE ADITIVO
_1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 23/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 254/2025
CONTRATADA: PAULO DURVAL MARTINS PEAIRO NETO
CNPJ: 06.931.210/0001-80

NATUREZA DO ADITIVO
CLAUSULA PRIMEIRA - DA EMEND.

11 O presente Termo Aditivo tem por objeto com justificativas no

Pregéo Eletrénico n°23/2025 exposto a plataforma da BLL de

22 de agosto de 2025 a desqualificagdo dos lotes da

participante inabilitada, que passardo a serem estes inseridos

no presente contrato, condicionando a Clausula Quarta, a

os valores no montante de

reais) a somarem na estimativa do valor global contratual,
bem como registrando os lotes na ATA DE REGISTRO DE
PRECOS n°68/2025.

1.2 Os recursos orgamentarios para assegurar as obrigagdes
contratuais, decorrerdo da indicagéo contabil 071/2025, de fls.
66 do procedimento do pregéo eletrénico 23/2025.

JAGUARIAIVA, 17 DE SETEMBRO DE 2025.

MARIANA ABRAO COSTA 02/09/2025

FLAVIA ALEXANDRA CARPINSCKI DE FREITAS
AMANDA TRAMONTIM DE ARAUJO
SALETE DE CAMARGO

02/09/2025
03 DIAS A PARTIR DE 03/09/2025
025

PERfODO DE DOZE MESES. VII — FALTAS SEM A0 _DE
ATESTADO OU_JUSTIFICATIVA. APELANTE QUE EM_SUA DEFESA
CONFESSA A EXISTENCIA DE FALTAS INJUSTIFICADAS. VIII - RECURSO
NAO PROVIDO

(TIPR - 33 Camara Civel - 0008735-98.2020.8.16.0131 - Pato Branco - Rel.:
DESEMBARGADOR JORGE DE OLIVEIRA VARGAS - J. 09.05.2022) - grifos nossos.

EMENTA: APELAGAO CIVEL - MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE - DEMISSAO DE
SERVIDOR PUBLICO - FALTA AO SERVICO POR PER{ODO SUPERIOR A
TRINTA_DIAS - PEDIDO DE REINTEGRACAO - PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - OBSERVANCIA DAS FORMALIDADES
LEGAIS ESPEITO_AO CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA -
MANUTENCAO DA PENALIDADE APLICADA - SENTENCA MANTIDA.

- Em se tratando de processo administrativo disciplinar instaurado em face de
servidor publico, a atuagdo do Poder Judiciério fica limitada & andlise da presenca
de eventuais vicios passiveis de anulado do procedimento, ndo podendo se
imiscuir no mérito do ato administrativo, sob pena de ofensa ao principio da
separagdo dos poderes.

-Seo observou as legais e as garantias
constitucionais do contraditério e da ampla defesa, tendo havido, inclusive, trés
tentativas frustradas de citagéo pessoal do servidor e uma citagio por edital, além
de nomeagéo de Defensor Dativo em seu favor, ndo ha nulidade no processo para
reintegrago do servidor, que, alids, néo se desincumbiu de provar que apresentou
administrativamente justificativa para as faltas ao servigo. - Recurso desprovido.
(TIMG - Apelagio Civel 1.0024.12.040854-7/001, Relator (a): Des.(a) Luis Carlos
Gambogi, 5a CAMARA CIVEL, julgamento em 12/09/2019, publicagéo da simula
em 17/ 09/ 2019)

EMENTA: APELACAO CIVEL - AGAO ORDINARIA - PRELIMINAR DE CERCEAMENTO
DE DEFESA - REJEITADA - SERVIDOR PUBLICO - MUNICIPIO DE UBERABA -
REINTEGRAGAO AO CARGO - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR -

W&ﬂg_
SUBSUNQAD DO FATO A NORMA - LEGALIDADE - OBSERVANCIA AOS

- RESTITUICKO DE
VALORES DESCONTADOS E INDENIZACAO POR MORAL - DESCABIMENTO. -Ndo
tendo sido demonstrada a necessidade e utilidade da prova para o deslinde da
questdo, inclusive sequer demonstrado o efetivo prejuizo e tampouco que a
produgio da prova oral seria capaz de influir no resultado do julgamento do feito,
ndo hé que se falar em cerceamento do direito de defesa. -Se a penalidade de
demisséo para as transgresses praticadas pelo apelante se mostra consenténea
a0 ordenamento juridico e ndo existindo qualquer prova de irregularidade,
ilegalidade ou ofensa aos principios do devido processo legal e do contraditdrio,
suscetivel de afastar a conclusdo do PAD n° 01/17135/2013 e consequente ato
demissionario do servidor por meio do Decreto n° 2.442/2014 (fl.542), impoe-se a
manutengo da sentenca que julgou improcedente o pedido de reintegrago do
autor ao cargo de motorista. -Havendo previséo legal acerca do desconto de
empréstimo consignado, a ser feito no saldo devedor existente, por ocasido do
pagamento das verbas rescisorias, invivel o pleito de restituico desse valor. -
Ausente a demonstragéo do ato ilicito ofensivo & honra e dignidade do autor, néo
hé que se falar em indenizagéo por dano moral.

(TIMG - Apelagdo Civel 1.0701.15.029562-7/002, Relator (a): Des.(a) Yeda Athias ,

6a CAMARA CIVEL, juigamento em 22/01/2019, publicagio da sumula em 01/ 02/
2019)

Portanto, mediante os documentos sdo suficientes a confirmarem a
construgdo da indisciplina do servidor, que do conjunto probatorio, ficaram
confirmadas as suas auséncias ao servigo, prejudicando o regular andamento dos
trabalhos perante o 6rgdo pblico.

Do conjunto probatério ficou comprovado a construgio da indisciplina do
servidor, houve, portanto, descumprimento do dever funcional do servidor como
aspecto de infragdo disciplinar a enquadrar no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Jaguariaiva, no artigo 121, inciso I — exercer com zelo e dedicacdo as
atribuicBes do cargo c/c art. 122, inciso XV — proceder de forma desidiosa.

3. JULGAMENTO

1. ACATO o relatério da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
conforme o art. 170 da Lei n® 2155/2010 na sua integra, como fundamento das
provas existentes na conduta do servidor investigado;

2. APROVO o Parecer (juridico), parte integrante desta decisdo, que opina
pela condenagdo do investigado, em seus aspectos formal e material;

[
02 DIAS A PARTIR DE 05/09/2025
05 DIAS A PARTIR DE 08/09/2025

MARIA AUGUSTA RODRIGUES SILVEIRA
ANA CAROLINE MULLER FERNANDES

MARCELO ALVES DE SOUZA 3/09/2025
ROSICLEIA TEIXEIRA BARRETO 3/09/2025
[EDSON LUIZ LEGAT )/09/2025
RUTIELEN GEFUNI 052025
[JANICE TOMAZ DE MIRANDA PEDROSO 3 DIAS A PARTIR DE 11/09/3025
1ZABELLE FLORENTING DE OLIVEIRA 06 DIAS A PARTIR DE 11/09/2025
; NDIDA IZIDORO 07 DIAS A PARTIR DE 11/09/2025
THIAGO LUIZ POMKERNER /
]AI\ESARA VA DUARTE /09/2025
MOTA DE LIMA COVALSKI /09/2025
'CORREIA ARANDA /09/2025
VA EVANGELISTA /09/2025
A XAVIER SANTOS 7/
JOVANA PINHEIRO DOS REIS G DIAS A PARTIR DF 18/03/3055
CELIA FERNANDA RODRIGUES DA SILVA 18/09/2025
JANE SARAIVA DUARTE i

3 /2025
MANDA MICALOWSKI LABRES 5763 02 DIAS A PARTIR DE 22/09/2025

EXTRATO DE ADITIVO
6° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 88/2020
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.239/2020

CONTRATADA: IDS DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE E
ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 05.928.200/0001-00

NATUREZA DO ADITIVO

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E FUNDAMENTO LEGAL.

1.1 Em conformidade com a Clausula Oitava do Contrato
Administrativo n°.1239/2025, e com os artigos 57, inciso Il e artigo
65, § 8° ambos da Lei n°8.666/93 e, ainda nos termos do
processo/ano 1239/2025, adita-se o contrato principal para fins de
prorrogar por 12(doze)meses a vigéncia contratual, com efeitos a
partir de 03/09/2025 até 03/09/2026, concedendo o reajuste pela
inflacéo com indice do IPCA de 5,13%.

1.2 Valor anual do aditivo: R$153.089.92(Cento e cinquenta e trés

ANICE TOMAZ DE MIRANDA PEDROSO 5710 22/09/2025 mil, oitenta e nove reais e noventa e dois centavos).
[ DINAMARA DE ASSIS MACIEL SOARES 6 22/09/2025 B
[GILSON DE MELO TEIXEIRA g 02 DIAS A PARTIR DE 22/09/2025 JAGUARIAIVA,26 DE SETEMBRO DE 2025.
ILVANA ALVES 2 E 760 3/09/2005
ULIANE ANHAIA 81 23/09/2025
EDI LINDAMIR ALVES FERREIRA 45 E 614 | 29 DIAS A PARTIR DE 24/09/2025 [« )
SILVANA ALVES 2962760 | 03 DIAS A PARTIR DE 24/09/2025
JANICE TOMAZ DE MIRANDA PEDROSO. 571 5 A x
EMANUEL CRISTIANO CORREA 7993 25/09/2025 EXTRATO DE CONTRATACAO
PAULA NATHALI RODRIGUES CAMARGO 8342 02 DIAS A PARTIR DE 25/09/2025 CONTRATO DE FORNECIMENTO
CAMILA SKAVINSKI 1261 15 DIAS A PARTIR DE 25/09/2025 PROCESSO DE LICITAGAO N° 145/2025
'AMANDA TRAMONTIM DE ARAUJO 5352 26/09/2025 X A o
MARILEIA DE FRANCA 4549 02 DIAS A PARTIR DE 29/09/2025 PREGAO ELETRONICO N° 51/2025
PAULA NATHALI RODRIGUES CAMARGO 8342 07 DIAS A PARTIR DE 30/09/2025
ELISANGELA MILAN FOLHA 391 30/09/2005 OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS PARA

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 30 de setembro de 2025,

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA

Secretirio Municipal de Administragio e Recursos Humanos

-@

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REALIZAGAO DE EXAMES DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA
COM LAUDO PARA SEREM UTILIZADOS PELOS PACIENTES
INTERNADOS NO HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION.

DATA DE ASSINATURA: 22/09/2025 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 349/2025
CONTRATADA: MEDLAB TOMOGRAFIA E DIAGNGSTICO POR
M LTDA
CNPJ: 44.098.196/0001 -74 | VALOR CONTRATUAL: R$ 577.999,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO

DISPENSA ELETRONICA N° 39/2025
OBJETO: Aquisicdo de 02 (dois) parques infantis completos
destinados as escolas da Rede Municipal de Ensino, para recreacdo
e desenvolvimento psicomotor dos alunos...
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:30min do dia 06 de
outubro de 2025, &s 09h50min do dia 10 de outubro de 2025.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 09h51min
as 09h59 do dia 10 de outubro de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 10h00min do
dia 10 de outubro de 2025.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera
ser examinado através da Plataforma onde sera processado Bolsa
de Licitagdes e Leildes — BLL: http://blicompras.com/ ou através do
link http://portal.jaguariaiva.pr.gov.br/transparenciallicitacoes/.
Maiores Informagdes: e-mail comprasjag@gmail.com.

Jaguariaiva, 29 de setembro de 2025.

JOSE SLOBODA
PREFEITO MUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA — PR
COMSAUDE/JAGVA

RESOLUGAO N° 14/2025

APROVAGAO DO PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS!
REFERENTE A RESOLUGAO SESA N°105/2023 e N°1353/2025

O Conselho Municipal de Satide (COMSAUDE) do Municipio de Jaguariaiva- PR
no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela Lei Federal 8.142, de 28/12/1990;
Lei Federal 8.080, de 19/09/1990; Resolugao 453, de 10/05/2012 do Conselho Nacional
de Saude; Lei Municipal 1.747, de 23/11/2007, &

CONSIDERANDO

Plan a izada na reunia
de 25/09/2025 refereme a reso\ucao SESA no10872025. que aprova a relagao de

municipios par e resolugao SESA
n°1353/2025 que inclui o mcn:ho na relagdo dos
odontologicos.

RESOLVE

Artigo 1° - Aprovar o recebimento de dois mochos odontolégicos para as
Unidades de Atengéo Priméria do Programa de Qualificago da Atengdo Primaria a Satide,
nos termos da Resolugao SESA 105/2023.

- A presente aprovagao foi realizada pelo Plenario do Conselho
Mumclpal de Saude em reunizo ordinaria conforme Ata n°241 de 25/09/2025.

Artigo 3° - A presente resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

C
Jaguariaiva, 29 de setembro de 2025.
3. APRECIO procedente o processo administrativo disciplinar, considerando PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
o relatério final da Comissdo Admlmstratwa Disciplinar acatando as circunstancias DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITA(;AO
pelo conjunto da Lei Municipal 2155/2010, pela AVISO DE LICITAGAO
existéncia de conduta desidiosa do servidor. CONCORRENCIA N°09/2025 CAROLINE DE AZEVEDO FANHA STALHSCHMIDT
= TECNICA E PREGO = Presidente do Conselho Municipal de Satide de Jaguariaiva
T ———— OBJETO: CONTRATAGAO DE AGefvoin D pusLiconoe | [
administrativo disciplinar em desfavor do servidor FRANCISCO CARLOS DE STAG C . @
MIRANDA, matricula 3.252, para todos os efeitos: ELABORAGAO DE PROJETOS E CAMPANHAS, COM FIM
ESPECIFICO DE DIVULGAR AS ACOES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA.
L EOPENA DE DEMISSAO, por infraggo do art. 121, I e art. 122, ?<V da Lei ?gsgg':;:: DA LICITAGAO: dia 25 de novembro de 2025, as Contrato administrativo n° 01/2025. Objeto: servigo de avaliagdo de impacto
municipal n® 2155/10, nos termos do art. 137, XIII do mesmo diploma legal; LdCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides e Licitaces, 3°andar atuarial em razéo da criagdo da Guarda Civil Municipal e reenquadramento
do enderego informado ai)a\xo goes, do cargo de fiscal de tributos do municipio de Jaguariaiva. Valor contratado:
5. DETERMINO, a vista do presente julgamento, seja dada a publicidade INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera R$ 6.000,00 Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
necesséria ao ato, através de publicagio na Imprensa Oficial do Municipio. ser examinado e adquiido  através do  e-mail: AOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA —
comprasjag@gmail.com - Maiores InformagGes no Dept® de IPASPMJ, CNPJ n° 72376.916/0001-51. Contratado: ACTUARY
Compras e Licitagdo — sito a Praga Isabel Branco, 142 - telefone ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA, CPNPJ n° 21.810.869/0001-71.
Cumpra-se. (43) 3535-9458 no horario: das 09h00min as 11h00min e das € n
14h00min as 17h00min. - — = - - -
| Jaguariaiva, 29 de setembro de 2025. Credenciamento de médico para prestacé@o de servigos na area de pericia
Jaguariaiva/PR, 18 de setembro de 2025. JOSE SLOBODA meédica — edital n° 01/2022 — chamamento pablico n° 01/2022 — publicagéo
PREFEITO MUNICIPAL em 13/04/2022 no diario oficial eletrénico do Municipio de Jaguariaiva —
resultado — empresa credenciada — CLINICA BRASIL MEDICINA
3JOSE SLOBODA OCUPACIONAL E SEGURANGA DO TRABALHO, CNPJ 08.799.398/0001-
PREFEITO MUNICIPAL 80.
€ . C C >
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DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA « PR

SECRETARIA MUNIGIPAL DE COMUNICACAD

CAMARA

ESTADO DO PARANA Pagina: 1 / 7
1 1 Data: 01/10/2025
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ata: O1/10/
Demonstrativo das Diarias Concedidas Periodo: 01/09/2025 até 30/09/2025
|N° NE.| Data Empenho |Va|or |N° Diaria |Beneficia’rio Finalidade Destino Data Saida |Data Retorno|Qtdade

Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

481 01/09/2025 919,98 175  ALENCAR ALVES DE MELLO ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 01/09/2025  02/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO SENHOR
ALENCAR ALVES DE MELLO, VEREADOR, PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, VISITA AO
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL ADAO
LITRO, PARA  TRATAR DE  ASSUNTOS
RELEVANTES A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO
ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA 01.09.2025 AS
18H00, COM INICIO DO COMPROMISSO AS 10H00
DO DIA 02.09.2025, COM PREVISAO DE TERMINO
DO COMPROMISSO AS 12H00, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 16H00 DO DIA
02.09.2025.

482  01/09/2025 613,32 176 FRANCILEI BAITALA DE OLIVEIRA ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 02/09/2025  02/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
FRANCILEI BAITALA DE OLIVEIRA, VEREADOR,
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR,
VISITA AO DEPUTADO ESTADUAL MOAVYR
FADEL, PARA  TRATAR DE  ASSUNTOS
RELEVANTES A VEREANCA E AO MUNICIPIO,
COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO
MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DAI 02.09.2025 AS 06H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 08H30, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 13H30, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 16H00 DO
MESMO DIA.

483  01/09/2025 383,33 177 BRUNO DIOVANI SCHIMIGEL ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 02/09/2025  02/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
BRUNO DIOVANI SCHIMIGEL, OCUPANTE DO
CARGO COMISSIONADO DE ASSESSOR
PARLAMENTAR, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, ACOMPANHAR O VEREADOR
FRANCILEI EM VISITA AO DEPUTADO ESTADUAL
MOACYR FADEL, PARA TRATAR DE ASSUNTOS
RELEVANTES A VEREANCA E AO MUNICIPIO,
COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO
MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 02.09.2025 AS 06H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 08H30, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 13H30, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 16H00 DO
MESMO DIA.

484  05/09/2025 919,98 178  ALENCAR ALVES DE MELLO ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 07/09/2025  08/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO SENHOR
ALENCAR ALVES DE MELLO, VEREADOR, PARA

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: Fabricioziemer. Emiss&o: 01/10/2025, as 08:52:13. Protocolo: e11e4d15-6edc-431e-aaa2-4f50165a879a

|N° NE.| Data Empenho |Valor N° Diaria | Beneficiario Finalidade Destino Data Saida |Data Retorno|Qtdade

VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, VISITA NO
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL ADAO
LITRO, TRATANDO DE ASSUNTOS PERTINENTES
A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 07.09.2025 AS 19H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 08H00 DO DIA
08.09.2025, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 12H00, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 18H00 DO DIA
08.09.2025.

485  10/09/2025 919,98 179  ALENCAR ALVES DE MELLO ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 14/09/2025  15/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO SENHOR
ALENCAR ALVES DE MELLO, VEREADOR PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, NA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA NO GABINETE DO
DEPUTADO ESTADUAL ADAO LITRO, PARA
TRATAR DE ASSUNTOS RELEVANTES A
VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 14.09.2025 AS 18H30, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 10H00 DO DIA
15.09.2025, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 12H00, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 16H00 DO DIA
15.09.2025.

486  10/09/2025 919,98 180 DIMAS ALBERTO FARIA CORREA ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 10/09/2025  11/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO SENHOR
DIMAS ALBERTO FARIA CORREA, VEREADOR
PRESIDENTE PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA NO
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL ADAO
LITRO, PARA  TRATAR DE  ASSUNTOS
RELEVANTES A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO
ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA 10.09.2025 AS
18H00, COM INICIO DO COMPROMISSO AS 10H00
DO DIA 11.09.2025, COM PREVISAO DE TERMINO
DO COMPROMISSO AS 12H00, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 17H00 DO DIA
11.09.2025.

487  10/09/2025 919,98 181 ALENCAR ALVES DE MELLO ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 10/09/2025  11/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO SENHOR
ALENCAR ALVES DE MELLO, VEREADOR PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, NA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA NO GABINETE DO
DEPUTADO ESTADUAL ADAO LITRO, PARA
TRATAR DE ASSUNTOS RELEVANTES A

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: Fabricioziemer. Emissao: 01/10/2025, as 08:52:13. Protocolo: e11e4d15-6edc-431e-aaa2-4f50165a879%
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|N" NE.| Data Empenho |Va|or N° Diaria |Beneficiario Finalidade Destino Data Saida |Data Retorno|Qtdade

VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 10.09.2025 AS 18H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 10H00 DO DIA
11.09.2025, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 12H00, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 17H00 DO DIA
11.09.2025.

489  12/09/2025 599,49 182 FABRICIO ZIEMER DA CRUZ ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 17/09/2025  17/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
FABRICIO ZIEMER DA CRUZ, OCUPANTE DO
CARGO EFETIVO DE OFICIAL DE CONTROLE
INTERNO, PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA,
PARTICIPAR DO CURSO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO CORRECIONAIS, DA ESCOLA
DE GESTAO DO PARANA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO
ADICIONAL, COM SAIDA AS 05H30 DA MANHA DO
DIA 17.09.2025, COM INICIO DO COMPROMISSO
AS 08H30, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 17H30, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 21H00 DO MESMO
DIA.

490  12/09/2025 599,49 183 JULIANO CLARO PEREIRA ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 17/09/2025  17/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
JULIANO CLARO PEREIRA, OCUPANTE DO
CARGO EFETIVO DE CONTADOR, PARA VIAGEM A
CIDADE DE CURITIBA, PARTICIPAR DO CURSO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO CORRECIONAIS, DA
ESCOLA DE GESTAO DO PARANA, COM
UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO,
SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA AS 05H30 DA
MANHA DO DIA 17.09.2025, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 08H30, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 17H30, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 21H00 DO
MESMO DIA.

491 12/09/2025 599,49 184 CLAYTON ROBERTO FERNANDES PASSOS ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 17/09/2025  17/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
CLAYTON ROBERTO FERNANDES PASSOS |,
OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA, PARTICIPAR DO CURSO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO CORRECIONAIS, DA
ESCOLA DE GESTAO DO PARANA, COM
UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO,
SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA AS 05H30 DA
MANHA DO DIA 17.09.2025, COM INICIO DO

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: Fabricioziemer. Emiss&o: 01/10/2025, as 08:52:13. Protocolo: e11e4d15-6edc-431e-aaa2-4f50165a879a
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COMPROMISSO AS 08H30, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 17H30, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 21H00 DO
MESMO DIA.

492 12/09/2025 599,49 185 MARIUZA DA SILVA ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 17/09/2025  17/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHORA
MARIUZA DA SILVA, OCUPANTE DO CARGO
EFETIVO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
PARA  VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA,
PARTICIPAR DO CURSO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO CORRECIONAIS, DA ESCOLA
DE GESTAO DO PARANA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO
ADICIONAL, COM SAIDA AS 05H30 DA MANHA DO
DIA 17.09.2025, COM INICIO DO COMPROMISSO
AS 08H30, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 17H30, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 21H00 DO MESMO
DIA.

493 16/09/2025 613,32 186 DIMAS ALBERTO FARIA CORREA ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 16/09/2025  16/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
DIMAS ALBERTO FARIA CORREA, VEREADOR
PRESIDENTE PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA NO
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL ADAO
LITRO, PARA  TRATAR DE  ASSUNTOS
RELEVANTES A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO
ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA 16.09.2025 AS
09:30H, COM INICIO DO COMPROMISSO AS 13H00
DO DIA 16.09.2025, COM PREVISAO DE TERMINO
DO COMPROMISSO AS 14H00, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 17H30 DO DIA
16.09.2025.

494 18/09/2025 613,32 187  ADILSON PASSOS FELIX ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Irati 18/09/2025  18/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
ADILSON PASSOS FELIX, VEREADOR, PARA
VIAGEM A CIDADE DE IRATI - PRM PARA VISITA A
CAMARA MUNICIPAL E PARTICIPACAO DE
REUNIAO DA ASCAMSUL COMO COMPONENTE
DA MESA DIRETIVA, TRATANDO DE ASSUNTOS
RELEVANTES A VEREANCA E A COMUNIDADE,
COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO
MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 18.09.2025 AS 14H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 18H00, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 20H00, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 23H30 DO
MESMO DIA.
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|N" NE.| Data Empenho |Va|or

N° Diaria

Beneficiario

|Fina|idade Destino Data Saida |Data Retorno|Qtdade

495

496

497

499

18/09/2025

18/09/2025

18/09/2025

24/09/2025

536,66

919,98

3.011,28

613,32

188

189

190

191

ELI BARROS DOS SANTOS

ALENCAR ALVES DE MELLO

ELIZANDRO RODRIGUES DE MELLO

ADILSON PASSOS FELIX

ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 21/09/2025  22/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO SENHOR ELI
BARROS DOS SANTOS, OCUPANTE DO CARGO
COMISSIONADO DE ASSESSOR PARLAMENTAR,
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA
ACOMPANHAR O VEREADOR ALENCAR ALVES DE
MELLO NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA NO
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL ADAO
LITRO, COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO
MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 21.09.2025 AS 18H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 10H00 DO DIA 22.09.2025,
COM PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO
AS 12H00, COM HORARIO PROVAVEL DE
RETORNO AS 16H00 DO DIA 22.09.2025.

ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 21/09/2025  22/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO SENHOR
ALENCAR ALVES DE MELLO, VEREADOR PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, NA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA NO GABINETE DO
DEPUTADO ESTADUAL ADAO LITRO, COM
UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO,
SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA
21.09.2025 AS  18H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 10H00 DO DIA 22.09.2025,
COM PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO
AS 12H00, COM HORARIO PROVAVEL DE
RETORNO AS 16H00 DO DIA 22.09.2025.

ATO DE CONCESSAO DE (400%) QUATROCENTOS Foz do Iguagu 23/09/2025  27/09/2025 4,000
POR CENTO DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO
SENHOR ELIZANDRO RODRIGUES DE MELLO,
OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE CONTADOR,
PARA VIAGEM A FOZ DO IGUACU - PR, PARA
PARTICIPAR DO CURSO DE LICITACOES E
CONTRATOS, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 23.09.2025 AS 03H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 08H00 DO DIA
23.09.2025, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 12H00 DO DIA 27.09.2025,
COM HORARIO DE RETORNO PROVAVEL AS
06H00 DO DIA 27.09.2025

ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Ponta Grossa 25/09/2025  25/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
ADILSON PASSOS FELIX, VEREADOR, PARA
VIAGEM A CIDADE DE PONTA GROSSA - PR,
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N° Diaria
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500

501

502

24/09/2025

25/09/2025

25/09/2025

919,98

613,32

613,32

192

193

194

ALENCAR ALVES DE MELLO

REGINALDO FARIA BUENO

DIMAS ALBERTO FARIA CORREA

PARA VISITA AO GABINETE DA PRESIDENCIA DA
CAMARA MUNICIPAL, TRATANDO DE ASSUNTOS
RELEVANTES AO MUNICIPIO E A VEREANCA,
COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO
MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 25.09.2025 AS 11H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 13H30, COM PREVISAO DE
TERMINIO DO COMPROMISSO AS 16H00, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 18H00 DO
MESMO DIA.

ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 24/09/2025  25/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA COM PERNOITE AO SENHOR
ALENCAR ALVES DE MELLO, VEREADOR, PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, NA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA NO GABINETE DO
DEPUTADO ESTADUAL ADAO LITRO, PARA
TRATAR DE ASSUNTOS RELEVANTES A
VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 24.09.2025 AS 18H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 08H00 DO DIA
25.09.2025, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 11H00, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 15H00 DO DIA
25.09.2025.

ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 26/09/2025  26/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
REGINALDO FARIA BUENO, VEREADOR PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA
VISITA NO GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL
ALEXANDRE AMARO, TRATANDO DE ASSUNTOS
PERTINENTE A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO
ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA 26.09.2025 AS
06H00, COM INICIO DO COMPROMISSO AS 10HO00,
COM PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO
AS 15H00, COM HORARIO PROVAVEL DE
RETORNO AS 18H00 DO MESMO DIA.

ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 26/09/2025  26/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR

DIMAS ALBERTO FARIA CORREA, VEREADOR

PRESIDENTE PARA VIAGEM A CIDADE DE

CURITIBA - PR, PARA VISITA NO GABINETE DO

DEPUTADO ESTADUAL MARCELO RANGEL E NO

ESCRITORIO DO DEPUTADO ESTADUAL

ALEXANDRE AMARO, TRATANDO DE ASSUNTOS

PERTINENTE A VEREANCA, COM UTILIZACAO DE

VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO B SECOM Jaguariaiva, 01 de outubro de 2025 Pég. 07

SECRETARIA MUNIGIPAL DE COMUNICACAD

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA « PR

|N° NE.| Data Empenho |Valor |N° Diaria |Beneficia’rio Finalidade Destino Data Saida |Data Retorno|Qtdade

ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA 26.09.2025 AS
06H00, COM INICIO DO COMPROMISSO AS 10H00,
COM PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO
AS 15H00, COM HORARIO PROVAVEL DE
RETORNO AS 18H00 DO MESMO DIA.

503  25/09/2025 613,32 195  ALENCAR ALVES DE MELLO ATO DE CONCESSAO DE (100%) CEM POR CENTO Curitiba 26/09/2025  26/09/2025 1,000
DE UMA DIARIA SEM PERNOITE AO SENHOR
ALENCAR ALVES DE MELLO, VEREADOR PARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA
VISITA NO GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL
MARCELO RANGEL E NO ESCRITORIO DO
DEPUTADO ESTADUAL ALEXANDRE AMARO,
TRATANDO DE ASSUNTOS PERTINENTE A
VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 26.09.2025 AS 06H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 10H00, COM
PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO AS
15H00, COM HORARIO PROVAVEL DE RETORNO
AS 18H00 DO MESMO DIA.

Valor Entidade: 17.062,33

Valor Total: 17.062,33
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