MENSAGEM N° 01, DE 23 DE MARCO DE 2011.

Senhor Presidente da Cédmara de Vereadores de Jaguariaiva,
comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do art. 67, inciso III da Lei Organica
Municipal, decidi vetar totalmente, nesta data, o Projeto de Lei n°. 017/2011,
originario do Poder Legislativo, que “ Modifica o art. 136, III da Lei Municipal n°.
1.825/2008 de 29.12.2008, que dispde sobre o Codigo de Obras do Municipio de
Jaguariaiva e da outras providéncias, revogando todas as alineas que se seguem”, por
contrariedade ao interesse publico. Assim, apresento as razdes do veto das emendas
abaixo descritas:

RAZOES E JUSTIFICATIVAS DO VETO

O presente Projeto de Lei foi encaminhado pela Casa Legislativa
através do Autografo do Projeto de Lei n®. 017/2011, sendo aprovado com o fim de
modificar o artigo 136, inciso III do Codigo de Obras que fixa norma limitativa de
distanciamento para a construgdo de postos de abastecimento de combustiveis e
servigos para veiculos, dispositivos que ndo podem prosperar, por caracterizar-se seu
contetdo inconstitucional e contrario ao interesse publico. vejamos:

Projeto de Lei n°. 017/2011, modifica o art. 136, inciso III da Lei Municipal n°.
1.825/2008 — Cédigo de Obras.

“Art. 1° - O artigo 136, III da Lei Municipal 1.825/2008, dispde sobre o
Cédigo de Obras do Municipio de Jaguariaiva e da outras providéncias, passa
a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 136.
IIT — Somente poderdo ser construidos com observancia do distanciamento
minimo de 200,00 (duzentos metros) em linha reta, medida a partir dos
limites do terreno do Posto Revendedor de Combustivel aos limites de escola,
creche, hospital, asilo, templo religioso, presidio, casas de satide e quartel, e
de outros Postos Revendedores de Combustiveis, sendo reciproca a
obrigatoriedade de observagdo da distancia minima.

a) (Revogado)

b) (Revogado)

c) (Revogado)

d) (Revogado)

e) (Revogado)”

Razdes do veto
1. Da violagfio da Lei Organica Municipal - LOM

O presente projeto viola a disposi¢do do artigo 11, inciso VII e
artigo 13, ambos da LOM, pois estes estabelecem que sdo de competéncia privativa do
Municipio, representado pelo Chefe do Executivo Municipal, a fixagdo do
ordenamento territorial, bem como o uso e ocupagdo do solo urbano, e diretrizes da
politica urbana, nos termos do artigo 83 da LOM.

Considerado que a legislagdo modificada trata da elaboragdo e
execugdo de projetos para construgio de edificios, sua inobservancia de competéncia,

com vicio de iniciativa do Poder Legislativo, acarreta a ocorréncia de
inconstitucionalidade formal.

Nio obstante tal entendimento, somente seria formalmente
valida a modificagdo do artigo 136, inciso III do Codigo de Obras apds a devida
sangdo do Executivo; deste modo, isto também ficara prejudicado pelas razdes de veto,
por contrariedade ao interesse publico, adiante expostas.

Razdo pela qual veto totalmente o presente projeto por
inconstitucionalidade formal.

2. Da contrariedade ao Interesse Publico.

O artigo de lei modificado ¢ parte integrante da Lei Municipal
n°. 1.820/2008, que dispde sobre o Plano Diretor Municipal, este instituido pela Lei
Federal n°. 10.257/2001 — denominada ESTATUTO DA CIDADE.

Desta forma, considerando que a populagdo serd diretamente
afetada pela modificagdo dos limites minimos de distancia dos estabelecimentos
publicos e privados fixados na lei da presente propositura, para a construgéo de Postos
de Revenda de Combustiveis, e ainda, em face dos principios impositivos descritos no
artigo 6° ¢ 7° da Lei Diretora do Desenvolvimento Urbano, em especial o da exigéncia
do cumprimento da fung@o social da cidade, com o fim de promover a reducio de
desigualdades, tenho que esta modificagdo legislativa viola o flagrantemente o
interesse publico dos municipes.

Observo ainda, que a distdncia minima fixada pelo Codigo de
Obras possui importante relevancia na ordenagdo de nossa cidade, pois evita a
concentragdo de pessoas em determinadas areas, possibilitando um transito livre e sem
obstaculos que o tornem inviavel.

Destaca-se também que a determinagdo do distanciamento age e
atua diretamente na vida dos cidaddos, produzindo real modificagdo do ambiente
urbano, reduzindo a desigualdade no quadro urbanistico, com o objetivo de obter o
crescimento ordenado em dreas desprovidas de infraestrutura e habitagdo.

Do exposto, a modificagdo proposta viola o interesse piblico,
pois transgride e atenta contra o principio da fungdo social da cidade, este com
objetivo de reduzir desigualdades urbanisticas.

Essas, Senhor Presidente, as razdes que me levaram a vetar
totalmente o Projeto de Lei n°. 017/2011, as quais ora submeto a elevada apreciagio
dos Senhores Membros desta Egrégia Casa de Leis.

Jaguariaiva/PR, 23 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

Jaguariaiva, 25 de Marco de 2011

LEI N° 2318/2011

SUMULA: Da denominagdo a Rua ndo denominada no Bairro

Ciané.
AUTORIA:  Vereador Gilberto Mussi

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte
LEL

Art. 1° A Rua sem denominagio, com inicio na Rua Helarina Luiza de
Matos e término na Rua Salomao Félix da Silva, passara a ter a denominagio de RUA JORGE
FERNANDES.

o
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Art. 2° - A Rua sem denominago, com inicio na Rua Helarina Luiza de
Matos e término na Rua denominada Rua Jorge Fernandes, passard a ter a denominagdo de RUA
MARIO DO NASCIMENTO.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito
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Telefones

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva  Fone: (43) 3535-1833

Fax: (43) 3535-2130
SECRETARIAS:
- Procuradoria Geral do Municipio Ramal: 217
- Administracédo e Recursos Humanos 238
- Comunicagao Social 205
- Financas 234
- Planejamento 239
- Desenvolvimento Social 3535-3363
- Agropecuédria e Meio Ambiente 3535-6358
- Educacéo, Cultura e Esporte 3535-1200
- Saude 3535-2122
- Infraestrutura e Habitagao 3535-2289
- Induistria, Comércio e Turismo 3535-7935

Serv. Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE ~ 0800-6431579

Instituto Previdéncia e Assisténcia Servidor Publico 3535-4909
Camara Municipal de Jaguariaiva 3535-1261
Clinica Municipal de Fisioterapia 3535-3371
Museu Histérico Municipal Conde Francisco Matarazzo 3535-4226
Unidade Central de saude 3535-7969
Posto de Saude Dr. Américo 3535-3823
TELEFONES UTEIS

Hospital Carolina Lupion 3535-5070
Unidade de Saude Dr. Domingos Cunha 3535-6826
Policia Militar 190/ 3535-2549
Delegacia de Policia 3535-1173
Corpo de Bombeiros 193 /3535-6145
Forum 3535-1256
Cartério Eleitoral 3535-1404
Copel 0800-5100116
Biblioteca Publica Municipal 3535-6317
Junta Servigo Militar 3535-5382
Procon 3535-5593
Ciretran 3535-5008
Casa da Cidadania 3535-2913
Conselho Tutelar 3535-2920
Cartério Registro Civil 3535-1735
Cartdrio Registro de Iméveis 3535-1338
Radio Jaguariaiva 3535-1144
Agéncia do Trabalhador 3535-1876
Aciaja - Assoc. Comercial, Industrial e Agropecuaria 3535-2400

DISQUE DENUNCIA

Policia Militar do Norte Pioneiro
PM Comando Policiamento do Interior

(43) 3525-1109
(42) 3222-6677

Contra abuso e exploracao sexual de criangas e adolescentes 100
Contra o narcotrafico 181
Policia Civil 197
Violéncia contra a mulher 180
\. J
(GOVERNO DO ESTADO )
Ouvidoria do Estado.................... 0800-411113 ou 233-0029
Ouvidoria da Secretaria da Saade......................... 330-4415
Ouvidoria da Policia Militar........ 0800-410090 ou 224-3232
Sanepar. 115

................................................................... 0800-410196
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA 0800-6437373 )

EXPEDIENTE

Semanario Oficial do Municipio de Jaguariaiva

Artigo 37 da Constituicio Federal

Artigo 153 da Lei Organica Municipal

Criado de acordo com a Lei Municipal 1942/2009
ACORDAO n° 823/09 TC/PR - Pleno

Publicado no AOTC n° 216 de 11/09/2009
Publicado no D.O.E. em 14/10/2009

ESTA E UMA PUBLICACAO SEMANAL COM
DISTRIBUICAO GRATUITA NAS BANCAS DE
JORNAIS E REPARTICOES PUBLICAS.

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Praca Getulio Vargas, 60 - Centro
Fone: (43) 3535-1833
Email: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br

Rosana A. Lopes - Reg. Prof. n° 3194 - PR

Jornalista Responsavel

Cleverson Alves dos Santos
Comunicagao Visual

Guarani Artes Graficas
Rua Lauro Sodré, 313 - Centro - Itararé - SP
CEP: 18460-000 / F: (15) 3532 - 4732
CNPJ: 50.051.531/0001 - 81

TIRAGEM 500 EXEMPLARES

Distribuicao de exemplares do
Semanario Oficial do Municipio
de Jaguariaiva

Gabinete do Prefeito (10), Secretaria de Administracdo e recursos
humanos (10), Secretaria de Comunicacédo Social (10), Secretaria de
Financas (10), Secretaria de Agropecuaria e Meio Ambiente (10),
Secretaria de Saude (10), Secretaria de Saude (10), Secretaria de
Assisténcia Social (10), Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte (10),
Secretaria de Industria, Comércio e Turismo (10), Secretaria de
Infraestrutura e Habitagdo (10), Secretaria de Planejamento (10),
Procuradoria Geral do Municipio (10), SAMAE (10), IPASPMJ (10),
Departamento de Arquivo e Patriménio (03), Departamento de Ensino
Profissionalizante (03), Recepgdo da Prefeitura (15), Departamento de
Compras e Licitagdo (03), Departamento de Tributagdo (03), Camara
Municipal (25), Radio Jaguariaiva (03), Hospital Carolina Lupion (10),
Férum (03), TRE (03), Delegacia de Policia (03), Delegacia do Trabalho
(03), Batalhdo da PM (03), Corpo de Bombeiros (03), Casa da Cidadania
(03), CIRETRAN (03), IBGE (03), JSM (03), PROCON (03), Agéncia do
Trabalhador (03), Escolas Municipais Rurais (40), Banca de Jornais e
Revistas Cidade Alta (40) e Banca de Jornais e Revistas do Lucio (40).

LEI N° 2319/2011

SUMULA: Oficializa o prolongamento da Rua Maringa no Bairro

Vila Kennedy II.

AUTORIA:  Vereador Gilberto Mussi

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte
LEIL

Art. 1° Fica oficializado o prolongamento da Rua Maringa, a qual passa
a ter a seguinte descrigdo:

Tem seu inicio no limite final do loteamento Jardim Alvorada, com término na Rua
denominada Encipar, localizada no Bairro Vila Kennedy II, proximo ao Lageado.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito
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LEI N°2320/2011

SUMULA:  Oficializa o prolongamento das Ruas 01 ¢ 03 no Bairro
Vila Kennedy I1.
AUTORIA:  Vereador Gilberto Mussi

A Cémara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte

LEL

Art. 1° Fica oficializado o prolongamento das Ruas 01 e 03 localizadas
1o Bairro Vila Kennedy 11, as quais passardo ter a seguinte descrigdo:

Inicio no limite final do loteamento Jardim Alvorada, e término na Rua denominada
Encipar localizada no Bairro Vila Kennedy II.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito
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LEGENDA (Prolongamentos)

Rua 04

Rua Londrina
Rua 03
Rua Maringa

Rua O1

HORCORE

Rua Encipar

LEI N° 2321/2011

SUMULA: Oficializa o prolongamento da Rua Encipar no Bairro
Vila Kennedy II.

AUTORIA:  Vereador Gilberto Mussi

A Céamara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte
LEI:

Art. 1° Fica oficializado o prolongamento da Rua ENCIPAR localizada
no Bairro Vila Kennedy, a qual passara a ter a seguinte descrigéo:

Tem seu inicio no limite final da Rua Encipar, no Bairro Vila Kennedy e seu término,
a aproximadamente 100 mts além da Rua Francisco Beltrdo proximo ao Lageado, rua sem saida no
Bairro Vila Kennedy II.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito /
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LEI N° 2322/2011

SUMULA: Oficializa o prolongamento da Rua 04 no Bairro Vila

Kennedy II.
AUTORIA:  Vereador Gilberto Mussi

A Cémara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO a seguinte
LEL

Art. 1° Fica oficializado o prolongamento da Rua 04 localizada no
Bairro Vila Kennedy II, a qual passa a ter a seguinte descri¢ao:

Inicio no limite final do loteamento Jardim Alvorada, e término na Av. Coronel
Calazans localizada no Bairro Vila Kennedy II.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

LEGENDA (Prolongamentos)
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LEI N° 2323/2011

SUMULA: Consolida, altera e atualiza o Plano de Cargos e Carreiras do

SAMAE - Servigo Autonomo Municipal de Agua e Esgoto
do Municipio de Jaguariaiva e d4 outras providéncias.

AUTORIA:  Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO a seguinte
LEL

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos e Carreiras do Servigo
Auténomo Municipal de Agua ¢ Esgoto do Municipio de Jaguariaiva, destinado a estabelecer a
estrutura e organizagdo dos cargos do SAMAE, fundamentados nos principios emanados da
Constituigdo Federal, da Constitui¢do Estadual e da Lei Orgénica do Municipio e destinados a

assegurar a continuidade da a¢do administrativa e a eficiéncia dos servigos da Autarquia.

§ 1° - Os cargos de provimento efetivo do SAMAE sdo organizados em
carreiras, observadas as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

§ 2° - Aplica-se aos servidores integrantes do Quadro de Pessoal do
SAMAE, submetidos ao Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva, o

disposto na Lei Municipal n° 2155/2010.
CAPITULO IT
DA COMPOSICAO DAS CARREIRAS

Art. 2° - As carreiras serdo estruturadas em classes de cargos
observando a natureza e complexidade das tarefas bem como a escolaridade e qualificagdo

profissional.

Art. 3° - Padrdo ¢ a divisdo bésica da carreira que agrupa cargos do

mesmo nivel de avaliagdo segundo as atribuicdes e responsabilidades incluindo nestes, cargos e

fungdes de chefia.
Art. 4° - Integrardo ao Plano de Carreira os Cargos em Comissdo e as

Fungoes Gratificadas.

§ 1° - O servidor do Quadro de Pessoal que for designado para executar
cargo em comissdo recebera a titulo de Gratificagdo a diferenga entre o seu salario base da tabela de

vencimentos e o valor do salario do cargo em comissdo.

§ 2° - Durante o tempo em que for designado ou que ocupar cargo em
comissdo, o servidor continuara fazendo jus as promogdes por mérito e tempo de servico, ja
adquiridas e a serem adquiridas, contudo, as promogdes serdo calculadas sobre o seu salario do

cargo base da tabela de vencimentos, e ndo sobre o salario do cargo comissionado.

§ 3° - O servidor do quadro que deixar de ocupar cargo em comissao ou
fungdo gratificada, voltara a perceber pelo cargo basico acrescido das promogdes por mérito e

tempo de servigo, adquiridos durante o periodo em que ocupou estes cargos ou fungdes.

CAPITULO 111

DA ESTRUTURA DOS CARGOS

Art. 5° - Os cargos serdo organizados em 02 (dois) grupos basicos,

observado a natureza das tarefas e atribuigdes, conforme o Anexo I desta Lei:

1. GRUPO OPERACIONAL;

2. GRUPO ADMINISTRATIVO.

Paragrafo winico. Serdo consideradas Fungdes Gratificadas de chefia e

assessoramento abaixo especificadas:

1—Encarregado Estagdo de Tratamento de Agua e Esgoto;
I - Encarregado Redes e Ramais;

I - Encarregado Redes de Esgoto;

1V —Encarregado Redes de Galerias Pluviais;

V — Chefe Setor Financeiro e Tesouraria;

VI - Chefe Setor Compras, Licitagdes e Pregoeiro;

VII - Chefe Setor de Recursos Humanos.

CAPITULO IV
ORGANIZACAO DAS CARREIRAS
Art. 6° - As carreiras serdo organizadas em duas areas:
a) operacional;
b) administrativa.

§ 1° - O acesso aos cargos maximos estd garantido a todos os

servidores, obedecendo aos critérios de escolaridade e qualificagdo definidos nesta Lei.

§ 2° - As carreiras operacional e administrativa compreenderdo cargos
do mesmo grupo operacional, escalados dos niveis mais complexos, segundo a natureza de

atribuigdes e responsabilidades, incluindo nesses os cargos de chefia.

Art. 7° - Os cargos em comissdo ¢ fungdes gratificadas integrardo o
Plano de Carreira e serdo preferencialmente ocupados por servidores de carreira, designados pelo

Diretor Presidente do SAMAE, com aprovagdo do Chefe do Poder Executivo.
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Parigrafo tnico. Serdo ainda exigidos para o desempenho destes

cargos e fungdes:

a) Qualificacdo profissional e escolaridade compativeis;
b) Perfil profissional para o bom desempenho do cargo.

Art. 8° - Os Cargos em Comissdo e as Fungdes Gratificadas serdo

remunerados conforme estabelecidos nesta Lei.

§ 1° - A exoneragdo de cargo em comissdo e de fungdo gratificada é ato

discricionario do Diretor Presidente do SAMAE e podera ser motivado por:
a) Inadaptabilidade do servidor no cargo ou fungao;
b) Falta de dedicacdo do servidor no desempenho das novas fungdes ou tarefas;
¢) Descumprimento de normas e prazos previstos na legislagao;
d) Solicitagao do proprio servidor, com exposi¢do de motivos;

e) Perda de confianga da Chefia ou Diregéo em relagao ao comissionado ou ocupante

de Gratificagdo de Fungdo.

P

§ 2° - Para dar substancia as alineas “a”, “b” e “c” constante no
paragrafo anterior, periodicamente poderéa ser realizada avaliagdo de desempenho dos servidores
que ocupam cargos em comissdo e/ou fungdes gratificadas, sem prejuizo da avaliagdo que sera

realizada anualmente com todos os servidores, conforme prevé esta Lei.

Art. 9° - As fungdes gratificadas serdo remuneradas de acordo com o

Anexo II.

Art. 10 — O Diretor Presidente ¢ o Diretor Vice-Presidente do SAMAE

serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, conforme a Lei Municipal n® 2165/2010.

Paragrafo tnico. O cargo publico em comissdo de Chefe da Secio de

Meio Ambiente sera provido por indicagdo do Prefeito Municipal de Jaguariaiva.
CAPITULO V

DO INGRESSO

Art. 11 - Os cargos de provimento efetivo do SAMAE sdo acessiveis
aos brasileiros e o ingresso dar-se-a no primeiro Padrdo e Classe da Carreira, atendidos os pré-

requisitos de escolaridade, através de Concurso Publico.

Paragrafo tunico. O Concurso Publico ¢ destinado a apurar a
qualificagdo profissional exigida para o ingresso na carreira e podera ser desenvolvido em etapas,

conforme o disposto em Edital:
I - Prova escrita;
1I - Avaliagao de titulos;
1I - Prova pratica.

Art. 12 - Concluido o Concurso Publico e homologados os resultados
pelo Diretor Presidente do SAMAE, os candidatos habilitados serdo nomeados de acordo com a

ordem de classificacdo e mediante a necessidade do SAMAE.

Art. 13 - O prazo dos Concursos Publicos podera ser de até 02 (dois)

anos, prorrogavel uma vez por igual periodo.
CAPITULO VI
DAS PROGRESSOES

Art. 14 - Observado o disposto na Constituigdo Federal e na Lei
Organica do Municipio, a Politica de Desenvolvimento dentro do Plano de Cargos e Carreiras dar-

se-a dentro dos seguintes principios e critérios:

I - PROGRESSAO POR TEMPO DE SERVICO: dar-se-4 automaticamente a
cada ano, na data de investidura no cargo, a razdo de 1% (um por cento) sobre a tabela relativa a

cargos de carreira;

11 - PROGRESSAO POR MERITO: ¢ a passagem do servidor do estagio de uma
classe para a imediatamente superior e somente ocorrera de acordo com a avaliagdo de desempenho,
conforme definido nesta Lei, & razdo de 1% (um por cento) ao ano sobre a tabela relativa a cargos
de carreira, sempre na data de investidura no cargo, na mesma data da progressdo por tempo de
Servigo;

III - PROGRESSAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL: ¢ aquela por
qualificagdo profissional que podera ser conquistada pelo servidor, apos trés anos de efetivo
exercicio no cargo, em razao de possuir ou completar curso técnico de, no minimo, 250 (duzentas e

cinqiienta) horas/aulas ou graduagdo de nivel superior.

§ 1° - O servidor que for penalizado com adverténcia escrita ou

suspensdo perdera o direito a progressdo por mérito, constante no inciso Il do caput deste artigo.

§ 2° - Para os servidores admitidos apds o dia 23 de dezembro de 1995,
a progressdo por mérito sera na razdo de 1% (um por cento) ao ano sobre a Tabela relativa a Cargos
de Carreira ou Cargos em Comissdo, sempre na data de investidura no cargo, observado o mesmo

procedimento de avaliagdo do paragrafo inico do art. 16 desta Lei.

§ 3° - Na progressdo por qualificagio profissional, aplicar-se-a
gratificagdo de carater permanente, incidente sobre o salario base em que o servidor estiver

enquadrado, nos percentuais previstos no Anexo III.

§ 4° - Nao haverd aplicagdo cumulativa da gratificagdo por qualificagao

profissional.
CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 15 - O Quadro de Pessoal do SAMAE ser4 organizado de acordo

com 0 Anexo IV desta Lei.

CAPITULO VIII

DA AVALIACAO DE DESEMPENHO E DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 16 - A Avaliagdo de Desempenho devera medir o desempenho do
servidor na execugdo de suas tarefas e o cumprimento de suas obrigagdes, permitindo seu

crescimento profissional e seu desempenho dentro da carreira.

Paragrafo tnico. O servidor nomeado para o cargo de provimento
efetivo, ao entrar em exercicio, fica sujeito a estagio probatorio, por prazo de 03 (trés) anos, sendo
avaliadas a aptiddo e a capacidade do servidor, através de uma Comissdo Especial que deve

observar, entre outros, os seguintes fatores:
I - assiduidade;
1I - disciplina;
111 - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade;
V - responsabilidade;
VI - pontualidade;
VII - eficiéncia.

Art. 17 - A Avaliagdo de Desempenho sera realizada de acordo com o
disposto na Secéo V, do Capitulo I, do Titulo II, da Lei Municipal n® 2155/2010 e conforme

regulamentago propria a ser editada pelo Diretor Presidente do SAMAE.
CAPITULO IX
DA ADMINISTRACAO DO PLANO

Art. 18 - Caberda ao Diretor Presidente do SAMAE a implantagdo,

coordenagdo e manutengdo deste Plano de Cargos e Carreiras.

Paragrafo unico. O SAMAE podera propor ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, alteragdes nas atribuigdes dos cargos, na estruturagdo das carreiras, nas
especificagdes das classes e outras medidas que permitam o aperfeigoamento deste Plano de Cargos

e Carreiras.

CAPITULO X
DAS NORMAS GERAIS DE ENQUADRAMENTO

Art. 19 - Os cargos previstos nesta Lei serdo preenchidos

gradativamente da seguinte forma:

I - os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo do SAMAE serdo
automaticamente enquadrados nos cargos previstos no Anexo V, cujas atribuigdes sejam da mesma
natureza ¢ mesmo grau de dificuldade e responsabilidade dos cargos que estiverem ocupando na

data de vigéncia desta Lei, observadas as disposigdes deste Capitulo;

II - pela nomeagdo decorrente da aprovagdo em concurso publico de provas ou
provas e titulos para os que vierem a ser admitidos para o exercicio de cargos de provimento

efetivo;

III - pelo enquadramento dos ocupantes de cargos de provimento em comissdo ou
pela nomeagdo, a critério do Diretor Presidente do SAMAE, no concernente aos cargos de

provimento em comissdo que vierem a ser providos.

Paragrafo uinico. A nomeagio para o exercicio de cargo de provimento
efetivo decorrente da aprovagio em concurso publico sera efetuada sempre na classe inicial de cada

cargo.

Art. 20 - O enquadramento mencionado no art. 19 desta Lei serd

efetuado por Portaria do Diretor Presidente do SAMAE.

Paragrafo tnico. Os servidores eventualmente contratados por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, serdo

submetidos ao Regime Juridico-Adminisitrativo.
CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - Os Anexos I a VI sdo partes integrantes desta Lei.

Art. 22 - Podera ser implantada a escala de revezamento com redugdo
ou ampliagdo da carga horaria prevista nos Anexos desta Lei, dentro da necessidade operacional a

critério do Diretor Presidente do SAMAE.

Art. 23 — Ato normativo do Diretor Presidente do SAMAE aprovara o

Regulamento Interno dos Servigos Administrativos do SAMAE.

Paragrafo nico. As atribui¢des, nomeagdes, exoneragdes,
designagdes, responsabilidades e demais caracteristicas pertinentes aos cargos publicos efetivos e

aos cargos em comissdo serdo definidas pelo Diretor Presidente do SAMAE, por meio de Portaria.

Art. 24 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de

dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 25 - Para o pagamento de diarias de carater indenizatorio no

ambito do SAMAE aplica-se, no que couber, o disposto na Lei Municipal n° 1866/2009.

Parigrafo unico. Fica autorizado o Diretor Presidente do SAMAE a
adotar as medidas regulamentares necessarias, mediante Portaria, visando a aplicagdo proporcional
entre os niveis e padrdes, respectivamente, descritos nas Tabelas I e II do art. 7° da Lei Municipal n°

1866/2009 e no Anexo VI - Tabela de Vencimentos e Salarios desta Lei.

Art. 26 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario, especialmente a

Lei Municipal n° 1310/1995 e suas posteriores alteragde.

Art. 27 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

ANEXO 1

GRUPOS BASICOS DE CARGOS

1. GRUPO OPERACIONAL

1.1. Cargos Efetivos

Auxiliar de Operagdo e Manutengao.
Auxiliar de Encanador.

Encanador.

Leiturista.

Mecanico Geral.

Motorista.

Operador de Estagio de Tratamento de Agua.
Operador de Maquinas Pesadas e Implementos.
Pedreiro.

Técnico de Saneamento.

Vigia.

2. GRUPO ADMINISTRATIVO

2.1. Cargos Efetivos

Agente Administrativo

Almoxarife

Auxiliar Administrativo

Contador

Coordenador Técnico

Oficial de Administragdo (em extingdo)
Técnico em Contabilidade (em extingdo)
2.2. Cargos em Comissao

Chefe da Segdo Administrativa

Chefe da Segao Financeira e Contabil
Chefe da Se¢ao de Operagéo

Chefe da Segdo de Meio Ambiente
Coordenador Geral

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
PREFEITO

ANEXO II

FUNCOES GRATIFICADAS E RESPECTIVOS VALORES

DENOMINACAO VALOR
Encarregado Estacdo de Tratamento de Agua e Esgoto RS 444,66
Encarregado Redes ¢ Ramais R$ 444,66
Encarregado Redes de Esgoto RS 444,66
Encarregado Redes de Galerias Pluviais R$ 444,66
Chefe Setor Financeiro ¢ Tesouraria R$ 444,66
Chefe Setor Compras, Licitagdes e Pregoeiro R$ 444,66
Chefe Setor de Recursos Humanos R$ 444,66
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.
OTELIO RENATO BARONI
PREFEITO
ANEXO III
GRATIFICACAO REFERENTE A PROGRESSAO
POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DESCRICAO/SIMBOLO QUANTIDADE PERCENTUAL
MAXIMA SOBRE O
VENQIMENTO
BASICO
Nivel Curso Técnico 01 05 %
Nivel Superior 01 10 %

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
PREFEITO

ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL DO SAMAE

I- CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

NOMENCLATURA DO CARGO Lotacdo ideal
(n° de pantes)
Agente Administrativo 05
Auxiliar de Operagio e Manutengio 22
Almoxarife 02
Auxiliar Administrativo 07
Auxiliar de Encanador 06
Contador 01
Coordenador Técnico 01
Encanador 08
Leiturista 05
Mecanico Geral 0l
Motorista 03
Oficial de Administra¢do (em extingdo) 01
Operador de Estagio de Tratamento de Agua 07
Operador de Maquinas Pesadas e Implementos 03
Pedreiro 03
Técnico de Saneamento 02
Técnico em Contabilidade (em extingéo) 01
Vigia 06
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 84

II - CARGOS EM COMISSAO:

NOMENCLATURA DO CARGO

Lotacio ideal
(n® de ocupantes)

Chefe da Se¢do Administrativa 01
Chefe da Se¢do Financeira e Contabil 01
Chefe da Se¢do de Operagéo 01
Chefe da Segdo de Meio Ambiente 01
Coordenador Geral 01
TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO 05

Il - FUNCOES GRATIFICADAS:

DENOMINACAO N° de Fungées
Encarregado de Estagdo de Tratamento de Agua e Esgoto 01
Encarregado de Redes ¢ Ramais 01
Encarregado de Redes de Esgoto 01
Encarregado de Redes de Galerias Pluviais 0l
Chefe de Setor Financeiro e Tesouraria 01
Chefe de Setor Compras, Licitagdes e Pregoeiro 01
Chefe de Setor de Recursos Humanos 01
TOTAL DE FUNCOES GRATIFICADAS 07

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
PREFEITO

ANEXO V

FORMACAO MINIMA PARA PROVIMENTO

DE CARGOS PUBLICOS EFETIVOS

CARGOS PUBLICOS FORMACAO MINIMA EXIGIDA
Agente Administrativo Ensino Médio Completo
Auxiliar de Operagdo e Manutengao Ensino Fund | Incompleto
Almoxarife Ensino Médio Completo
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Auxiliar Administrativo Ensino Médio Completo

Auxiliar de Encanador Ensino Fundamental Incompleto

Contador Ensino Superior Completo na area de Ciéncias Contébeis e
inscri¢do no Conselho Regional de Contabilidade — CRC

Ensino Superior Completo na area de Engenharia e inscrigdo no
Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura — CREA

Ensino Fundamental Completo

Coordenador Técnico

Encanador

Leiturista Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo -
Categoria AB

Curso Técnico em Mecanica ou equivalente e Carteira Nacional
de Habilitagdo - Categoria AC

Motorista Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo -
Categoria AD

Oficial de Administragdo (em extin¢do)

Operador de Estagdo de Tratamento de | Ensino Médio Completo

Mecénico Geral

Agua

Operador de Maquinas Pesadas e|Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo -
Implementos Categoria C

Pedreiro Ensino Fund 1 Completo

Técnico de Saneamento Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Saneamento com
inscri¢do no Conselho Regional de Quimica e Carteira Nacional
de Habilitagdo - Categoria AB

Técnico em Contabilidade (em extingdo)

Vigia Ensino Fundamental Completo e Certificado do Curso de
Vigilante

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
PREFEITO

ANEXO VI

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

1. CARGOS EFETIVOS

CARGOS EFETIVOS PADRAO | SALARIO (RS)

Vigia 01 RS 545,00

Auxiliar de Encanador

Auxiliar de Operagdo e Manutengido 02 R$ 740,98

Auxiliar Administrativo

Almoxarife

Leiturista 03 R$ 1.039,80

Motorista

Pedreiro

Encanador

Operador de Maquinas Pesadas e Implementos 04 R$ 1.099,50

Agente Administrativo 05 R$ 1.276,50

Técnico de Saneamento

Operador de Esta¢ao de Tratamento de Agua 06 R$ 1.426,96

Mecénico Geral

Técnico em Contabilidade (em extingao) 07 R$2.019,85

Contador

Coordenador Técnico 03 R$2.284,25

Oficial de Administragdo (em extingdo) 09 R$ 2.555,23

2. CARGOS EM COMISSAO
CARGOS EM COMISSAO PADRAO VALOR (R$)

Chefe da Se¢iio Administrativa 10 R$2.318,13
Chefe da Segdo Financeira e Contabil 10 R$ 2.318,13
Chefe da Secdo de Operagdo 10 R$2.318,13
Chefe da Se¢do de Meio Ambiente 10 R$2.318,13
Coordenador Geral 10 R$ 3.210,08

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
PREFEITO

-
LEI N° 2324/2011

SUMULA: Oficializa o prolongamento da Rua Jorge Frizzanco, no

Bairro Ciané.
AUTORIA:  Vereador Gilberto Mussi

A Céamara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO a seguinte
LEIL

Art. 1° Fica oficializado o prolongamento da Rua Jorge Frizzanco, a
qual passara a ter a seguinte descri¢do:

Tem seu inicio no limite final da Rua Jodo Nisgoski, com término na Rua Salomao
Félix da Silva, localizada no Bairro Ciané conforme croqui em anexo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.
OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

—_—
LEI N° 2325/2011

SUMULA: Revoga a Lei Municipal n° 1939/2009 a qual autoriza
o Poder Executivo Municipal a  contratar
financiamento.

AUTORIA:  Poder Executivo

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte
LEL

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n° 1939/2009 a qual autoriza o
Poder Executivo Municipal a contratar financiamento junto ao Banco do Brasil S/A referente ao
Programa de Intervengdes viarias — PROVIAS, uma vez que a nao ha mais necessidade da referida
operagdo de crédito, pois 0o Municipio realizou as obras do mencionado Programa com recursos
proprios.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

-
LEI N° 2326/2011

SUMULA: Altera a Lei Municipal n® 2155/ 2010 que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos do
Municipio de Jaguariaiva, notadamente no que tange
a0 mandato classista.

AUTORIA:  Poder Executivo

A Céamara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito Municipal,
na forma do disposto no artigo 67, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte
LEL

Art. 1° O artigo 90 da lei municipal de Jaguariaiva n° 2155/2010 passa
a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 90. E assegurado ao servidor o direito a licenca para o
de ipenho de de em Confederacio, Federacio,
Sindicato e/ou Associacio de Classe de dmbito nacional,
representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da
profissao, observado o disposto na alinea c do inciso VIII do art.
107 da Lei Municipal n’. 2155/10, conforme disposto em
regulamento e observados os seguintes limites:

()
§ 3° A licenga de que trata este artigo serd remunerada somente
para o d ipenho de dato eletivo sindical na qualidade de

T,

Presidente ou Secretirio, qualg tipo de actimulo de
remuneragdo, para os demais cargos a licenca serd sem
remuneragdo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaiva, 24 de Marco de 2011.
OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

DECRETOS

DECRETO n°. 161/2011

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribui¢des que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constitui¢do Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Orgéanica do Municipio; Lei Municipal
n°. 1922/2009; c/c art. 61, paragrafo 1° da Lei Municipal n°. 2155/2010 e Decreto n°. 099/2010,

RESOLVE

Artigo 1°- CONCEDER, com base no Protocolo Geral n°.
03005/2011, da Secretaria Municipal de Satde, a servidora com cargo efetivo de
FISIOTERAPEUTA, senhora LIDIANE PINTO, em carater extraordinario e até disposi¢do em
contrario, TIDE — Tempo Integral de Dedicac¢do Exclusiva, no percentual de 50% (cinqiienta por
cento), do vencimento basico de carreira.

Artigo 2°- O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicag@o.
Artigo 3°- Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de Marco de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretario Municipal de Finangas

MARIO FONSECA FILHO
Secretario Municipal de Saide

DECRETO n°. 163/2011

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribui¢des que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constitui¢do Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio, artigo 9°,
inciso I da Lei 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei 1922/2009 ¢ seus anexos e diante do
Edital de Homologagdo do Concurso Publico, publicado no Semanario Oficial do Municipio em
datas de 16 e 23 de outubro e ainda conforme protocolos niimeros 51.697-9/09 ¢ 51698-7/09 junto
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,

DECRETA
Artigo 1°. Fica NOMEADO diante aprovagado em Concurso Publico,
classificado em 70° lugar o Senhor JORGE GABRIEL IARED, portador da Cédula de Identidade
RG 4.035.114-0 SESP-PR e inscrito no CPF/MF sob n°. 026.332.419-21 para o cargo de
provimento efetivo de GUARDIAO PATRIMONIAL, Nivel I do quadro de pessoal da
administragdo, o qual desempenhara sua fungao junto a Secretaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos, percebendo os vencimentos estabelecidos em Lei para o inicio de sua carreira.

Artigo 2°. O nomeado submeter-se-a a estagio probatorio por 03 (trés)
anos (Art. 41 da CF e art. 21 da Lei Municipal 2155/2010).

Artigo 3°. A posse dar-se-a no prazo de 10 (dez) dias corridos a partir
da data da publicagdo deste Decreto.

Artigo 4°. Este decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 23 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretirio Municipal de Financas

DECRETO n°. 164/2011

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI ¢ XXIV da Lei Organica do Municipio, artigo 9°,
inciso I da Lei 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei 1922/2009 e seus anexos e diante do
Edital de Homologagdo do Concurso Publico, publicado no Semanario Oficial do Municipio em
datas de 16 e 23 de outubro e ainda conforme protocolos numeros 51.697-9/09 e 51698-7/09 junto
ao Tribunal de Contas do Estado do Paran4,

DECRETA

Artigo 1°. Fica NOMEADO diante aprovagdo em Concurso Piblico,
classificado em 2° lugar o Senhor MAIKON JOAQUIM PRUDENTE, portador da Cédula de
Identidade RG 6.942.751-0 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n°. 026.270.899-00 para o cargo de
provimento efetivo de TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, Nivel I do quadro de
pessoal da administragdo, o qual desempenhara sua fungdo junto a Secretaria Municipal de
Administracio e Recursos Humanos, percebendo os vencimentos estabelecidos em Lei para o
inicio de sua carreira.

Artigo 2°. O nomeado submeter-se-a a estagio probatorio por 03 (trés)
anos (Art. 41 da CF e art. 21 da Lei Municipal 2155/2010).

Artigo 3°. A posse dar-se-a no prazo de 10 (dez) dias corridos a partir
da data da publicagdo deste Decreto.

Artigo 4°. Este decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 23 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI
Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretirio Municipal de Financas

DECRETO n°. 165/2011

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor OTELIO
RENATO BARONI, no uso das atribui¢des que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constitui¢do Federal, artigo 67, inciso X, XI ¢ XXIV da Lei Organica do Municipio, Oficio
n°. 032/2011/SEMUS, sob Protocolo Geral n°. 00794/2011, datado de 20 de janeiro de 2011 e
Oficio s/n® datado de 22 de marco de 2011, firmado pelo servidor Ademar Durante ao Exmo.

Sr. Secretario Municipal de Saude,

DECRETA

Artigo 1°.  Fica nomeado para o cargo de DIRETOR
TECNICO e CLINICO DO HOSPITAL CAROLINA LUPION, integrante da Secretaria
Municipal de Saude, o servidor com cargo em provimento efetivo de Médico, Dr. ADEMAR
DURANTE, CRM 12.444/PR, portador da Cédula de Identidade RG n°. 3.100.408-0 SSP/PR
e inscrito no CPF/MF sob n°. 363.462.689-53, que desempenhara suas fungdes técnicas,
administrativas e clinicas junto ao referido Hospital, sem altera¢do ou acréscimo de qualquer
remunerag¢do pecunidria por tais servigos, percebendo apenas sua atual remuneragao.

Artigo 2°. Designa ainda, o referido servidor como responsavel
pelo Programas TB (tuberculose) e MH (hanseniase) e pela Agéncia Transfusional.

Artigo 3°. Os servigos prestados em decorréncia deste decreto,
serdo sem Onus para o Municipio, sendo considerados de carater relevante e de interesse
publico (artigo 4° da Lei Municipal n°. 2155/2010).

Artigo 4°. Revoga o Decreto n°. 001/2011.

Artigo 5°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 6°. Registre-se. Publique-se.

Gabinete do Prefeito, 24 de Margo de 2011.

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA
Secretario Municipal de Finan¢as

MARIO FONSECA FILHO
Secretario Municipal de Saude
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PROCURADORIA

GERAL

PORTARIA N° 21/2011

A Procuradora Geral do Municipio de Jaguariaiva, no uso de suas
atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo Decreto n® 112/2009, e de acordo com o
Decreto n° 689/2010, que constituiu a C.A.D.P.-Comissdo Administrativa
Disciplinar Permanente,

RESOLVE
Aditar a portaria 20/2011, que passa a ter a seguinte redacéo:

Artigo 1°: Determinar a instauragcdo de processo administrativo disciplinar
em desfavor de LUIZ MARIO FERNANDES DOS SANTOS, brasileiro, servidor
publico municipal, ocupante do cargo de provimento efetivo de motorista, portador
do RG n° 4.034.981-2/PR, para apuracdo da denuncia realizada por alunos que
referido servidor transporta, descrita em ata lavrada em 16/02/2011, na diregéo do
Colégio Estadual Anita Canet.

Artigo 2°: Na forma do artigo 152 da lei municipal 2155/2010, determino o
afastamento preventivo do exercicio do cargo pelo servidor, durante o tramite do
processo administrativo disciplinar, sem prejuizo da remuneragéo, respeitado o
paragrafo unico do mesmo artigo.

Artigo 3° A Comisséo Processante sera composta dos seguintes membros:
Presidente: Paulo Cezar Camargo de Oliveira
Secretaria: Edimarcia Flores Viana Pessa
Membros: José Antonio de Araujo Priotto
Vinicius Weigert
Publique-se, registre-se e anote-se.
Jaguariaiva, 16 de marco de 2011.

Tania Maristela Munhoz
Procuradora Geral do Municipio

EXTRATO DE SENTENCA

PROCESSON°14677/2010.

INVESTIGADO: JOAO ROBERTO NUNES BENEDICTO
DATADO JULGAMENTO: 21 de marg¢o de 2011.

RELATO: Cuida-se de processo administrativo disciplinar, instaurado
em obediéncia a portaria 6/2010, prorrogado pela portaria n°18/2011,
em desfavor de Jodo Roberto Nunes Benedicto, servidor publico
municipal, ocupante do cargo de provimento efetivo de guardidao
patrimonial, em estagio probatério, portador do CPF n°026.523.789-
02, para apuragdo da denuncia contida no Oficio n°025/2011, que
informa que o servidor, no dia 04 de janeiro de 2011 por volta das
22:00 horas foi visto em frente a um bar na cidade Alta, em horario de
seu expediente, bem como, foi encontrado dormindo em seu local de
trabalho, durante o horario de trabalho.

DO JULGAMENTO: Vistos, relatados, etc., os presentes autos. Foi
determinado a instaura¢do do presente PAD para apuracao dos fatos
acima ressaltados; designou-se a C.A.D.P — Comissdo Administrativa
Disciplinar Permanente por meio do Decreto 689/2010; os trabalhos
da Comissdo foram instalados; o servidor investigado foi indiciado e
citado da instaura¢do do processo administrativo disciplinarf...]. A

Jaguariaiva, 25 de Marco de 2011

comissao apresentou relatorio final, concluindo que o investigado ¢
culpado; por fim; por fim, a Procuradoria Juridica do Municipio
apresentou parecer admitindo o relatorio da Comissdo Processante,
opinando, outrossim, pela aplicagdo de pena de suspensdo de
30(trinta) dias.

FUNDAMENTACAO: Em seu parecer, a Douta Procuradoria
Juridica Municipal bem analisou a questdo, razdes que adotou como
fundamentos.[...]. Diante disso, considerando a natureza e a gravidade
das infragdes, uma vez que o acusado, guardido patrimonial, foi
apanhado dormindo em seu posto de trabalho; as circunstancias em
que o ato foi praticado, porque se aproveitou por estar sozinho em seu
local de labor;[...]; condeno o investigado a pena de suspensdo de
30(trinta) dias, com fundamento no artigo 135 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva (Lei Municipal
2155/2010) “Art.135. A suspensdo sera aplicada em caso de
reincidéncia das faltas punidas com adverténcia e de violagdo das
demais proibigdes que ndo tipifiquem infragdo sujeita a penalidade de
demissao, ndo podendo exceder de 90(noventa)dias. Ante o exposto,
tendo em vista as provas colhidas no caderno processual, julgo
procedente o presente processo administrativo disciplinar e condeno
o servidor Jodo Roberto Nunes Benedicto a pena de suspensdo de
30(trinta) dias, sem pagamento de vencimentos e sem contagem como
tempo de servigo, para qualquer efeito, tudo nos termos da
fundamentagdo, parte integrante deste dispositivo. A vista do presente
julgamento, determino seja dada a publicidade necessdria ao ato,
através de publicagio na Imprensa Oficial do Municipio. Cumpra-se.
Otélio Renato Baroni. Prefeito Municipal.

EXTRATO — PROTOCOLO N° 1007/2011 E 2107/2011. 1° TERMO
ADITIVO DE CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N°.
007/2011 —CONTRATO ADMINISTRATIVO N°21/2011. OBJETO:
Adita-se o Contrato Original, estabelecendo o percentual de 0,54%
sobre o valor global, totalizando o montante de R$613,92(seiscentos e
treze reais e noventa e dois centavos) Contratado: CADE LTONELLI
ITARARE LTDA. CNPJ n° 01.527.554/0001-04. Assinatura: 21 de
marg¢ode2.011.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°22/2011. OBJETO: Adita-se o
Contrato Original, estabelecendo o percentual de 0,35% sobre o valor
global, totalizando o montante de R$1.514,87 (um mil, quinhentos e
quatorze reais e oitenta ¢ sete centavos) Contratado: FERNANDO
ZULIAN CARVALHO ME. CNPJ n° 03.843.377/0001-09.
Assinatura: 21 de margode 2.011.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°23/2011. OBJETO: Adita-se o
Contrato Original, estabelecendo o percentual de 0,75% sobre o valor
global, totalizando o montante de R$1.114,25(um mil, cento e
quatorze reais e vinte e cinco centavos) Contratado: LOGVEM
COMERCIAL LTDA ME. CNPJ n° 11.073.844/0001-89. Assinatura:
21 demar¢ode2.011.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°24/2011. OBJETO: Adita-se o
Contrato Original, estabelecendo o percentual de 13,32% sobre o
valor global, totalizando o montante de R$985,92(novecentos e
oitenta e cinco reais e noventa e dois centavos) Contratado: LUIS
FERNANDO SANTOS ROSA. CNPJ n° 083.901.963/0001-78.
Assinatura: 21 de margode 2.011.

EXTRATO — PROTOCOLO N° 2070/2011. 2° TERMO ADITIVO
DE CONTRATO DA TOMADA DE PRECOS N°005/2011.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°286/2010. OBJETO: Adita-se
o Contrato Original, estabelecendo o percentual de 25% sobre o valor
global, totalizando o montante de R$74.409,34(setenta ¢ quatro mil
quatrocentos e nove reais ¢ trinta e quatro centavos). Contratado:
EMPRESA FONTANA & CUNHA FERREIRA LTDA. CNPJ n°
10.705.881/0001-08. Assinatura: 21 demargode 2.011.

EXTRATO MODALIDADE PRESENCIAL N°023/2011. OBJETO:
Contratacdo da empresa para o fornecimento de gases
medicinais(oxigénio medicinal, ar comprimido), para ser utilizado na
ambulancia e UTI movel do Hospital Carolina Lupion. Abertura: 11 de
margo de 2.011. Homologagdo: 22 de margo de 2.011. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°088/2011. Contratado: WHITE MARTINS
GASES INDUSTRIAIS LTDA. CNPJ n°35.820.448/0164-82. Valor
Contratual: R$12.200,00(doze mil e duzentos reais). Assinatura: 22 de
margo de2.011. Vigéncia: 31 de dezembro de 2.011.

EXTRATO MODALIDADE PRESENCIAL N°026/2011. OBJETO:
Contratagdo da empresa para o fornecimento de 04 veiculos zero
quildmetros para as Secretarias de Educagdo Cultura e Esporte,
Desenvolvimento Social e Saude. Abertura: 16 de margo de 2.011.
Homologacdo: 21 de mar¢co de 2.011. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°086/2011. Contratado: NORPAVE
VEICULOS LTDA. CNPJ n°78.625.993/0001-84. Valor Contratual:
R$92.470,00(noventa e dois mil quatrocentos e setenta reais).
Assinatura: 21 de mar¢o de 2.011. Vigéncia: 60 dias. Prazo de entrega:
30 dias. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°087/2011. Contratado:
FLORENCA VEICULOS S.A. CNPJ n°77.968/0001-45. Valor
Global Contratual: R$101.000,00(cento e um mil reais). Assinatura:
21 demargode2.011. Vigéncia: 60 dias. Prazo de entrega: 30 dias.

EXTRATO PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO-
SECAO 3, N°43 DE 2 DE MARCO DE 2.011.
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E
EMPREGO NO PARANA. EXTRATO DE CONVENIOS. N°546/08.
CONVENENTE: Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
no Parana. SRTE/PR e Prefeitura Municipal de Jaguariaiva. Objeto do
Termo Aditivo, Prorrogacdo do Prazo de Validade do Convénio
n°546/08 para Emissdo de Carteira do Trabalho e Previdéncia Social
aos trabalhadores do citado Municipio. Vigéncia. Prazo 3 anos a contar
de 13.02.2011. Assinaturas: Sr. Elias Martins pela Superintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego no Parand e Otélio Renato Baroni
pela Prefeitura.
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MAQUINAS MODELO SERIE ANO LOCALIZACAO PRECO

1 Trator New Rolland 5030 273048 1998 Utilidade Publica

2 Pa Carregadeira Komatsu VWA180/1B 30732257 1999 Rodoviario

* Pa Carregadeira Cartepillar CAT 930 R Rodoviario 730.000,00
4 Retro Escavadeira New Rolland 2B90 4x4 N7AH13058 2007 Rodoviario

5 Patrola Cartepilar 120B 64U07672 1980 Rodoviario

6 Patrola Cartepilar 120G 4HDO02633 1995 Rodoviario

7 Patrola Cartepilar 120H 120H25FM0O2871 2003 Rodoviario

* Patrola Cartepilar 7140B 33C00556 7986 Rodoviario 780.000,00
9 Trator Esteira Cartepilar D4 E 7233730 1999 Rodoviario

10 |Trator Esteira Komatsu D41A6 B20584 1999 Rodoviario

11 |Trator Esteira Fiat ALLIS 7D 13032 2004 Rodoviario

12 |Rolo Compressor 60210319 Rodoviario

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

MAQUINAS MODELO SERIE ANO LOCALIZACAO
13 |Trator New Rolland TL 85E/4 298897 2002 Agricultura
14 |Trator Massey Fergusson 4x4 283 28305806-3 2001 Agricultura
15 |Trator Massey Fergusson 4x2 275 2160054657 1990 Agricultura
* Trator Massey Fergusson 4x4 290-4 2287402620 7988 Agricultura 45.000,00

RELACAO DE VEICULOS E MAQUINAS

Secretaria Municipal de Saude
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO PRECO
1 |Ambulancia Fiat/ducato C. Rontan 2005 AMT-7472 Hospital-Estado Total ;
2 |Ambulancia Kia Besta 2001 AAK-4837 hospital Total
3 |Ambulancia Renault/Master 2006 ANM-9805 Hospital-Estado Total
* |Ambuldncia Fiat/ducato M. Jaedi 2010 ATA-9167 Saude-Hospital Total 71071.900,00
* |Ambulancia Ford-Transit TCA 2010 ATF-8919 Saude-Hospital Total 146.500,00
* |Trafic/Chevrolet(doacao Norske Skog) 71995/7995 AFL-4467 Sauade-Distrito Total
* |Micro 6nibus 2009/2009 ARQ-3970 Saude-SUS Total 128.750,00
8 |Micro énibus 2009/2009 ASE-1561 Saude-Estado Total
9 |Fiat Ducato - Van 2007/2008 APD-1737 Saude-SUS Total
10 |Fiat Ducato - Van 2007/2008 APD-1756 Saude-SUS Total
11 |Fiat Uno Mille Fire Flex 2005/2006 AMZ-7125 Saude-SUS Total
12 |Parati 1.8 2008 APL-4046 Saude-SUS Total
* |vW/Gol 1.6 POWER 2010/2011 ASS-9473 Saude Total 37.000,00
14 [Tempra 1994/1995 GQN-9747 Saude-Hospital *
* | VW/Kombi 2010/2011 ASY-8212 Saude Total 44.000,00
16 |Corsa ST 2003 AKT-4898 Vig. Sanitaria **
Secretaria Municipal de Educacao
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO PRECO
* |vW/Gol 1.0 GIV 2010/2011 ASS-2269 Educacao Total 25.495,00
* |Renault/Scenic(doacao Receita Federal) 71999/2000 CSP-2357 Educacao doc.regularizar
19 |Fiat Palio Weekend 2006 ANN-1524 Educacao Total
* | VW/Kombi 2009/2009 ARB-9511 Educacao Terceiros 44.075,00
* | VW/Kombi 2009/2009 ARB-9509 Educacao Terceiros 44.075,00
* | VW/Kombi 2009/2009 ARB-9515 Educacgao Terceiros 44.075,00
* | VW/Kombi 2009/2009 ARB-9512 Educacao Terceiros 44.075,00
* | VW/Kombi 2009/2009 ARB-9507 Educacao Terceiros 44.075,00
* | VW/Kombi 2009/2010 ARZ-7344 Educacao Terceiros 44.000,00
* | VW/Kombi 2009/2010 ARZ-7368 Educacao Terceiros 44.000,00
* | VW/Kombi 2009/2010 ARZ-7335 Educacao Terceiros 44.000,00
28 |VW/Kombi 2008/2009 AQG-9372 Educacao Terceiros
29 |VW/Kombi 2008/2009 AQG-9364 Educacao Terceiros
30 |VW/Kombi 1998 AHT-1806 Educacao Terceiros
31 |VW/Kombi 2002/2003 AKQ-5983 Educacao Terceiros
32 |VW/Kombi 1998 AHT-1814 Educacao Terceiros
33 |VW/Kombi 2004/2005 DNW-9803 Educacao Terceiros
* | VW/Kombi 2010/2011 ASR-1445 Educacao Terceiros 45.038,00
* | VW/Kombi 2010/2011 ASR-1448 Educacao Terceiros 45.038,00
* | VW/Kombi 2010/2011 ASR-1447 Educacao Terceiros 45.038,00
37 |VW/Kombi 1990/1990 AAH-8649 Educacao *x
38 |VW/Kombi 1993/1994 AEF-6356 Educacao-Estado el
39 |VW/Kombi 1993/1994 AEG-1631 Educacéao x>
* |Micro é6nibus 2009/2009 ARZ-7372 Educacao Terceiros 126.750,00
41 |Micro &6nibus 1999 AlIH-6955 Educacao Terceiros
* |Micro 6nibus 2009/2009 ARD-6153 Educacao Terceiros 7126.750,00
* |Micro 6nibus 2009/2009 ARD-6155 Educacao Terceiros 126.750,00
44 |Micro 6nibus 2009/2009 ARH-1417 Educacao-Estado Total
45 |Micro 6nibus 2009/2009 ARH-1648 Educacao-Estado Total
46 |Micro 6nibus 2009/2009 ARF-3160 Educacao-Estado Total
47 |Micro 6nibus 2009/2009 ARG-2644 Educacao-Estado Total
48 |Onibus 1998 BYE-5803 Educacao Terceiros
49 |Onibus 1998 BYE-0775 Educacao Terceiros
50 |Onibus 1998 BYE-0972 Educacao Terceiros
51 |Onibus 1995 BYE-0997 Educacao Terceiros
52 |Onibus 1995 BYE-0457 Educacao Terceiros
53 |Onibus 1995 BXJ-6950 Educacao doc.regularizar
54 |Onibus Volvo B58 1998 AlO-4790 Educacao Terceiros
* |Onibus Mercedes Benz 7993 HOM-6201 Educacao Terceiros 45.000,00
* |Caminhdo Furgdo 2003/2003 AKU-5625 Educacgao Terceiros 78.500,00
57 |Gol Special 2001/2002 AGE-8565 Educacao Terceiros
58 |Kia Besta 1995 AFL-0861 Cultura Terceiros
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Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Habitacao
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO
59 |[Caminhao de Lixo 1973 AKU-6930 Utilidade Publica Terceiros
60 |Caminhao de Lixo 2002/2003 AKS-8168 Utilidade Publica Terceiros
61 |Caminhao VW/8.150 2003 DDL-4751 Utilidade Publica Terceiros
62 | Tombeira Wolks D.E.R. 1986 AGM-7139 Utilidade Publica **
* |Caminhdao Lixo Ford Cargo 1317 2009/2009 ARB-5279 Utilidade Publica Terceiros 170.7100,00
* |Kadet SL(doacao Receita Federal) 71992/71993 BNX-9552 Utilidade Publica w*
65 |Camionete Strada 2000/2001 AJL-7519 Utilidade Publica **
66 |Chevrolet GM S10 2005 ANK-0418 Utilidade Publica Total
* |Chevrolet D20 71994 BLE-3394 Rodoviario il 34.000,00
68 |Camionete Fiat Strada Fire Flex 2007/2008 APB-0557 Rodoviario Terceiros
69 |Fiat Uno Mille 1991 ABB-3379 Rodoviario **
70 |Onibus Receita Federal 1990 BWA-6332 Rodoviario Terceiros
* |Caminhdao Cacamba Aberta 2004/2004 ALR-6263 Rodoviario Terceiros 128.500,00
* |Caminhao Ford Cargo 1317 2009/2009 ARD-3966 Rodoviario Terceiros 7163.389,00
* |Caminhao Basculante Ford 2622 2009/2009 ARB-5278 Rodoviario Terceiros 7197.500,00
* |Ford 4000 1996/71997 ANH-9090 Rodoviario il 49.000,00
75 |Caminhao Ford Cargo 2008 AQG-4608 Rodoviario Terceiros
76 |Caminh&o Basculante VW/16.170 1996 AGR-1413 Rodoviario Terceiros
* |Caminhao Basculante VW 26.220 2010/2010 ASY-2895 Rodoviario Terceiros 203.840,91
* |Caminhao Basculante VW 26.220 2010/2010 ASY-6704 Rodoviario Terceiros 203.840,91
* |Camionete S710 2.8 4x4 Colina 2010/2011 ASQ-4893 Rodoviario Total 67.000,00
80 |Camionete Fiat Strada Fire Flex 2007/2008 APB-0553 Obras Terceiros
* |Caminhao GMC 2009 AJK-8949 Obras il 55.000,00
82 |Fiat Palio Weekend 1998/1999 CQF-2105 Obras **
* |Fiat ElIba Weekend IE(doacao Receita) 71993/7993 ADQ-0547 Obras il
84 | VW/Kombi 1994 HRC-8111 Obras **
* |Moto Yamaha XTZ 125 2009/2009 ARJ-5579 Obras il 7.500,00
86 |Moto Honda NX 150 Broz 2006 ANS-7037 Obras **
87 |Moto Honda CG 125 FAN 2006 AOZ-1825 Garagem **
Secretaria Municipal de Agricultura
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO
88 |Celta 03 portas 2002/2003 AKL-0836 Agricultura x*
* |VW/Saveiro 1.6 CE 2010/2011 ASW-5020 Agricultura Terceiros 36.900,00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO
90 [Fiat Uno Mille Fire Flex 2007/2008 APB-0556 Acao Social Total
91 [VW/Kombi (IASP) 2002 AKH-4065 Acao Social Total
92 [Renault/Logan 2008 AQE-3358 Acao Social Total
* |Celta 2009/2010 ARN-7313 Acao Social Total 28.900,00
94 [Kombi (DETO) 1993/1994 AEF-2882 Acao Social **
95 |VW/Gol 1.0 2002 AKH-4970 Conselho Total
* |vWwW/Gol 1.0 GIV 2010/2011 AST-4470 Acao Social Total 29.000,00
Secretaria Municipal de Administracao e R.H.
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO
* |Moto Honda NXR 150 Broz Mix KS 2009/2010 ASJ-5265 R.H. ** 8.000,00
* |vWw/Gol 1.0 GIV 2010/2011 ASS-2271 Gabinete Total 25.495,00
99 (Escort L 1993 LJH-7895 Arquivo e Patrimonio o
100|VVW/Gol 1.0 2004/2005 ALZ-8411 Corpo Bombeiro Terceiro
Secretaria Municipal de Financas
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO
* |Celta 2009/2010 ASE-7962 Fiscalizacao Terceiros 23.800,00
I I I
Secretaria Municipal de Industria Comércio e Turismo
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO
102|Zafira Elegance 2004/2005 AMN-1676 Industria e Comeércio Total
Secretaria Municipal de Comunicacao Social
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO
* |VW/Gol 1.6 Power(doacao Receita Federal)] 2003/2004 ILO-0973 Comunicag¢ao doc.regularizar
* |Fiat Fiorino(doacao Receita Federal) 71998/7998 CNU-9705 Radio doc.regularizar
Secao de Uso SAMAE
VEICULO MARCA/MODELO ANO PLACA LOCALIZACAO SEGURADO
* |VW/Parati 1.8(doacao Receita Federal) 2001/2001 DDR-7712 Samae doc.regularizar
106|Caminhdo Bombeiro 1975 BWD-1633 Samae o
107 | Trator Valtra Valmet 785 Samae o

* Veiculos e maquinas adquiridos na atual administracao
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ANEXO 14 - BALANGO PATRIMONIAL
Entidade : MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA Ano : 2010
Balango Orgamentirio ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
Entidade: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA Periodo: Até 6° Bim 1212010
Receita CAIXA 0,00 Restos a Pagar do Quarto Exercicio Anterior 2.898,33
Cf’“’“f ool BANCOS CONTA MOVIMENTO 2.693.638,72 Restos a Pagar do Terceiro Exercicio Anterior 22.708,81
Tiouaras 512688300 S2473844  OTB6M oy 422114427 36.762650.39 54684848 BANCOS CONTA VINCULADA 6.625.938,46 Restos a Pagar do Segundo Exercicio Anterior 20.852,49
Contbugdo 61340800 71819303 10478503 TOTAL Disponibilidades 9.319.577,18 Restos a Pagar do Exercicio Anterior 43.993,74
Patrimorial  342.250,00  788,643,53 44639353Er;dda| 1765586881 433113654 1332473227 Contas a Pagar do Exercicio 2.291.62327
Agropecuéria 0,00 000 000 REALIZAVEL 2.381.668,02 Servigo da Divida a Pagar 0,00
Idustil 000 omge 0w oo 0 Créditos Intragovernamentais 0,00 Consignagdes e Retengdes 50.658,01
Semigp  1.490.26200 2:559.168,01 1.068.906,01 Devedores Diversos 86.371,69 Caugdes 0,00
(T:r;?:;te 33001.272,0033.260.01639 168.744,39 Aplicagdes Financeiras 0,00 Convénios e Auxilios 791,22
Ouras 163342600 937.33852 -696.08748 Depdsitos Judiciais 0,00 Depositos de Qutras Origens 0,00
ggggﬁges 751100 000 975100 Créditos Intergovernamentais 0,00 Débitos Tesouraria 0,00
— Contas Pendentes 2.295.296,33
Operacao 0.00 0.00 0.00 Créditos em Circulagdo 0,00
TOTAL Ativo Financeiro 11.701.245,20 TOTAL Passivo Financeiro 2.437.294,70
Alienacao Bens 0,00 0,00 0,00
Aot o 0,00 0,00 0,00
(T)ra?sf- Capital 000  1.966.675,22  1.986.679,22 ATIVO PERMANENTE PASSIVO PERMANENTE
: : ' Bens moveis 14.707.143,66
Somas 42.200.000,00( 4545477714 3254777 14 ——
el e 00| e 0T Bens imdveis _ | 10.914.309,62 CONTRAT~O 0,00
T 59067 0T308| 4554777 14] 1443208 Bfans de natureza industrial 0,00 CONFISSAO -1.608.781,18
Titulos e Valores 0,01 PRECATORIOS 618.804,26
Somas | SOBETOfS0 410931689 8762119 Bens Moveis em Proc. Aquisicdo 0,00 OUTRAS DIVIDAS 0,00
Superavi 000) 4309121 4 3%0%8121 Bens Iméveis em Proc. Aquisicdo e Obras em
Tota 50.887.01308| 45.454.777,14| 144322354 Andamento 0,00
JOSE CLOVISFARIA DE PAULA EDSON DA SLVA NAZER OTELIO RENATO BARON Bens de natureza Ind. em Proc. Aquisi¢ao 0,00
Secretdrio Municipal de Finangas Contador Municipal Prefeito Municipel Bens de Natureza Cultural 53.991,87
————— Bens de Nat. Cultural em Proc. Aquisigéo 0,00
BALANGO FINANCEIRO Almoxaritado 0,00
, , Empréstimos concedidos 0,00
Entidade: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA Divida ativa 10.902.544,03
Balango Anual 2010 Outros créditos 0,00
Bens de Dominio Publico 122.733,00
RECEITA DESPESA
ORGAMENTARIA ORGAMENTARIA TOTAL Ativo Permanente 36.700.722,19 TOTAL Passivo Permanente -989.976,92
RECEITAS CORRENTES FUNGOES DE GOVERNO
RECEITATRIBUTARIA 522473844  Essencial & Justica 485.825,93 TOTAL Passivo Real 48.401.967 39 TOTAL Afivo Real 44731778
RECEITAS DE o assivo Rea 401.967, ivo Rea 447.317,
CONTRIBUIGOES 71819303 Administragdo 4.182.144,66
RECEITAPATRIMONIAL 78864353  Seguranca Piblica 35.109,25
RECEITADE SERVICOS ~ 2.559.168,01  Assisténcia Social 2.560.245,18 SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
TRANSFERENCIAS ,
33.260.016,39  Sadd 9.568.780,07 .
SS%QTREESCE'TAS e PASSIVO REAL DESCOBERTO 0,00 ATIVO REAL LIQUIDO 46.954.649,61
CORRENTES 937.338,52  Trabalho 261.815,27
Educagéo 11,665.191,25 ATIVO COMPENSADO PASSIVO COMPENSADO
8“!)“"? 52%?%52 Bens de Dominio Publico 5.940.081,00 Bens de Dominio Publico 5.940.081,00
rhanismo .££3.710U, . .
Habitagdo 000 Tran§f: e Ot{tras Destin. Volunt. Efetuadas pel 729709 44 Trgn_sf. e Qutras Destin. Volunt. Efetuadas pela 72970044
Saneamento 715438 94 a Administragéo Administracao
ggersiéi‘l’tfr?b'emal ;gggigég Direitos e Obrigacdes Contratuais com Terceir 000 Direiose Obrigagdes Contratuais com Terceiro 0.00
Indistria 182.633,26 0s S
Comércio e Senvicos 67.651,25 Responsabilidade de Terceiros 801.604,89 Responsabilidade de Terceiros 801.604,89
Comunicagdes 78213281 ARG P TR PR P TR
Tanspore (BT mE:irct:cgzgao no Patriménio e Instituigdes Inter 0,00 unFi’;rt;;pagao no Patrimonio e Instituigdes Interm 0,00
Desporto e Lazer 334.557,19 .p . . p. . .
Encargos Especiais 2.363.136,64 Partic.em Contenciosos de Instituicdes Intermu Partic.em Contenciosos de Instituicdes Intermun 0.00
Total Correntes 43.488.097,92 nicipais " icipais ’
RE?&J\T@FEEE(;@L\TQBE Convénios 0,00 Convénios 0,00
CAPITAL 966.679.2 Créditos Fiscais em Regime de Prescricéo 0,00 Créditos Fiscais em Regime de Prescrigao 0,00
Total de Capitél 1.966.679,22 _ Inventario Fisico de Bens Mdveis 0,00 Inventario Fisico de Bens Mdveis 0,00
Total Orgamentaria ~ 45454.777,14  Total Orgamentaria ~ 41.093.785,93 Diversas Compensagdes 11.138.532,33 Diversas Compensacdes 11.138.532,33
EXTRA ORGAMENTARIA EXTRA ORGAMENTARIA
e et mear ivgome  TOTAL Ativo Compensado 18.609.927 66 TOTAL Passivo Compensado 18.609.927 66
Servigos da Divida 869.627,95 Servigos da Divida 869.627,55
Consignagtes 390702162 Consignagdes 312334%  TOTAL DO ATIVO 67.011.895,05TOTAL DO PASSIVO 67.011.895,05
Contas do Realizave! 182.738,16  Contas do Realizavel 25843978
Total Extra-Orcamentaria 46.647.041,62 Total Extra-Orcamentaria ~ 46.800.045,38
Interferéncias Financeiras 61.359,95 Interferéncias Financeiras  2.496.382,59
TOTALDASRECEITAS ~ 46.708.401,57 TOTAL DAS DESPESAS  49.296.427,97
Caixa 000 Caixa 0,00 - -
Bancos 186841842 Bancos 26936372 JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA EDSON DA SILVA NAIZER OTELIO RENATO BARONI
Banco ¢/ Vinculada 567820395  Banco ¢/ Vinculada 6.625.938,46 . L ) . ) .
Total Disponibildade 7546622,37  Total Disponibiidade 931957718 Secretario Municipal de Finangas Contador Municipal Prefeito Municipal
TOTAL GERAL 99.709.801,08 TOTAL GERAL 99.709.801,08

| = B —————————————
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ANEXO 15 - DEMONSTRATIVO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Entidade : MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

VARIACOES ATIVAS

ORCAMENTARIAS

RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria
Receita de Contribuicdes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servicos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
Deducao da Receita Corrente
TOTAL das Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL
Operacgdes de Credito
Alienacao de Bens
Amortizacao de Empréstimos
Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital

TOTAL das Receitas de Capital

TOTAL da Receita Orcamentaria

5.224.738,44
718.193,03
788.643,53
0,00

0,00
2.559.168,01
39.353.749,13
937.338,52
-6.093.732,74
43.488.097,92

0,00
0,00
0,00
1.966.679,22
0,00
1.966.679,22

45.454.777.,14

VARIACOES PASSIVAS

ORCAMENTARIAS

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

TOTAL das Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos

Inversdes Financeiras
Amortizacao da Divida

TOTAL das Despesas de Capital

TOTAL da Despesa Orcamentaria

Ano : 2010

22.314.721,76
0,00
12.754.110,97

35.068.832,73

4.939.063,41
216.272,24
869.627,55
6.024.963,20

41.093.795,93

MUTACOES PATRIMONIAIS

MUTACOES PATRIMONIAIS

arias

INTERFERENCIAS FINANCEIRAS

TOTAL das Variagoes Ativas

Resultado Patrimonial - Déficit Verificado

TOTAL GERAL

61.359,95
57.828.206,79
0,00

57.828.206,79

ntarias
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS
TOTAL das Variacoes Passivas
Resultado Patrimonial - Superavit Verificado

TOTAL GERAL

Bens Mobveis 3.292.053,01 Bens Mobveis 0,00
Bens Imoveis 2.059.746,56 Bens Imoveis 0,00
Bens de Natureza Industrial 0,00 Bens de Natureza Industrial 0,00
Titulos e Valores 0,00 Titulos e Valores 0,00
Bens Modveis em Proc. Aquisicao 0,00 Bens Modveis em Proc. Aquisicao

Bens Imodveis em Proc. Aquisicao 0,00 Bens Imoéveis em Proc. Aquisicao

Bens de Natureza Ind. Em Proc. Aquisigcao 0,00 Bens de Natureza Ind. Em Proc. Aquisigao

Bens de Natureza Cultural Bens de Natureza Cultural

Bens de Nat. Cultural em Proc. Aquisicao Bens de Nat. Cultural em Proc. Aquisicao

Obras em Andamento Obras em Andamento

Semoventes Semoventes

Almoxarifado 0,00 Almoxarifado 0,00
Empréstimos Concedidos Empréstimos Concedidos

Bens para Revenda Bens para Revenda

Divida Ativa Divida Ativa 788.201,20
Outros Créditos 0,00 Outros Créditos 0,00
Contrato 0,00 Contrato 0,00
Confissdo de Divida 3.173.240,81 Confissdo de Divida

Precatdrios 496.814,37 Precatdrios

Outras Dividas 0,00 Outras Dividas 0,00
Bens de Dominio Publico 34.128,70 Bens de Dominio Publico 0,00
TOTAL das Mutagdes Patrimoniais 9.055.983,45 TOTAL das Mutagbes Patrimoniais 788.201,20
INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAMENTA INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAMENT

RIA ARIA

Bens Mobveis 0,00 Bens Moveis 0,00
Bens Imdveis 0,00 Bens Imobveis 0,00
Bens de Natureza Industrial 0,00 Bens de Natureza Industrial 0,00
Titulos e Valores 0,00 Titulos e VValores 0,00
Participacdes Societarias 0,00 Participacdes Societarias 0,00
Empréstimos Compulsérios 0,00 Empréstimos Compulsodrios 0,00
Linhas Telefénicas 0,00 Linhas Telefbénicas 0,00
Cancelamento de Dividas 0,00 Cancelamento de Dividas

Transferéncia Financeira Por Extingao 0,00 Transferéncia Financeira Por Extingcao 0,00
Obras em Andamento Obras em Andamento

Semoventes Semoventes

Almoxarifado Almoxarifado 0,00
Empréstimos Concedidos Empréstimos Concedidos

Bens para Revenda Bens para Revenda

Divida Ativa 3.256.086,25 Divida Ativa 446.214,03
Outros Créditos 0,00 Outros Créditos 0,00
Outras Mutagodes 0,00 Outras Mutagoes 0,00
Contrato Contrato 0,00
Confissao de Divida e Parcelamento 0,00 Confissao de Divida e Parcelamento 0,00
Precatoérios 0,00 Precatodrios 0,00
Outras Dividas 0,00 Outras Dividas 0,00
Bens de Dominio Publico 0,00 Bens de Dominio Publico 0,00
TOTAL das Independentes da Execugao Orcament 3.256.086,25 TOTAL das Independentes da Execugao Orcame 446.214,03

2.496.382,59
44.824.593,75
13.003.613,04

57.828.206,79

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA

Secretario Municipal de Financas

EDSON DA SILVA NAIZER

Contador Municipal

OTELIO RENATO BARONI

Prefeito Municipal
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ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DIiVIDA FLUTUANTE

Entidade : MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA 28(1)6
Codigo Descricao da Conta Saldo Anterior Inscricao Baixa Saldo Atual
4.01 Restos a Pagar 2.246.820,27 1.863.479,91 4.016.077,98 94.222,20
4.01.01 Restos a Pagar Processados 347.023,21 1.847.090,66 2.154.390,12 39.723,75
Do Quinto Exercicio Anterior 3.768,83 0,00 0,00 3.768,83
Do Quarto Exercicio Anterior 1.810,98 0,00 0,00 1.810,98
Do Terceiro Exercicio Anterior 7.708,81 0,00 0,00 7.708,81
Do Segundo Exercicio Anterior 19.816,98 0,00 0,00 19.816,98
Do Exercicio Anterior 313.917,61 1.847.090,66 2.154.390,12 6.618,15
4.01.02 Restos a Pagar Nao Processados 1.899.797,06 16.389,25 1.861.687,86 54.498,45
Do Quinto Exercicio Anterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Do Quarto Exercicio Anterior 1.087,35 0,00 0,00 1.087,35
Do Terceiro Exercicio Anterior 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Do Segundo Exercicio Anterior 1.035,51 0,00 0,00 1.035,51
Do Exercicio Anterior 1.882.674,20 16.389,25 1.861.687,86 37.375,59
4.02 Servicos da Divida 0,00 2.280.878,78 2.280.878,78 0,00
4.02.01 Do Exercicio Corrente 0,00 2.280.878,78 2.280.878,78 0,00
Contas a Pagar Processadas - Servigco da Divida 0,00 1.135.399,29 1.135.399,29 0,00
Contas a Pagar Nao Processadas - Servigo da Divida 0,00 1.145.479,49 1.145.479,49 0,00
4.02.02 Do Exercicio Anterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Processadas - Servigo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Nao Processadas - Servigo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
4.03 Débitos de Tesouraria 0,00 0,00 0,00 0,00
4.03.01 Empréstimos por Antecipacdo da Receita Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00
4.04 Depodsitos 267.776,57 3.507.027,62 3.723.354,96 51.449,23
4.04.01 Consignacgoes 266.985,35 3.507.027,62 3.723.354,96 50.658,01
INSS A REPASSAR RETIDO DE SERVIDORES ATIVOS 66.340,14 325.258,34 385.327,05 6.271,43
INSS A REPASSAR RETIDO DE INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
INSS A REPASSAR RETIDO DE TERCEIROS 13.590,33 149.647,07 156.990,06 6.247,34
(égxI_R/lgLéIQOES A REPASSAR AO RPPS RETIDAS DE SERVIDOR 102.256.80 1.556.710,63 1.658.967.43 0,00
CONTRIBUICOES A REPASSAR AO RPPS RETIDAS DE INATIVOS E
OGRS UIEOE 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF A REPASSAR DE SERVIDORES ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF A REPASSAR DE INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF A REPASSAR DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES RETIDAS DE SERVIDORES ATIVOS PARA PLANO
DE ASSISTENGIA MEDIGA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES RETIDAS DE SERVIDORES INATIVOS E PENSION 0.00 0.00 0.00 0.00
ISTAS PARA PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA ’ ’ ’ ’
DEP CONSIGNACAO - CONTRIBUICAO AO INSS 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - INSTITUTO PREVID MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - RUTE B DE MENEZES 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - ANISIA G DA CRUZ 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - JOAO R DE MELO 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - SIRLEI Z NABARROS 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - JEREMIAS A GUIMARAES 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - BRENDHA T MIRANDA 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - CLARINDA M GONCALVES 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - ROSA MARIA S ALVES 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - CELENEH M KOJO 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - EVANILDA BARROS FERREIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - EMILIA VIEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - ELIZABETE DE CASSIA CASTILHOS 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - MARIA ELVIRA BARROS B. DA SILVA 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - PRISCILA SILVA ARAUJO 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - MARILZA APARECIDA TEIXEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO-EMIDIA ALICE DA SILVA 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO- CINTIA APARECIDA MARTINS DOS SANTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - HELENA A. SANTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAO - JURACI SOARES DE PAULA 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSOES ALIMENTICIAS 1.362,31 24.656,81 24.956,33 1.062,79
DEP CONSIGNACAO - MENSALIDADE SINDICATO 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - DIVERSOS SINDICATO 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - BARIGUI FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - ACAO JUDICIAL DER 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - SEGURO DE VIDA 2.766,36 37.801,54 40.567,90 0,00
DEP CONSIGNACAO - VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - BINGO SAO FRANCISCO 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - REEMBOLSO COHAPAR 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - PASEP SERVIDORES 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - RET INSS PREST SERVICO 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIGNACAO - ADIANTAMENTO FORNECEDORES 0,00 0,00 0,00 0,00
DEP CONSIG - PARANA BANCO 6.569,77 37.678,39 44.147,10 101,06
DEP CONSIG - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 23.743,63 367.525,01 391.268,64 0,00
DEP CONSIG - BANCO DO BRASIL 5.567,52 68.047,24 73.614,76 0,00
DEP CONSIG. - CURSO RELACOES FAMILIARES -
AMARILDA ESTEFANUTO KMIEK 0,00 0,00 0,00 0,00
UEPG - POS GRADUACAO 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSOCIACAO 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSOES JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
DESCONTO SINDICAL - OUTRAS AREAS 0,00 0,00 0,00 0,00
Leildao Veiculo APMF Coleg. Estadual Milton Sguario 3.595,26 61.462,09 61.430,06 3.627,29
SEGURO DE VIDA - SAUDE 319,44 20.241,04 20.560,48 0,00
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EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL - EDUCACAO 6.831,18 64.792,98 68.971,68 2.652,48
EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL - SAUDE 585,27 31.779,93 28.124,89 4.240,31
EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA - EDUCACAO 21.599,26 395.701,31 395.141,00 22.159,57
EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA FEDERAL - SAUDE 2.593,37 180.563,94 183.157,31 0,00
EMPRESTIMO PARANA BANCO - EDUCACAO 8.609,98 63.355,99 68.275,95 3.690,02
EMPRESTIMO PARANA BANCO - SAUDE 654,73 9.481,17 9.530,18 605,72
MENSALIDADE SINDICATO - EDUCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00
MENSALIDADE SINDICATO - SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
DESCONTOS DIVERSOS - CONV. SINDICATO - EDUCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00
DESCONTOS DIVERSOS - CONV.SINDICATO - SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
PASEP - FUNCIONARIOS 0,00 112.324,14 112.324,14 0,00
4.04.02 CaucgoOes 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPOSITO CAUCAO - CONTRATO OBRA 0,00 0,00 0,00 0,00
4.04.03 Convénios 791,22 0,00 0,00 791,22
4.04.03.01 Convénios Estaduais 791,22 0,00 0,00 791,22
CONVENIO AMPLIACAO MILTON SGUARIO 478,21 0,00 0,00 478,21
CONVENIO REFORMA MILTON SGUARIO 313,01 0,00 0,00 313,01
4.04.03.02 Convénios Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
4.04.03.03 Convénios Outras Origens 0,00 0,00 0,00 0,00
4.04.04 Depositos de Outras Origens 0,00 0,00 0,00 0,00
4.04.05 Retencodes - Lei 10.833/03 (Art. 30) 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencdes - CSLL 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencgdes - Cofins 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencgdes - Pis/Pasep 0,00 0,00 0,00 0,00
4.04.06 Receitas Tributarias a Realizar 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA TRIBUTARIA A REALIZAR 0,00 0,00 0,00 0,00
4.04.07 Receitas de Aplicagdes Financeiras Camara Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE APLICACOES FINANCEIRAS CAMARA MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00
4.04.99 Exigibilidades Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00
EXIGIBILIDADES DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00
4.05 Contas a Pagar 0,00 89.803.865,0687.512.241,79 2.291.623,27
4.05.01 Contas a Pagar Processadas 0,00 43.082.825,0442.475.042,52 607.782,52
4.05.02 Contas a Pagar Nao Processadas 0,00 46.721.040,0245.037.199,27 1.683.840,75
4.06 Transferéncias Financeiras 0,00 61.359,95 0,00 61.359,95
4.06.01 Transferéncias Recebidas 0,00 61.359,95 0,00 61.359,95
4.06.02 Contribuicdes Patronais Devidas ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 2.514.596,84 97.516.611,32 97.532.553,51 2.498.654,65|

JOSE CLOVIS FARIA DE PAULA EDSON DA SILVA NAIZER OTELIO RENATO BARONI

Secretario Municipal de Financas Contador Municipal Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Demonstracao da Divida Fundada Interna/Externa do Més de Dezembro

Administragcao Direta

Betha Sistemas
Exercicio de 2011
ANEXO 16

Autorizacdoes

Saldo anterior em

Movimento no Exercicio

Saldo para Exercicio Seguinte

Ne° Lei Data Lei Quant Valor da Emissao Circulagao Emissao Resgate Valor
001157/92 29/05/1992 (o] 2.994.457,74 756.261,63 D 0,00 0,00 756.261,63 D
001314/96 13/03/1996 (o] 1,00 338.858,67 D 0,00 0,00 338.858,67 D
001819/08 29/12/2008 (o] 1.080.618,63 150.000,00 D 0,00 0,00 150.000,00 D

Totais 1.245.120,30 D 0,00 0,00 1.245.120,30 D

o

D

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

OBJETO: Registro de Precos = Aquisicdo de materiais de
construgdo, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde.

TIPQ: Menor Precol Por Lote

VALOR GLOBAL: RS 116.826,66 (Dezesseis mil
oitocentos e vinte e Seis reais e sessenta e seis centavos)
RECURSOS: Préprios.

ABERTURA DA LICITAGAQ: 07 de abril de 2011.

Horrio: 09h30min

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMAGOES ~ COMPLEMENTARES: 0Os  Editais
poderdo ser adquiridos na Prefeitura Municipal de
Jaguariaiva. Maiores InformagGes no Dept.® de Materiais e
Compras - sito a Praga Getulio Vargas, 60 - telefone (43)
3535.1833 - Ramais: 226, 228, 230 ¢ 231, no horario: das
09h00min &s 11h00min e das 14h00min as 17h00min.

Jaguariaiva, 24 de margo de 2011.

Elio Zub Junior
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

OBJETO:  AQUISICAO DE  MATERIAL PARA
UTILIZACf\O NA MARCENARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA,

VALOR MAXIMO: RS 94498 13 (Noventa ¢ quatro mil
quatrocentos & noventa e 0ito 1eais ¢ treze centavos),
ABERTURA DA LICITACAO: 08 de abril de 2011.
HORARIO: 14630min

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMACOES  COMPLEMENTARES: 05 Editis
poderdo ser adquiridos na Prefeitura Municipal de Jaguariaiva.
Maiores Informagdes no Dept” de Materiais e Compras - sito
a Praca Getulio Vargas, 60 - telefone (43) 3535-1833 -
Ramais: 226, 228, 230 ¢ 231, no horario: das 09h00min as
[1h00min e das 14h00min as 1 7h00rmin.

Jaguariatva, 24 de margo de 2011,

Elio Zub Junior
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais e Compras

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZAR PAVIMENTAGAO EM POLIEDRO DA RUA
EMILIO DE MENEZES, NUMA AREA TOTAL DE 3.768 M-
VALOR GLOBAL: RS 329.446,46 (trezentos e vinte e nove mil
quatrocentos ¢ quarenta ¢ seis reais e quarenta ¢ seis centavos),
ABERTURA DA LICITACAO: 11 de abril de 2011,

Horario: 09:30 h.

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os Editais poderio
ser solicitados pelo email: compras(@jaguariaiva.pr.gov.br.
Maiores Informacdes no Dept.’ de Materiais e Compras - sito
Praga Getulio Vargas, 60 - telefone (43) 3535.1833 - Ramais:
206, 228, 230 ¢ 231, no horario: das 09h00min as 11h00min
das 14h00min as 17h00rmin,

Jaguariaiva, 25 de marco de 2011,

MANOELA ROSSA ANDREATTA
Presidente da Comissdo de Licitagdes

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Materiais € Compras

Aviso de Licitagdo TR Aviso de Licitagio 5o de Licitaci
. . Aviso de Licitagdo { Aviso de Licitacdo
0 0
Pregéo Presencial N° 038/2011 Prego Presncia P 40201 Tomada I(\ifei(r)c;ql;)rse1;004/201l Pregio Presencial N* 392011

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
CONFECCAO E INSTALACAO DE TOLDOS NAS
INSTITUICOES ESCOLARES DO MUNICIPIO.

VALOR MAXIMO: RS 1631553 (Dezesseis mil, trezentos ¢
quinze teais ¢ cinquenta e trés centavos).

ABERTURA DA LICITACAO: 08 de abrl de 2011.
HORARIO: 9130rmin

LOCAL DE ABERTURA: Prefeitura Municipal,
INFORMACOES COMPLEMENTARES: s Editis
poderdo ser adquiridos na Prefeitura Municipal de Jaguariaiva,
Maiores nformacdes no Dept.” de Materiais ¢ Compras - sito
a Praca Getulio Vargas, 60 - telefone (43) 3535-1833 -
Ramais: 226, 228, 230 ¢ 231, no horario: das 09h00min as
[1h00min ¢ das 14h00min as 17h00min,

Jaguariaiva, 24 de margo de 2011,

Elio Zub Junior
Pregoeiro
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MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDLU

CACAO - FNDE

Entidade: PREF MLUM DE JAGLARLAIN S,
CGC: 78.210.9200/0001-38

Programa: CUOT A

M®* Convénilo Original: 0 ou 00000000000000000/0010
Banco: 001 - BANCO DO BRASIL

AgEncia: 2198-9 - JAGLIARILAIDN A

Conta Corrente: DDDODD1T16BE-2 - PM JAGUARIAINA-DLIOTA
wvalor Detalhado do Crédito:
Custelo: O00O0OD0OO0DOOTFS3IZ8 84

Forma de Libearagio: O da 1

N Ordem Bancaria: 7571192

Data da Orderm Bancaria: 17/02/2011

IDENTIFICACAO DO CREDITO

Capital: OQOO0O00OOCOO0O000, 00

TOTAL : ODODDOOOOOT7TI3IZE 84

Prezado{a) Senhor{a).

O dinheiro para execUucAo do programa indicado, encontra-se creditado na conta cormanta acima.

Em caso de dividas ou para oblencao de mailores informacdes, comparasca a agédncia do Banoo do Brasil acima

aespeacificada. levando esta carta.

Outras informagdes podero ser obtidas por intermédio da intermnat www . fnde.gov.br ou Telefone OB00 61 61 61.

Arenciosarmeaente,

DAaMMIEL SILW.A BALABRAM
Prezsidente do FRNDE

: Brasilia-DF, 22 de Margo de 2011
ivRef: D01 76/MS/SEFNS
Senhor Gestor,
Informamos a liberacao de recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude

em cumprimento ao art. 12 da Lei N° 9.452, de 20/03/1997, conforme

dadeos:

Baneficiario: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA

Programa: PAGAMENTO DE GESTAOQ DE POLITCAS DE SAUDE COMP 12/2010
MUMNICIPAL UF PR
Datada OB: 22/03/2011
OB N2 201108807795 Competéncia: 12/2010

Banco; 001 Agéncia: 2198-9 Conta: 20785-0

Essas informages encontram-se no sitio: www. fns.saude.gov.br & na Central
da Atendimento — 0800.644 8001; E importante manter os dados

radastrais atualizados junto a Divisao de Convénios e Gestao do sey estado,

Valor Bruto: 7.500,82

ladn via ARQUIVO ELETRONICO em 23032011 as 3d3:

TER

AL

“i¥ MINISTERIO DA SAUDE
7.y SECRETARIA EXECUTIVA
“" FUNDO MACIOMAL DE SAUDE

S Brasilia-DF, 22 de Margo de 2011

MoRef; 000326/MS/SE/FNS

Sanhor Gestor,

Informamos a liberacio de recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude

em cumprimento ao arl. 1% da Lei N2 9.452, de 20/03/1997, confarme

dadas:

Beneficiario; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA

Frograma: PAGAMENTO DE GESTAQ DE POLITCAS DE SAUDE COMP 12/2010
MUNICIPAL UF PR
Cata da OB: 22/03/2011
CB N 20110B807775 Competéngia: 12/2010

Banco: 001 Agéncia: 2198-9 Conta: 20795-0

Essas informagdes enconiram—se no sitio: www.fns.saude.gov.br e na Central
de Atendimento - D800.644 8001; E importante manter os dados

cadastrais atualizados junto a Divisdo de Conveénios e Gestéo do sgu estado.

- -}

Valor Bruto; 1.707,71

Fostade wia ARDUIVD ELETRONICO, am 230032011 as 9:45,

%, MINISTERIO DA SAUDE
T 5! SECRETARIA EXECUTIVA
© 47 FUNDO NACIOMAL DE SAUDE

L Brasilia-DF, 22 de Margo de 2011

MNeRef 000387/MS/SE/FNS

Sanhor Gestor,

Infarmamos a liberacdo de recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude

em cumprimento ao art, 19 da Lei N° 9.452, de 20/03/1897, conforme

dados:

fensficiario: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA

Frograma: PAGAMENTO DE GESTAQ DE POLITCAS DE SAUDE COMP 12/2010
MUNICIPAL UF PR
Cata-da OB: 22/03/2011
OB N2 20110B807778 Competéncia; 122010

Banco: 007 Agéncia: 2198-9 Conta: 20795-0

Fssas informagoes encontram—se no sitio: www.fns.saude.gov.br e na Central
da Atendimento — 0800.644.8001: E importante manter os dados

cadastrais atualizados junto a Divisdo de Convénios e Gestao do se;:}rzsta do

Valor Bruto: 1.772,57

Fostado via ARGQUNVD ELETIONIGD, am 2303/2001 a5 946

DHTELUD DA MEROAGIN

~{¥. MINISTERIO DA SAUDE
' | SECRETARIA EXECUTIVA
7 FUNDO NACIONAL DE SAUDE

<= Brasilia-DF, 22 de Marco de 2011
N-Ref: 0D04B9/MS/ISE/FNS
Sanhor Gestor,
Informamos a liberacao de recursos financeiros do Fundo MNacional de Sauds
em cumprimento ao art 1° da Lei N? 9.452, de 20/03/1997, conforme
dados:
Baneficiario; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA
Frograma: PAGAMENTO DE GESTAO DE POLITCAS DE SAUDE COMP 12/2010
MUNICIPAL UF FR
Cata'da OB: 22/03/2011
OB MN% 201108807796 Compaténcia: 122010
Banco, 001 Agéncia: 2198-3 Conta: 20795-0
£ssas informagdes encontram-se no sitio: www.fns.saude.gov. br e na Central
i2 Atendimento — 0800.644.8001; E importante manter os dados
- idastrais atualizados junto a Divisdo de Convénios e Gestao do EE!L: estado

\alor Bruto; 7.500.89

slado via ARQUIVO ELETRONICO. em 23032011 as 347.
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NTELIDD [8 NERBATLES)

(% MINISTERIO DA SAUDE
,‘E} SECRETARIA EXECUTIVA
50 FUNDO MACIOMAL DE SAUDE

<= Brasilia-DF, 22 de Marco de 2011

N°Ret: 001550/MS/SE/FNS

Senhor Gestor,

Informamos a liberagao de recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude

e cumprimento ao art. 1° da Lei N® 9.452, de 20/03/1987, conforme

fados;

Beneficiario; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA

Programa: PAGAMENTC DE GESTAO DE POLITCAS DE SAUDE COMP 12/2010
MUMNICIPAL UF PR
Cata da OB: 22/02/201
OB N% 20110B807779 Competéncia: 122010

Banco: 001 Agéncia: 2198-9 Conta; 20795-0

Essas informagoes encontram-se no sitio; www.fns.saude.gov.br & na Central
da Atendimento - 0B00.644 8001; E importante manter os dados

cadastrais atualizados junto a Divisao de Convénios e Gestao do seu gstado.

Valor Bruto: 1.180,11

Paostado wa AROUIVO ELETROMICO, em 23032011 45 10:01.

D ThR WA LLER

_ %, MINISTERIO DA SAUDE
, r#} SECRETARIA EXECUTIVA
"0 FUNDO NACIONAL DE SAUDE

<= Brasilia~-DF, 22 de Margo de 2011
*Ref: 00157B/ME/SEFNS

Senhor Gestor,

Informamaos a liberacac de recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude
em cumprimento ao art, 1° da Lei N® 9.452, de 20/03/1997, conforme

dados;

Beneficiario: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA

Programa: PAGAMENTO DE GESTAO DE POLITCAS DE SAUDE COMP 12/2010
MUNICIPAL UF PR

Data da OB: 22/03/2011
OB N° 201108807793 Competéncia: 12/2010

Banco: 001 Agencia: 2198-9 Conta: 20795-0

Essas informagdes encontram-se no sitio: www.fns.saude.gov.br e na Central
d= Atendimento - 0800.644 8001; E importante manter os dados

cadastrais atualizados junto a Divisao de Convénios e Gestao do seu estado.

]

Valor Bruto: 7.500,89

Postado wa AAQUIVD ELETRONICO. em 23032011 s 10:01

1% MINISTERIO DA SAUDE
L.l SECRETARIA EXECUTIVA
U7 FUNDO NACIONAL DE SAUDE

< Brasilia-DF, 22 de Margo de 2011
NeRef: 001673IMS/SE/FNS
Senhor Gestor, :
Informamos a liberacao de recursas financeiros do Fundo MNacional de Saude

em cumprimento ao art. 12 da Lei N? 9,452, de 20/03/1997, conforme

dados!

Beneficiario: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA s
Programa: PAGAMENTO DE GESTAO DE POLITCAS DE SAUDE COMP 12/2010
MUNICIPAL UF PR
Data da OB"22/03/2011
OB N 20110B807732 Competéncia: 12/2010

Banco: D01 Agéncia: 2198-9 Conta; 20795-0

Essas informagdes enconfram-se no sitio; www.fns.saude.gov.br e na Central
da Atendimento — 0B00.644.8001; E importante manter os dados

cadastrais atualizados junto a Divisdo de Convénios ¢ Gestao do seu estado.

-

Valor Bruto: 7.500.89

Prstade via ARCUIMO ELETRONICO, em 23/032011 a5 10:02

(%, MINISTERIO DA SAUDE
Lol SECRETARIA EXECUTIVA
"7 FUNDO NACIONAL DE SAUDE

<< Brasilia-DF, 22 de Margo de 2011

N°Ref: 002127/MS/SE/FNS

Senhor Gestor, _ .
Infarmamos a liberacac de recursos financeiros do Fundo Magional de Saude

em cumprimento ac art. 1° da Lei N? 9.452, de 20/03/1997, conforme

dados:

Raneficiario: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA |
Programa: PAGAMENTO DE GESTAO DE POLITCAS DE SAUDE COMP 12/2010
MUNICIPAL-UF PR
Dala da OB: 22/03/2011
CB N% 201108807777 Competéncia: 12/2010

Banco: 001 Agéncia: 2198-3 Conta: 20795-0

Essas informagdes encontram-se no sitio: www fns.saude.gov.br e na Central
d= Atendimento — 0800.644.8001; E importante manter os dados

cadastrais atualizados junto a Divisdo de Convénios e Gestao do seu z’istadm

-

\falor Bruto; 7.382,00

Pretada via ARGUIVO ELETRONICO, em 230372011 as 1018,

[ - >
""""""""""" \
~%. MINISTERIO 0 SAUDE \
Y 5T SECRETARIA E BCUTIVA N,
" FUNDO NACIONAL DE SAUDE
2 Brasilia-DF, 22 de Marcu: (s

N"Ref: 002217/ME/SE/FNS

Zanhor Gestor, T
Informamos a liberagéo de recursos financeiros do Fundo Nacion - e
em cumprimento ao art. 1° da Lei N' 9.452, de ", 13/1997, conform. %, °
dados: '
Beneficiario: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA

Programa: PAGAMENTO DE GESTAO DE POLITCAS DE SAUDE COM.
MUNICIPAL UF FR
Cata da OB: 22/03/2011
OB N* 20110B807794 Competéncia: 12/2010

Banco: 001 Agéncia: 2198-9  Conta: 20795-0

Essas informagbes encontram-se no sitio: www.fns.saude.gov.br e na Central
de Atendimento — 0800.644.8001; E importante manter os dados

cadastrais atualizados junto a Divisao de Convénios e Gestao do seu estado.

-t ]

Valor Bruto: 7.500,89

. istado via ARQUIVD ELETAONICD. am 23032011 &5 10:20.

B

% MINISTERIO DA SAUDE

&

Tl SECRETARIA EXECUTIVA
"7 FUNDO NACIONAL DE SAUDE

< Brasilia-DF, 22 de Marco da 2011

N-Hef: 000056/MS/SE/FNS

Senhor Gestor,

Informams a liberagdo de recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude

em cumprimento ao art. 12 da Lei N® 9.452, de 20/03/1997, conforme

dados:

Beneficiario: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA

Programa: PAGAMENTO DE GESTAO DE POLITCAS DE SAUDE COMP 122010
MUNICIPAL UF PR
Cata da OB: 22/03/2011
OB N% 20110B807776 Competéncia: 12/2010

Banco: 001 Agéncia: 2198-9 Conta: 20795-0

Essas informagoes encontram-se no sitio: www.fns.saude.gov.br e na Central
d= Atendimento — DB0D.644.8001; E importante manter os dados

cadastrals atualizados junto a Divisao de Convénios e Gestao do seu estado.

T

Valar Bruto: 453,16

stadn wia ARDQUIVG ELETRONICO, em 23034201 1 &s .42,
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Comparativo da Receita Orgada Com a Armmecadada - Anexo 10 - Administracio Chireta

EBetha Sistemas
Exarcicko de 2010

Pehging 1 da 1

ml.l'lll;--
Armecadads
FC— g Pars mais [ FPara MNerss
RECEITAS 3. 318.906,.00 A.D2a 4T 49 1657400 08 45 BTT.S57
RECEITAS CORRENTES 1. 564, B, D) 2E2Z1. 87712 ST 850,12 10. 727,00
RECEITAS DE CONTRIBLICOES 1. 448 2894 00D 1. 882 970,08 234 676,00 0,00
CONTRIBLNOOES SOCLMS 1 48 204 00 1.882.970.08 234 67609 O, 00
COMTRIBUNZOES PARA O REGIME PROPRIO DE PREWVIDEMNC 1 A48 264 D0 1. 682 070,00 234 67608 0,00
CONTRIBLACAD DO SEFRVIDOR ATIVO PAaRA O REGIME PR 1416, 113,00 1. 600 845,59 154, 733,58 0.00
CONTRIBLICOES DO SERVIDOR INATIVO PARA O REGIME a2 18,00 BZ. 123,50 48 02,50 000
RECEITA PATRINMOMUSL 1895, 088,00 TZ23.0075 .04 S527.978.04 0,100
RECEITAS DE WALORES MOBILIARIOS 195.096,00 T23.07T5,08 B2T B879,04 0,00
REMUNERACAT DOS INWESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO 185096 00 T23.075. 04 27 878,04 0, O
REMUNERACAD DS INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRI 195,096 00 2307504 527 27004 o000
REMUMN, DOS INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO- PRE 195 096 00 723 075,04 527 879,04 o.no
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 21 454,00 215.831.99 205 204, 89 1072700
MLILTAS E JURDS DE MORA 10. 727,00 000 000 10. 727,00
MULTAS E JURODS DE MORA DAS CONTRIBUICOES 10 727,00 0,00 0,00 10, 727,00
MULTAS E JURDS DE MORA Dv CONTRIBLICAD PARA O RP T0.F27.00 Lol ] o.00 10727 .00
MULTAS E JURCS DE MORA DAS CONTRIBLICOES DO SE 10.T27 .00 0, 0N 0,00 10.T27.00
RECEITAS DIVERSAS 10.727,00 215893199 205,204,909 0.0
COUTRAS RECEITAS 10.727,00 215.931.698 205,204,099 0, 00
OUTRAS RECEITAS ARRECADADAS PELD REGIME PROPF 1072700 215,531,008 2105 .2 04 .89 0, 0
OUTRAS RECEITAS ADMIMISTRATIVAS 10.727.00 214.540, T4 20381374 0,00
ALUGLEL DO COMPLEX D ESPORTING 0,00 1.391.25 1.391 25 o000
RECEITAS CORRENTES INTRACRGEAMENTARIAS 1. 555, (G2, 00 2.302 460,37 BED 548 G A8 150,57
RECEITAS DE CONTRIBLICOES 1.633.608,00 2.3 480,37 B83. 548 04 14 506 5T
CONTRIBLIOOES SOCIAIS 1.833.508.00 2 302 450,37 B3 548 04 14 696,57
CONTRIBUICOES PREVIDEMCLARIAS AD REGIME PROPRIC 1.633.608.00 2.30@ . 480,37 BA3 S48 D4 14 696.57
CONTRIBUICAD PATROMAL PARA O REGIME PROPRIO DE 1633608, 00 1.6818.971.43 000 14 896 857
CONTRIBLACAD PREVIDEMNCIARLA PARA AMORTIZACAD D¢ 0,0 E18 82503 518.825 93 0,00
APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARLAL 0, S18. 825 03 545 825,03 0,0
CONTRIBLUICAD PREVIDEMCLARIA EM REGIME DE PARCEL 000 164.723,01 164, 723,01 0,00
DUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARLA 21 454,00 0, G @00 21 454 00
MULTAS E JURDS DE WNOFA 21,454 0 o.00 0,0 21 454,00
BMULTAS E JURDOS DE MORA DS CONTRIBLICOES 21,484 (0 o000 0,0 21,454 00
MULTAS E JUROS DE MORA D CONTRIBULIGCAD PARA O RP 2145400 0,00 0,00 Z1.454 0D
MULTAS E JURCS DE MOEA DAS GDHTHIEI-LIIG‘GES PAaTRC 214548 00 [ R 0,00 21458 00
MLELTAS E JURDS DE MORA DAS COMNTRIBLIGOES PATF 21 4548 00 0,00 0,00 277 454800
Totais: 3,319,906, 00 4 B2 43T 48 1.6851. 400,068 6. 87T .57
|
ESTADO DO PARANA Bathe Sieteris
INSTITUTO DE PREV. E ASSIST.SERV. PUB. JAGUARIAIVA e sl
Balanco Orgamentirio - Anexo 12 - Administracio Direta TNty
RECEITA CESPESA
E"m'r:m - | PreviaBoFiacio S| ExscxBo RS |  Dierences RS e r— | PrevisseFuncte 73 | Execucas ms | Diterengas &8
REC ORFEENTE 1 66 B44. 00 252V 97712 DT AELIZ CREDTOS ORGAMENTARIOS E SUPLEMEMNTS & PS5 408,00 3,.300.518,19 -a54 BEE AL
RECEITAS DE CONTRIBLICOES 1458 04, 00 1 BEE 570,05 2METEOD  CREDITOS ESPECIAS TRE000 15,000 70 A 40830
RECEITA PATRESOMUSL 184 096,00 TZROTE, D4 SETATRM  CREDIMOS EXTRADRDIMARSOS 000 000 o0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES F1_d%4 00 2085501 89 1BLATT 99 WTERFERENCIAR FINANCEIRAR PASSIAS 0,00 0,00 [
RECEITAS CORRENTES INTRAD RANN 1655 D52 00 .30 480 3T 47 AR8T j
RECEITAS DF CONTRIBUNICOES 1,832 B0A 00 2303 480,37 B8 BED AT
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1 454,00 0,00 21 A4S 00
MTERFEREMCIAS FINANCERAS ATRAS CLOR BEITE, N0 AT,
RECEBIDAS PREVIDEMNS LA o.o0 15,382, 50 15362 55
DEMAIS TRANSFERENCIAS RECESDA 1] 20.992,51 20902 51
Jo. “’55"""" 4.060.812 59 'Hﬁuﬁﬂ Serma o T4 505,00 5 345 606 58 BE00E1
Dedeita 955.000.00| 0,00 -555.000,00| Superavas .00 1,545 208 70 1.645.205,70
TOTAL L ETd.m[ 4.950,81 7,554 m.t:n!.!n[ TOTAL 4. T4 508 00 o G0 B2 S B85 906 58
Betha Sistemas
ESTADDOD DO PARAMNA Exercicio de 2010
INSTITUTO DE PREV. E ASSIST.SERV. PUB. JAGUARIAIVA Aneoos - 15
Balango Fmanceiro - Anexo 13 - Administracio CHrets Fagina 1 de 1
Recsits Despesa
Thulos [ Wakowr

Wb

3315606, 85
245,507, FF
SJ.0FD.0g98.12

Despesa Orgamentaris
Adminesiracio
Previdéncia Social

B2 43T 49
1.682. 970,08
TZ3.075,04
215.931.99
2, 302 50,37

FRacaita Oroamentbana
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMOMLAL
O TRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUINSDES

mterferdncias Financeiras Afivas 35375, 10 Interferé&ncias Financeiras Passivas ., O
Recebidas Previdéncia 15.382.59
Devmuass T ransfeangncias Recebidas 20. 992 51
259 100,31 Despesa Extracrcarmeantaria 358,500, 60

Receita Extraarcanmentdnia
358 500,60

DEPOSITOS DE DIVERSAS ORMGEMNS DEPOSITOS DE DIWERSAS ORIGENS

352 10D, 31

B 483 939 9S4

Saldo para o Exercicho Seguinie
B 4TG6.TEI. TS

G838 134, 53
APLICACOES NO MERCADD ABERTO

Saido Exercicico Antersor

APLICACOES MO MERCADO ABERTO B35 SBE, 15

BAMNCO OF MO IMENT O 194838 BANCO OF MOWVIMENTOD T 156 18

L=tV b 0,00 [N o000
12,158 047 43  Total 12,158 047 43

Total
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[ ESTADO DO PARANA Exercicio de 201C
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Balango Patrimonial - Anexo 14
Administracao Direta

Athvo

Passivo

Titubos

Valor RS

Titulos

Wakor RS

ATIVG FINANCEIRD

B 483 936,94

PASSNVO FINAMNCEIRD

1.748,09

DIESPOMMNEL TA5816 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 1. 748,08
BANCO CFf MOVIBIENTO 7.188.16
APLICACOES FIMAMNCEIRAS B 4T6. 73, TE
AFLICACOES NO MERCADD ABERTO B.478.783,78
ATIVG PERMAMENTE 70008470 PASSIVD PERMANENTE 4 356 645 65
BENS MOVEIS 27.435.15 PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 18.801.055.40
MOWVEIS Z7 43515 PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONMCEDER 368 O8T 08X 81
BEMNS IMOWEIS 532 402 02 RESERWVAS & AMORTLZAR (REDUTORA) -51.371.493 08
IMOWVEES 532 402 02
YALORES 140 257,53
CREDITOS DIWVERSQOS A RECEBER 140 257,53
Sorma do Afivo Real 9._184, 034, 64 Soma do Passiva Real 4,308 2394 04
SA1L DD PATRIMOMESL 0,00 SALDOD PATRIMOMNAL 4. 785 640,60
Passivo Real Descoberto 0.00 Ativo Real Liguido A TA5.640,60
ATIVG COMPENSADD 9.203. 887,25 PASSIVO COMPEMSADO 9. 203 887,25
DIVERSOS 244 55 CONTRAPARTIDAS 9203 887,25
RESPOMSAVEIS POR ADLANTAMENTO 244 85 CONTRAPARTIDAS SINTETICAS 9. 203.88T.25
CONTRAPARTIDA 8 203542 680
CONTRAPARTIDA SINTETICAS 9203642, 60
TOTAL GERMAL 18.387.921.89 TOTAL GERAL 18.387.921,80

ESTADO DO PARANA, Betha Sistemas

INSTITUTO DE PREV. E ASSIST.SERV. PUB. JAGUARIAIVA Exercicio de 201(
Demonstragdes das Variagbes Patrimoniais - Anexo 15 Pégina 1 da 3
Administracio Direta

VariagSes Alivas Varaghes Passivas

Titulos Valor RS | Thuklos “Walor RS

RESULTANTES DA EXECUCAD ORCAMENTARLA RESULTANTES DA EXECUCAD ORCAMEMTARLS,

RECEITA ORCAMENTARILA 4.924.437 48 DESPESA ORCAMENTARIA 3.315.606,89
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.682 970,09 FPESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 111.842. 78
RECEITA PATRIMONIAL 723.075,04 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.167.119,95
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 216.931,90 INVESTIMENTOS 6.844,15
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 2.302 460,37

MUTACOES PATRIMONIAIS E.B44.15 MUTACOES PATRIMOMLAIS 0.00
AMORTIZACAC DA DIVIDA FUNDADA 0.00 ALIENACAD DE BENS DE NATUREZA INDUSTRL 0,00
AMORTIZACAD DE ARRENDAMENTO MERCANT 0,00 ALIENACAD DE BENS E DIVERSOS 0,00
AMORTIZACAD DE DEBITOS CONSOLIDADOS 0,00 ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 0.00
E:Elm :: :HE HE e M_‘:'m ALIEMACAD DE BEMS MOVEIS a,00

MS MOWVEL ' « 15
ALIENACAO DE TITULDS E VAL \
AQUISICAD DE TITULOS E VALORES 0,00 = :.-.En B o= : 3
CONSTR.E AQUIS.DE BENS DE NATUREZA INDI 0,00 PRGN ' e, '
CONSTRUCAO E AQUISICAD DE BENS IMOVEIS 0,00 EMPRESTIMOS TOMADOS 0,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0.00 RECEBIMENTO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDC 0,00
FORMACAD DE CREDITOS DIVERSOS 0,00

INDEPENDENTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA 36.375.10 INDEPENDENTES DA EXECUGCAD ORCAMENTARLA 0,00
BAIXA DE PASSIV PRESCRITAS OU INDEVIDAS 0,00 BAIXA DE ALMOXARIFADO 0,00
BAIXAS DE DIVIDAS PASSIVAS 0,00 BADLGA DE BENS INCINERADOS 0,00

BAIXA DE BENS INSERVIVELS 0,00
P e e e b A e BAIXA DE BENS POR DOACAD 0,00
INCORPORACAD DE ALMOXARIFADO 0.00 BAIXA DE BENS POR PERMUTA 0,00
INCORPORACAD DE BENS E VALORES 0,00 BAIXA DE TITULOS E VALORES 0,00
INSCRICAD DA DIVIDA ATIVA 0.00 CANCELAMENTO DA DIVIDA ATTVA 0.00
CANCELAMENTO DE CREDITOS 0.00

INSCRICAD DE OUTROS CREDIT .
A P s oo AR CORRECAQ DE DIVIDAS PASSIVAS 0.00
0.00 DEPRECIACAD DE BENS 0.00
PROVISAD PARA 13° SALARIO 0,00 DEVOLUCAC DE BENS o000
PROVISAD PARA CONTINGENCIAS 0.00 ENCAMPACAD DE DIVIDAS PASSIVAS 0.00
PROVISAD PARA FERIAS 0,00 EUTFIEEAFHWJE&ES 0,00
PROVISAD PARA 13® SALARIO 0.00

REAVALIACAC DE BENS 0.00 "
RECEBIMENTO DE BENS EM DOACAD 0.00 PROVISAD PARA CONTINGENCIAS o0
S - PROVISAD PARA FERIAS 0.00
RESULTADO AUMENTATIVO DO EXERCICIO 0.00 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENGIARIAS 0,00
REVERSAD DE PROVISOES MATEMATICAS PRI .00 RESULTADO DIMINUTIVO DO EXERCICIO 0,00
TRANSF DE OBRAS EM ANDAM. PICUSTO FINAL 0.00 TRANSF. DE BENS EM PROCESS0O DE COMPRY 0,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 36.375,10 TRANSF.DE OBRAS EM ANDAMENT P/CUSTO F 0.00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 0.00
Total de Variagdes Ativas 4.967. 656,74 Total de Variaghes Passivas 3.315.606.89

RESULTADO PATRIMOMNIAL

Superdvit Verificado 1.652.040 85
Total Garal 4 BT 656, T4 Total Geral 4 067 65574
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ESTADO DO PARANA

INSTITUTO DE PREV. E ASSIST.SERV. PUB. JAGUARIAIVA

Demonstragéo da Divida Fundada Intermal/Externa
Administracao Direta

Batha Sistemas
Exercicio de 20710
AMEXD 18

Pagna 1 de 1

Autorizacies
Saldo anterior sm
Circutacio

Chsard “Walor da Emisso

Mowimanto no Exaercicio Saldo para Exarcicio Sagulinta

Resgate

Emissio Walor

Todals

o.00

0.00 0,00

MADA A DECLARAR

_'_,..-"
. | L .
Instituto de Preyidfintiy’ o Assisténcia

cos Municipais

5 S/n=

aps Sarvid P;.rf}'

ESTADO DO PARANA

INSTITUTO DE PREV. E ASSIST.SERYV.
Demonsiracdo da Divida Flutuante

PUB. JAGUARIAIVA

Beatha Sistermas
Exercicio de 2010
AMNEMD 17

Pagina 1 de 1

Administracao Direta
Saldo do Mowvimento no exarcicio Sakdo para o
Tiwilos Exercicio Exercicio
Aurterior InscTigdo Baixo Seguente
Subitotal - 0,0 0,00 10, O 3,00
DEPOSITOS DE DIWVERSAS ORNGEMNS
CAlXA ECONOM FEDERAL - COMNY EMP K] 155 468 8.4 155 468 84 (o Ba ]
DESCONTOS DIVERSDS - SINDICATO O, ey S3.029 .45 43029 45 OO
EMPRESTING PARAMMA BAMCD .00 a17T. 70 17,70 faTE ]
ILMNS.S5. ouoo T.458 80 T A58 B0 O.00
ILPA S B M 2.00 1.354 32 91354 33 .00
IMPOSTO DE RENDA RETIDD NA FONTE 0,00 o G = P ST 332 42 0,00
PEMNSAD JUDMCLAL 000 354800 3 548 00 0,0
SEGURO DE WiDa 1.148.38 C 18860, TH 18381 .07 1. 748,08 C
Suintotal ; 1.148.38 C 255 10D, 31 A58 500,680 1.748.08 C
Total : 1.148.38 C 359 100,31 A58 500,60 1.748.00 C

e T . -
Instituto de Previgldcia @ Assistencia
aos Sarvidoyd s yM0hiipns sunicipms
Bun Lednidas FEfrefo o Barros, 2'n¥

s 1 S5O0 =51

ECOMOMICA
FEDERAL

CAIXA

AGENCIA JAGUARIAIVA/PR
Av. Antonio Cunha, 700
B4 200-000 — JAGUARIAIVA-PR

Oficio 047/2011/Agéncia Jaguariaiva/Pr
Jaguariaiva, 17 de Margo de 2011

A Sua Senhoria o Senhor

OSVALDO ALVES MEDEIROS

Presidente do

IPASPMJ

Rua Lednidas Ferreira de Barros, 12 - Cidade Alta
84200-000 - Jaguariaiva - PR

Assunto: Informagao de Saldos — Contas Bancarias — Ano de 2010

Senhor Diretor Presidente

1 Em atenco ao seu Oficio 048/2011, listamos abaixo as informagdes
relativas as contas do INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE JAGUARIAIVA -
IPASPMJ - CNPJ T75.376916/0001-51, vinculadas & esta Agéncia
Jaguariaiva/PR da CAIXA:

1.1 = Contas Movimentadas em 2010:

N"DA CONTA | SALDOEM |  SALDO SALDO TiPO DE
3112110 | APLICAGAO TOTAL CONTA
| 006.000011-8 |  000| B.476.783,78 | 8.476.783,78 | Previdenciana
006.000075-4 5.408,07 0,00 540807 | Movimento
006.000083-5 | 1.748.09 | _000]  1.748,00 | Consignagao |

2 Seguem anexados extratos das contas e aplicacSes financeiras listadas
acima.

i

-~

Atenciosamente,

& #
.

CARLOS PEREZ GOMEZ

Gerente Geral/
Agéncia Jaguariaiva/PR
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aging
A " 4 CADLA
Extrato Fundo de Investimento ECONCOMICA
Para simpies venfic s b A FEDERAL
de Apincia i Fage: 1 Document Mame: untitled
maﬂwmm I 038 |5m | 22M03/2011 J s e e == e
| CAIXA ECONOMICA FEDERAL INHA AZTL
m . do Fundo i dies Aivtades da Fumds I __________ ____'|L_____mamnmmmlz:m:;ann
F1 BRASIL SOBERANO RENDA FIXA 10 740 §70/0001-08 2805010 »> PRIMEIRA PAGTNA | EXTRATO MESES ANTERIORES
BAG: 001
Rentabiidecs do Fundo AG: 0332 - JAGUARIAIVA CPER: 006 CONTA: 75-4
Ma MES/ANC: 12 | 2010
M%) Mo Ano(%) Mos (timos 12 Meses(®)  Cota em 301112010 Cota em: 31122010 PERIODO: DIA 01 ATE 31 cac 43 . 176.815/0001-51
|___09450 Il 83142 I 0,0000 Il 1053147 Il 1,063142 | NOME: TPASPMI CONTA MOVIMENTO LIMITE CHBQUE AZUL: 0,00
Administradora DATA MOVIO NR.DOC HISTORICO VALOR SALDO
rs.m . tda Admensiredios 02/12/3010 ©00000 DES.AUTOR. 1.105,75 D 18.253,58 C
Econdmica Fedaral 85 « Quadra D4 « Lotes 34 - Brasilia - OF | EHM"’N 02/12/2010 000000 DES.AUTOR. 1.876,00 D 16.417,58 C
i 02/12/2010 118578 ENVIO TED 431,40 D 15 856,58 ©
Cilente 03/13/3010 118756 ENVIO TED §5,00 D 15.897,58 €
NE) ta Coerante rummm rmu 0€/12/2010 119320 ENVIO TED 2.598,00 D 13,259,568 C
AS PM COMTA PREVIDENCIARLA 72,3768 816/0001-51 0080000001 1-8 12300 | ool 08/12/2010 113978 ENVIO TED 30,00 D 12.963,58 C
& o (mvesndor — o Avakegio 14/12/2010 077683 DB FOL PAG 1,742,235 D 9.237,33 C
15/12/2000 000000 DES.AUTOR. 8,315,688 D 911,45 ¢
16/12/2010 000001 CRED.AUTCR 21.598,87 C 22.510,32 C
Resumo de Movimentacio 16/12/2010 000000 OES.AUTOR. 490,00 D 22.020,32 C
Mo Valor em RS Qice e Cofss 16/12/2010 077693 DB FOL PAG 7.476,63 D 14,543,869 C
Saldo Anericr 7.847 047 28C T 451 D6S 506086
Aplcardes 850 135510 808274 510031 F1 AJUDA F4 NOVA CONSULTA F5 CONSULTA CTAS REMANEIADAS PTSE1332
Respites 398,000,000 374 008 430215 F1 RETORNAR F7 VOLTAR PAG. FB AVANCAR PRAG. Fl2 FINALIZAR
Rendimento Bruts no Mas 76 580,000 CAIXA ECONOMICA FEDERAL LINHA AZUL | AUTO ATENDIMENTD | 23/03/2011
IBRF 0,00 e e e e e e o
0F 0.00 »» PARA CONSULTAR CUTRO PERICDO, INFORME O DIA | EETRATO MESES ANTERIORES
Taxs de Saida 0,00 »» PARA CONSULTAR OUTRO MES PRESSIONE F4 PAG: D02
Saldo Bruto* 8476 783, 76C 7.673.331 645002 AG: 0392 - JAGUARIAIVA OPER: 006 OONTA: 75-4
Rasgaie Brutc em Trinsito 0,00 MES/AND: 12 / 2010
(71 Ve gty i FGUIMCMD. E0rTID T gialagho e wpar PERIODO: DIA 01 ATE 31 Cac: 72.3176.316/0001-51
Movimentacio Detalhada NOME: IPASPMJ CONTA MOVIMERTO LIMITE CHEQUE AZUL: 0,00
Data Hrgitdoicn Viador RS e g Codas DATA MOVTO NR.DOC HISTORICO VALOR EALDO
13112 APLICACAD 282 984, 33C 267 588 871847 17/132/2010 116146 TRX ELETR 1,00 C 14.564,6% C
14112 AESGATE 111,000,000 104 890 468006 17/12/2010 GODOOD DES.AUTOR. a01,00 D 131.763,68 &
EF :ﬁ wu:::mn 000000 DES.AUTOR. 1.000,00 D 12.763,6% €
! 17/12/3010 ©ODQCOD DEB.AUTOR. 567,30 D 12_256,38 C
%112 RESGATE 286 000 000 250 247 BEOGED 17/12/2010 000000 DEB.AUTOR. 453,80 D 11.802,49 C
:gg g:g 11;11§1u1n 000000 DEB.AUTOR. 605,20 D 11.187,28 C
17/12/3010 000000 DEB.AUTOR. 605,20 D 10.592,08 C
22112 APLICACAD BG 566.01C B4 4B B2005E 19/12/3010 000000 DES.AUTOR. 200,00 D 10.392,09 C
22112  RESGATE 20,000,000 18 865, (04820 17/12/2010 0O0000D DES.AUTOR. 122,28 D 10.269,81 C
ggF ::g 17/12/2010 120702 ENVIO TED 124,00 D 9.945,81 C
17/12,/3010 120825 ENVI ; C
7112 APLICACAD 577588.17C 544 203 118124 i e R a0 AN
Fi RIUDA F4 NOVA CONSULTA F5 CONSULTA CTAS REMANEJADAS PTS61332
Fi RETORNAR F7 VOLTAR PAG. F8 AVANCAR FAG. Fl2 FINALIZAR
CAIXA ECONOMICA FEDERAT | LINHA AZUL ] AUTO ATENDIMENTO | 22/03/2011
s> DARA COMSULTAR OUTRO PERIODO, INFORME O DIA | EXTHATO MESES ANTERIORES
»» PARA CORSULTAR OUTRO MEE PHESSTONE F4 PRG: 0Q3
AG: 0392 - JAGUARIAIVA OPER: 006 CONTA: 75-4
MES/AND: 12 [/ 2010
FERICDO: DIA 01 ATE 31 CGC: 72.376.916/0001-51
NOME: IPASPMJ CONTA MOVIMEETO LIMITE CHEEQUE AEUL: 0,00
Dados de T Rendimento Base IRRF DATA MOVIO NR.DOC HISTORICO VALOR EALDO
natepdo 21/12/2010 096BT4 TRX ELETR 1.417,59 ¢ 10.%36,20 C
anrnan 0.00 21/12/2010 110275 TRX ELEIR 536,47 C 11.532,67 C
21/12/3010 009000 DEB.AUTOR. B0B,73 D 10.723, 9 C
‘ ﬁ "f“""cn.ﬂ’ " 21/12/2010 000000 DES.AUTOR. 1.397.70 D 5.326,24 C
@ valor refersnts 40 Randimento Byde & © somitdcio doy rendimenlos Cributados relstiver 21’;12;2““} oooooa DEB.AUTOR. 1.768,.17 D ?.EEB.Eﬂ i
402 resgaras afetoados po ade.0 IERF & o somatdrio &o IR l'!-.'l-df‘r FI’-‘-‘D'MJI'-'!'TI dos 23;"12!’21}1# 114581 ENVIO TED QSBFDU 1} E.E08,07 C
resgales #felmados No méE, ScCrescido o4 -'r.'iqr:a.'-'.d COMpiaRentar, §& hoover. 23/12/2010 114683 ENVIC TED 1.2uu'nu o 5,4EIEIJ.'.|? c
Nos mepes ce Maio e NMovembro, satdo somados a0 Rendimento Base o IREF op valores .
referentes & Tributacde Periddics, de acordo com # led 10,832
Fl AJUDA F4 NOVA CONSULTA F5 CONSULTA CTAS REMANEJADAS PTS6E1332
Servigo de Atendimento so Cotists ¥31 RETOENAH F7 VOLTAE PAG. FEB AVANCAR PAG, Fi2 FINALIZAR
e Cang Correspondémeia:

para
G800 - TH 0104 | Caixa Postal 85088, S8o PauloSP CEP 01318870
———1 Eleranica

1]
fhwearer| o gov briconversecom/indes

A L a5p
Acesss o sits da CAIXA: wew caixa gov b

Date: 21/03/2011 Time: 311:13:05

CAI A

Page: 1 Document Name: untitled

CAITX A ECOMOMICHA FEDERAL | 22,/)03 /2011

== PFARA CONSUOLTAR OUTRO PERIODO, INFORME o DIA | EXTRATO MESES ANTERIORES
= PARL CONSULTAR OUTRO MES PRESSITIOME F4 PRSG: OOl
AGE: Q392 - TAGUARITIAT VA CPER: 00868 COMNTA: 83-5

MES/AMNO: 12 /5 2010

PERIODN D : DIA OIL ATE =1 [t - B T2 .A7T6 . 918,/ 0001L-51L

MOME: IPASPMT CONSIGHACORS LIMITE CHEOITE DAEITL = o, Qo
DEATA MOWTO MR .. DO HISTORILCOO A L O R S A LD O
1S5,/12,/2010 oCoOoooD DERB . ALTTTOR . 3.537.192 D 2 .08, 11
1s,/1Z2,/2010 ooooo0D DEB . ALTTOR . 1L.T7T22.52 D 323,59 <
24,512 /2010 OO0 L CRED . ATFTOR so8s ., 73 O m SRR B - SO B EIRE o
231 /122010 CoOOoOOOL CRED . ALFTOR LaIGTF,TO o 2.530,,02 <
2412/ 2010 OO0 1L CRED . ALUTTOR 1L.672,52 O 4 . 202,54 O
23 1z 2010 OO L CRED . AIFTOR 2.220 ,99 & .42423 , 53
21,12 /2010 OO0 oD DER . ATTTOR . Z2.059, 01 I 4 . 364,52
21 /12,2010 e f e fo felals) DER . ALTITOR . gzl =22 3 .44, 30
21,/ 12 /2010 (=¥ TeNaalel DEB . ALMITOR - 2.656,14 D TAT 16 O
22,12 /2010 oCooOO0 L CRED . ALTTOR 16.594, 35 O 17.381L,.51L o
22132010 000 OO DPER . ALUTTOR . i1.497,18 D 15.884, 33 C
Fi AJUODa F4 MNOWA CONSIOLTA F5 COMNSULTA CTAS REMANEJADAS PTS&61332
F3 RETORNAR Fa8 AVANCAR PAGS. Fl1l2 FINALIZAR

WVOLTAR PRAG.
CRINA REOOKROMICOCAR FEDDERAT. | LINHA FAZITL | AUTUTO ATENDIMERTO | z2z=2z/s703 /720112

== PhRAh CONSUOLTAR OOTRO PERIODD, INFORME O DA | ENTRATO MESES ANTERIORES
== PRARRA CONSUOLITAR OUTRO MES PRESSITOME F4a PG D=
S o392 - TAETIRER T P TP OPER = OoaE CORTA = BE3-5

MES /S ANO - 1z J Z2olo

PERTI O = DA OL ATE 31 o T2 .37T6.91Le/0001L-51

PIOME = IPASPMT COONSICGCHACORS LIMITE CTHEQITE A ZTL. = 2, OO

DATE MOWTOD
22122010
22412 /2010
22412 2010

R . DO
OCoooa0
Do OoC
1215871

HISTORIOD
DEB . ATTTITOR. -
DER . ATIMMMOR .

WA L O R’
250 .45
13 .B68B, 75
17,00

ooo

=

1S . a33 84

S L B O

1 - Fras ., OFS
1i.7TaB8, 09
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARAMNA

Modelo 4 da Instruciio NMormativa n®. SZ,2010
Nome do Banco: CAINA ECONOMICA FEDERAL MNome da Agéncia: JAGLARIATV A/PR

Cliente / Orgio: INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AODS SERVIDNORES
FPUBLICOS MUNICIFAILS DE JAGUARIATIVA — IPASPMLI — CNPJ T2 376.916/500000 -51

RELACAO DAS CONTAS BANCARIAS — EXERCICIHD DE 2010

W® da Agéncin | ™ da Conin 5"";.‘:_"“ e Saldo Aplicada Total Tipo de Coots M‘”“Z”;‘;" el At Enf""' d:M“
| n392 | 6. 000011 -8 | D00 _ B476.783,78 | 8. 476.783.78 Previdenciaria | Sim g | Sim .
[ 0392 | 006.00075-4 | S4080F] JOo00 | 0 540807 | 2 Movimento | Sim | Sim | -
[ 0393 | OO6.00083-5 | 174809 0,00 | 1.748.0% | Consignacio | _Sam { Sim_ | |
NIRRT e R T e RIS DA et —
e e - . L B T T IR, | |
| | H 1 1 1
I ] { - - i - —
: i- s - i !
| | | i & e ey et e = & 1 = e
; 5 T PR - PPN T — |
Sabdoe da Conta Cerrenie “Sabdo o comin oormenie crm 3101250 £ scam o = i Timamcein
Haldo Aplicado Sabde referenie o aplicogio nereceirn em 301272000
Wod=l Homm do Saldo ds Conian Cormende < de Aphcacio Fimanccira
Tipo de Comin Pl = T = Follsa de Pegmsmenio
Mlovimcio cm 20010 o o Sim caso a conta ba gpuswl o e O esercicio de 2010}
A gl Sum — MNEo (F L] T ntivm o fEnal do exercicio de 20100
Data do Encerrmmenio Draea do encermamento dis conta cormenec na Institel o Bancarsa
[ 4 )
= A ECC e
u'..-.. ST
Page: 1 Document Name: untitled - o =
CARTXR ECOMOMIOCOR FEDERAL | L.INHA AZLTL. | BIrTO ATEMDT MERFTO | 2203 S 20010
=== FARA CONSUIOLTAR OOTIRO PERIODCOD, INFORME © DDILA T_EITE..P-.'I‘G MESES AMNTERIORES
== DPBhRnh CONSIIOIL.TAR OOTRO MES PRESSIONE Fa4 PRS- (= N B
B = o3 = - T REETTAE TP TP COEPER - OE COMNTA = B3 -5
MES S BREEC = o1 S ZOLT
FPFERITODH S = DIFA OL ATE 3L CEC = FT=2.3FS 9318 S 0O0000L -S 1
DBICOIVEED - I PFASEPMIT COoONS ICEHNACOERES LIMITE CHEQITE PFEATL, = o, OO
DATA MOYWTO MR . DO HISTORICO WA L O R = A L O
O,/ 01 S 2000 0 OOy O D D DEB . ALTTOR . A.Tg8H O D o DD
A1 SOo1L S 20032 oD CEREED .. ALTTTOR =20 .235 8 C =20 . 935 &8 O
FA SO =200 (o Fa Na Knjlols CRED . ATTOR i1i.48 .70 O 22 .4271 .38 O
A0 S 20o0ad pie B Xaloln] DEB . ALTTOR . 250,499 ©D» 22T BT
L0 S 200 e e falalels] DER . AITTOR - .34, 2% I 19 .. 786 , 684
e N BE ¢ Je B F o T B OO O DD DEB . ATTTOR - L.4ascs2.,.,4a948 D 18 . .3=2q . 1s O
ALSOL S 22O OO O O i DER . AITTOR . 21F .50 D i8 . .106 26 &
FALSOL S Z01 ooOO oo DEB . ALUTTOER . iB,.&62 I» 1 8. 087,654 O
LS OCL 20 (o lm B Noa e s ] DEBR . ALTTOR .- 14 .963,95 D 2 .123 &9 L
FBASOL " 2201 (o e Fw Now e e ] DEDR . ALTTOR . 435,15 D = . 688 , 054 &
IALS LSO 1L1B8as52 ErIo TED 17,00 ID» =.6T7T1L .54
FIl1 FAOOD F4 MOWEAS CONSITL TR FS COMSULTARE CTAaAS REMANMNEIORDAS STSOOS 7O
3 RETTORINAR | WAODTSTARE BPES Fe AWVAMNCAR PRI
L T
C )
L
CAILX A oA
A FEDERAL
Page: 1 Document Name: unticled
CATHA ECONOMICA FEDERATL | LINHA AZITL | AUTD ATEMNDIMENTO | z2zz2/03 2011
== PEIMEIERA PAGINA | EXTRATO MESES ANTERIORES
PEES = OO1
o e o332 - TSR T T WA OFER : o008 OO A 11 -8
MES/AMNCO: 01 J 2011
PERIODC: DIA OL1 ATE 31 ST - T2 ,37T6 . 916, 0001L-51
MNOME : IPASE PMI CONTA PREVIDEMCI LIMITE CHEQITE AENTL, = O, OO0
DATARE MOWTO MNE . DOC HISTORITCO WA L O R s Aa L D D
17/01 /2011 OOOC00 DEP . DINH. 210,00 O 210,00 C
A7 S0 2001 DoOOOoOo DEF CH 48H 90 .00 O 00,00
Z24 /01 /2011 o983139 TR ELETR 2.7T5L,7T1L T 2 .051,TIL
2501 /20101 OZS3ITE TR ELETR 2. TF57 69 O S B0 35 L
2/ 01 /2011 Do O0D DEPF . DIMH. 12, 933 327 = T8 7313 &63&
27,01 20200 S&el1BE&1 CR DIVERS 265 .000, 00 C 283 . 711,682 O
27 /012011 OO OoOD DEBR . ALTFTOR . 21 .598_ 87 D =262 112,75 O
270172000 oOeTESS DB SALARTO 217 . 263,11 D 44 B49 64 C
2/ 01 /2011 L0000 DEP .DIKMNE . ag, oo O 44 .929,64 C
28, 01,2011 DoOoOoDoD DEB . AUTTOR . 565,29 D g4 . 364,35 C
31012011 OQooO0O1L CRED . ALFTCOR 2L 80 O 449 .582 .25 C
Fi1 BT F4 IMNOWA CONSTIITLTA FS COMNSULTA CTAS REMANEJADAS STSO00O0S9ST0O
F3 RETORNAR F7T VOLTAR PARG. FAB AWVANTCARRE PRAS. F1Z2 FIHAILIZAR
CATHEA ECOMNOMICHAR FEDERAT. 1 LLINHA AZFITT. | ATTO ATENDIMERNTC | 22/ 03 /2011
== PARA CONSULTAR ODOTRCO PERICDO, INFORME O DIMA | EXTRATD MESES ANTERIORES
== DBPARA COMNSULTAR OUTRO MES PRESSIONE F4 BAG = o022
o oO3ISE — TAGTIAR T AT WA OPER oose CORTA: i11-8
MES/ABNC: 01 J 2011
PERICIRD - DIA O1 ATE 31 S0 s T2 .37 .916,/0001-51
NONME = IPAsSs PMJ COONTA PREVIDEMNCI LIMITE CHECQLTE BETTL = Q. o0
DATA MOWTOD MR . DOC HISTORTITOD WA I. O R 5 A L. I O
XSO S 2001D Ooooo0 DER . ALTTOR . 20 . 935 &8 D 23 .54& , 57 C
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P, FEDERAL

Page : 1 Docum=asnt Mame : umt ic]l e

CATHA BEOCONOMICA FEDERAL | AT ATEMNDIMENMNTO | 22,203,201

=== FARAL CONSITOLTAR OOOrrRO PERIODO, INFORME © DILRA | EXTRATDO MESES ANTERIORES

== FPARA CONSIDLTAR OTRO MES PRESSIONE F4 PAG: QOOi1L
AUE: o3I - TRGEUTAR TR T WR OFPER : OO6 O TE -4

MES & ABiC = o1l J 203

PERIOIMNY: DIRAR OL ATE 31 = . T .ATS 916 /0001 -5 1

BICOPE : I PASEMT CONTA MOWVIMERTO LIMITE=E CHECITE IEIIL, = o, oo
DATA MOWTO MR - MO HISTORICD Weem L. DR = A L DD
14,/,01 220121 OoOooD0O DEBR . ALTTYOR . 1.583 .61 D 3 . 824 48
Z0/01L 20313 OOoOoOooD DER . ALTTOR . J_ALE .20 D = BRSBTS B e
Z4 201 S200 10 100239 TREX ELETR S09 511 O a4 Q=22 6T O
2,01 20313 Qoo 0 DEP . DIMNE . 1 - aAsS9 B0 O S .32 .47 O
270 2011 (oo RuRels bl CRED . AT ITOR 21 .s598, 87 O 26 . 989831, 34 O
2S00 S 2000 IS4 ENVICS TED g8, OO D =25 _S01L, 34
27 S0 F202 oOFFES3 DE FOL P F.oAaATE , &3 D 19 . O2a , FA1L
28,01 S 20001 (s XafaEnlelsl DER . ALTFTOR . So7.20 D 18 . .517F, 41
Z8 /01 201 114300 ENVICO TED 2. A150, 00 D 18 .. 3I&ST.,. 41 O
LS O0L S 2000 OOOOoD DEB . ALFTOR . 1 aas, FTo D 1la4.8831, 71
31 0120210 oOoOo0D DEB . ALTTOR . S05 , 20 D 1 .26 . S O
Fl1 AJTOFR F4 FMOWA COMSIILTA FsE COoOMNSULTA CThAS REMAMNEJIJADLS STSOoOo97TO
F3 RETORMAR F7 VOLTAR  BPROS. F8 AWANCAR PAC. Fl2 FIMALIZAR

AT ATENDIMERTLIC |

ZZ2/SO03, 2011

== DPARA COMNSUOL.T AR OOCROD

FPERITOIMHD, TNEFORME O DIRA

== BPhRAiRhA CONSULTAR OOTRO MES PRESSIONE F4 PRAS: O0O2
PuS- O3S - TR ETIAFR T R T WA OPER: OO08& COBTA = TS -

MES /AP = o1 » Z20O1L1L

PERIOI : DI OL ATE 31 S - T2 .3ITE .91 S0001L-5S1

OME = ITPASPMT CONTA MOWIMERTO L.IMITE CHEQIE AELTL, = D . O
DET A MOWTO PR - Do HISTOR I COD WA L O R =S A L DO
FIASO0A S 2010 s fs Fallallals] DEB _ . ALTTTOR . 05, 20 D 1F.&TL, IAL O
A1 SOo01 20313 1T S9a ErW I "TEL» 100, 00 D m e EaRET— e o EESEL T B =
331031 20002 11SOo06 ErMWw IO TED A.i139,=20 D 1= . _ a4a3=2_ TA i*

Extrato de Contratos 2011

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 004/2011

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: ITRON SOLUGOES PARA ENERGIA AGUA LTDA

MODALIDADE: Pregdo n° 006/2011

OBJETO: EVENTUAL FORNECIMENTO DE HIDROMETROS

VALOR GLOBAL: R$ 136.300,00 ( CENTO E TRINTA E SEIS MIL E TREZENTOS REAIS
VIGENCIA: 14/03/2011 A 13/03/2012.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 005/2011

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: KORELLO E SILVA LTDA

MODALIDADE: PREGAQ /2011

OBJETO: ENVENTUAL FONECIMENTO DE MARMITAS

VALOR GLOBAL: R$ 7.575,70 (SETE MIL QUINHENTOS E SETENTA E CINCO REALS E SETENTA CENTAVOS)
VIGENCIA: 16/03/2011 A 15/03/2012

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 006/2011

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: ZACARIAS DE OLIVEIRA E SOUZA

MODALIDADE: PREGAO 007/2010

OBJETO: ENVENTUAL FONECIMENTO DE MARMITAS

VALOR GLOBAL: R 3.844,30 (TRES MIL OITOCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E TRINTA CENTAVOS)
VIGENCIA: 16/03/2011 A 15/03/2012

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 007/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: ALBANO FERREIRA DE BARROS

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n° 004/2011 ,

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 2.500,00 ( DOIS MIL E QUINHENTOS REAIS)
VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 008/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: ANEIS JORGE ANAISSI

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 004/2011 )

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 2.500,00 ( DOIS MIL E QUINHENTOS REAIS)
VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 009/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: BERCOT & SANTOS LTDA EPP

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 004/2011 ,

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 30.000,00 ( TRINTA MIL REAIS)

VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 0010/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: FRANCIANE BARTINICZUK

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n° 004/2011 )

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 10.000,00 ( DEZ MIL REAIS)

VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 011/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: DALNEIA APARECIDA RIBEIRO

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 004/2011 .

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 ( SEIS MIL REAIS)

VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 012/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: CHEIRUBIM LOTERIA LTDA

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 004/2011 .

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 ( SESSENTA MIL REAIS)

VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 0013/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: REINILDE MARCELINO CUNHA

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n° 004/2011

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 1.500,00 ( HUM MIL E QUINHENTOS REAIS)
VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 014/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: SUPERMERCADO RICKLI

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 004/2011

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: 40.000,00 ( QUARENTA MIL REAIS)

VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 015/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: CASSIAM FERREIRA DE MORAES

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 004/2011

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 20.000,00 ( VINTE MIL REAIS)

VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 016/2011
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: J.R GIOVANETTI & GIOVANETTI LTDA

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 004/2011 ]

OBJETO: AGENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO
VALOR GLOBAL: R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REALS).

VIGENCIA: 04/03/2011 A 31/12/2013

CAMARA

MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO n° 026/2011.

O Presidente da Camara Municipal de Jaguariaiva, Estado do
Paran4, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE

EXONERAR

ELZITA FELIX DA SILVA, portadora do RG n° 6.553.731-
1, do cargo de provimento em Comissdo de Assessor Parlamentar I, desta
Cémara Municipal de Jaguariaiva, a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Jaguariaiva,
em 18 de margo de 2011.

José Marcos Pessa Filho
Vereador - Presidente

-

DECRETO LEGISLATIVO n° 027/2011.

O Presidente da Camara Municipal de Jaguariaiva, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

NOMEAR
FERNANDO DEODORO LAZZARI, portador do RG n°

6.215.063-7, no cargo de provimento em Comissdo de Assessor Parlamentar
I, desta Camara Municipal de Jaguariaiva, a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Jaguariaiva,
em 21 de margo ¢ 2011.

José Marcos Pessa Filho
Vereador - Presidente

— ™
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Jaguariaiva, 25 de Marcgo de 2011

g,

Coleta seletiva: a conscientizacdao pode comecar pelos servidores municipais
Separar os residuos sdlidos e destina-los a reciclagem agora é uma obrigacdo de todo cidaddo brasileiro e das instituicdes publicas e privadas. A obrigatoriedade imposta pela Politica
Nacional de Residuos Solidos (Lei 12.305/2010) deve criar nova cultura em relagdo ao lixo. No entanto, antes mesmo de a medida se tornar lei nacional, diversos municipios ja haviam
iniciado o processo por meio da Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P).
De acordo com levantamento da Agéncia Nacional de Aguas (ANA), os municipios que implantaram a coleta seletiva atenderam ao Decreto 5.940/2006. A norma institui aos 6rgdos e
entidades da administracdo publica federal direta e indireta a separacdo dos residuos reciclaveis descartados e a destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis.
A A3P foi instituida para incentivar a orientar quanto a gestdo ambiental na gestdo publica. Conforme esclarecimentos da Ana, a meta de alcancar a sustentabilidade socioambiental
com adogdo de critérios ambientais que reduzem os impactose contribuem para mudanca dos padrdes de produgdo e consumo. Basicamente, é comegar a educa¢do ambiental pelo
servidor e colaborador dos departamentos publicos.
Reaproveitamento — Estudos comprovam que o reaproveitamento dos residuos gera emprego, renda e mobiliza a economia local e nacional. Como exemplo, um levantamento do
Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA) mostrou que s6 em 2009 o equivalente a RS 8 bilhdes de materiais reciclaveis ndo foram aproveitados no Brasil. Pois, apenas 13% do
lixo produzido—aproximadamente 56 milhdes de toneladas/ano—é separado por coleta seletiva e consegue retornar para o sistema produto na forma de matéria-prima reutilizavel.
O Presidente da Confederagdo Nacional dos Municipios (CNM), destaca que agora é uma questdo de mudanca social e a gestdo municipal tera de promover também politicas publicas
de conscientizagdo e incentivo. “A lei determina que a prefeitura inclua no processo de seleta coletiva os catadores de materiais recicldveis que estdo organizados em cooperativas ou
associacles e acomunidade de modo geral”.
*fonte: CNM
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Entra em vigor o Decreto que proibe trabalho de
menores em 93 atividades

Trabalho e Emprego, por se tratar de trabalho de menor de 18 anos, a
penalidade nao ficard apenas na multa, isso porque o TEM encaminhara um
relatorio para o Ministério Publico que pode ajuizar agdes civis € penais,
quando for cabivel.

Apesar da fun¢do de fiscalizacdo ser do TEM, a sociedade pode ajudar por meio
de dentincias junto aos Conselhos Tutelares da Crianca e do Adolescente ou nas
Unidades do TEM. E importante destacar que o decreto nio muda a forma de
fiscalizacao do trabalho, que continua sendo realizada nas mesmas atividades
econdmicas onde era feita antes da edicao deste decreto.

Principais atividades proibidas aos menores de 18 anos pelo Decreto 6.481

* Na direcao de tratores e maquinas agricolas.

* Na produc¢do de cana-de-agucar , fumo, algodao, sisal e abacaxi.

* Na industrializa¢ao do fumo e da cana-de-agtcar.

* Na pulverizagdo, no manuseio e na aplicagao de agrotoxicos.

* Em estabulos, cavalarigas, currais, estrebarias ou pocilgas.

* Em silos de estocagem de graos.

* Na extracao e no corte de madeira.

* Em atividades que exijam mergulho.

* Na extracdo de pedras, areia e argila.

* Em escavacdes, subterraneos, pedreiras, garimpos, minas em subsolos e a céu
aberto.

* Em salinas, destilarias de alcool, serralheiras, industrias de moveis,
lavanderias industriais, tinturarias, cemitérios € esgotos.

* Em sistemas de geracao, transmissao e distribui¢cdo de energia elétrica.

Entrou em vigor o Decreto n°. 6.481 que proibe o trabalho de menores de 18
anos em 93 atividades consideradas insalubres e perigosas para este publico.
O Decreto foi assinado pelo Presidente da Republica em 12 de junho, data em
que foi celebrado o Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil, passando a
vigorar 90 dias apds a publicacdo no Didrio Oficial da Unido, e aprovou a £ N trucio civil d
Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil (Lista TIP). « Ea c;)ns ru}(l; ao clvil pesada.

Fica proibido, portanto, o trabalho de menor de 18 anos nas atividades « Em ) ograﬁl an(?s' ‘i

descritas na Lista TIP, exceto nas hipdteses autorizadas pelo Ministério do " 11 rabathos Comestcos. L
Trabalho e Emprego ou de parecer técnico assinado por profissional No manuseio ou aplicagdo de produtos quimicos.

- , . * Em ros logr r iblicos — no comércio ambulan m
legalmente habilitado em seguranca e satide no trabalho e aceito pelas ruas € outros log gdou 0 s'pub cos —no comércio ambula lte, como
unidades do TEM guardador de carros, guia turistico e transporte de pessoas ou animais, entre

De acordo com o Diretor do Departamento de Fiscalizagdo do Ministério do outros.



