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DECRETO n°. 355/2020

SUMULA: Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 817.02500
(oitocentos e dezessete mil e vinte e cinco reais).

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parani, JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicoes que The confere o art. 67 da Lei Organica do
1gada em 29 de de 2002 e Lei Federal n°. 4.320/64 e artigo

7°.,,§2°., inciso II da Lei Municipal n. 2800 de 20 de dezembro de 2019,

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio de
Jaguariaiva, no Corrente Excrcicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar, no
valor de RS 817.025,00 (oitocentos e dezessete mil e vinte e cinco reais), para as
seguintes dotacdes orcamentérias:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

05.01 GESTAO ADMINISTRATIVA

2.009 - Coord d0 e Execucdo de Atividade Or ari

53 0.39.00.00.00.00 (003) Servigos Terceiro Pessoa Juridica 100.000,00
Total Suplementado: 100.000,00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E RECURSOS HUMANOS - SARH

06.01 GESTAO ADMINISTRATIVA

2.010- dos Servicos da SARH

0.39.00.00.00.00 (000) Servigos Terceiro Pessoa Juridica 250.000,00
Total Suplementado: 250.000,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN

2.018 - do Dx de Tributacio e Fi

73 3.3.90.39.00.00.00.00 (003) Servigos Terceiro Pessoa Juridica 100.000,00

2.017 - Manutencao do Departamento de Contabilidade e Prestacio de Contas

823.3.90.39.00.00.00.00 (003) Servigos Terceiro Pessoa Juridica 100.000,00
Total Suplementado: 200.000,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES
12.01 GESTAO ADMINISTRATIVA
2.034 Manutencio dos Servicos Administrativos SEDES

276 3.3.90.30.00.00.00.00 (1022) Material de Consumo 32.025,00
280 3.3.90.39.00.00.00.00 (000) Servigos Terceiro Pessoa Juridica 10.000,00
1.037 Construgao Proprios Municipais SEDES

287 4.4.90.51.00.00.00.00 (000) Obras e Instalagoes 70.000,00

Total Suplementado: 112.025,00

14 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
14.01 RECURSOS SOB SUPER FINANCAS

0.005 Pagamento de Precatérios

348 3.1.90.91.00.00.00.00 (000) Sentengas Judiciais 155.000,00
Total Suplementado: 155.000,00

Total Geral Suplementado: 817.025,00

Art. 2°. Para atendimento da Suplementacio que trata o
artigo anterior serdo utilizados recursos:

I- Oriundos do provavel excesso de arrecadagio das seguintes dotagdes:
Fonte  Descricio Valor
003 Apoio Financeiro Municipios - AFM 400.000,00
1022 Transferéncias do SUAS - COVID 19 32.025,00
Total: 432.025,00

I - Oriundos da anulagio da seguinte Dotagio Orgamentaria:

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO - SMICT
13.02 DEPARTAMENTO DE TURISMO

2.040 Manutencio das lades Turisticas

335 3.3.90.30.00.00.00 (000) Material de Consumo 70.000,00
15 DEFESA CIVIL

15.01 REC SOB A SUPER SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
2114 - Pablica

357 3.1.90.11.00.00. 00 00 (000) Vencimentos e Vantagens Fixas 315.000,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2660, de 28 de julho de 2017. (PPA 2018 - 2021).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal de Diretrizes Orcamentarias.

Artigo 5°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
revogadas as disposicoes em contrério.

Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete do Prefeito, 20 de outubro de 2020.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
Secretario Municipal de Administraio e Recursos Humanos

VINICIUS ANDRE BRIZOLA DE OLIVEIRA
Secretirio Municipal de Finangas

NARA GISELLE BUENO
Secretiria Municipal de Planejamento

DECRETO n°. 356/2020

Concede Aposentadoria Voluntdria por Idade a
servidora ADELIA JACOB DE AZEVEDO.

O PREFEITO DE JAGUARIAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais nos termos do disposto no artigo 67, X e XI da Lei Organica
Municipal, e com fulcro no artigo 40, § 1% I1I, b da Constituigao da Republica Federativa
do Brasil e artigos 45 e 46 da Lei Municipal n°. 2037/2009 que dispoe sobre Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva, e
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°. 03809/2017,

DECRETA

Artigo37daConstituicdaoFederal/Artigo153dalLeiOrganicaMunicipal/
CriadodeAcordocomaleiMunicipal2603/2016/RegulamentadopeloDecreto452/2016

Jaguariaiva, 23 de outubro de 2020

Artigo 1°. Fica concedido o beneficio previdencidrio de
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE, no artigo 40, § 1°, inciso III, ‘b’ da
Constituigao Federal, e o artigo 45 e 46 da Lei Municipal n°. 2.037/2009, que dispoe
sobre Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de
Jaguariaiva, a servidora ADELIA JACOB DE AZEVEDO, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. X.XXX.825-5 SESP/PR e CPF/MF n°. XXX.XXX.509-59, no cargo de
Auxiliar de Enfermagem, sob a matricula n°. 3.783, junto  Prefeitura Municipal de
Jaguariaiva.

Paragrafo Unico. Os proventos, conforme artigo 38 e 46 da
Lei Municipal 2.037/2009, c/c art. 40, § 1% III, ‘b’ da Constituicio Federal, serao
proporcionais, a razio de R$ 788,46 (setecentos e oitenta e mm reais e quarenta e seis
centavos) por més, e terd a do salarial no valor de R$
148,54 (cento e quarenta e oito reais e cinquenta e quatro centavos), equiparando-se,
assim, 0s proventos ao salrio minimo nacional vigente em abril de 2017, a razdo de R$
937,00 (novecentos e trinta e sete reais) por més, totalizando R$ 11.244,00 (onze mil,
duzentos e quarenta e quatro reais) anuais, assegurando-se a revisio do beneficio na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, de acordo com a variagdo integral do INPC, conforme artigo 40, § 8° da
Constituigdo Federal, ndo podendo o beneficio ser inferior ao saldrio minimo nacional
vigente.

Artigo 2°. As despesas decorrentes da execudo do presente
correrdo por conta das verbas do Instituto de Previdéncia e Seguridade Social dos
Servidores Piiblicos do Municipio de Jaguariaiva - IPASPM].

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a data de 28/04/2017 e revogando os Decretos n®
441/2017 e 762/2017.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 22 de outubro de 2020.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
de i 30 e Recursos Humanos

VINICIUS ANDRE BRIZOLA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Finangas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negcios Juridicos

VALDEMIR FERREIRA
Presidente do IPASPM]

SENJUR

Dr. Casemiro. PAVILLUZZO PAVIMENTACAO - EIRELIL. CNPJ:
82.570.342/0001-01. Valor: R$ 598.314,43. Data de Homologagao: 22 de
outubro de 2020.
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Km 217, Cx Postal 132, nesta cidade, Prefeito Municipal em pleno exercicio de
seu mandato e fungdes, rescinde o Contrato Administrativo com admissao
01/02/2019 até 05/10/2020 em nome da contratada AMANDA LOPES YAROS,
portadora do CPF n° XXX.XXX.869-60, residente e domiciliada na Rua Madre Paulina
72, Jaguariaiva.

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
JOSE SLOBODA - PREFEITO

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°87/2020

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
interno publico com sede a Praga Isabel Branco, 142, Centro, inscrita no
CNPJ/MF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pelo SR JOSE
SLOBODA, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n°X.XXX.839-7-PR
e CPF n° XXX.XXX.009-82, residente e domiciliado PR 151, Km 217, Cx
Postal 132, nesta cidade, Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu
mandato e fungdes, rescinde o Contrato Administrativo com admissdo 21 de
julho de 2020 até 01/10/2020 em nome da contratada SANDRA RODRIGUES
DE MELLO, brasileira, portadora do RG n°X.XXX.776-8SSPR e comprovante de

inscricao do CPF n°XXX.XXX.309-40, CTPS n°51653, Série 46, residente e
domiciliada na Rua Joo Tracz, 0 Lt 19 Qd 01, Jaguariaiva - PR

MUN'ICiF'IO DE JAGUARIAIVA

JOSE SLOBODA - PREFEITO
[« » ]

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°58/2020

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
interno publico com sede & Praga Isabel Branco, 142, Centro, inscrita no
CNPJ/MF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pelo SR JOSE
SLOBODA, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n° x.xxx.839-7-PR e
CPF n° xxx.xxx.009-82, residente e domiciliado PR 151, Km 217, Cx Postal
132, nesta cidade, Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, rescinde o Contrato Administrativo com admissdo 23 de margo de
2020 até 2 de outubro de 2020 em nome da contratada ISABELLA
CRISTINA QUEJE, brasileira, solteira, farmacéutica, portadora da CTPS N°
78785, série 338-0, PIS 119.97324.65-7, portadora da carteira de identidade
RG n° xx.xxx.953-5SSP/PR e C.P.F n°® xxx.xxx.069-59, domiciliada na Rua Dr
Michael Wahraftig, 157, Centro, Jaguariaiva/PR.

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
JOSE SLOBODA - PREFEITO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO NO TERMO DE COLABORACAO
Instrumento Contratual n® 1240/2019

QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVAIPR E
ASSOCIAGAO PROJETO VIDA DE
JAGUARIAIVA.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, inscrito no CNPJ sob n° 76.910.900/0001-38, com sede

EXTRATO CONTRATUAL
3° termo aditivo
Contrato: 426/2018
Processo Administrativo: 189/2018

OBJETO: O presente Termo Aditivo visa a 2 lo periodo de 12
/a concessao de recomposigao econdmico-financeira no percentual de 3,88% (conforme tabela INPC anexa as
15.220 do certame).

, bem como

Data de Assinatura: 22/10/2020. Prazo: 12 MESES
CONTRATADA: CLINICA BRASIL ~ MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANGA DO TRABALHO, pessoa
jjuridica de direito privado devidamente inscrita no CNPJIMF n® 08.799.398/0001-80

EXTRATO. 1° TERMO ADITIVO. PROTOCOLO 9283/2020 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°88/2020.
CONTRATADA: FLAVIA DE OLIVEIRA LUIZ. RG N° XX.XXX.708-9-PR e CPF
n°XXX.XXX.129-00. VIGENCIA: 30 de outubro de 2020 até 30 de janeiro de
2021.

EXTRATO - PROTOCOLO N°9419/2020. PRESTACAO DE SERVICOS
PROFISSIONAIS DA SAUDE — TECNICA EM ENFERMAGEM. CONTRATO
ADMINISTRATIVO: 99/2020. ESTAGIARIA: JULIANA MARTINS DE MELLO.
RG N° XX.XXX.898-4-SSP/PR E CPF N° XXX.XXX.299-67. BOLSA ESTAGIO.
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS. VIGENCIA: 07 de outubro de
2020 até 07 de janeiro de 2020.

EXTRATO. TERMO ADITIVO. PROTOCOLO GERAL n° 9432/2020. OBJETO:
prorroga-se o prazo contratual a partir de 3 de setembro de 2020 até 03 de setembro
de 2021, estabelecendo o ajuste do valor do aluguel mensal de R$2.573,51 (dois mil
quinhentos e setenta e trés reais e cinquenta e um centavos), mensal. CONTRATO
DA ADMINISTRAGAO DE LOCAGAO DE IMOVEL N°427/2020. LOCADOR: Jonas
Rodrigues Teixeira. RG n® xcx.546-9SSPJPR e CPF n° xxx.xxx009-82.

EXTRATO. PROTOCOLO  GERAL  9623/2020. CONTRATO DA
ADMINISTRAGAO DE LOCAGAO DE IMOVEL N°100/2020. LOCADOR: NEY
VEIGA. CPF N° XX.XXX.519-40. Aluguel Social do imével localizado no terreno
n°15 da Quadra n°15, Jardim Primavera, Jaguariaiva/PR pertencente da
matricula n° 11.210 do CRI em beneficio de LEANDRO OLIVEIRA LOPES E
JAQUELINE FOGAGCA MENDES. Valor do aluguel: 400,00(quatrocentos reais).
Vigéncia: 04/10/2020 a 04/04/2021.

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°252/2019

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito interno publico com sede a Praga Isabel Branco, 142, Centro,
inscrita no CNPJ/MF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pelo SR
JOSE SLOBODA, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n°
X.XXX.839-7-PR e CPF n° XXX.XXX.009-82, residente e domiciliado PR 151,

na Praga Isabel Branco n° 142, Cidade Alta, doravante denominada ADMINISTRAGAO
PUBLICA Municipal, neste ato representada pelo Exmo. Prefeito, Sr. José Sloboda, e a(o)
ASSOCIACAO PROJETO VIDA DE JAGUARIAIVA, inscrita(0) no CNPJ sob n®
06112773/0001-46 com sede na Rua Romario Martins, n® 94, Jaguariaiva/PR, doravante
denominada(o) ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada(o) por ANTONIO JAIR
MENDES CARNEIRO, resolvem celebrar o presente termo de colaboragéo, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n® 248/2019 e mediante as clausulas e condigdes
seguintes firmar o presente TERMO ADITIVO:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Presente termo aditivo visa alterar o disposto na Clausula Segunda, Item I, “I do contrato
principal, qual passara a ter a seguinte redagao:

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

1) Indicar a Técnica Responsavel, CAMILA ROLIM DE MOURA, Assistente Social, inscrita no
CPF n° 037.618.229-60, para e a0 de Tr 8
execugdo do respectivo objeto, conforme Resolugéo N° 28/2012 do Tribunal de Contas do

e da

Estado do Paran, em seu artigo 21 incisos IIV §§ 1° e 2°.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS E CONDICOES
CONTRATUAIS

2.1. Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condicoes do contrato
superior, sobretudo no tocante s obrigagdes das partes.

3. CLAUSULA SEXTA - DA VALIDADE E EFICACIA
3.1 Este Termo Aditivo teré validade e eficacia na data da assinatura deste.
E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e avengado, & lavrado o

presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e
testemunhas abaixo.

Jaguariaiva/PR, 20 de outubro de 2020.

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - ASSOCIAGAO PROJETO VIDA DE
JAGUARIAIVA

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



Jaguariaiva, 23 de outubro de 2020
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ATOSDIVERSOS
Despachos

19/10/2020-DESPACHO DE HOMOLOGACAO DE ADMISSAO N° 66/20 - CAGE/GP A Coordenadoria de
Acompanhiamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a Vossa Exceléncia lista contendo os atos de
admissio, analisados eletronicamente pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares
para registro, com base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Intemo: Art. 16.
Além das atribuiBes previstas no art, 122, da Lei Complementar n° 113/2005, compete a0 Presidente
(..) LIX - homologar o registro dos atos de admiss3o de pessoal, inativagdo e pensdo, bem como os de
revisio de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema eletronico de atos de pessoal e
considerados requlares. (Redagio dada pela Resolugio no 56/2016) Art. 299-A. Os requerimentos
estaduais e municipais de andlise de admissio de pessoal, inativagio, pens3o e revisdes de pensio e de
proventos encaminhados por meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos &
Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio, para andlise eletronica. (Redagdo dada pela
Resolugdo n° 64/2018) § 19 Os atos analisados  eletronicamente e considerados regulares serdo
distrbuidos para o Presidente, para homologacio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela Resolugio n®
50/2015) Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo Ato de Admisso Data de Publicaio 169183/19

MUNICIPIO DE JAGUARIAVA MARIA CASTORINA MARIANO AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - UBS

Temporario Contrato 37/2020 06/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIATVA ROSANE DE CAMARGO
SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporério Contrato 17/2020 20/03/2020 Processo
Entidade Interessado Cargo Vinculo Ato de Admissio Data de Publicagdo 55856/20 MUNICIPIO DE
JAGUARIATVA MARCIA ALVES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - HOSPITAL Temporario
Contrato 31/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA JAQUELINE APARECIDA DE
MIRANDA AUXILIAR DE SERVICOS GERALS - SMECE Temporrio Contrato 40/2020 20/03/2020 55856/20
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA DENISE APARECIDA MACENO TECNICO EM ENFERMAGEM - UBS
Temporario Contrato 34/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA VALERIA MILEK
FARIAS FONSECA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - UBS Tempordrio Contrato 36/2020 20/03/2020
55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIATVA SUZEMARA DA LUZ SANTOS AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS -
SMECE Temporério Contrato 42/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ADRIANO
TOME DA SILVA MOTORISTA CATEGORIA D - HOSPITAL Temporério Contrato 26/2020 20/03/2020
55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ZENI DE LIMA MATEUS TECNICO EM ENFERMAGEM - HOSPITAL
Temporario Contrato 22/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAVA JORDANIA CRISTINA
DA ROSA METRING BRANCO AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - HOSPITAL Tempordrio Contrato 30/2020
20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARTAIVA ADRIANA BARBOSA BEZERRA GUEDES TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Tempordrio Contrato 16/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA KAMILA KAROLINE DOS SANTOS SAMPAIO TECNICO EM ENFERMAGEM - HOSPITAL
Temporario Contrato 23/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA JOYCE DE OLIVEIRA
DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporério Contrato 24/2020 20/03/2020 55856/20
MUNICIPIO DE JAGUARIATVA VILMAR APARECIDO DA SILVA MOTORISTA CATEGORIA D - SMIH
Temporario Contrato 47/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA SILVANA APARECIDA
DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - HOSPITAL Tempordrio Contrato 25/2020 20/03/2020
55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA TALYTA ESTEFANY HRUBA TECNICO EM ENFERMAGEM -
HOSPITAL Temporério Contrato 18/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
GLEIDELENE RIBAS DOS SANTOS AUX DENTISTA Temporério Contrato 38/2020 20/03/2020 55856/20
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ROSANGELA DE OLIVEIRA COZINHEIRA/ MERENDEIRA Temporario
Contrato 43/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ROGERIO MIGUEL DA SILVA
MOTORISTA CATEGORIA D - SMIH Temporério Contrato 46/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA ELISABETE APARECIDA PEREIRA ALMEIDA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - HOSPITAL
Temporario Contrato 29/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ANA LUCIA XAVIER DA
SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - HOSPITAL Tempordrio Contrato 14/2020 20/03/2020 55856/20
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA GESIELE MIRANDA DE BARROS MOTORISTA CATEGORIA D - HOSPITAL
Temporério Contrato 27/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA JUREMA MACIEL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - HOSPITAL Temporério Contrato 33/2020 01/04/2020 55856/20
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA SIRLE LILI FAUSTO CHAVES COZINHEIRA/ MERENDEIRA Tempordrio
Contrato 44/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ENIO REINALDO KOGUT
MOTORISTA CATEGORIA D - SMIH Temporério Contrato 48/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE
JAGUARIATVA LUCIANO TEIXEIRA MOTORISTA CATEGORIA D - SMECE Tempordrio Contrato 45/2020
20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ELZITA DEOCELIA ERTEL AMARAL TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Tempordrio Contrato 15/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA RENATA ELLEN MOTA DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporério
Contrato 20/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ALESSANDRA MENDES AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS - HOSPITAL Temporério Contrato 32/2020 20/03/2020 55856/20 MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA OLAIR LOPES DE OLIVEIRA MOTORISTA CATEGORIA D - SMIH Temporério Contrato
49/2020 15/04/2020 55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ANA PAULA DE LIMA TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Tempordrio Contrato 19/2020 20/03/2020 88487/20 MUNICIPIO DE RIO
NEGRO LUCIANE CRISTINA MOTA RIBAS Médico Veterindrio Temporério Contrato 383/2020 15/05/2020
170629/20 MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA LILIA DOS SANTOS MARTINS Enfermeiro - PSS Temporério
Contrato 040/2020 05/05/2020 CAGE, em 9 de outubro de 2020. Assinado eletronicamente nos termos do
Artigo 1°, parégrafo tnico da Lei Complementar Estadual 126/2009. GUILHERME VIEIRA Coordenador da
CAGE Matricula no 51572-8 HOMOLOGO o registro dos atos de admisso relacionados na lista acima.
Publique-se, registre-se, encerre-se e arquive-se. Gabinete da Presidéncia, em 9 de outubro de 2020.
Assinado_eletronicamente nos termos do Artigo 1°, pardgrafo Gnico da Lei Complementar Estadual
126/2009. Conselheiro NESTOR BAPTISTA Presidente

[CodGrfon: 144003111]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGACAQ DE ADMISSAO N 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestéo (CAGE) encaminha a

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admisséo, analisados eletronicamente

pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

~

EXPEDIENTE &

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Jaguariaiva

Attigo 37 da Constituigao Federal / Artigo 153 da Lei Organica do Municipio de
Jaguariaiva/PR - Criado de acordo com a Lei Municipal 2603/2016 / Regulamentado pelo
Decreto452/2016.

Rosana Araujo Lopes - MTB. n° 3194 - PR
Jornalista Responsavel

Secretaria Municipal de Comunicagao Social
Rua Lednidas Ferreira de Barros, s/n° - Cidade Alta
Fone: (43) 3535-5638

\ E-mail: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br /

LIX - homologar o registro dos atos de admissdo de pessoal, inativacao e pensdo,
bem como os de revisdo de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletrbnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolugdo n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissdo de
pessoal, inativagéo, pensdo e revisdes de pensdo e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrdnica. (Redagdo dada
pela Resoluggo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Atode

Admissdo

Data de

Publicagdo

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARTAIVA ELZITA DEOCELIA ERTEL AMARAL TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Tempordrio Contrato 15/2020 20/03/2020

[Codrfon: 144006384

PR - DE/TCE-PR - Didrio Eletrdnico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAQ NO 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissdo, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 19, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admissao de pessoal, inativacao e pensdo,
bem como os de revisdo de proventos e de penséo, analisados por meio de sistema
eletrBnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolugdo n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admisséo de
pessoal, inativagéo, pensdo e revisdes de penséo e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestéo, para andlise eletrdnica. (Redagdo dada
pela Resoluggo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissdo

Data de

Publicaggo

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA OLAIR LOPES DE OLIVEIRA MOTORISTA
CATEGORIA D - SMIH Temporério Contrato 49/2020 15/04/2020

[Codrfon: 144006386]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissdo, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 19, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admissao de pessoal, inativagao e pensdo,
bem como os de reviséo de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletronico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacdo dada pela
Resolugdo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissdo de
pessoal, inativagao, penso e revisdes de penséo e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrdnica. (Redagdo dada
pela Resolugéo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologago nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admisséo

Data de

Publicagdo

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIATVA SIRLEI LILI FAUSTO CHAVES COZINHEIRA/
MERENDEIRA Temporério Contrato 44/2020 20/03/2020
[CodGrfon: 144006388]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissdo, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admissdo de pessoal, inativagdo e pensao,
bem como os de reviséo de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletronico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagio dada pela
Resolugdo n 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admisséo de
pessoal, inativagio, pensio e revisBes de pens3o e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos a Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redacio dada
pela Resolugio n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolucdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissdo

Data de

Publicagio

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARTATVA LUCIANO TEIXEIRA MOTORISTA CATEGORIA D -
SMECE Temporério Contrato 45/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006391

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrdnico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissdo, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 19, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admisséo de pessoal, inativagdo e pensdo,
bem como os de reviso de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacdo dada pela
Resolugdo n 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admisséo de
pessoal, inativagdo, pensao e revises de pensao e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal seréo diretamente remetidos a Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gesto, para andlise eletrdnica. (Redacio dada
pela Resolugio n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admisséo

Data de

Publicagio

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIALVA RENATA ELLEN MOTA DE LIMA TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Tempordrio Contrato 20/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006396]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gesto (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admisséo, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 19, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admissdo de pessoal, inativagdo e pensao,
bem como os de reviso de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletronico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacdo dada pela
Resolugo n 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admiss3o de
pessoal, inativagdo, pensao e revises de pensao e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal seréo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrdnica. (Redacdo dada
pela Resolugio n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados requlares ser3o distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admisséo

Data de

Publicagio

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA ALESSANDRA MENDES AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS - HOSPITAL Temporario Contrato 32/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006399]

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
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ATOSDIVERSOS
Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente

pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 12, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

G

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativacéo e penso,

bem como os de reviséo de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrénico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagio dada pela

Resolucio n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admisséo de
pessoal, inativagio, pensio e revisGes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal sero diretamente remetidos 3 Coordenadoria

de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redagdo dada

pela Resolugdo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares ser3o distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolucio n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/10/. iP10 DE ENIO REINALDO KOGUT MOTORISTA
CATEGORIA D - SMIH Temporério Contrato 48/2020 20/03/2020

[CodGrfon: 144006401]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gesto (CAGE) encaminha a

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, & 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete a0 Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativagio e penso,
bem como os de revis3o de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolugéo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduals e municipais de andlise de admiss3o de
pessoal, inativagdo, pensio e revisdes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redacdo dada

pela Resolugo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares ser3o distribuidos
para o Presidente, para homologacéo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolucéo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/; 20 ip10 DE f
- HOSPITAL Temporario Contrato 19/2020 20/03/2020

ANA PAULA DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM

[CodGrifon: 144006403]
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ATOSDIVERSOS
Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente

pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 12, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativacéo e penso,

bem como os de revisdo de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacio dada pela

Resolucio n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduals e municipais de analise de admisséo de
pessoal, inativagio, pensio e revisGes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria

de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redacio dada

pela Resolugo n° 64/2018)

§ 1° Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagéo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugéo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/ 20 iP10 DE MARIA CASTORINA MARTANO AUXILIAR DE
SERVIGOS GERAIS - UBS Temporario Contrato 37/2020 06/03/2020

[CodGrfon: 144006493]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gesto (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 12, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete a0 Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativagéo e penso,
bem como os de revis3o de proventos e de penso, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolugéo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduals e municipais de analise de admissio de
pessoal, inativagdo, pensio e revisdes de pensio e de proventos encaminhados por

meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos 4 Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redagdo dada
pela Resolugdo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resoluco ne 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admisszo

Data de

Publicagio

19/ MUNICEPIO DE MARCIA ALVES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE
'SERVICOS GERAIS - HOSPITAL Temporério Contrato 31/2020 20/03/2020

[CodGrfon: 144006496]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente

pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 19, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete a0 Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admiss3o de pessoal, inativagio e pensio,
bem como os de revisdo de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacdo dada pela

Resolugdo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admissio de
pessoal, inativagio, pensio e revisGes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal sero diretamente remetidos & Coordenadoria

de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redagio dada

pela Resolugéo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares seréo distribuidos
para o Presidente, para homologacio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugéo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/10/: iP10 DE ROSANE DE CAMARGO SOUSA TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporério Contrato 17/2020 20/03/2020 Processo Entidade Interessado
Cargo Vinculo Ato de Admissio Data de Publicagio

[CodGrfon: 144006501]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 19, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete a0 Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativacéo e penso,
bem como os de revisdo de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacdo dada pela
Resolugdo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissdo de
pessoal, inativagdo, pensio e revisGes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal sero diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redagio dada
pela Resolugéo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares seréo distribuidos
para o Presidente, para homologacio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugéo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA JAQUELINE APARECIDA DE MIRANDA AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS - SMECE Tempordrio Contrato 40/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006506]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gesto (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admiss3o, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 19, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admiss3o de pessoal, inativagéo e pensio,
bem como os de revisdo de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolugdo n 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admissio de
pessoal, inativagio, pensio e revisies de penso e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal sero diretamente remetidos 3 Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrdnica. (Redacio dada
pela Resoluco n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologacdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugio n 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicaio

19/: il DE VALERIA MILEK FARIAS FONSECA AUXILIAR DE
SERVIGOS GERAIS - UBS Temporario Contrato 36/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006513]

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana
ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGACAO DE ADMISSAO Ne 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissao, analisados eletronicamente

pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, € 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicSes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:

G

LIX - homologar o registro dos atos de admissdo de pessoal, inativago e penséo,

bem como s de reviséo de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolugio n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admisso de
pessoal, inativagio, penso e revises de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria

de Acompanhamento de Atos de Gest3o, para analise eletrdnica. (Redagdo dada

pela Resolugio n® 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares sero distribui

para o Presidente, para homologagio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/10/2020-55856/20 MUNICEPIO DE JAGUARIATVA DENISE APARECIDA MACENO TECNICO EM
ENFERMAGEM - UBS Temporario Contrato 34/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006517)

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGACAO DE ADMISSAO Ne 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissao, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, € 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:
Art. 16. Além das atribuicSes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:
G

LIX - homologar o registro dos atos de admisséo de pessoal, inativagio e penso,
bem como s de reviséo de proventos e de penso, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagio dada pela
Resolug3o n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admisso de

pessoal, inativagio, penso e revises de pensdo e de proventos encaminhados por

meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria

de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrnica. (Redagdo dada
pela Resolugio n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARIAVA SUZEMARA DA LUZ SANTOS AUXILIAR DE
SERVIGOS GERAIS - SMECE Temporério Contrato 42/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006522]

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGACAO DE ADMISSAO Ne 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissao, analisados eletronicamente

pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, € 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicSes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:

LIX - homologar o registro dos atos de admisséo de pessoal, inativagio e penséo,
bem como os de reviséo de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resoluggo n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de anslise de admisso de

pessoal, inativagio, penso e revisdes de pensdo e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gest3o, para analise eletrdnica. (Redagdo dada
pela Resolugio n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares ser3o distrib

para o Presidente, para homologagio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissdo

Data de

Publicagio

19/10/2020-55856/20 MUNICEPIO DE JAGUARIAVA ADRIANO TOME DA SILVA MOTORISTA
CATEGORIA D - HOSPITAL Temporério Contrato 26/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006526]

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGACAO DE ADMISSAO Ne 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissao, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, € 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicSes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admisséo de pessoal, inativago e pensio,
bem como os de reviséo de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resoluggo n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admisso de
pessoal, inativagio, penso e revises de pensdo e de proventos encaminhados por

meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestio, para analise eletrénica. (Redagdo dada
pela Resolugio n® 64/2018)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Jaguariaiva,

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares ser3o distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/10/2020-55856/20 MUNICIPIO DE JAGUARTATVA JORDANIA CRISTINA DA ROSA METRING
BRANCO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - HOSPITAL Temporario Contrato 30/2020 20/03/2020
[CodGrifon: 144006532]

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admisso, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, € 299-A, § 1°, ambos do Regimento Intemo:

Art. 16. Além das atribuicBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admissdo de pessoal, inativaco e pensio,
bem como os de revis3o de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolucio n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admisséo de
pessoal, inativago, pensio e revisdes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal seréo diretamente remetidos 4 Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redacdo dada
pela Resolucdo n° 64/2018)

§ 1° Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/ MUNICiP1O DE ADRIANA BARBOSA BEZERRA GUEDES TECNICO
EM ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporario Contrato 16/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006536]

PR - DE/TCE-PR - Di

0 Eletronico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gesto (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 12, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativacéo e penséo,
bem como os de revisdo de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolugdo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admisséo de
pessoal, inativacdo, pensio e revisdes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal sero diretamente remetidos 4 Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redagio dada
pela Resolucdo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares ser3o distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolucio n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicagio

19/ 20 iP10 DE KAMILA KAROLINE DOS SANTOS SAMPAIO
TECNICO EM ENFERMAGEM - HOSPITAL Tempordrio Contrato 23/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006542]

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrdnico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 12, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuices previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete a0 Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativacéo e penso,
bem como os de revis3o de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolucio n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de analise de admissdo de
pessoal, inativagao, pensio e revisdes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redagio dada
pela Resoluggo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologacdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/ 20 iP10 DE ZENI DE LIMA MATEUS TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporario Contrato 22/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006548

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS
Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestéo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
‘compete ao Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admiss3o de pessoal, inativagso e penso,
bem como os de reviséo de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrinico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacéo dada pela
Resolugdo n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admisséo de
pessoal, inativacio, pensio e revisdes de penso e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrdnica. (Redagio dada
pela Resolugdo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados requlares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagao nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugio n 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissdo

Data de

Publicagéo

19/10/: ip10 DE VA JOYCE DE OLIVEIRA DE LIMA TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporario Contrato 24/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006554]

23 de outubro de 2020
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativagéo e penso,
bem como os de revisdo de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacdo dada pela
Resolugéo n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissio de
pessoal, inativagdo, pensio e revisdes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redagio dada
pela Resolugdo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologacdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicagio

19/ MUNICiPIO DE VILMAR APARECIDO DA SILVA MOTORISTA
CATEGORIA D - SMIH Temporario Contrato 47/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006558]

PR - DE/TCE-PR -

Eletrnico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admisso, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuices previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005,
compete ao Presidente:

()

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativagdo e pensio,
bem como os de revisdo de proventos e de pens3o, analisados por meio de sistema
eletrénico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacio dada pela
Resolugso n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissio de
pessoal, inativagdo, pensio e revisdes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestio, para analise eletronica. (Redagio dada
pela Resolugdo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugo n 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admisszo

Data de

Publicagio

19/1 MUNICiPIO DE SILVANA APARECIDA DE OLIVEIRA TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporario Contrato 25/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006563]

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS
Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente

pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 19, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admissio de pessoal, inativacéo e penso,

bem como os de revisdo de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela

Resoluco ne 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admiss3o de
pessoal, inativagdo, pensio e revisGes de pensio e de proventos encaminhados por
meio de
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redagéo dada
pela Resolugo n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos

istema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria

para o Presidente, para homologagio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicagio

19/ MUNICiPIO DE JUREMA MACIEL AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS - HOSPITAL Temporario Contrato 33/2020 01/04/2020

[CodGrifon: 144006568]

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS
Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admiss3o, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admiss3o de pessoal, inativaao e pensio,
bem como os de revisio de proventos e de penso, analisados por meio de sistema
eletronico de atos de pessoal e considerados requlares. (Redacio dada pela
Resolugdo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissdo de
pessoal, inativagéo, pensio e revisdes de penso e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal seréo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redacdo dada
pela Resolugio n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagéo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolucgo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/10/2020-55856/20 MUNICEPIO DE JAGUARIAIVA TALYTA ESTEFANY HRUBA TECNICO EM
ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporério Contrato 18/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006574]

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissdo, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:
Art. 16. Além das atribuigBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presi

()

LIX - homologar o registro dos atos de admissao de pessoal, inativacio e pensdo,

bem como os de revis3o de proventos e de pens3o, analisados por meio de sistema

eletrnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagio dada pela

Resoluggo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissao de

pessoal, inativacdo, pensio e revisdes de penso e de proventos encaminhados por

meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria

de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrnica. (Redagdo dada

pela Resolugio n° 64/2018)

§ 1° Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares seréo distribuidos

para o Presidente, para homologac&o nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela

Resolugdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/ MUNICIPIO DE GESIELE MIRANDA DE BARROS MOTORISTA
CATEGORIA D - HOSPITAL Temporério Contrato 27/2020 20/03/2020

nte:

[CodGrifon: 144006580]
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ATOSDIVERSOS
Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admiss3o, analisados eletronicamente
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuicdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admiss3o de pessoal, inativaso e pensio,
bem como os de revisio de proventos e de pens3o, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redacio dada pela
Resolugdo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissio de
pessoal, inativagio, pensio e revisGes de penso e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redado dada
pela Resolugio n° 64/2018)

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologacéo nos termos do art, 16, LIX. (Incluido pela
Resolucgo n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Ato de

Admissio

Data de

Publicacio

19/10/2020-55856/20 MUNICEPIO DE JAGUARIAIVA GLEIDELENE RIBAS DOS SANTOS AUX
DENTISTA Temporério Contrato 38/2020 20/03/2020

[CodGrifon: 144006586]
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ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE) encaminha a

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admisso, analisados eletronicamente Ato de
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com Admissio
base nos arts. 16, inciso LIX, € 299-A, § 1°, ambos do Regimento Intero: Data de
Art. 16. Além das atribuicBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005, Publicaio

compete a0 Presidente:
19/10/: iP10 DE

Jaguariaiva, 23 de outubro de 2020

LIX - homologar o registro dos atos de admissdo de pessoal, inativacéo e pensao,
bem como os de revis3o de proventos e de pensio, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela
Resolugéo n° 56/2016)

[CodGrifon: 144006596]

ELISABETE APARECIDA PEREIRA ALMEIDA
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - HOSPITAL Temporario Contrato 29/2020 20/03/2020

pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados requlares para registro, com
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1%, ambos do Regimento Interno:

Art. 16. Além das atribuigBes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005,
compete ao Presidente:

)

LIX - homologar o registro dos atos de admissdo de pessoal, inativacio e penséo,

bem como os de revis3o de proventos e de pens3o, analisados por meio de sistema
eletrnico de atos de pessoal e considerados requlares. (Redacio dada pela
Resolugdo n° 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipas de andlise de admiss3o de

Art. 209-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissdo de
pessoal, inativacio, pens3o e revises de penséo e de proventos encaminhados por

meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria PR - DE/TCE-PR - Di

de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrénica. (Redagdo dada
pela Resolugo n° 64/2018)
§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos Despachos

ATOSDIVERSOS

para o Presidente, para homologagio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugio n® 50/2015)
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DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP
A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admisso, analisados eletronicamente

pessoal, inativagéo, pensio e revisdes de penso e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal seréo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redacdo dada
pela Resolugio n° 64/2018)

§ 1° Os atos analisados eletronicamente e considerados requlares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologag&o nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolugdo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo Ato de
Ato de pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com Admissio
Admisso base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno: Data de
Data de Art. 16. Além das atribuigdes previstas no art. 122, da Lei Complementar n° 113/2005, Publicacio
Publicagio compete ao Presidente:
() 19/10/: MUNICiPIO DE NA LUCIA XAVIER DA SILVA TECNICO EM

19/; MuNICiPIO DE
MERENDEIRA Temporrio Contrato 43/2020 20/03/2020

ROSANGELA DE OLIVEIRA COZINHEIRA/

LIX - homologar o registro dos atos de admisso de pessoal, inativacéo e penso,
bem como os de reviséo de proventos e de penséo, analisados por meio de sistema

ENFERMAGEM - HOSPITAL Temporério Contrato 14/2020 20/03/2020
[CodGrifon: 144006607]

eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagdo dada pela

[CodGrfon: 144006591] Resolugdo n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de anlise de admisséo de

meio de sistema de atos de pessoal seréo diretamente remetidos 4 Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletrénica. (Redacdo dada

PR - DE/TCE-PR - Didrio Eletrdnico - Tribunal de Contas do Estado do Parana
pela Resolucdo n° 64/2018)

ATOSDIVERSOS

Despachos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestio (CAGE) encaminha a

Resolugéo n® 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admissio, analisados eletronicamente

Ato de
pelo Sistema de Atos de Pessoal (SIAP) e considerados regulares para registro, com Admissdo
base nos arts. 16, inciso LIX, e 299-A, § 1°, ambos do Regimento Interno: Data de
Art. 16. Além das atribuiges previstas no art. 122, da Lei Complementar n® 113/2005, Publicagio
compete ao Presidente:
() 19/ 20 iP10 DE

pessoal, inativagio, pensdo e revises de penso e de proventos encaminhados por

LIX - homologar o registro dos atos de admisso de pessoal, inativagio e penséo,
bem como os de revisdo de proventos e de pensdo, analisados por meio de sistema
eletrdnico de atos de pessoal e considerados regulares. (Redagio dada pela
Resolugdo n® 56/2016)

Art. 299-A. Os requerimentos estaduais e municipais de andlise de admissio de

[CodGrifon: 144006602]

ROGERIO MIGUEL DA SILVA MOTORISTA
CATEGORIA D - SMIH Temporario Contrato 46/2020 20/03/2020

§ 10 Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos
para o Presidente, para homologagio nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 1/2020

OBJETO: Concessdo de direito real de uso, a titulo oneroso, de
imoveis subscritos & Prefeitura Municipal de Jaguariaiva voltado ao
empreendimento comercial denominado MERCADO MUNICIPAL —
BECO DO PESSA.
ABERTURA DA LICITAGAO: 11 de dezembro de 2020 as 09h30min.
LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides e Licitagdes, 3° Andar no
endereco informado abaixo.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera ser
adquirido através do e-mail: comprasjag@gmail.com ou através do

pessoal, inativacdo, pensio e revisbes de penséo e de proventos encaminhados por
meio de sistema de atos de pessoal serdo diretamente remetidos & Coordenadoria
de Acompanhamento de Atos de Gestdo, para andlise eletronica. (Redacio dada
pela Resolugdo n° 64/2018) ATOSDIVERSOS
§ 1° Os atos analisados eletronicamente e considerados regulares serdo distribuidos Despachos

para o Presidente, para homologagdo nos termos do art. 16, LIX. (Incluido pela
Resolucio n° 50/2015)

Processo Entidade Interessado Cargo Vinculo

PR - DE/TCE-PR - Diério Eletrénico - Tribunal de Contas do Estado do Parana

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DE ADMISSAO N° 69/20 - CAGE/GP
A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gesto (CAGE) encaminha a
Vossa Exceléncia lista contendo os atos de admiss3o, analisados eletronicamente

link http://portal.jaguariaiva.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/.
Maiores Informagdes no Dept.° de Compras e Licitagao — sito a Praga
Isabel Branco, 142, Centro Administrativo Otélio Renato Baroni -
telefone (43) 3535-9400 — Ramal: 9453 no horario: das 08h00 as
12h00 e das 13h30min as 17h30min.
Jaguariaiva, 23 de outubro de 2020.
Vinicius Weigert
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

[ € D ]
CA" MA RA ! CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
Relatério de Devolugdo de Didrias
MUNICIPAL PERIODO:  01/09/2020  até  30/09/2020
BENEFICIARIO: ALENCAR ALVES DE MELLO CPF 064.206.709-00
Camara Municipal de Jaguariaiva - 2020 N2 EMPENHO:  209/2020
¥ Relatério de empenhos por fornecedor VALOR: RS 527,07
Perodo: 01/09/2020 até 30/06/2020 FORMA DE DEVOLUCAO: DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO
Paginat HISTORICO: REFERENTE DEVOLUGAO DIARIA PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA-PR
Tip_Conla  Fonte Unidade Projelo/Afividad Dela DIAS 10 A 11/06/20 CONFORME RETENCAO NA FOLHA DE PAGAMENTO MES DE SETEMBRO/2020
2968 ADILSON PASSOS FELIX 1.054,14
36200 O 7 00001 01001 01031000120 020912020 3390.14.140 sor.07
ATO DE CONCESSAO DE (01) UMADIARIA A0 SENHOR ADILSON PASSOS FELIXVEREADOR, PARAVIAGEMA CIDADE DE CURITIBA- PR, VISITAAQ BENEFICIARIO: MARCELO ANDRE DALANORA CPF 018.456.549-94
GABINETE DE REPRESENTACAO POLITICADO DEPUTADO PEDRO LUPION, BUSCANDO ORIENTACOES AO MANDATO E BENEFICIOS PARA Ne EMPENHO:  141/2020
MUNICIPIO, COM UTILIZACAO DE VEICULO PROPRIO, SAIDANO DIA 02.09.2020 E RETORNO NO DIA 03.09.2020.
VALOR: RS 190,70
302200 O 7 00001 01001 01031000120 0910912020 3390.14.140 s27.07 i
ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO VEREADOR ADILSON PASSOS FELIX, PARA VIAGEM A CIDADE DE ARAUCARIA - PR, TRATANDO DE FORMA DE DEVOLUCAO. DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO
ASSUNTOS DE CUNHO ADMINISTRATIVO DO LEGISLATIVO JUNTO A EMPRESA VIANOVA, COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, HISTORICO: REFERENTE DEVOLUGAO DIARIA PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA-PR
SADANODIA10.09.2020 E RETORNONO DIA 11.09.2020 DIAS 18 A 19/03/20 CONFORME RETENCAO NA FOLHA DE PAGAMENTO MES DE SETEMBRO/2020
8044 MARCELO ANDRE DALANORA 953,50
3092020 o 7 00001 01.001 01.031.0001.20 04/09/2020 3.3.90.14.14.0 190,70 C 4

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, SERVIDOR EFETIVO OCUPANTE DO CARGO DE MOTORISTA,
PARAVIAGEM A CIDADE DE CURITIBA- PR, ASERVICO DO VEREADOR MAURO CELSO DA SILVA COM UTILIZACAQ DE VEICULO OFICIAL DO
MUNICIPIO, COM SAIDANO DIA04.09.2020 E RETORNO NO MESMO DIA

31012020 O 7 00001 01001 01031.000120 0410912020 33.90.14.14.0 190,70

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMADIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, SERVIDOR EFETIVO OCUPANTE DO CARGO DE MOTORISTA
PARAVIAGEMA CIDADE DE CURITIBA- PR, ASERVICO DO VEREADOR REGINALDO CORDEIRO DA SILVAATE O AEROPORTO AFONSO PENA, COM
UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, COM SAIDANO DIA07.09.2020 E RETORNO NO MESMO DIA.

31112020 O 7 00001 01001 01031.000120 0810912020 33.90.14.14.0 95.35

ATO DE CONCESSAO DE (1/2) MEIA DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA SERVIDOR EFETIVO, OCUPANTE DO CARGO DE MOTORISTA
PARAVIAGEM A CIDADE DE PONTA GROSSA- PR, PARALEVAR O VEICULO RENAULT DHUSTER NA CONCESSIONARIA PARAREVISAO DOS DEZ MIL
QUILOMETROS, COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SADANO DIA 09/09/2020 E RETORNO NO MESMO DIA

31312020 O 7 00001 01001 01031.000120 1010912020 33.90.14.14.0 190,70

ATO DE CONCESSAO DE ( 1) UMA DIARIA AQ SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, SERVIDOR EFETIVO OCUPANTE DO CARGO DE MOTORISTA,
PARAVIAGEM A CIDADE DE ARAUCARIA - PR, PARAVISITA DO VEREADOR PRESIDENTE ADILSON PASSOS FELIX, ASEDE DA EMPRESAVIANOVA,
TRATANDO DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO LEGISLATIVO, COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SAIDANO DIA10.09.2020 E
RETORNONO DIA 11.09.2020.

32112020 O 7 00001 01001 01031.000120 2500912020 33.90.14.14.0 95,35

ATO DE CONCESSAO DE (50%) CINQUENTA POR CENTO DE UMA DIARIAAO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA OCUPANTE DO CARGO
EFETIVO DE MOTORISTA, PARAVIAGEM A CIDADE DE PONTAGROSSA- PR, PARAVISITADO VEREADOR MARUCO CELSO DASILVAAPREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, COM UTILIZACAC DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, SAIDANO DIA 28.09.2020 E RETORNO NO MESMO DIA.

32312020 O 7 00001 01001 01031.000120 3010912020 33.90.14.14.0 95,35

ATO DE CONCESSAO DE (1/2) MEIADIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE MOTORISTAPARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA- PR, PARAVISITADO VEREADOR REGINALDO CORDEIRO DA SILVA A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMUTILIZACAO
DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, COM SAIDANO DIA01.10.2020 E RETORNO NO MESMO DIA

32412020 O 7 00001 01001 01031.000120 3010912020 33.90.14.14.0 95,35

ATO DE CONCESSAO DE (1/2) MEIADIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE MOTORISTAPARA
VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA- PR, PARA VISITA DO VEREADOR ALENCAR ALVES DE MELLO AO GABINETE DO DEPUTADO FEDERAL TONINHO
WANDSCHEER, COMUTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, COM SAIDANO DIA02.10.2020 E RETORNO NO MESMO DIA

1526-1 NELSON JOSE DE MELO 527,07
30712020 O 7 00001 01001 01031.000120 020912020 3.3.90.14.14.0 527,07

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMADIARIA AO SENHOR NELSON JOSE DE MELO VEREADOR, PARAVIAGEM A CIDADE DE CURITIBA- PR, ISITAAC

GABINETE DE REPRESENTACAO POLITICA DO DEPUTADO PEDRO LUPION, BUSCANDO ORIENTACOES AQ MANDATO E BENEFICIOS PARA

MUNICIPIO, COM UTILIZACAO DE VEICULO PROPRIO, SAIDANO DIA 02.09.2020 E RETORNO NO DIA 03.09.2020.

Totar: 253,11

Cterio de selegao:
Empenhos do exercicio
Natureza da despesa: 3.3.90.14.00.00 até 3.3.90.14.98.00
Imprimir histrico do empenho

Emitido por. Juliano Claro Pereira, na versao: 5525 2 21/10/2020 153621
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Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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