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DECRETO n°. 216/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
0 Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1° e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 15 (quinze) dias, com inicio em 25/01/2021, com base na solicitagao sob
Protocolo Geral n°. 00981/2021, a senhora VANESSA GOMES AMARAL, servidora
com cargo em provimento efetivo de Professor, matriculada sob n°. 755 e 2.960,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.009-5 IIPR/PR e inscrita no CPF/MF
sob n®. XXX.XXX.409-15.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de fevereiro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Administragdo e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretiria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 217/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parani, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituigdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio; Lei
Municipal n°. 1922/2009; ¢/c art. 61, inciso I e VIII da Lei Municipal n°. 2155/2010, Lei
Municipal n°. 2610/2016, e ainda com base no Protocolo Geral sob n®. 3.202/2021,

Considerando, a Portaria n°. MPPR-0072.16.000108-6,
expedida pela Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Jaguariaiva em
30/03/2016;

Considerando a necessidade de que a servidora esteja a
disposicao da administragdo em tempo integral e dedicagdo exclusiva;

Considerando os principios basicos estabelecidos no artigo
37 da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse pablico;

Considerando o cumprimento do artigo 3° da Lei Municipal
1°. 2610/2016, onde a Secretdria da pasta se manifestou favoravelmente a concessio de
TIDE;

Considerando que, além da servidora exercer as funcoes
proprias de seu cargo de Assistente Social, junto a Secretaria Municipal de Satide -
SEMUS, ird suprir a demanda habitual do Hospital Municipal Carolina Lupior;

Considerando que houve um aumento significativo nos
atendimentos em virtude das internagoes pelo COVID-19;

Considerenado que devera realizar visitas domiciliares a
familiares que estdo aguardando alta de pacientes,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a0 servidor publico municipal com
cargo em provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, senhora TALITA MARQUES
DE ALMEIDA ALVES, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.883-0
IIPR/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.519-86, matriculada sob n°. 3.202,
TIDE - Tempo Integral de Dedicagio Exclusiva, no percentual de 50% (cinquenta por
cento), do vencimento basico de carreira.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio, retroagindo seus efeitos a 08 de fevereiro de 2021.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de fevereiro de 2021

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de ini: a0 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretiria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretéria Municipal de Satide

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 218/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuices que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio; Lei
Municipal n°. 1922/2009; ¢/c art. 61, inciso I e VIII da Lei Municipal n°. 2155/2010, Lei
Municipal n°. 2610/2016, e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 01405/2021,

Considerando, a Portaria n°. MPPR-0072.16.000108-6,
expedida pela Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Jaguariaiva em
30/03/2016;

Considerando a necessidade de que a servidora esteja a
disposicao da administragdo em tempo integral e dedicagdo exclusiva;

Considerando os principios basicos estabelecidos no artigo
37 da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse piiblico;

Artigo37daConstituicdoFederal/Artigo153dalLeiOrganicaMunicipal/
CriadodeAcordocomaleiMunicipal2603/2016/RegulamentadopeloDecreto452/2016
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Considerando o cumprimento do artigo 3° da Lei Municipal
1°. 2610/2016, onde o Secretdrio da pasta se manifestou favoravelmente a concessio de
TIDE;

Considerando que, além da servidora exercer as funcdes
proprias de seu cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, junto a Secretaria Municipal de
Governo - SMGOV, auxiliaré o Secretdrio na coordenagao do Gabinete da Prefeita,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a servidora piiblica municipal com
cargo em provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERATS, senhora MARIA
INES DOS SANTOS, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.000-9
TIPR/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.329-04, matriculada sob n°. 4.375,
TIDE - Tempo Integral de Dedicagio Exclusiva, no percentual de 100% (cem por
cento), do vencimento basico de carreira.

Artigo 2°. Fica revogado o Decreto n°. 500/2017.

Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 08 de fevereiro de 2021.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de fevereiro de 2021

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
ici] de ini: 0 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

GHIOVANNY KOWALCZUCK DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Governo

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretiria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 219/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio; Lei
Municipal n®. 1922/2009; ¢/c art. 61, inciso I e VIII da Lei Municipal n°. 2155/2010, Lei
Municipal n°. 2610/2016, e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 01417/2021,

Considerando, a Portaria n°. MPPR-0072.16.000108-6,
expedida pela Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Jaguariaiva em
30/03/2016;

Considerando a necessidade de que a servidora esteja
disposicio da administrago em tempo integral e dedicagao exclusiva;

Considerando os principios basicos estabelecidos no artigo
37 da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse publico;

Considerando o cumprimento do artigo 3° da Lei Municipal
n°. 2610/2016, onde o Secretério da pasta se manifestou favoravelmente a concessdo de
TIDE;

Considerando que, além da servidora exercer as funcdes
proprias de seu cargo de Jornalista, junto a Secretaria Municipal de Comunicagao Social
- SECOM, auxiliaré o Secretario na distribuicao dos trabalhos para os departamentos no
que se refere a cobertura e divulgacio de da 30 Piblica;

c que ¢ resp pela tura digital do
Diario Oficial Eletronico, bem como, supervisionar todo material relacionado a este até
a insergao no Site Oficial;

Considerando que Assessora diretamente o Gabinete da
i afi i e todo material de

Prefeita nas rtura
publicidade institucional,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a servidora piiblica municipal com
cargo em provimento efetivo de JORNALISTA, senhora ROSANA ARAUJO LOPES,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.806-1 IIPR/PR e inscrita no CPF/MF
sob n. XXX.XXX.279-80, matriculada sob n°. 1701, TIDE - Tempo Integral de
Dedicagao Exclusiva, no percentual de 100% (cem por cento), do vencimento basico de
carreira.

Artigo 2°. Fica revogado o Decreto n®. 277/2017.

Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio, retroagindo seus efeitos a 08 de fevereiro de 2021.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de fevereiro de 2021

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Admini 30 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

JOSE AMILTON ROMAO
Secretirio Municipal de Comunicagio Social

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 220/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parani, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituigdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio; Lei
Municipal n°. 1922/2009; c¢/c art. 61, inciso I e VIII da Lei Municipal n°. 2155/2010, Lei
Municipal n®. 2610/2016, e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 01435/2021,

Considerando, a Portaria n°. MPPR-0072.16.000108-6,
expedida pela Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Jaguariaiva em
30/03/2016;

Considerando a necessidade de que a servidora esteja
disposicao da administracio em tempo integral e dedicagao exclusiva;
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Considerando os principios bésicos estabelecidos no artigo
37 da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse publico;

Considerando o cumprimento do artigo 3° da Lei Municipal
. 2610/2016, onde a Secretéria da pasta se manifestou favoravelmente a concessao de
TIDE;

Considerando que, além da servidora exercer as funcdes
proprias de seu cargo de Agente Administrativo, junto a Secretaria Municipal de
Negdcios Juridicos - SENJUR, auxiliard a Secretaria respondendo pela ADAPAR;

Consi que a servidora & respe pela
emissdo de todas as guias e documentos de produtores rurais e criadores do Municipio,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a servidora publica municipal com
cargo em provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, senhora PATRICIA
KOPPEN, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.501-4 IIPR/PR e inscrita
no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.619-05, matriculada sob n°. 3.996, TIDE - Tempo Integral
de Dedicagdo Exclusiva, no percentual de 100% (cem por cento), do vencimento basico
de carreira.

Artigo 2°. Fica revogado o Decreto n°. 519/2017.

Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 08 de fevereiro de 2021.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de fevereiro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO

de e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA

Secretiria de Finangas e

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretiria Municipal de Negécios Juridicos

DECRETO n°. 221/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Paran, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituigao Federal, artigo 67, inciso X, XI ¢ XXVI da Lei Organica do Municipio; Lei
Municipal n°. 1922/2009; c/c art. 61, inciso I e VIII da Lei Municipal n®. 2155/2010, Lei
Municipal n°. 2610/2016, e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 01436/2021,

Considerando, a Portaria n°. MPPR-0072.16.000108-6,
expedida pela Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Jaguariaiva em
30/03/2016;

Considerando a necessidade de que o servidor esteja a
disposicao da administragao em tempo integral e dedicacao exclusiva;

Considerando os principios bésicos estabelecidos no artigo
37 da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse publico;

Considerando o cumprimento do artigo 3° da Lei Municipal
. 2610/2016, onde a Secretéria da pasta se manifestou favoravelmente a concessao de
TIDE;

Considerando que, além do servidor exercer as funcdes
proprias de seu cargo de Advogado, junto a Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
- SENJUR, fard atendimentos aos sabados na Zona Rural do Municipio;

¢ o Ad d

Consi que o servidor i

responsével pela parte juridica do Departamentode Compras e Licitacao,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a0 servidor piblico municipal com
cargo em provimento efetivo de ADVOGADO, senhor MATHEUS RISSATO
RIVOIRO, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.032-1 SESP/SP e inscrito
no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.768-30, matriculado sob n°. 4.181, TIDE - Tempo Integral
de Dedicagio Exclusiva, no percentual de 70% (setenta por cento), do vencimento
bésico de carreira.

Artigo 2°. Fica revogado o Decreto n°. 304/2017.

Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 08 de fevereiro de 2021.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de fevereiro de 2021

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA

Secretéria de Finangas e P

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretéria Municipal de Negécios Juridicos

DECRETO n° 222/2021

A Prefeita Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37,
inciso II da Constituigao Federal, artigo 67 incisos X, XI da Lei Organica do Municipio,

as medidas de da doenca
infectocontagiosa COVID-19, causada pelo “Novo Coronavirus” e a necessidade de
reavaliacao periédica das medidas adotadas no ambito do Municipio de Jaguariaiva; e

Considerando a tentativa de se priorizar o controle da
doenga no ambito do Municipio de Jaguariaiva; ¢

Considerando a priorizagio da Satide Pablica, pautada em
parametros e estudos técnicos do Comité de Operagdes Emergenciais instituido pelo
Decreto Municipal n°. 116/2020 de 30 de marco de 2020; e

Considerando o contido na Resolucdo SESA n°. 632/2020, a
qual dispde sobre medidas de contingenciamento contra a COVID-19; e

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Considerando a importancia do comércio na economia local;

de d0 de algumas
medidas restritivas com a finalidade de mmcm,m da propagagio do COVID-19;

Considerando a evolugao da compreensao por parte da
populagio no que tange as medidas de combate a pandemia e da necessidade de
adogao de medidas para conter a propagagao do Coronavirus,

DECRETA

Art. 1°. Este Decreto visa consolidar as medidas excepcionais
de cardter tempordrio, cuja validade estender-se-d de 23022021 a 08/03/2021,
relacionadas as atividades privadas em ambito municipal.

Art. 2°. Manl&'m se instituido o Toque de Recolher das 23:00
horas as 05:00 horas, devendo todas as
de comunicacio a seus clientes sobre o obrigatorio fechamento © esgotamento dos
estabelecimentos até as 23:00 horas, sob pena de caracterizacio da infracio e
consequente aplicacdo de multa administrativa no valor de no valor de 01 (um) a 100
(cem) UEM's.

§1°. A circulagio de pessoas, apos as 23:00 horas, é restrita
aos prestadores de servico na rea da satide, seguranca, assisténcia social, delivery de
alimentos, desde que a servico, empregados de empresas que operem em turnos
noturnos e comercializam alimentos e situacdes emergenciais como registros policiais e
emergeéncias de satde ou outros desde que devidamente comprovados.

§2°. No caso de estabelecimentos médicos particulares, em
situacdes de urgéncia e emergéncia que ocorrerem apos os hordrios previstos no caput
do art. 2°, inclusive aos domingos, poderdo ser atendidas em regime de plantdo, com as
portas do estabelecimento fechadas.

§3°. Profbe a comercializagao de bebidas alcoslicas inclusive
através de delivery no periodo das 23 horas as 5 horas, estendendo-se a vedagdo para
quaisquer estabelecimentos comerciais.

Art. 3°. Excetuados os casos previstos neste Decreto,
permanece proibida a_aglomeracio_de mais de 10 (dez) pessoas em quaisquer
bientes_privados, eventos, Ges, festas
versérios e/ou reunides de amigos e excluidas da contagem criancas de
até quatorze anos, sob pena de multa de R$ 10.000,00 (dez mil reais) a ser aplicado ao
organizador do evento/reuniio ou na falta de indicagio deste, no
proprietdrio/ possuidor do imével.

Art. 4°. Mantem-se restabelecido o retorno de todas as
atividades do comércio em geral no Municipio de Jaguariaiva/PR de segunda a
domingo até as 23:00 horas e com funcionamento habitual, exceto para:

§1° Os postos de combustiveis dentro das imediagdes
urbanas do Municipio funcionarao em regime 24 (vinte e quatro) horas, cujas lojas de
conveniéncia poderao atender até as 23:00 horas de segunda a domingo.

. Os postos de combustiveis que se encontrarem nas
rodovias, funcionardo em regime de 24 (vinte e quatro) horas, inclusive suas lojas de
« / chonetes, as quais poderdo funcionar em mesmo regime
de segunda a domingo sendo vedada a comercializagao de bebidas alcodlicas ap6s as
23:00 horas.

§3°. As tabacarias e congéneres poderdo funcionar nos
horérios e dias indicados no caput desse artigo, sendo somente proibido o consumo
dentro das imediagdes do estabelecimento dos insumos ali comercializados.

Art. 5°. Permanecem obngadoc todos os cctabcloclmcnmc a
adogao das medidas sanitarias ja quanto ao distanciament
entre possoas e utilizagio de dlcool 70% (setenta por cento), conforme Anexo .

Art. 6°. Em relacdo a bares, botequins, casas noturnas,
choperias e demais atividades correlatas, além das medidas impostas no artigo anterior,
também deverdo atender a ocupagio méxima permitida de 30% (trinta por cento) do
estabelecimento e distancia de 2m (dois metros) entre as mesas e de 1,5m (um virgula
cinco metros) entre as pessoas, além das regras dispostas no Anexo I;

Paragrafo Unico. As atividades previstas no caput deste
artigo, somente serdo permitidas som mecanico, sendo expressamente vedada a
realizacao de shows ao vivo.

Art. 7°. Os templos religiosos de qualquer natureza poderao
manter suas atividades em todos os dias da semana respeitado o hordrio previsto no
caput do art. 2°, além disso no espaco destinado ao pablico deve ser observada a
ocupagio méxima de 50% (cinquenta por cento), respeitadas as regras de
contingenciamento previstas no Anexo IIL

§1°. Os templos religiosos poderao funcionar em todos os
dias da semana, desde que observadas as restrigdes e imposicoes tratadas neste Decreto
Municipal.

2°. O descumprimento das determinacdes contidas neste
artigo ensejard as penalidades civil e penal dos agentes infratores, contidas na Portaria
Interministerial n. 5, de 17 de marco de 2020 do Governo Federal e naquelas contidas
na Lei Estadual n°. 13331, de 23 de novembro 2001, regulamentada pelo Decreto
Estadual n°. 5.711, de 23 de maio de 2002, Resolugio SESA n°. 119/2021, ou outros que
vierem substitui-los.

3°. Deverao ser ainda observadas todas as orientacoes
constantes na Resolugao SESA n°119/2021 ou outras que vierem a substitui-la.

Art. 8. Fica permitida a realizacio de reunives executivas,
idades laborais e de apri

Parégrafo Unico. Recomenda-se que estas atividades sejam
realizadas em ambiente virtual e caso nao seja possivel, o espaco destinado ao evento
previsto no caput deste artigo, devera obrigatoriamente ocorrer com a ocupacio
maxima de 50% (cinquenta por cento) da capacidade do local.

reunides voltadas as

Art. 9°. Fica permitido o retorno gradativo de todas as
atividades extracurriculares presenciais das instituicdes de ensino pablicas ou privadas
no ambito municipal, devendo obrigatoriamente adequarem-se as normas instituidas
na Resolugao SESA n’. 1231/2020.

Art. 10. As atividades desportivas e de recreaco ao ar livre
em parques, parques infantis, vias e logradouros publicos, bem como, aquelas
desenvolvidas em academias ao ar livre, desde que seus desportistas utilizem méscaras,
ficam permitidas para a populacao em geral, das as regras contidas no Anexo
v.

Att. 11. Os espagos esportivos (campos de futebol e quadras
poliesportivas pablicas ou privadas), poderdo ser usados mediante prévio
agendamento com o departamento ou responsével, limitada sua utilizagao de segunda
feira a sdbado até as 22:00 horas e aos domingos até as 21:00 horas, respeitadas as regras
contidas no Anexo IV.
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Attigo 37 da Constituigao Federal / Artigo 153 da Lei Organica do Municipio de
Jaguariaiva/PR - Criado de acordo com a Lei Municipal 2603/2016 / Regulamentado pelo
Decreto 452/2016.

Rosana Araujo Lopes - MTB. n° 3194 - PR
Jornalista Responsavel

Art. 12. Em relacio as academias de prticas desportivas, de
artes marciais/lutas e atividades aquaticas deverdo observarem as medidas de
prevengao sanitdrias com lotagao méxima de 30% (trinta por cento) do estabelecimento,
bem como as regras descritas no Anexo V.

Art. 13. Os estabelecimentos que nao puderem atender os
requisitos dispostos neste Decreto, estarao impedidos de funcionar no periodo.

Art. 14, Ficam inalteradas as medidas de fiscalizagio
empreendidas pelo Municipio ao cumprimento das medidas de controle pandémico.

Ast. 15 As medidas previstas neste Decreto poderdo ser
reavaliadas a qualquer momento, de acordo com a situagdo do

Jaguariaiva, 22 de fevereiro de 2021

XL Cada pessoa que chegar para acompanhar a celebragio dos cultos
religiosos deve higienizar as maos com dlcool 70% antes de entrar e ao sair. A adogio
desta pritica deve ser viabilizada pelo templo religioso e ser valorizada, pois pode
reduzir signif o risco de

XIL Os templos religiosos devem disponibilizar condigoes para que as
pessoas adotem a pratica de higiene de maos no local, posicionando frascos e
dispensadores abastecidos com dlcool 70% em pontos estratégicos e de facil acesso aos
frequentadores.

XIIL As pias destinadas a higiene das maos devem estar abastecidas com os
insumos necessrios como sabonete liquido, papel toalha, dlcool 70% (setenta por cento)
e lixeira sem acionamento manual;

XIV. Idosos maiores de 60 anos e pessoas do grupo de risco como

municipio e discricionariedade do Executivo Municipal.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposicdes em contrdrio, em especial os Decretos n°
113/2021, 182/2021 e 199/2021.

Art. 17. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 22 de fevereiro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretario Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negcios Juridicos

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretéria Municipal de Satide

NEXO I
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DOS ESTABELECIMENTOS EM

I Disponibilizar dlcool 70% (setenta por cento) para higienizacio das
mios, para uso dos clientes, funciondrios e entregadores, em pontos estratégicos como
entrada do estabelecimento, corredores, balcoes de atendimento e “caixas”, podendo
este ser substituido por alcool liquido 70% (setenta por cento);

1L Empregar mecanismos para restricdo de acesso ao piblico adotando
impreterivelmente medidas para evitar a de p os
limites estabelecidos para o distanciamento;

IL. Organizar a circulagio interna de pessoas bem como todas as filas de
“caixa” e demais setores de atendimento, mantendo distincia minima de 2m entre os
clientes;

IV. Organizar as filas externas ao estabelecimento, mantendo distancia
minima de 2,0m entre os clientes;

V. Sinalizar o piso no direcionamento das filas internas e externas,
utilizando para essa finalidade, fita, giz, cones, entre outros materiais, de modo a
manter a distancia estabelecida;

local para a das maos dos clientes e
principalmente dos funcionarios, dotado de sabonete liquido e papel toalha;

TL. Deve ser intensificada a limpeza das dreas como pisos, ralos, paredes,
teto, etc., com desinfetantes proprios para a finalidade e realizar frequente desinfeccao,
com alcool 70% (setenta por cento), de superficies e utensilios frequentemente tocados
como maganetas, mesas, balces, corrimdes, interruptores, balancas, entre outros;

VIIL A limpeza e desinfeccao dos banheiros também deve ser intensificada;
IX. Providenciar cartazes com orientacdes e incentivos para a correta
enizacio das maos;

O funciondrio que apresentar febre e/ou sintomas respiratorios, tosse,
congestao nasal, dificuldade para respirar, falta de ar, dor de garganta, dores no corpo,
dor de cabeca, deve ser orientado pelo responsével do estabelecimento a procurar
atendimento médico;

XL Os dispensadores de agua que exigem aproximacio da boca para
ingestio, devem ser lacrados em todos os se 0
apenas do dlspensador de dgua para copos;

D

diabéticos, gestantes, e outros devem permanecer em casa e acompanhar as
celebragoes por meios de comunicagdo como radio, televisdo, internet, entre outros
recursos;

XV. Espacos destinados a recreagio de criangas como espaco kids,
br e similares devem permanecer fechados;

XVI. Os fiéis devem evitar o uso de celulares durante a celebragao dos cultos
religiosos;

XVIL  Caso existam cantinas ou outros estabelecimentos de alimentagao
no local, estes poderao suas desde que condicdes
para o afastamento minimo de 2m (dois metros) entre as pessoas, disponham de
insumos para higiene de méos e adotem as demais medidas de prevengao;

XVIILTodos os devem ser pré
pela administragio do Templo Religioso de forma a nao perpetrar aglomeracoes, sendo
que, durante sua realizacio, devera ser priorizado o afastamento de 2m (dois metros)
entre as pessoas havidas no local, devendo ser respeitado o intervalo de no minimo 15
(quinze) minutos entre cada atendimento para desinfeccio do ambiente e das
superficies;

XIX. Os ritos, rituais e préticas especificas de cada tradicdo religiosa devem
ser reavaliados e adaptados a0 momento atual.

XX. Nas congregacdes que celebram a ceia, com partilha de péo e vinho, ou
celebragio de comunho, os lideres religiosos e os fiis devem higienizar as méos antes
de realizar a partilha;

XXI. Os elementos devem ser entregues na mao do fiel e ndo na boca;

XXILOs cantos com louvores devem ser evitados, e sempre que possivel
substituidos por misicas mecanicas ou instrumentais;

XXIIL. O uso de instrumentos musicais e microfone deve ser individual.
Esses devem ser desinfetados apos cada uso;

XXIV.O método de coleta das contribuigdes financeiras deve ser revisto de
forma a nao haver contato fisico e menor que 2m (dois metros) dos fiéis e celebrantes,
possibilitando a coleta por meio de uma caixa fixa, deposito bancrio, ou outro meio
eletronico, ja os recipientes de coleta ndo devem, em hiptese alguma, circular pelas
mios das pessoas;

XXV.  Fica proibido o compartilhamento de materiais como biblia, revista,
rosério, entre outros, a0 passo que seu uso deve ser individual;

XXVI.  Dispensadores de dgua benta ou outro elemento de consagragao de
uso coletivo devem ser bloqueados;

XXVIL  Durante o horério de funcionamento dos templos religiosos, deve
ser realizada a limpeza geral e a desinfeccio de todos os ambientes de, pelo menos, uma
vez por periodo, matutino, vespertino e noturno, bem como antes e depois das
celebracdes;

XXVIIL A frequéncia de limpeza e desinfeccio deve ser aumentada a
depender do dimensionamento do local e do nimero de pessoas;

Apos as celebracdes o local deve ser rigorosamente desinfetado

nos locais tocados, como bancos, maganetas de portas,
microfones entre outros;
XXX. A limpeza e desinfeccio dos sanitdrios deve ser intensificada. Deve-

se sempre, na presenca de secregoes organicas remover o excesso com papel toalha e
somente apos proceder a limpeza do local com dgua e sabao e finalizada esta etapa,
deve-se realizar a desinfeccao do local;

XXI. Devem ser utilizados produtos devidamente registrados na
ANVISA e seguidas as instrucdes do rétulo para a concentragao, diluigao, método de
aplicagio e tempo de contato;

XXXIL Os dispensadores de dgua dos bebedouros que exigem
aproximagao da boca com o ponto de saida da dgua devem ser bloqueados, somente
serd de onde copos e garrafas podem ser
preenchidas dxretamente, e sem tocar o bocal dos mesmos na saida de dgua. Cada
pessoa deve trazer sua garrafa para este abastecimento ou ser disponibilizado copos
descartveis no local, sem compartilhd-los em hipétese alguma, mesmo entre
individuos da mesma familia;

XXXIII. Todos os ambientes devem ser mantidos constantemente abertos,
arejados e ventilados, de preferéncia de forma natural. Caso o uso de aparelhos de ar

a0 de copos descartaveis aos clientes e
sendo permmdo aos funciondrios copos ou canecas ndo descartaveis, desde que de uso
individual;

XIIL Manter o ambiente arejado e ventilado, sendo possivel a utilizagao de
aparelhos de ar condicionado, desde que devidamente mantido com seus componentes
higienizados e com revisdes frequentes;

XIV. Manter nimero reduzido de mercadorias expostas, a fim de diminuir a
chance de contaminagio de produtos;

XV. Realizar a higienizagao das prateleiras e expositores de mercadorias.

ANEXO IT
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DE BARES, BOTEQUINS,
CASAS NOTURNAS, CHOPERIAS E ATIVIDADES CORRELATAS

I Nao hd limitacdo quanto ao namero de pessoas por mesa, desde que
observadas as regras de dimensio da mesa, espaco disponivel no ambiente e
distanciamento minimo exigido;

IL A proibigio de consumo de alimentos e bebidas nas calcadas, bem
como, a disposigao de mesas nas vias e passeios piiblicos;

IIL O atendimento deverd ser restrito a clientes sentados;

IV. Exigéncia quanto ao uso de mascaras por clientes e funciondrios
(apenas enquanto estiver ocupando assento na mesa a ele destinada é que o cliente
podera retirar a méscara);

V. Temperos e condimentos devem ser fornecidos em sachés;

VI Cardapios deverao sempre ser desinfetados ap6s sua utilizacao;

VIL Vedado o uso de guardanapos em tecido;

VIIL Ambiente deve ser submetido a um intenso processo de limpeza;

IX. Funcionarios que apresentarem sintomas de sindrome gripal devem ser
afastados das atividades laborais até comprovacio de quadro clinico.

ANEXO IIT
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DE TEMPLOS RELIGIOSOS

devem ser

" cadeiras e bancos de uso
com o ntimero maximo de participantes
autorizados para o local, conforme o es(abelecldo neste Decreto Municipal;

Bancos de uso coletivo devem ser reorganizados e demarcados de
forma a garantir que as pessoas se acomodem nos locais indicados e mantenham o
afastamento minimo de 2m (dois metros) umas das outras;

TIL  Locais onde os assentos sao individualizados, porém estao fixos ao chao
e posicionados lado a lado, devem prover meios para o bloqueio intercalado destes
assentos, do tipo uma cadeira livre e duas bloqueadas, lado a lado, sendo recomendado
utilizar fitas ou outros dispositivos para este bloqueio que ndo possam ser facilmente
removidos;

IV. Ainda considerando os locais onde os assentos sao fixos ao chao e
posicionados lado a lado, a disposicao dos usudrios entre as fileiras também deve
ocorrer de forma intercalada, uma fileira sim e outra nao, e respeitando o afastamento
entre as pessoas;

E recomendado a populagao que realize seus atos religiosos em seus
lares e residéncias, de forma individual ou em familia.

Deve ser realizado o controle do fluxo de entrada e saida de pessoas, e
na hiptese de formagdo de filas, deve haver para manter o
minimo de 2m (dois metros) entre as pessoas;

VIL Antes, durante e depois da realizagio das celebragoes religiosas, devem
ser evitadas préticas de aproximagdo entre as pessoas e outras formas de contato fisico,
como dar as maos, beijos, abracos, apertos de maos, entre outros;

VIILDevem ser adotadas medidas para evitar qualquer forma de
confraternizagio e agrupamento de pessoas na saida dos templos;

Todos os fiéis, funcionarios e colaboradores devem usar méscaras de
tecido recomendadas a populagao durante todo o periodo que estiverem fora de suas

L. Preferes e
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do seu uso durante as celebragoes;

X. Cartazes com orientagdes a respeito das medidas de prevengio e
controle para a COVID- 19, bem como das regras para o funcionamento dos templos
religiosos devem ser fixados em pontos estratégicos e visiveis as pessoas,
preferencialmente na entrada, banheiros, entre outros. Também deve haver
compartilhamento destas informagoes por meio eletronico como redes  sociais,
WhatsApp, e-mails, e outros;

ado seja necessdrio, s componentes do sistema de climatizagao como
bandejas, serpentinas, e dutos, devem ser mantidos limpos
de forma a evitar a difusio ou multiplicacdo de agentes nocivos a saide humana e
manter a qualidade interna do ar;

XXXIV. Fica proibido o uso de manobristas para o estacionamento de
veiculos. Esta agio somente pode ser realizada pelo proprietario do automével;

Os locais para refeicio dos colaboradores e funcionarios devem
organizar escalas para utilizagio deste espaco de forma a evitar aglomeragoes e
cruzamento de pessoas no local, além de garantir o afastamento fisico entre as pessoas
com distancia minima de 2m (dois metros) e demais medidas de prevencao. Medidas
internas relacionadas a aaude dos funciondrios e coIabumdore: devem ser adotadas
para evitar a G0 da COVID-19, de pessoas
pertencentes aos grupos de risco, tais como acima de eo (sessenta) anos de idade,
hipertensos, diabéticos, gestantes e imunodeprimidos ou portadores de outras doencas
cronicas que também justifiquem o afastamento;

XXXVIL Caso algum funcionario, colaborador, prestador de servicos
terceirizados, entre outros, apresentem sintomas gripais, ou sejam diagnosticados como
casos suspeitos ou confirmados da COVID-19, os mesmos devem ser afastados de suas
atividades pelo periodo minimo de 14 (quatorze) dias a contar do inicio dos sintomas,
ou conforme recomendacao médica;

XXXVIL O responsvel pelo Templo deve orientar os membros e demais

sobre praticas p como uso de mascaras, higiene

das maos, etiqueta respiratoria, bem como a nio comparecerem nos cultos, missas e

outras celebracdes caso apresentem sintomas gripais (tosse, dificuldade para respirar,

febre, entre outros), facam parte do grupo de risco, bem como, se forem diagnosticados
como casos suspeitos ou confirmados de contaminagao pela COVID-19;

XXVIIL Reunioes internas nos Templos para organizacio de atividades

religiosas ou estudos, devocionais, entre outros, preferencialmente, devem ser

calizadas por ¢ quando devem seguir as

5 para o minimo de 2m (dois metros) entre os

participantes, bem como o uso de méscaras de tecido, pratica de higiene de maos e

outras medidas de prevencao;

XXXIX. Cada instituicao religiosa devera afixar dentro do Templo, em local
piiblico e visivel, a informagao de quem ¢ o lider legalmente constituido, o qual ficard
responsavel por todos os efeitos legais e sanitarios advindos a partir da respectiva
celebragdo.

o1
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DE ATIVIDADES
DESPORTIVAS E DE RECREAGAO AO AR LIVRE E UTILIZACAO DE ESPACOS
ESPORTIVOS

I Somente poderdo participar das praticas desportivas tratadas nesse
artigo, desportistas munidos de méscara de protecao, bem como aqueles com residéncia
no Municipio de Jaguariaiva, sendo vedada a promocdo de campeonatos, jogos
amistosos ou quaisquer outras disputas com equipes de fora da circunscrigao municipal
ou em afronta a qualquer dos dispositivos mencionados neste artigo

Mesmo que disponha o local de infraestrutura propria, ¢
terminantemente proibida a realizacao de festas, festejos, reunides ou quaisquer outras
de mesma natureza, antes, durante e apos os jogos mencionados neste artigo, sob pena
de multa de R$ 10.000,00 (dez mil reais) aos organizadores do evento ou na falta de
indicagdo deste, no proprietdrio/ possuidor do imével.

IL A liberacio de espacos esportivos publicos se dard mediante a
assinatura de Termo de Responsabilidade pelo interessado na utilizagio, sendo neste
caso vedada a presenca de criancas menores de 12 (doze) anos e idosos maiores de 60
(sessenta) anos.

ANEXO V
MEDIDAS SANITARIAS PARA OBSERVANCIA DE ACADEMIAS DE PRATICAS
DESPORTIVAS, ARTES MARCIAIS/LUTAS E ATIVIDADES AQUATICAS:

I Agendamento prévio da atividade, a fim de evitar filas aglomeracdes e
s que gerem um grande volume de pessoas;

II. O acesso deve ser restrito aos funciondrios, praticantes e treinadores;
III. Todos os funcionarios e praticantes devem fazer uso de mascaras de

tecido;

IV. Todos os ambientes devem ser mantidos constantemente abertos,

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/
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arejados e ventilados, de preferéncia de forma natural;

Bebedouros que permitem aproximagao da boca com ponto de saida de
agua (jato inclinado) devem ser bloqueados.

VI Somente serd o funci de't onde copos e
garrafas podem ser preenchidos diretamente. Cada pessoa deve ter seu proprio copo ou
garrafa ou ser disponibilizado copos descartaveis.

VII. Manter sabonete liquido e papel toalha nos sanitérios;

VIIL Disponibilizar ao publico alcool 70% (setenta por cento) em locais
estratégicos e de facil acesso, como: proximo as portas, sanitarios, recepgao, bebedouros,
entre outros;

IX. Disponibilizar papel toalha descartdveis para limpeza dos acessorios e
equipamentos, assim como lixos;

Durante o periodo de funcionamento do estabelecimento, deve ser
realizada a limpeza geral e a desinfecgdo de todos os ambientes pelo menos 1 (uma) vez
por periodo (matutino vespertino e noturno);

XL Manter registro através de planilhas de limpeza geral realizada no
estabelecimento (manha, tarde e noite), contendo data, horério, funcionirio que
realizou a desinfecgio;

XIL Acessorios e equipamentos para a prética de atividades fisicas devem
ser desinfetados com alcool 70% (setenta por cento), ou outro similar, antes e depois o
uso;

XIIL A desinfeccio realizada pelos praticantes nos acessérios e
equipamentos ao término de cada atividade nao substitui em hipétese alguma a
desinfeccio que também deve ser realizada pelos estabelecimentos em todas as
superficies e ambientes, pelo menos 01 (uma) vez por periodo;

XIV. Intensificar a limpeza e desinfeccao dos sanitarios, e de todas as
superficies frequentemente tocadas;

XV. Caso o praticante ou funcionario apresente qualquer sintoma gripal,
deve ser orientado a nao iniciar ou cessar imediatamente a pratica do esporte e seguir as
recomendagdes vigentes;

XVI. As modalidades de circuito, crossfit, e congéneres devem ser realizadas
sem comp o de acessarios © de modo que o estabelecimento
tenha acesscrios suficientes para quantidade de praticantes, obedecendo as normas de
distanciamento. Deve ser realizada limpeza dos acessorios (pesos, barras, alteres entre
outros) e equipamentos antes e apos o uso.

XVIL  Para as aulas de artes marciais e lutas estas devem ser totalmente
adaptadas para ndo haver contato direto, utilizar sacos de pancadas, aparadores ou
bonecos de treino, todos devidamente desinfetados antes e apos o uso, as luvas devem
ser de uso individual e particular, restando proibido o compartilhamento deste material
pelos alunos;

XVIIL.  Para as atividades aquaticas deve ser realizada a higienizacao das
méos com 4lcool 70% (setenta por cento) antes de tocar as bordas ou escadas de acesso a
piscina, o uso de chinelo ¢ obrigatério na area de acesso a piscina, nao deve haver mais
de um nadador por raia da piscina, além disso cada praticante deve levar sua toalha
para uso individual. Durante a prética do esporte, a tolha deve ser armazenada em uma
sacola apropriada, sendo que ao término da pratica do esporte fica vedado o uso de
vestidrios para banho.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZAC] HAROW I’EDKOSO
de A e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretério Municipal de Financas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Saade

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

DECRETO n°. 223/2021
A Prefeita Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituigao Federal, artigo 67 incisos X, XI da Lei Organica do Muricipio,

Considerando as medidas de enfrentamento da doenca

RESOLVE

Artigo 1°. REVOGAR o Decreto n°. 210/2021.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
retroagindo seus efeitos a 18 de fevereiro de 2021

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 22 de fevereiro de 2021,

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

]OSIAS ZACH IAROW PEDROSO
de 30 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 225/2021
A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora

ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

Artigo 1°. REVOGAR o Decreto n‘. 212/2021

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
retroagindo seus efeitos a 18 de fevereiro de 2021.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 22 de fevereiro de 2021,

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Municipal de Admi 30 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2021
EDITAL N2 006/2021

Em cumprimento as determinagdes da Senhora ALCIONE LEMOS - Prefeita do
Municipio de Jaguariaiva  Estado do Parans, no uso de suas atribuiges legais e tendo
em vista o disposto no artigo 37, Inciso Il da Constituicio Federal, a Comissdo Especial
de Processo Seletivo Simplificado nomeada pelo Decreto Municipal de ne 180/2021,
resolve, considerando o contido no edital de abertura do Processo Seletivo
Simplificado 001/2021, TORNAR PUBLICO A DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL:

infectocontagiosa COVID-19, causada pelo “Novo Coronavirus” e a de
avaliagio periédica das medidas adotadas no ambito do Municipio de Jaguariaiva; e

Considerando a tentativa de se priorizar o controle da doenga no
ambito do Municipio de Jaguariaiva; e

Considerando a priorizagio da Satde Publica, pautada em
parametros, estudos técnicos e andlise das estatisticas do Comité de Operades
Emergenciais instituido pelo Decreto Municipal . 116/2020 de 30 demargo de 2020; e

c a em ambito mundial e a
observancia do seu agravamento em ambito nacional, estadual e municipal no inicio do
ano de 2021; e

C as  recomendagd didas pela Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Jaguariaiva e pelo Comité de Operagdes
Emergenciais para Enfrentamento da COVID-19,

DECRETA

Art. 1°. Este Decreto dispoe sobre o retorno das aulas na rede
municipal de ensino do Municipio de Jaguariaiva para o ano letivo de 2021.

Art. 2°. Mantém-se o inicio do ano letivo em 08 de fevereiro
de 2021.

Art. 3°. As aulas para os alunos da rede municipal de
educagao de Jaguariaiva continuarao na forma remota.

Art. 4°. Sera realizada reanalise da situacao epidemiologica
em ambito municipal para fins de alteragao ou manutengao do disposto neste Decreto

CARGO: ENFERMEIRA

Jaguariaiva, 22 de fevereiro de 2021

047 | KESSI JONES DA LUZ PEDRO XXX.XXX.849-90 20 038
019 | EBOLLY MARIA DA SILVA XOCXX 279-01 20 039
009 | CAROLINE MELO OLIMPIO XXXXXX.619-03 20 040

018 | SILVANA APARECIDA DE OLIVEIRA X0C0X199-59 041
020 | ELAINE CRISTINA ALVES X0 359-59 042
046 | KEITI TAIANE NASCIMENTO TEIXEIRA XXXXXX.929-86 043
037 | CAROLINE MAINARDES XX 419-76 044

XXXXXX 269-42
XXXXXX.729-58
XXXXXX.509-93
XXCXXX.299-15
XXXXXX 819-34
XXX.XXX.349-90

001 JULIANE CRISTINA DE MATTOS RIBAS
016 | TAIS CORDEIRO DA SILVA

025 | ELAINE REGINA BERTHOLINO

048 | ELOIR LOPES DE JESUS

049 | ADRIANA BARBOSA BEZERRA GUEDES
050 GRACIELLE APARECIDA SOLEK

DESCLASSIFICADO

0BS: Critério de desempate da nota final:
1) Tiver mais tempo de servigo na fungdo

22) Idade mais elevada

Este Edital entra em vigor na presente data.

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, Estado do Paran, em 22 de Fevereiro de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Presidente da Comissio Especial de PSS

RIA MUNICIPAL DE
SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA — PR
COMSAUIDE/IAGVA

RESOLUGAO N° 01

APROVACAO DOS PLANOS DE APLICAGAO DE RECURSOS
REFERENTES A RESOLUGAO SESA 773/2019

O Conselho Municipal de Satde (COMSAUDE) do Municipic de
Jaguarialva- PR, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei
Federal 8.142, de 28/12/1990; Lei Federal 8.080, de 19/08/1980; Resolugéio
453, de 10/05/2012 do Conselho Nacional de Sadde; Lei Municipal 1.747, de
23/11/2007, e

CONSIDERANDO

A resolugio 773/2019 que institul incentivo financeire de investimento para
aquisigdo de Equipamentos para as Unidades de Alengéio Priméria em Saide;

A apresentacio do Plano de Aplicag8o de recurses, no valor de R$100.000,00
realizada na reunifo extraordindria de 26/01/2021, do qual o municipio foi habilitado a
recebar o incentivo financalro de que frata a resoluglo 773/2021,

RESOLVE

Artigo 1° - Aprovar o Plano de Aplicagiio de Recurso referente &
resolugdo 773/2019.

Artigo 3° - A presente aprovagdio foi realizada pelo Plenério do Conselho
Municipal de Saide em reuniio extraordindria conforme Ata n185 de
26/01/2021

INSCRICE NOWME oF PONTOS | COLOCAGRO Attigo 4° - A presente resclugio enlra em vigor na data de sua
017 ELIARA ALVES DE MELO XXX.XXX.169-93 65 001 publicagéo, revogadas as disposigtes em Contrério.
011 [ JOSIANY MONTEIRO FARIA DE BARROS XXKXXX.588-50 65 002
009 | JOELMA APARECIDA GONCALVES CONSTANSKI | XKKXKX.229-05 & 003
015 CARLA ELAINE TRINDADE NOGUEIRA XXX.XXX.698-67 60 004 Jaguariaiva, 19 de fevereiro de 2021.
022 | MAYRA DA SILVA CORRADI XXKXXK.729-00 55 005
006 | EDINADESOUZA XXKXXK419-95 55 006
010 | JOSE IDILSON FERREIRA XHKXKK 879-47 55 007
025 | RAFAELA BUENO OLIVEIRA XKKXKK729-76 55 008
019 | AMANDA CHRISIS SAVI XKKXKK 949-43 55 009
008 | FLAVIA MARIA DE LIMA XHKXKK619-02 5 010
007 | ELZITA DEOCELIA ERTEL AMARAL XKKXXX.199-49 a5 o1 ¥
013 | JOSE NILSON CAMARGO JUNIOR X0X0099-03 s o2 - LIDIANE MARIA DA SH VA -
026 ROSANE CAMARGO SOUSA XXX .XKX.089-52 5 o013 Presidents do Conselho Municipal de Satde ds Jaguariaiva
020 | MARCIA PALADINI DOS SANTOS XXX XXX.839-87 0 o1
012 [ JULIANO DE TOLEDO XXKXXX359-70 30 015 € ]
027 | UESLEY GONGALVES DE OLIVEIRA XXKXXK719-94 30 016
016 | LARA SANTOS MENDES DE MELO XXKXXX.178-06 30 o017
005 | AMANDA DE JESUS DE MELO XHKXKH 64871 20 018 .
o KAMILA GIULINA BAIL XXXXXX369-24 20 019 CONSELHO MUNICIPAL DE_SF\UDE DE JAGUARIAIVA - PR
024 PETRONIO DA SILVA ALMEIDA XXXXXX.788-20 10 020 COMSAUDE/JAGVA
023 | MELANIE JANINE KOK XHKXKK 849-01 10 o021
018 | LUCAS COVALSKI DA SILVA XKKXKK859-58 10 022
021 | MAYARA DORIA ATANAZIO LUZ XRKXRK.729-05 0 023 RESOLUCAO N° 02
001 | ERICA FERNANDA DE QUEIROZ DOMINGUES | XKKXKX.439-03 0 | DESCLASSIFICADO
002 | THAMY MAYARA DE ALMEIDA YXKXXX.628-10 0 | DESCLASSIFICADO APROVAGAO DO PLANO DE APLICAGAQ DE RECURSOS
003 | JULIA MARIA FERNANDES JORGE OKHKST5-03 0 | DESCLASSIFICADO REFERENTES A RECURSQ DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE
004 | SUELEN APARECIDA BUENO CRUZ XXX XXX.898-84 0 | DESCLASSIFICADO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

no dia 05/03/2021. INSCRICAO NOWE P PONTOS | COLOCAGAD
035__| MARIA SUELI DE OLIVEIRA XXX 61994 %0 001
Art. 5°. Fica recomendado as instituicdes de ensino particular 025 ARLETE GASRIEL DASLVA oxmiosg |70 )
¢ estadual no ipio de Jaguariaiva a adotarem o sistema hibrido ou 041 | TERCIA DA COSTA ALMEIDA X840 |60 03
remoto evitando-se o retorno na forma presencial 033 | ITAYNARA CASSIA LUIZ YK XXX 669-30 0 008
038 | UBIRAJARA DE SOUZA MOLEDA XXKXXK.659-04 ) 005
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua 028 | MICHEL FABRICIO QUEIROZ XXX XXX.929-08 ) 006
publicacao, revogando as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n°. 164/2021. 023 RENATA ELLEN MOTA DE LIMA COVALSKI XXXXXX.539-75 60 007
032 IOLANDA MENDES BARBOZA XXKXXX.799-49 ) 008
Art. 7°. Publique-se. Registre-se. Anote-se. 004 | AMERICO FERNANDES DOS SANTOS XXKXRN149-51 60 009
11| MILENA FERREIRA MARTINS XXKXXX.799-48 ) 010
Gabinete da Prefeita, 22 de fevereiro de 2021. 042 | JACQUELINE RODRIGUES LUZ BARBOSA XHKXKK.489-09 ) o1
045 | JULIANA MARTINS DE MELLO XOXXX299-67 50 o012
ALCIONE LEMOS 036 NARCIZIO MAIRON TEIXEIRA DA MOTA XXX.XXX.979-70 50 013
Prefeita Municipal 002 ADELITA GUERKE BRONOSK! XXX.XXX.749-71 50 014
006 ANA PAULA SOARES DA SILVA XXX.XXX.789-17 40 015
]OSIA‘- ZA(.HAROVV PEDROSO 044 KEYTT ELLEN APARECIDA CARDOSO CAMARGO | XXX.XXX.349-16 40 016
e Recursos Humanos 027 | MILENA MARIA CASADO MIRANDA XXKXKX479-70 w0 017
013 | DIRLENE FELIXDASILVA XXKXXX359-58 w0 018
BRUNA SILVA MIRANDA 032 | MARLI DE MIRANDA XXKXKX249-21 2 o1
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento 005 ANA LUCIA XAVIER DA SILVA XXX.XXX.819-37 20 020
040 | LARYANI VITORINO DO REIS FRANCISCO XXKXHX199-99 20 o021
ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO 010 | EDILMARA VICENTE BISPO LOUZADA YOXXXK608-57 2 o
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer 026 | ANA PAULA FERRAZ QUADROS XHKXKK029-12 2 023
) 007 | ANAPAULA DE LIMA XXX 689-66 20 024
AMALIA CRISTINA ALVES 043 | JOYCE DE OLIVEIRA DE LIMA XOX0019-61 20 s
Secretria Municipal de Satide 022 | ROGERIA LOPES DE OLIVEIRA DE MIRANDA | XO0XX)X359-74 2 026
031 | FRANCIANE APARECIDA MARIANO XKKXKX.019-07 20 027
TANIA MARISTELA MUNHOZ 008 | BRUNA SOTA MICHALOWSKI XN 728:58 2 08
Secretdria Municipal de Negocios Juridicos 12| ZEN) DE LIMA RODRIGUES XXKXXX.498-10 20 029
. . 030 FERNANDA RODRIGUES DE MELLO XXKXXX599-16 20 030
15| TAYLANARA DE OLIVEIRA DA SILVA XXKXHX959-02 20 031
17| TAIRINY CRISTINA DE OLIVEIRA XHKXKK.999-03 20 032
DECRETO n°. 224/2021 021 | EVELYN PONTES DASILVA YO0K839-58 20 033
024 | REGIANE DE CASTRO RODRIGUES XRKXRH 479-47 0 034
A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora 039 LETICIA STHEFANY DE MELO DA SILVA XXX.XXX.999-06 20 035
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da 014 VINICIUS DE ALMEIDA AVILA XXX.XXX.929-30 20 036
Constituigao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio, 003 AMANDA FRIGO NOVOTINI XXX.XXX.589-31 20 037

O Canselho Municipal de Satide (COMSAUDE) do Municipio de Jaguariaiva-
PR, no uso das atribuighes que Ihe sdo conferidas pela Lei Federal 8.142, de
2811211900; Lel Federal 8,080, de 18/03/1900; Resoluglio 453, de 10/05/2012 do
Gonselho Nacional de Satid; Lel Municipal 1.747, de 23/11/2007, &

CONSIDERANDO

A apresentaglio do Plano de Aplicagiio de recursos realizada na reunio
exiraordinéria de 26/01/2021, referenie & proposta: n® 10952.29200011200-02 para
AquisiSo de Equipamentos e Materials Permanentes para Unidade de Alencfio
Especializada em Salde (Hospital Municipal Carolina Lupion) no valor de
R$164.271,00;

RESOLVE
Attigo 1° - Aprovar'o Plano de Aplicado de Recurso referente & proposta: n°
10952.292000/1200-02;

Artigo 2° - A presente aprovagio fol realizada pelo Plendrio do Canselha
Municipal de Satde em reunifio extraordindria conforme Ata n°185 de 26/01/2021.

Artigo 3" - A presente resolugic entra em vigor na data de sua publicagdio,
revogadas as disposigdes em Contrario.

Jaguariaiva, 19 de fevereiro de 2021.

A
UD|AN-EMARIA DASILVA
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Jaguarialva
C » |

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui
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