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DECRETO n°. 279/2021

Stmula: Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar no valor total de R$ 1.410.000,00
(um milho, quatrocentos e dez mil reais), no
Orgamento  Geral do Servico Autonomo
Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, ALCIONE

LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do

icipis da em 29 de bro de 2002, Lei Federal n°. 4.320/64 e Lei
Municipal n°. 2.831/2020,

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Servigo
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE, no Corrente Exercicio Financeiro,
um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.410.00000 (Um milhéo,
quatrocentos e dez mil reais), conforme demonstrativo abaixo:

30 SAMAE IDUSO/ [ yator
30.01 DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL | GRUPO/ | ¥ (¢
17.122.0008.2.101 30 dos Servicos Administrati FONTE
7-3.3.9030.00.00 | Material de Consumo 2076 10.000,00)
10-3390.39.00.00 | OUros Servigos de Terceiros - Pessoa 2076 64.000,00
Juridica
13-4.490,52.00.00 i  Material Permanente 2076 10.000,00]
Total da a 84.000,00)
30 SAMAE
3002 DIVISAO DO SISTEMA DE AGUA é")(l{']?,%// VALOR
OPERACAO E MANUTENCAO DO (RS)
171220062102 | 516TEMA DE AGUA URBANO FONTE
25-3.390.30.00.00 | Material de Consumo 2076 35.000,00)
50-3.390.30.00.00 | Material de Consumo 03076_| _797.000,00]
28-3390.39.00.00 | OUr0s Servigos de Terceiros - Pessoa 2076 95.000,00
Juridica
51-3.39039.00.00 | Ouros Servicos de Terceiros - Pessoa 03076 | 203.000,00]
Juridica
30-4.490,52.00.00 i @ Material Permanente 2076 40.000,00)
Total da a 1.170.00000
30 SAMAE
3003 DIVISAO DO SISTEMA DE ESGOTO é';llj;%// VALOR
OPERACAO E MANUTENCAO DO (RS)
17122002108 | grcriin o oT0 FONTE
39-3.390.30.00.00_| Material de Consumo 2076 35.000,00)
142-339039.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 2076 50.000,00
Juridica
44-4.49052.00.00 i  Material 2076 71.000,00
Total da a 156.000,00)
Total Geral da a 1.410.00000

Art. 2°. Constitui recursos para cobertura do Crédito
Adicional Suplementar de que trata o art. 1°, de acordo com o disposto no art. 43, § 1°

Jaguariaiva, 23 de marco de 2021

DECRETO n°. 280/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parani, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso 11 da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio; Lei
Municipal n°®. 1922/2009; ¢/c art. 61, inciso I e VIII da Lei Municipal n°. 2155/2010, e
ainda com base no Protocolo Geral n°. 02265/2021,

Considerando, a Portaria n°. MPPR-0072.16.000108-6,
expedida pela Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Jaguariaiva em
30/03/2016;

Considerando os principios basicos estabelecidos no artigo
37 da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse piiblico;

Considerando o cumprimento do artigo 61, inciso I da Lei
Municipal n°. 2155/2010, onde a Secretéria da Pasta ¢ favoravel a concessao da Fungio
Gratificada;

Considerando que, além da servidora exercer as fungoes
proprias de seu cargo de Enfermeira, junto a Secretaria Municipal de Satde - SEMUS,
ird responder pela Central de Material Especializado - CME,

Considerando que responderd pelo Centro Cirtrgico do
Hospital Carolina Lupion - CCHCL;

Considerando que respondera pela Comissio de Controle de
Infeccao Hospitalar - CCIH;

Considerando que ird assessorar administrativamente o
superintendente Hospitalar, além de coordenar e participar das atividades dos
atendimentos ambulatoriais hospitalar, ser responsavel pela elaboragao dos relatdrios
do Programa HOSPSUS,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, com base no Protocolo Geral sob 1.
02265/2021, a servidora com cargo em provimento efetivo de ENFERMEIRA, senhora
LIDIANE MARIA DA SILVA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°.
XX.XXX.914-8 SESP/SP, ¢ inscrita no CPE/MEF sob n°. XXX.XXX.288-44, matriculada sob
n. 5455, Fungio Gratificada, no percentual de 40% (quarenta por cento), do
vencimento bésico de carreira.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de marco de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretria Municipal de Financas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Saade

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 281/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso 11 da
o i Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio,

artigo 9°, inciso I da Lei Municipal n°. 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei
Municipal n°. 1922/2009 e seus anexos,

DECRETA

Artigo 1°. Fica NOMEADO diante aprovacao em Concurso
Piblico, Edital 001/2018, classificado em 18°. Lugar, o Senhor ANDRE CARLOS

Artigo 3°. Constitui recursos para cobertura do restante do
Crédito Adicional Suplementar de que trata o art. 1°, de acordo com o disposto no
art. 43, § 1° ca Lei Federal n°. 4.320/64, osseguintes recursos:

I - Oriundos do Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial
de 2020:

Fonte  Descrigio Valor
03076 Recursos Ordindrios Livres 1.000.000,00

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2660, de 28 de julho de 2017 (PPA 2018 - 2021).

Artigo 5°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal de Diretrizes Orcamentarias.

Artigo 6°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposices em contrario.

Artigo 7. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de margo de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Admini: a0 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretiria Municipal de Finangas e Planejamento

PEDRO LEOCADIO DELGADO
Presidente do SAMAE

da Lei Federal n°. 4.320/64, os cancelamentos dos seguintes recursos:

30 SAMAE IDUSO/ [ yaron

30.01 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL | GRUPO/ | s

17.122.0008.2.101 30 dos Servigos Administrati FONTE

90.11.00.00 e Vantagens - Pessoal Civil 2076 60.000,00
.1.90.16.0000 | Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil | 2076 40.000,00 -

Total do C: 100.000,00)

30 SAMAE

30.02 DIVISAO DO SISTEMA DE AGUA (‘;[‘)(Y]SP%// VALOR
OPERACAO E MANUTENGCAO DO (R$)

17122002102 | grerim o URBANO FONTE

22-3.1.90.16.00.00_| Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil | 2076 275.000,00]

Total do C. 275.000,00)

30 SAMAE

30.03 DIVISAO DO SISTEMA DE ESGOTO ]G?{I'SSP%// VALOR
OPERACAO E MANUTENCAO DO (R$)

171220082103 | oo hecoto FONTE

36-3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil | 2076 35.000,00)

Total do C. 35.000,00

Total Geral do C: 410.000,00)

SANTOS LIMA, portador da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.505-6 SESP/PR e
inscrito no CPF/MEF sob n. XXX.XXX.139-10, para o cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE SAUDE, Nivel I do quadro de pessoal da administracdo, percebendo os
vencimentos estabelecidos em Lei para o inicio de sua carreira.

Artigo 2°. O nomeado submeter-se-d a estagio probatorio
por 03 (trés) anos (art. 41 da C F. e art. 21 da Lei Municipal n°. 2155,/2010)

Artigo 3°. A posse dar-se-d no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da data da publicagao deste Decreto.

Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 22 de marco de 2021.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Saiade

SECRETARIA MUNICIPAL DE

NEGOCIOS JURIDICOS

EXTRATO. 1° TERMO ADITIVO. PROTOCOLO 2294/2021. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 362. CONTRATADO: PRISCILA DE PAULA MATOS.
CPF N° XXX.XXX.379-96. OBJETO: prorroga-se o prazo contratual a partir de
seu vencimento ou seja 06 de margo de 2021 até 06 de maio de 2 021.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2441/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO ENFERMEIRO 40 horas semanais.
CONTRATO ADMINISTRATIVO  N°34/2021. CONTRATADA: CARLA ELAINE
TRINDADE NOGUEIRA. CPF N° XXX.XXX698-67. Salario mensal: R$4.619,71(quatro
mil & dezenove reais e setenta e um centavos). Vigéncia: 15 de marco de

2021 até 15 de margo de 2022.
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EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2442/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO  N°001/2021. CARGO ENFERMEIRO. 40 horas semanais.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°35/2021. CONTRATADA: MAYARA DA SILVA
CORRADI. CPF N° XXX.XXX729-00. Salério mensal: R$4.619,71(quatro mil
seiscentos e dezenove reais e setenta e um centavos). Vigéncia: 15 de marco de 2021
até 15 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2180/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO ENFERMEIRO. 40 horas semanais.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°08/2021. CONTRATADA: JOSIANY MONTEIRO
FARIA DE BARROS. CPF N° XXX.XXX588-50. Salario mensal: R$4.619,71(quatro mil
seiscentos e dezenove reais e setenta e um centavos). Vigéncia: 8 de margo de 2021
até 8 de margo de 2022

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2179/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°09/2021. CONTRATADA: JOYCE DE
OLIVEIRA DE LIMA. CPF N° XXX.XXX.019-61. Saldrio mensal: R$1.687,14(um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 5 de margo de 2021
até 5 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2178/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°10/2021. CONTRATADA: BRUNA
SOTA MICHALOWSKI. CPF N° XXX.XXX.729-58. Salario mensal: R$1.687,14(um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 5 de margo de 2021
até 5 de marco de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2176/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°12/2021. CONTRATADA: ANA PAULA
DE LIMA. CPF N° XXX.XXX.689-66. Salario mensal: R$1.687,14(um mil seiscentos e
oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 5 de margo de 2021 até 5 de
margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2175/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°13/2021. CONTRATADA: FRANCIANE
APARECIDA MARIANO. CPF N° XXX.XXX.019-07. Salario mensal: R$1.687,14(um
mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 5 de marco de
2021 até 5 de margo de 2022

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2174/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°14/2021. CONTRATADA: ZENI DE
LIMA. CPF N° XXX.XXX.498-10. Saldrio mensal: R$1.687,14(um mil seiscentos e
oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 5 de margo de 2021 até 5 de
margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2173/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°15/2021. CONTRATADA: IOLANDA
MENDES BARBOZA. CPF N° XXX.XXX.799-49. Salario mensal: R$1.687,14(um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 5 de margo de 2021
até 5 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2172/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°16/2021 CONTRATADA: MARIA
SUELI DE OLIVEIRA FREITAS. CPF N° XXX.XXX.369-94. Salario mensal:
R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 5
de margo de 2021 até 5 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2165/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°21/2021. CONTRATADA: MILENA
FERREIRA MARTINS. CPF N° XXX.XXX.799-48. Salario mensal: R$1.687,14(um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1 de margo de 2021
até 1 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2163/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°22/2021. CONTRATADA: MARLI DE
MIRANDA. CPF N° XXX.XXX.249-21. Salario mensal: R$1.687,14(um mil seiscentos e
oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1 de margo de 2021 até 1 de
margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2167/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°20/2021. CONTRATADA: RENATA
ELLEN MOTA DE LIMA COVALSKI. CPF N° XXX.XXX.539-75. Salario mensal:
R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1
de margo de 2021 até 1 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2168/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°19/2021. CONTRATADA: ADELITA
GUERKE BRONOSKI. CPF N° XXX .XXX.749-21. Salario mensal: R$1.687,14(um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1 de marco de 2021
até 1 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2169/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ~ ADMINISTRATIVO ~ N°18/2021. CONTRATADA:
JACQUELINE RODRIGUES LUZ BARBOSA. CPF N° XXX.XXX.489-09. Salario
mensal: R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos).
Vigéncia: 1 de margo de 2021 até 1 de margo de 2022,

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2170/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°9/2021. CONTRATADA: EDILMARA
VICENTE BISPO LOUZADA. CPF N° XXX.XXX.608-57. Salario mensal:
R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1
de margo de 2021 até 1 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2171/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°16/2021. CONTRATADA:  ANA
PAULAFERRAZ QUADROS. CPF N° XXX.XXX.029-12. Salario mensal:
R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1
de marco de 2021 até 1 de marco de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2162/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°32/2021. CONTRATADA: JULIANA
MARTINS DE MELLO. CPF N° XXX.XXX.299-67. Salario mensal: R$1.687,14(um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1 de margo de 2021
até 1 de margo de 2022

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2161/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°31/2021 CONTRATADA: MILENA
MARIA CASADO MIRANDA. CPF N° XXX.XXX.479-70. Salario mensal:
R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1
de margo de 2021 até 1 de margo de 2022.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2159/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°29/2021. CONTRATADO: UBIRAJARA
DE SOUZA MOLEDA. CPF N° XXX.XXX.659-04. Salario mensal: R$1.687,14(um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1 de margo de 2021
até 1 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2158/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°28/2021. CONTRATADA: KEYTT
ALLEN APARECIDA CARDOSO CAMARGO. CPF N° XXX.XXX.349-16. Salario
mensal: R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos).
Vigéncia: 1de marco de 2021 até 1 de margo de 2022.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2157/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°27/2021. CONTRATADO: NARCIZO
MAIRON TEIXEIRA DA MOTA. CPF N° XXX.XXX.979-70. Saldrio mensal:

O Presidente da Cimara Municipal de Jaguariaiva,

Estado do Paran, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cémara

aprovou e eu PROMULGO a seguinte:

RESOLUCAO

Art. 1° - O artigo 132 do Regimento Interno da
Camara Municipal de Jaguariafva, passa a vigorar com a seguinte redagiio: “As

Sessdes Ordindrias serdo i I as tergas-feiras, ds

18h30min (dezoito horas e trinta minutos).”

Jaguariaiva, 23 de marco de 2021

EXTRATO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAGAQ
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR

Modalidade: Pregéo n” 2/2020
Ci CAMARA

AL DE
Contratado: SCHELEIDRES & FONTOURA LTDA - CNPJ: 06.955,895/0001-02

End.: Rua Joaquim Fonseca, 204 - Cep: 84200000 - Bairro: Cidade Altda

Objeto: Prorrogagéo do Contrato pelo periodo de 60 (sessenta) dias, em atendimento
a solicitagao do vereador-presidente através do Of. n® 041/GAB/2021.

Nova data de Vigéncia: de 22/03/2021 a 21/05/2021

Valor Global: RS 142.128,00 (Cento e Quarenta e Dois Mil, Cento e Vinte ¢ Oito Reais)

Funcional programtica  |Fonte de |Natureza dadespesa  [Grupo da
Irecurso. fante.
101.001.01.031.0001.2001 [1 13.1.0.11.00.00 [Po Exercicio

. : T Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua 1.001.01.031.0001.2001 |1 3.38039.7759 |bo Exercicio
R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1
de margo de 2021 até 1 de margo de 2022. publicagdo. Frecal Contralo ]
EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2154/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO [ELIZANDRO RODRIGUES DE MELLO ]
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas P g .
Edificio da C: M I de J 3 17 jail
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°24/2021. CONTRATADO: AMERICO de margo de 2021 e Hidr, Mumicipel de Jaguariaiva, em Jaguarialva, 19/03/2021.
FERNANDES DOS SANTOS. CPF N° XXX.XXX.149-01. Salario mensal
R$1.687,14(um mil seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1
de margo de 2021 até 1 de margo de 2022 JOSE NARCOS PESSA FILHO
EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2155/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO José Marcos Pessa-Filho Vereador-Presidente
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas Presidente Céamara Municipal de Jaguariaiva
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°25/2021. CONTRATADA: ANA LUCIA
XAVIER DA SILVA. CPF N° XXX.XXX.919-37. Salario mensal: R$1.687,14(um mil C >
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1 de margo de 2021
até 1 de marco de 2022. 4@, CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
u RELATORIO DE GESTAQ FISCAL - CONSOLIDADO
EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 2156/2021. EDITAL PROCESSO SELETIVO I DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
SIMPLIFICADO N°001/2021. CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM. 40 horas ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
semanais. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°26/2021. CONTRATADA: ANA PAULA ARC0/2020 A
SOARES DA SILVA. CPF N° XXX.XXX.789-17. Salario mensal: R$1.687,14(um mil F Pagina: 11 2
seiscentos e oitenta e sete reais e quatorze centavos). Vigéncia: 1 de margo de 2021 T
até 1 de margo de 2022. 0times 12 Meses)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA_- PR [T ol o o) ol ol sl o as| | el 2 =) o) e
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PREGAO ELETRONICO N° 30/2021 [, ™ o o) aag oo s asel ol ™ ase o ] o) on
OBJETO: Aquisicdo de medicamentos e materiais utilizados no [ o o) - aal o o - o) am) o ol o o) om
tratamento clinico de pacientes internados no Hospital Municipal e s ool o) ) o - ) sl o ) o
Carolina Lupion diagnosticados com COVID-19. . .
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 24 de N - o i [ T I o o - o N o -
margo de 2021, as 08h30min do dia 29 de margo de 2021. frmmm——————— ) . ) . . .
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h31min e e " ) o - o " I ) ) b 1 = "
as 08159 do dia 29 de margo de 2021. [ —————— un o) aca 200 50 o) ﬂ o o [ s om
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h00min do e ettt i et o o o oo oo “ o o o 9 o o
dia 29 de margo de 2021. v e el it 1 el u o o) aal un o ol ™ o) o ™ o) ™
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera [ — ) o) o aa ) om) " o ol e " o) ™
ser examinado através da Plataforma onde sera processado Bolsa it it e 8 o) ol om0 o) o) o oo ool om| o a0l om| oo
de Licitagbes e Leildes — BLL: http://blicompras.com/ ou através do [as— o) ol o] ool ) am | utel om| o ) o omf o
link http://portal.jaguariaiva.pr.gov.br/transparenciallicitacoes/. ) [T o o) wal [ [z o] ) ) [ a) o o) o
Maiores Informagdes: e-mail comprasjag@gmail.com. e o oo Tmn|  mwiw|  mom|  wows|  mems|  wma]  weeie|  meas|  smwmm|  swews|  mws|  mas| i m
Jaguariaiva, 22 de margo de 2021.
DENEVAL BUENO NETO APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL. VALOR . SOBRE A REL ANSTADA
PREGOEIRO RECEITA CORRENTE LIGUIDA - RCL (1v 104,305 540.21]
o Tooa.§ 70 G110 aod}
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[ ) RECEITA CORRENTE LIOUIDA AJJSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL ()=
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EXTRATO CONTRATUAL — CONTRATO DE FINANCIAMENTO N° 0520991-03 1| )
ssanarass) [
TERMO ADITIVO PARA ADITAMENTO DE PRAZO AT DE ALERTA (1) 1230 ¥ ) o | 30 61" 50 459 0% LAF) ez ssas| s
TOMADOR: Municipio de Jaguariaiva/PR C )
AGENTE FINANGEIRO: Caixa Econémica Federal
Objeto: O presente instrumento tem por objetivo alterar o “ANEXO Il - CRONOGRAMA
DE DESEMBOLSO", contrato de financiamento n° 0520991-03 de 30/07/2019, ora
aditado, que fica substituido pelo Anexo Il deste Aditivo, além de alterar a clausula 3.1
- DO PRAZO PARA UTILIZAGAO DO CREDITO, a qual passa a vigorar a seguinte
redagao:
3.1.1 0 prazo para utilizagéo do crédito total deste FINANCIAMENTO ¢ de até 90 dias
contados do término de caréncia deste contrato, sendo possivel sua prorrogagéo por
até 270 dias, desde que devidamente acordado entre as PARTES.
Data de Assinatura: 03/03/2021
n
RESOLUCAOQO N° 01/2021.
Ementa:- Altera o artige 132 do Regimento Interno
da Cimara Municipal de Jaguariaiva.
Autoria:- Conjunta dos Vereadores
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Jaguariaiva
Artigo 37 da Constituigao Federal / Artigo 153 da Lei Organica do Municipio de
Jaguariaiva/PR - Criado de acordo com a Lei Municipal 2603/2016 / Regulamentado pelo
Decret0 452/2016.
Rosana Araujo Lopes - MTB. n° 3194 - PR
Jomalista Responsavel
Secretaria Municipal de Comunicago Social
Rua Leénidas Ferreira de Barros, s/n° - Cidade Alta
Fone: (43) 3535-5638
\ E-mail: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br /
Este documento pode ser assinado digif f MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

verificado no enderego eletronico
cergs.com, i web/

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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