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DECRETO n°. 427/2023

Stmula: Dispde sobre a Autorizagio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, ALCIONE
LEMOS, no uso das atribuicies que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal n°. 4.320/64 e
artigos 4°. e 7°. da Lei Municipal n°. 2.942/2022,

DECRETA
Artigo 1°. Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais) para as seguintes Dotacbes

Orcamentarias:

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

2.063 o dos Servicos Admini do Fundo 1 de Satide
293 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variaveis 32.000,00
2.071 Manutencao do Hospital Municipal Carolina Lupion

336 4.4.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentacao 23.000,00

Artigo. 2°. Os recursos necessérios a suplementacio a que
se refere o artigo anterior, decorrerdo do artigo 4°., incisos I, II, 1II, IV e V, artigo 7°.,
Parégrafo 1°. e 2°, inciso II da Lei n°. 2.942/2022, artigo 43, Parégrafo 1°, inciso II, da
Lei n°. 4.320/1964, provenientes:

L Oriundos do cancelamento das seguintes dotagdes:

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
2.065 Manutencdo das Unidades Bésicas

303 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 32.000,00
2.071 Manutencdo do Hospital Municipal Carolina Lupion
3283.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 23.000,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA
2022 - 2025).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2931, de 29 de setembro de 2022 (Lei de Diretrizes
Orcamentérias - LDO 2023).

Artigo 5°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Admini j0eR

Secretario M Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

Artigo37daConstituicdoFederal/Artigo153dalLeiOrganicaMunicipal/
Criadode AcordocomaleiMunicipal2603/2016/RegulamentadopeloDecreto452/2016

Jaguariaiva, 05 de julho de 2023

DECRETO n°. 429/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituigdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Orgénica do Municipio e art.
85, §§1° e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 02 (dois) dias, a partir de 06/06/2023, com base na solicitagao sob
Protocolo Geral n°. 07459/2023, a senhora CELIA FERNANDA RODRIGUES DA
SILVA, servidora com cargo em provimento efetivo de Enfermeiro, matriculada sob n
5.269, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XXXXX.818-5 II/PR e inscrita no
CPF/MF sob n®, XXX.XXX.168-85.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023,

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Admini: o e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretéria Municipal de Financas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satide
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DECRETO n°. 432/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, 8§1°. e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada, nos
dias 06/06/2023 e 16/06/2023, com base nas solicitagdes sob Protocolo Geral .
07605/2023 e 07816/2023 respectivamente, a senhora DENILCE APARECIDA JORGE
ZESEZYCKI, servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, matriculada sob n°. 5.463, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n. XX.XXX.754-0 TI/ PR e inscrita no CPF/MF sob n®, XXX.XXX.139-16.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretiria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 430/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1°. e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 07 (sete) dias, a partir de 07/06/2023, com base na solicitagdo sob
Protocolo Geral n‘. 07506/2023, a senhora MAISA PIVOVAR CRIVOI, servidora com
cargo em provimento efetivo de Monitor, matriculada sob n®. 3537, portadora da
Cédula de Identidade RG. n®. X.XXX309-0 II/PR e inscrita no CPF/ME sob n.
XXX XXX.829-96.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
FABIA LEOCADIA KOJO
ipal de Habitagio e Di

Secretaria Social

DECRETO n°. 428/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Paran, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigoes que he conferem os artigos 37, inciso 1T da
Constituigio Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1° 2°, I, da Lei Municipal n. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo perfodo de 02 (dois) dias, a partir de 05/06/2023, com base na solicitagao sob
Protocolo Geral n‘. 07365/2023, a senhora RAQUEL MAGANHATI, servidora com
cargo em provimento efetivo de Enfermeira Obstetra, matriculada sob n°. 5.018,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.847-2 II/PR e inscrita no CPF/MF
sob % XXX XXX.899-15,

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satude

DECRETO n°. 433/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85,§§1°  2°, 1, da Lei Municipal n. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 01 (um) dia, em 13/06/2023, com base na solicitagao sob Protocolo
Geral nt. 07621/2023, a senhora BRUNA DE MOURA JORGE ULRICH, servidora com
cargo em provimento efetivo de Enfermeiro, matriculada sob n°. 4890, portadora da
Cédula de Identidade RG. n. X.XXX.186-6 II/PR e inscrita no CPF/MF sob n‘.
XXXXXX.699-59.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satide

DECRETO n°. 431/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1°. e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada, nos
dias 12/06/2023, 19/06/2023 e 21/06/2023, com base nas solicitagdes sob Protocolo
Geral 1. 07530/2023, 07876/2023 e 08051/2023 respectivamente, a senhora CAMILA
MOREIRA, servidora com cargo em provimento efetivo de Educador Infantil,
matriculada sob . 3.555, portadora da Cédula de Identidade R.G. 1. XX.XXX.087-5
11/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.359-46.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023,

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Administragao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretéria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretiria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 434/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigoes que he conferem os artigos 37, inciso IT da
Constituigao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1° e 2°, 1, da Lei Municipal . 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo perfodo de 01 (um) dia, em 14/06/2023, com base na solicitagio sob Protocolo
Geral n°. 07680/2023, a senhora JULIANA KOXNE VANJURA, servidora com cargo
em provimento efetivo de Documentador Escolar, matriculada sob n®. 4.925, portadora
da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.491-1 II/PR e inscrita no CPF/MF sob n®.
XXX XXX.699-07.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretéria Municipal de Educago, Cultura, Esporte e Lazer
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DECRETO n°. 435/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso Il da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1°. e 2°,, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo perfodo de 02 (dois) dias, a partir de 14/06/2023, com base na solicitagio sob
Protocolo Geral n°. 07772/2023, a senhora LILIAN MARIA DE MELO MENDES
PEREIRA, servidora com cargo em provimento efetivo de Educador Infantil,
matriculada sob n°. 4.894, portadora da Cédula de Identidade R.G. n. XX.XXX.909-4
11/PR e inscrita no CPF/MEF sob . XXX.XXX.659-67.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023,

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de init a0 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 438/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1°. e 2°,, 1, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo perfodo de 03 (trés) dias, a partir de 19/06/2023, com base na solicitagdo sob
Protocolo Geral n°. 07965/2023, a senhora FABIELE DOS SANTOS LABRES,
servidora piblica municipal com cargo em provimento efetivo de Professora,
matriculada sob 1. 3576, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.967-9
1I/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.389-27.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO

de e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Jaguariaiva, 05 de julho de 2023

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 442/2023

Stmula: Institui e compde a equipe de Vigilancia
Socioassistencial no  dmbito da  Secretaria
Municipal de Habitacao e Desenvolvimento Social
-SHADS.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso I da
Constituicio Federal, artigo 67, inciso IX, X e XI da Lei Organica Municipal,
promulgada em 29 de novembro de 2002, e tendo em vista o que consta no Protocolo
Geral sob n®. 06786/2023,

DECRETA

Artigo 1° Fica instituida a equipe dos responsaveis pela
Vigilancia Socioassistencial da Secretaria Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento
Social - SHADS, responsavel pela gestao de informagdes, e que realiza as atividades de

planejamento, de supervisao e de execucio dos servicos socioassistenciais por meio do

DECRETO n°. 436/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigoes que Ihe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI ¢ XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1° ¢ 2°, 1, da Lei Municipal . 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo perfodo de 01 (um) dia, em 16/06/2023, com base na solicitagdo sob Protocolo
Geral n°. 07809/2023, & senhora JANICE TOMAZ DE MIRANDA PEDROSO,
servidora com cargo em provimento efetivo de Educador Infantil, matriculada sob n.
5.710, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.054-9 II/PR e inscrita no
CPF/MF sob n’. XXX.XXX.889-75.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 437/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que Ihe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, §§1° ¢ 2°, I, da Lei Municipal . 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo perfodo de 01 (um) dia, em 19/06/2023, com base na solicitagao sob Protocolo
Geral n°. 07910/2023, a senhora THAMIRES FABIANA SOARES FERREIRA
PIVOVAR, servidora com cargo em provimento efetivo de Auxiliar de Servicos
Administrativos, matriculada sob n®. 5.259, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°
XX.XXX.225-9 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.339-43,

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
ici ini: 30 e Recursos Humanos

cretari de A

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satade

EXPEDIENTE

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Jaguariaiva

Artigo 37 da Constituicdo Federal / Artigo 153 da Lei Organica do Municipio de
- Criado df d Lei Municipal 2603/2016 / pel
Decreto 452/2016.

Rosana Araujo Lopes - MTB. n° 3194 - PR
Jornalista Responsavel

Secretaria Municipal de Comunicagao Social
Rua Lednidas Ferreira de Barros, s/n° - Cidade Alta
Fone: (43) 3535-5638

\\ E-mail: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br /

DECRETO n°. 439/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio e art.
85, 881° e 2°, 1, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo perfodo de 01 (um) dia, em 20/06/2023, com base na solicitagdo sob Protocolo
Geral n. 08005/2023, a senhora MARILIA FARIA NEJAIN DE RESENDE, servidora
com cargo em provimento efetivo de Nutricionista, matriculada sob n°. 6.495, portadora
da Ceédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.185-9 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob
XXX XXX.656-43.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
ici Admini: a0 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satde

DECRETO n°. 440/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Orgéanica do Municipio e art.
85, §§1°. € 2°, 1, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada em
21/06/2023, com base na solicitacdo sob Protocolo Geral n°. 08074/2023, a senhora
SABRINA MARCOS COSTA, servidora com cargo em provimento efetivo de
Documentador Escolar, matriculada sob n°. 4.944, portadora da Cédula de Identidade
R.G. n°. XX.XXX.208-7 I/ PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.769-65.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
it de ini: do e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 441/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicdo Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 08544/2023, do cargo em provimento efetivo de TERAPEUTA
OCUPACIONAL, nomeada que fora através do Decreto n° 128/2022, a Senhora
ISABEL CRISTINA RODRIGUES DE ANDRADE, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. X.XXX.244-X SESP/SP e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.538-

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de j ulhode 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO

de e Recursos Humanos

provi de dados, indicadores e andlises técnicas, a qual serd integrada pelos

seguintes membros:

o CAMILA ROLIM DE MOURA, brasileira, divorciada, servidora
puiblica municipal com cargo em provimento efetivo de Assistente Social, portadora da
Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.317-5 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°.
XXX.XXX.229-60.

o WELINGTON VITORIO FITZ, brasileiro, solteiro, servidor piblico
municipal com cargo em provimento efetivo de Assistente Social, portador da Cédula
de Identidade R.G. n°. XXXXX.905-9 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n°.
XXXXXX.039-11.

o RITA DE CASSIA MAGANHATI, brasileira, divorciada, servidora
publica municipal com cargo em provimento comissionado de Diretora de Protegao
Social Especial, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.949-1 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.959-04.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,

revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Administraao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

FABIA LEOCADIA KOJO
Secretaria icipal de Habitacao e D i Social

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

DECRETO n°. 443/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituigdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio, em
conformidade com a Lei Municipal n°. 2868/2021,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA, para o cargo em provimento
comissionado de CHEFE DE DIVISAO PEDAGOGICA, a Senhora FLAVIA RACIR
DE MIRANDA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.447-1
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.349-30, percebendo os vencimentos
correspondentes ao cargo nos termos do Anexo I da Lei Municipal n®. 2868/2021.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
revogando-se o Decreto n’. 389/2022.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretri icipal de Administragdo e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGIC6SKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretéria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
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DECRETO n°. 444/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem o artigo 67, inciso X, XI e
XXIV da Lei Organica do Municipio, arts. 15 §8°, 51 e paragrafos da Lei Federal n°.
8666/93,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA os senhores (as): VINICIUS WEIGERT,
brasileiro, solteiro, servidor publico municipal com cargo em provimento efetivo de
Fiscal de Tributos, portador da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.515-2 I[/PR e
inscrito no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.309-02; FERNANDA SOUZA, brasileira, solteira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.499-1 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.779-61; PATRICIA KOPPEN, brasileira, solteira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. XX.XXX.501-4 II/PR, e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXXXXX.619-05; ANA CLAUDIA RODRIGUES DE
MELLO, brasileira, casada, servidora pblica municipal com cargo em provimento
efetivo de Auxiliar de Biblioteca, portadora da Cédula de Identidade R.G. n’.
X.XXX.927-1 1I/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.939-50; MARIA CRISTINA
DE MELLO, brasileira, solteira, servidora ptblica municipal com cargo em provimento
efetivo de Téenico em Contabilidade, portadora da Cédula de Identidade R.G. n’
XXXX.597-5 1I/PR e inscrita no CPF/MF sob o n’. XXX.XXX.059-61, para, sob a
presidéncia do primeiro, integrarem a COMISSAO DE LICITACAO, com o objetivo de
analisarem todos os processos licitatorios, em todas as suas modalidades, que vierem a

ser promovidos pelo Municipio de Jaguariaiva no exercicio do ano de 2023.

Artigo  2°. Competem aos membros da Comissio

Permanente de Licitagdo, os procedi de abertura e jul, dos processos

licitatorios em todas as modalidades previstas na Lei Federal n°. 8.666/93 com suas

alteragdes, e na Lei Federal n°. 10.520/2002 e 14.133/2021, bem como nos procedimentos

administrativos da administracao direta por Dispensa ou Inexigibilidade de Licitagao

promovidos pela Prefeitura Municipal

Artigo 3°. Servird como Pregoeira, na forma da Lei Federal
n°. 10.520/02 e Lei Federal 14.133/2021 a senhora PATRICIA DE SOUZA SETTER,
brasileira, solteira, servidora pablica municipal com cargo em provimento efetivo de
Agente Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.766-2 II/RS
e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.710-20.

Artigo 4°. Servirdo como membros da Comissdo de Apoio,
nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93 e Lei Federal n°. 14.133/2021, os seguintes
servidores:

o MARCELA BERTONI DE CARVALHO, brasileira, solteira, servidora
publica municipal com cargo em provimento efetivo de Nutricionista, portadora da
Cédula de Identidade RG. n° XXXX559-1 II/PR e inscrita no CPF/MF n°.
XXX.XXX.869-55;

¢ RODOLFO GUERKE JUNIOR, brasileiro, casado, servidor publico
municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor de Tecnologia e
Informagdo, portador da Cédula de Identidade R.G. n®. XX.XXX.596-0 SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.339-06;

¢ GILSON DE MELO TEIXEIRA, brasileiro, solteiro, servidor publico
municipal com cargo em provimento efetivo de Analista de Planejamento e Orgamento,
portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.950-7 I/ PR e inscrito no CPE/MF sob
n°. XXX.XXX.149-50;

o ROGERIO FRACALOSSI, brasileiro, divorciado, servidor publico
municipal com cargo em provimento efetivo de Farmacéutico Bioquimico, portador da
Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.798-2 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n°.
XXX.XXX.399-78;

o ANA CLAUDIA KRUL, brasileira, solteira, servidora pablica municipal
com cargo em provimento efetivo de Engenheiro Civil, portadora da Cédula de

Identidade R.G. n°. X.XXX.219-0 SESP-PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.079-14.

Artigo 5°. Os servigos prestados em decorréncia deste

Decreto serao remunerados nos termos do art. 6°. da Lei Municipal n°. 2.847/2021.

Artigo 6°. Fica Revogado o Decreto . 044/2023,

Artigo 7°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 8°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGIC6SKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 414/2023

Stamula: Dispoe sobre a prorrogacao do prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado n°. 002/2022 da
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva e dé outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigoes que The conferem os artigos 37,
inciso 1l da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica
Municipal, e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 07684/2023,

Considerando a Lei Organica do Municipio que em seu art.
67, X, XI e XXIV, autoriza o Chefe do Executivo baixar Atos Administrativos;

Considerando que a mesma Lei Organica também atribui
competéncia para o Chefe do Poder Executivo no artigo 69, III, prorrogar Concursos
Publicos, bem como o art. 37 da Constituicdo Federal;

Considerando a necessidade de se observar o principio da
eficiéncia e da um pleito e grande
vulto para melhor aproveitamento da mao de obra ofertada;

Considerando que segundo norma da Lei Organica e da
Constituicao Federal, o prazo de validade dos Concursos Publicos é de 02 (dois) anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo,

DECRETA

Artigo 1°. Fica prorrogado por 01 (um) ano o prazo de

validade do Processo Seletivo Simplificado n°. 002/2022, homologado em 14/07/2022,

destinado ao provimento dos cargos publicos que especificam no Edital de Abertura
Processo Seletivo Simplificado n®. 002/2022 de 15 de junho de 2022.

0 2°. Continuam vigentes todas as regras constantes no

Edital do Processo Seletivo Simplificado n°. 002/2022, em especial as que se referem aos

requisitos que os candidatos habilitados devem possuir no ato de nomeacdo dos

empregos publicos para os quais concorreram.

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposicdes em contrario.

Artigo 4°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete da Prefeita, 19 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

]O‘HAQ ZACHAROW PEDROSO
Secretario i 1de A ao e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
tari ici de Fi; eP j

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretdria Municipal de Negécios Juridicos
Republicado por incorrecio.

DECRETO n°. 419/2023

Samula: Institui o processo de escolha dos Diretores das
Instituicdes Municipais de Ensino, nos termos do
art. 22 da Lei Municipal n° 1589/2004.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37,
inciso Il da Constituicdo Federal, artigo 67, inciso IX, X e XI da Lei Organica do
Municipio, e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 07815/2023,

Considerando o disposto no inciso VIII do Art. 3° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacio Nacional, Lei Federal n®. 9.394, de 20 de dezembro de
1996;

Considerando dar cumprimento a Meta 19, do Plano
Nacional de Educacdo, Lei Federal n®. 13.005/2014, que visa assegurar condicoes para a
efetivacao da gestao democratica da educagao, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas piblicas;

Considerando dar cumprimento 4 Meta 19.1. do Plano

Jaguariaiva, 05 de julho de 2023

I supervisionado pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte

e Lazer - SMECEL;
1L executado pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte
Lazer - SMECEL através de Comissao Designada pelo Executivo municipal.

§1°. A Comissdo Designada para esse fim, podera solicitar
banca examinadora externa, sem vinculos com a Rede Municipal de Educagao, a fim de
zelar pelos principios do processo.

§2°. A Comissio Designada fara constar no Edital de escolha
dos Diretores das Instituigdes de Ensino Municipais, além dos quesitos essen
escolha, aspectos pertinentes aos prazos de recursos de cada etapa da escolha.

Art. 5°. A Comissao Designada serd formada:

I 02 (dois) técnicos da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte
e Lazer - SMECEL;

IL 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educacio;

I 01 (um) representante do Fundo de Desenvolvimento da Educagio
Basica - CACS-FUNDEB;

IV. 01(um) representante do Executivo Municipal, sendo da Secretaria
Municipal de Administraao e Recursos Humanos - SARH;

V. 01 (um) Procurador Juridico do Poder Executivo Municipal ou indicado
pela Procuradoria Geral;

VL 01 (um) dos de Educacio, entre
seus pares;
VIL 01 (um) representante da Comissio Permanente de Educagio da
Camara Municipal, escolhido pelos seus pares.
§1° E de ilidade da Comissdo designada a
e implantacao dos proc para a funcionalidade deste Decreto.

§2°. Nao poderao compor a Comissao designada o diretor, o
candidato, bem como os conjuges e parentes dos candidatos até 2° grau, inclusive, nos
termos da Lei Civil

§3°. A Comissdo designada para esse fim, poderd solicitar a

de servicos esp para d0 e aplicagdo das etapas, inclusive
banca examinadora externa, sem vinculos com a Rede Municipal de Educacao, a fim de
zelar pelos principios d
publicidade e eficiéncia do processo de escolha de diregao das i
de ensino.

stituigoes municipais

DOS CANDIDATOS

Art. 6°. O(a) candidato(a) ao cargo de diretor(a) deve
pertencer ao quadro de funcionrios efetivos do municipio.

Art. 7°. O(a) candidato(a) ao cargo de diretor(a) devem
cumprir os requisitos minimos para a inscrigao:

ter no minimo a formacao que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases -
LDB n°. 9394 /96 em seu art. 64;
1. Ser integrante do Quadro Proprio do Magistério Pablico Municipal,
com 20h ou 40h;

I Ter cumprido perfodo do estdgio probatério até a data da consulta
piblica, na forma do art. 41 da Constituicdo Federal de 1988 em pelo menos um
padrio, quando possuir dois;

ter no minimo 03 (trés) anos de experiéncia em sala de aula;

V. Ter no minimo, 180 (cento e oitenta) dias ininterruptos de exercicio
registrado durante sua carreira, no Estabelecimento de Ensino que pretende dirigir até
a data do registro da candidatura, salvo periodo de férias e faltas justificadas;

VI. Ndo ter cumprido pena estabelecida em sentenca criminal transitada
em julgado nos dltimos 02 (dois) anos;

VIL Nio ter sido condenado, nos tltimos 03 (trés) anos, ao cumprimento de
penalidade administrativa de suspencao de 45 (quarenta e cinco) dias ou mais, multa,
destituigao da funcao, demissdo e cassagao de aposentadoria.

VIIL Estar ciente e participar de todas as etapas de escolha dos gestores
escolares, neste e

Art. 8. Sio as etapas de escolha dos Diretores das
Instituicoes Municipais de Ensino: Inscricio, Avaliagio de mérito e desempenho,
Apresentagao do Plano de gestao e Consulta Pablica da Comunidade Escolar.

Art. 9°. Poderd candidatar-se ao cargo o profissional que
apos efetivacio do estagio probatério, atuou como Professor de sala de aula ou
exerceu funcio de Secretario() de Educacdo, Diretor(a) ou Coordenador(a)
Pedagégico(a) em escolas e Centros Municipais de Educacao Infantil ou na Secretaria
Municipal de Educacio, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL, nos dltimos 12 meses

Municipal de Educacio, a qual preve e er para
nomeacao de Diretores das Instituicdes de Ensino da Rede Municipal, com critérios
estabelecidos pelo Plano de Cargos, bem como a participagao da comunidade;

Considerando a Promogao do principio da  gestao
democratica da educacdo pblica municipal, sendo uma das diretrizes revistas no art.
3°, inciso VI, Plano Municipal de Educacao, Lei Municipal n°. 2.566/2015, em
consonancia com o Plano Nacional de Educacao, Lei Federal n°. 13.0005/2014;

C a a do
Parégrafo tnico do art. 22 da Lei Municipal n°. 1589/2004, que dispoe sobre a
Reformulacao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Jaguariaiva, o qual determina que a Direcao das Instituicoes de Ensino da
Rede Municipal, serd escolhida através de eleicao, a ser regulamentada;

Considerando o art. 42, da Lei Municipal n®. 1589/2004, que
aponta a necessidade de definicao de critérios para o exercicio das funcoes de suporte
pedagogico, a serem definidos pelo 6rgao Munic ipal de Educacao j untamente com a

Comissao de Gestao, em 3o propria;

Considerando do diploma citado acima, onde em seu art. 2°,
inciso 1V, define que as funcdes de magistério, destacando que as funcdes de suporte
pedagogico direto a docencia, inclui as funcoes de direcao, administracao educacional,
planej amento, assessoria e supervisao, orientagao e

e outras similares no campo da educacao;

Considerando a Resolucao n°. 01, de 27 de julho de 2022,
emitido pela Comissdo Intergovernamental De Financiamento para a Educacdo Basica
de Qualidade - FNDE, que aprovou as metodologias de afericao das condicionalidades
de melhoria de gestao para fins de distribuicio da Complementagao VAAR pela Unido,
as redes pablicas de ensino, condicionalidades previstas nos incisos I, IV e V do § 1 do
art. 14 da Lei n°. 14.113/2020, sendo uma delas é o provimento do cargo ou funcao de
gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de
escolha realizada com a px da escolar dentre
aprovados previamente em avaliacdo de mérito e desempenho;

DECRETA

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES

Segaol
DO PROCEDIMENTO EM GERAL

Art. 1° O processo de escolha dos Diretores das Instituigoes
Municipais de Ensino mediante processo de avaliagio por mérito e desempenho,
seguida do processo de escolha pela comunidade escolar, tem por finalidade consolidar
o processo de gestdo democritica, e deverd ocorrer simultaneamente em todas as
instituicoes de ensino para mandato de 04 (quatro) anos, com regime de tempo
organizado na forma deste Decreto e Portaria Complementar expedida pela Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL,

Art. 2°. As fungoes atribuidas aos Diretores das Instituicoes
Municipais de Ensino, abrange a responsabilidade de gerir os processos formativos
dos alunos, tanto no que se refere aos recursos pedagogicos, administrativos,
humanos, fina ep ais, colocados a de ensino,
bem como a relacio da escola com a comunidade, respeitando as determinagoes do

regimento escolar, incluso na proposta pedagégica do estabelecimento e estio
descritos na Lei Municipal n°. 158920

Art. 3°. Para fins desse Decreto entende-se:
Gestao democratica: participacdo ativa e efetiva de todos que fazem parte

ao pleito.

Att. 10. Serd permitido aos candidatos concorrerem a
Consulta Pablica a Comunidade Escolar para o cargo de diretor(a) apenas em uma
instituicao da Rede Municipal.

Art. 11. Néo podera concorrer ao cargo o servidor que estiver
em readequagdo funcional, cujas restricdes sejam impeditivas a realizacio das
atividades inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico. Caso o servidor venha a entrar em
readequacdo funcional, apés a consulta pblica, a Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Lazer em conjunto com profissional da Saude (Perito Médico)
analisara se as restricoes sdo impeditivas  realizagao das atividades inerentes ao cargo,
podendo ser revogada a nomeagao.

SECAOTI
DAS INSCRICOES - PRIMEIRA ETAPA

Art. 12. A Comissio Designada fara publicar edital com
e demais regulamentagdes acerca do processo de escolha com a descrigao das

praz
etapas.

Art. 13. A inscricao no procedimento de escolha dos gestores
escolares, sera através de formulario especifico com cardter eliminatorio, devendo no
momento da inscricao, ser anexada toda documentagao bisica solicitada no edital

Paragrafo Unico. A divulgagao da lista de candidatos aptos e
aprovados nessa etapa, ocorrerd nas datas e prazos estabelecidos pelo edital, em dirio
oficial

DA AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO - SEGUNDA ETAPA

Art. 14. O candidato inscrito ao cargo de Diretor das
Instituigoes Municipais de Ensino, declarado apto na primeira etapa, além dos demais
requisitos previstos neste regulamento, devera ser submetido a avaliagao de mérito e
desempenho, de carter eliminatorio, previamente a etapa de apresentagao do Plano de
Gestao e da etapa de escolha pela comunidade escolar.

Art. 15. Compoe a avaliagio de mérito e desempenho:

I Participacao no Curso Preparatério para Gestores na Educagao, de
responsabilidade da SMECEL, com carga hordria minima de 24 (vinte e quatro) horas,
sendo que o candidato deve comprovar frequéncia minima de 80% (oitenta por cento)
da carga horria total ofertada;

I Aprovagao em avaliagdo escrita, consistindo em prova composta por
questoes obj etivas e discursiva, devendo atingir a pontuagao minima de 70%
por cento) de acerto da nota méxima total da prova, sendo o contetido programitico da
avaliagao de acordo com o curso preparatorio.

Paragrafo Gnico. No caso em que o Curso Preparatério para
Gestores na Educacao oferecer carga hordria maior do que as 24 (vinte e quatro) horas,
o candidato devera comprovar a frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) sob o
total de horas ofertadas.

Art. 16. Os candidatos que obtiverem frequéncia menor de
80% (oitenta por cento) no Curso Preparatério para Gestores na Educacdo e/ou nao
atingirem a pontuagao minima de 70% (setenta por cento) na prova escrita, considerar-

da umdade - pais, , alunos,
coordenadores e toda a comunidade do entorno - que desejem uma escola eficiente
cficaz em seu processo de ensino-aprendizagem, na tomada de decisoes dentro da
escola, em todos os sentidos e aspectos;

IL Comunidade Escolar: todos os professores, educadores infantis,
funciondrios, pais e/ou responsveis e os alunos com 16 (dezesseis) anos de idade ou
mais do Estabelecimento de Ensino onde se dara a designaio dos diretores

TIL Unidades as de ensino da rede
municipal de educacio de Jaguariaiva,

Art. 4°. O processo de escolha de diretor sera:

se-do rep na avaliaio de desempenho e mérito e nao serao habilitados para
etapas posteriores.

Pargrafo tnico. Os candidatos que obtiverem frequéncia
minima de 80% (oitenta por cento) no Curso Preparatdrio para Gestores na Educacio e
atingirem a pontuagao minima de 70% (setenta por cento) na prova escrita, considerar-
se-d0 aprovados na etapa de avaliagio de mérito e desempenho e constarao de lista
publica de c: com as notas, de da
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura , Esporte e Lazer, que devera divulgar
listagem com todos os candidatos aprovados na avaliagio de mérito e desempenho em
didrio oficial.
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SECAO ITI
DO PLANO DE GESTAO - TERCEIRA ETAPA

Art. 17. Os aprovados na segunda etapa, deverao apresentar
seu Plano de Gestio que contemple os aspectos pedagdgicos, administrativos e
financeiros a ser implementados na Instituicio de Ensino com metas, objetivos e
procedimentos que adotara para a elevagao do nivel de aprendizagem dos alunos, em
consonancia com o Projeto Politico Pedagogico da instituicao.

§1°. No Ato de divulgacio dos classificados na etapa de
avaliagio de mérito e desempenho, a Comissao colocard a disposigao formuldrios com
quesitos bésicos para atendimento do caput deste artigo.

§2°. A Comissao Designada poderd dispor no Edital do
processo de selegdo, de sub etapas como a convocagao dos candidatos para entrevistas
acerca das agoes propostas do plano de gestao apresentado;

Art. 18. A Comissdo Designada, durante o processo de
andlise dos Planos de Gestdo, observard a existéncia das caracteristicas minimas
exigidas neste Regulamento.

§1°. Os candidatos que atenderem os requisitos minimos de
apresentacao do Plano de Gestdo, considerar-se-ao aptos na etapa e constarao de lista
piiblica de candidatos aprovados com as respectivas notas da etapa, publicada em
didrio oficial.

§2°. Os critérios e formas de apresentagio do Plano a
Comissdo e para a Banca Examinadora serao definidas em Edital, podendo se utilizar
formatos hibridos, onde além da presencial, com apresentagdes gravadas e/ ou on-line
com o uso de tecnologias de transmissao.

SECAO IV
DA CONSULTA PUBLICA - QUARTA E ULTIMA ETAPA

Art. 19. S6 poderdo concorrer a Consulta Pdblica a
Comunidade Escolar os (as) candidatos (as) que estiverem antecipadamente registrados
(as) perante a Comissao, no prazo minimo de 15 (quinze) dias antes da consulta pablica
junto a comunidade escolar.

Art. 20. A inscricio no procedimento de escolha dos gestores
escolares, serd através de formulario especifico para a Consulta Pablica a Comunidade,

Art. 21. O voto para a escolha de Diretores para as
Instituicoes Municipais de Ensino dar-se-a dentre os candidatos aprovados previamente
nas etapas anteriores para a instituigao de ensino escolhida na primeira etapa.

Art. 22. A Consulta Pablica & Comunidade escolar ocorrerd
a cada 04 (quatro) anos, entre os meses de novembro e dezembro, e a data deverd ser
marcada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias com ampla divulgagao.

§1°. O candidato aprovado nas etapas anteriores, devera obrigatoriamente apresentar
seu plano de gestdo em audiéncia pablica na instituicao que pretende concorrer, em
data e hora marcada e divulgada pela Comissao, a qual serd gravada.

§2°. A cio dos candi dos i lanos de gestdo, deverdo ser

is, nas éncias da i Ao de ensino que pretende concorrer, com
critérios definidos em edital proprio, destinado a possibilitar a comunidade presente a
andlise do(a) candidato(a).

Art. 23. A Consulta Piblica & Comunidade ocorrerd nas
escolas que tiverem a quantidade minima de 65 (sesenta e cinco) alunos matriculados.

§1°. Nao havendo inscritos aptos durante o processo, ou
ainda rendncia, afastamento, ou qualquer outra forma de vacancia do cargo de
diretor(a) durante o mandato, caberd ao chefe do Poder Executivo, efetuar a nomeagao
de um substituto que permanecera até o término do respectivo mandato.

§2°. Observado logo na primeira etapa, que nio constam
candidatos inscritos e/ou aptos na primeira etapa para uma determinada instituicio, o
Executivo Municipal poderd indicar profissionais para a Direcao daquela instituigao,
logo apos a lista de candidatos aptos na primeira etapa, nos termos do art. 13,
solicitando que o professor indicado participe da segunda etapa, garantida a frequéncia
minima

§3°. As eventuais indicagoes devem obedecer aos critérios
minimos
I Graduagao em Pedagogia ou curso de licenciatura;
IL  Curso de Gestao escolar, seja este ofertado pelo pocesso de escolha ou
ainda na forma de especializagao, aperfeicoamento ou curso livre, respeitada a carga
hordria minima estabelecida neste regulamento;

§4°. O estabelecimento de ensino que ndo possuir o némero
minimo de alunos estabelecido neste caput, que ensejea nomeagao da fungio de
diretor escolar, podera a critério do Executivo Municipal, nomear um Coordenador
Pedagogico, que exercera a funcao equivalente a de diretor escolar.

_ CAPITULO I
DA VOTACAO E APURAGAO DE VOTOS DA CONSULTA PUBLICA A
COMUNIDADE

Art. 24. A votagio e apuragio para preenchimento dos
cargos de diretores das instituigdes de ensino da rede municipal, ocorrers em data e
horério divulgado em edital pela Comissao, logo apés a apresentagdo dos candidatos e
seus planos de gestao, em formulario/cédulas de votago distribuido pela Comissio
Designada.

Art. 25. A apuragio do resultado da eleicio far-se-d
imediatamente ap6s o encerramento do pleito pela Comissao designada

§1°. Sera considerado vencedor o candidato que obtiver o
maior nimero de votos computados.

§2°. O quérum minimo de comparecimento para homologar
o processo de consulta sera de pelo menos 10% (dez por cento) constantes da lista de
aptos a votar.

§3°. A lista de aptos a votar dever ser expedida pela atual
gestao de cada estabelecimento de ensino, nos prazos a serem estipulados pelo edital.

Art. 26, Ocorrendo empate na votagao, o desempate serd feito
obedecendo aos seguintes critérios, na ordem abaixo estabelecida:

I candidato que tenha mais tempo de servico no Estabelecimento de
Ensino que pretende dirigir;

1L candidato que tenha mais tempo de servigo no magistério municipal;

1L candidato que tenha maior grau de titulagio ou maior namero de
titulos;

IV. candidato de maior idade.

Art. 27. A Comissao Designada publicard no 6rgao oficial de
imprensa do municipio e demais 0rgan§ de imprensa falada e escrita, informando o
local e o hordrio onde se p P dos c s para a Consulta
Pablica 2 Comunidade e apuragao

Art. 28. Apés do dos e
prazos legais de contraditorio e impugnagoes nos termos do edital, o chefe do
Poder Executivo fica autorizado a nomear os eleitos, por meio de Decreto.

Parigrafo Unico. O candidato eleito para o cargo de Diretor
de acordo com o art. 22, da Lei Municipal n°. 1589/2004, tera direito a receber o titulo
de gratificacio de 30% (trinta por cento), ou percentual definido em norma que vier a
substituir.

Art. 29. O Poder Executivo coordenard as eleigoes dos
Diretores das Instituigoes Municipais de Ensino, por meio da Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL, em conformidade com o presente
Decreto.

CAPITULO IIT
DOS PARTICIPANTES DA CONSULTA POPULAR A COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 30. Terao direito a participar como votantes, pais ou
responsaveis dos alunos, ou ainda alunos maiores de 16 (dezesseis) anos, sendo
01(um) voto por familia.

Art. 31. Terdo direito a voto os e érios do

Art. 32. Cada professor e funcionério no estabelecimento de
ensino que laborar poderé votar 01 (uma) tinica vez, sendo vedado e nao computado o
voto que acontecer em duplicidade.

Paragrafo Unico - O professor que laborar 20 (vinte) horas
num estabelecimento de ensino e 20 (vinte) horas em outro, podera votar uma tnica
vez em cada local.

Art. 33. O servidor que retna também a condicio de
pai/mae/responsavel de aluno votaré, exclusivamente, como servidor, se houver outro
representante da familia, este votara na condicao de familiar.

Art. 34. No dia da Consulta Pdblica a Comunidade, o votante
deverd identificar-se através de documentos legais com foto.

Parégrafo Unico. Nao serd permitido o voto por procuragao
ou em data e horarios posterior ao determinado pela comissdo designada e divulgado
em edital,

Art. 35. A Consulta Pablica a Comunidade escolar
obedecera ao principio do voto secreto, que sera depositado em urna lacrada e
indevassavel, posteriormente sera feita a escrutinacao, assegurada a todos os eleitores
na forma do presente Decreto.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. A gestio do Diretor sera de 04 (quatro) anos, com
inicio no primeiro dia atil do ano civil subsequente, sendo admitida apenas uma
reconducdo consecutiva.

§1°. Durante o exercicio da funcdo, o diretor sera avaliado
através da Avaliagio de Desempenho, pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,

Jaguariaiva, 05 de julho de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANCAS E PLANEJAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 55/2023

OBJETO: Aquisigdo de insumos que irdo compor o Kit lanche,
para atender a demanda de pacientes que realizam tratamento
fora do domicilio (TFD).
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00min do dia
06/07/2023 as 08:50min horas do dia 19/07/2023.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 08:51min as
08:59 do dia 19 de julho de 2023.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09h00min horas
do dia 19 de julho de 2023.
LOCAL DE ABERTURA: Plataforma da BLL.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera
ser examinado e adquirido através do site: www.bllcompras.org.br
Ou através do e-mail: comprasjag@gamail.com - Maiores Informagoes
no Dep. de Compras e Licitagdo — sito a Praga Isabel Branco, 142 -
telefone (43) 3535-9458 no horério: das 09h00min as 11h00min e
das 14h00min as 17h00min.
Jaguariaiva,23 de Julho de 2023.
ALCIONE LEMOS
PREFEITA MUNICIPAL

Esporte e Lazer - SMECEL, podendo ser afastado se ndo alcancar os para
‘minimos estabelecidos por essa avaliagao.

§2°. Os parametros da avaliacao considerardo o estabelecido
no Estatuto dos Funcionarios Publicos, Regimento Escolar da Instituicao de Ensino,
assim como as penalidades administrativas verbais e escritas emitidas pela Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL ou pelo Poder Executivo.

§3°. Serdo passiveis de adverténcias o ndo cumprimento das
diretrizes e orientagdes emitidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Esporte e Lazer - SMECEL.

§4°. Para concorrer ao segundo mandato o candidato
deverd ter suas contas aprovadas em todos 0s anos de sua gesto e apresentar avangos
relacionados ao nivel de i dos alunos, consi as avaliagdes
realizadas pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL
e Avaliacdes Externas.

Art. 37. O Diretor que ndo atender s atribuicdes apontadas
neste Decreto terd sua conduta preliminarmente analisada por Comissdo, que
deliberara sobre as medidas cabiveis, inclusive a representagao ao regime disciplinar
previsto nos Estatutos dos Servidores e do Magistério, podendo, ainda, determinar o
afastamento preventivo da fungao.

Pardgrafo Unico. A aplicacio de penalidade disciplinar
implicara perda do mandato.

Art. 38. O Diretor designado néo podera exercer outra
funcdo ou cargo ptblico em outra Instituicio no periodo de funcionamento da

Instituigdo que dirige, sej a em ambito piblico ou privado.

Parégrafo Unico. Além da carga hordria diretiva, ou seja

EXTRATO DE ADITIVO
1° TERMO ADITIVO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 07/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.296/2022
CONTRATADA: DELLAI PAVIMENTAGAO LTDA
CNPJ:37.394.549/0001-18

NATUREZA DO ADITIVO: Adita-se o contrato principal para fins de: a)
SUPRESSAO do valor de R$. 17.303,16 (Dezessete Mil, Trezentos e
Trés Reais e Dezesseis Centavos), em razdo da redugdo do teor do
CAP1 , conforme parecer técnico do setor de fiscalizagdo da SEDUL,
supressao de 0,62% sobre o valor contratual de R$. 2.784.562,68, anexo
ao processo 00008061/2023.

Jaguariaiva/PR, 03 de julho 2023.

EXTRATO DE ADITIVO
1° TERMO ADITIVO
TOMADA DE PREGO N° 26/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1. 439/2022
CONTRATADA: HAYAR TRANSPORTES E LOCAGOES LTDA
CNPJ: 03.560.771/0001-21

NATUREZA DO ADITIVO:ADITA-SE O CONTRATO PRINCIPAL PARA:

A) PRORROGAR 0S PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUQAO DA OBRA,
POR MAIS 2 (DOIS) MESES, SENDO A VIGENCIA ATE 07/09/2023 E
PRAZO DE EXECUGAO DA OBRA PARA 300 (TREZENTOS) DIAS,
ESTE JA COM O ACRESCIMO.

JAGUARIAIVA/PR, 03 DE JULHO 2023.

quadro efetivo, que exercem fungao na escola em que ocorrerao a consulta publica

periodo de funcionamento escolar das instituicoes de ensino, o Diretor deverd )
obrigatoriamente participar das atividades relacionadas a sua fungao em horérios
diferenciados quando necessario e solicitado. EXTRATO DE ADITIVO
1° TERMO ADITIVO
. " " TOMADA DE PRECO N° 07/2022
o ) Aﬂ.., 39. No caso de afastamento do lee(})l: por até 30‘d1as, a CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1.1092022
substituigio serd feita interinamente pelo pedagogo da Instituicio de Ensino ou CONTRATADA: SCH SERVICOS E LOCAGOES EIRELI
designado a conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e CNPJ:09.339.587/0001-32
Lazer.
§1°. Quando o afastamento for superior a 30 dias, ficaré a NATUREZA DO ADITIVO Adita-se o contrato principal para:
cargo da Secretaria de Educacio, j untamente com Conselho Escolar designar(1 (um) a) acrescer o valor de RS. 151.714,93 (Cento e Cinquenta e Um Mil
responsavel, que faca parte do quadro proprio do magistério, para substitui-lo no Setecentos e Quatorze Reais e Noventa e Trés Centavos), acréscimo de
periodo que se fizer necessério. 23,26% sobre o valor inicial' do contrato conforme planilha orgamentaria
aprovada pelo fiscal do contrato, por meio de parecer técnico.
§2°. Quando houver vacincia, rendncia ou afastamentos do b) em razéo do acréscimo, prorrogar os prazos de vigéncia e execucdo
. . N ! c . - a da obra, por mais 2 (dois) meses, sendo a vigéncia até 27/11/2023 e
Diretor, faltando mais de 06 (seis) meses para o término do mandato, a designagio de prazo de execugdo da obra de 270 (duzentos e setenta) dias.
Diretor seré sempre precedida por indicagao do prefeito.
Jaguariaiva/PR, 29 de junho 2023.
Art. 40. Publicado o ato de nomeacdo do diretor no érgao
quando condenados por sentenca criminal transitada em j ulgado e quando apenados » J
administrativamente por suspencao, mediante o devido processo legal e
0s principios da ampla defesa e do contraditorio. EXTRATO DE ADITIVO
_1° TERMO ADITIVO
. " ” = PREGAO ELETRONICO N° 82/2022
Art. fll. [¢] Dlretoxi podera ser destituido da fungéo quando CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1.275/2022
condenados por sentenca criminal transitada em julgado e quando apenados CONTRATADA: SUPERBASE E CONCRESUL LTDA
administrativamente por suspencao, mediante o devido processo legal e garantindo-se CNPJ:39.003.322/0003-91
0s principios da ampla defesa e do contraditorio.
NATUREZA DO ADITIVO: a) prorrogar o prazo de vigéncia contratual a
. . . partir de 28/06/2023 até 28/06/2024, conforme Oficio n.° 386/2023 —
Art. 42. O Diretor deverd participar de programas de SEDUL — Processo 7722/2023:
capacitagdo  pedagogica/administrativa  definidos pela Secretaria Municipal - de b) Valor estimado do aditivo RS. 330.112,00" (Trezentos e Trinta Mil,
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL. Cento e Doze Reais), sendo a remuneragao pelo fornecimento do objeto
serd R$. 412,64 (Quatrocentos e Doze Reais e Sessenta e Quatro
Art. 43 Este Decreto entra em vigor na data de sua Centavos) por metro clibico de concreto usinado.
publicaio, revogada as disposicoes em contrério em especial o Decreto n°. 713/2022. JaguariaivalPR, 28 de junho 2023.
Artigo 4. Publique-se. Registre-se. Anote-se. )
EXTRATO DE ADITIVO
3° TERMO ADITIVO
. g B TOMADA DE PREGO N° 27/2022
Gabinete da Prefeita, 27 de junho de 2023. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1. 438/2022
CONTRATADA: HAYAR TRANSPORTES E LOCAGCOES LTDA
ALCIONE LEMOS CNPJ: 03.560.771/0001-21
Prefeita Municipal NATUREZA DO ADITIVO:
ADITA-SE O CONTRATO PRINCIPAL PARA:
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO a) ACRESCER O VALOR DE RS. 80.782,46 (OITENTA MIL,
Secretario Municipal de Administragao e Recursos H SETECENTOS E OITENTA E DOIS REAIS E QUARENTA E SEIS
CENTAVOS), ACRESCIMO DE 3,36%' SOBRE O VALOR INICIAL' DO
CONTRATO CONFORME PLANILHA ORCAMENTARIA APROVADA
BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI PELO FISCAL DO CONTRATO, POR MEIO DE PARECER TECNICO.
) e H 3 B) EM RAZAO DO ACRESCIMO, PRORROGAR OS PRAZOS DE
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento VIGENCIA E EXECUGAO DA OBRA, POR MAIS 2 (DOIS) MESES,
SENDO A VIGENCIA ATE 07/12/2023 E PRAZO DE EXECUGAO DA
ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO OBRA ATE 07/11/2023.
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer JAGUARIAIVA/PR, 04 DE JULHO 2023.
Republicado por incorregao.
[ ) )




DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

EXTRATO DE ADITIVO
3° TERMO ADITIVO
TOMADA DE PREGO N°17/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1.308/2022
CONTRATADA: SCH SERVIGOS E LOCAGOES EIRELI
CNPJ:09.339.587/0001-32

NATUREZA DO ADITIVO: Adita-se o contrato principal para:

a) prorrogar os prazos de vigéncia e execugéo da obra, pelo periodo de 2
(dois) meses, a partir de 30/06/2023 e término em 30/08/2023,
conforme processo 000007662/2023 de 14/06/2023.

Jaguariaiva/PR, 29 de junho 2023.

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 121/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N° 29/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE ASSESSORIA PARA APARELHAR
A COMISSAO ELEITORAL ESPECIAL DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE NO
PROCESSO DE ELEIGAO PARA A ESCOLHA DOS MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR.

DATA DE ASSINATURA: 04/07/2023 | VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.17312023
CONTRATADA: EMANCIPAR ASSESSORIA E CONSULTORIA

LTDA
CNPJ: 14.839.123/0001-25 | VALOR CONTRATUAL: R$ 11.875,00

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 089/2023
PREGAO ELETRONICO N° 039/2023

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS QUE SERAO UTILIZADOS
NAS DIVERSAS CAMPANHAS DE SAUDE NO
MUNICIPIO, ATRAVES DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM
SAUDE DA SEMUS.

DATA DE ASSINATURA: 30/06/2023 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.170/2023
CONTRATADA: ARRISKESSE CO MALHAS E CONFECGOES
CNPJ:38.109.035/0001-36 | VALOR CONTRATUAL: R$ 18.500,00

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 93/2023

PREGAO ELETRONICO N° 43/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUTAR SERVICOS DE VARRIGAO MANUAL DE VIAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E LOGISTICA.

DATA DE ASSINATURA: 03/07/2023 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.171/2023
CONTRATADA: C GRUSKI SERVICOS - EPP
CNPJ:17.185.170/0001-90 | VALOR CONTRATUAL: R$ 693.600,34

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 98/2023

PREGAO ELETRONICO N° 45/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SHOWS PIROTECNICOS,
INCLUINDO FORNECIMENTO DE FOGOS DE ARTIFICIOS, COM
TODOS OS SERVIGOS DE EXECUGCAO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE CULTURA, CONFORME
SOLICITADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER PARA O ANO DE 2023.

DATA DE ASSINATURA: 03/07/2023 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1..172/2023
CONTRATADA: CESAR AUGUSTO RECCEVOTTO MASCARENHAS
CNPJ:82.042.151/0001-77 | VALOR CONTRATUAL: R$ 100.930,00

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 92/2023
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2023

OBJETO: OUTORGA DE USO DE ESPAGO PUBLICO PARA
REALIZAGAO, ORGANIZAGAO E EXPLORAGAO DO EVENTO
“VIIl FESTIVAL CULTURAL E IV FESTA DO PEAO DE
JAGUARIAIVA/PR”, NO PERIODO ENTRE 14 A 17 DE SETEMBRO
DE 2023, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE
ESTRUTURA, PRODUGAO LOCAL DE QUATRO SHOWS,
CONTRATAGAO ONEROSA DE 02 (DOIS) SHOWS MUSICAIS,
PARQUE DE DIVERSOES, PRACA DE ALIMENTAGAO,
EQUIPAMENTOS, MATERIAIS, MAO DE OBRA,
ESTACIONAMENTO E OUTROS SERVICOS.

DATA DE ASSINATURA: 30/06/2023 | VIGENCIA:31/12/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.169/2023
CONTRATADA: FUN VILLE ENTRETENIMENTO LTDA
CNPJ:07.287.719/0001-02 | VALOR CONTRATUAL: R$ 50.050,00

PORTARIA N° 010/2023

O Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de
Jaguariaiva — PR, no uso das atribuiges que Ihe sao conferidas, de acordo com a
Lei Municipal n® 21552010, o Decreto n° 003/2021 e diante da necessidade
administrativa desta Autarquia Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - APROVAR no Estagio Probatério previsto no art. 21 da Lei n°
2155/2010, conforme disposto nas avaliacoes periodicas realizadas ao longo dos 03
(trés) anos iniciais, © servidor abaixo relacionado:

NOME DO SERVIDOR

Jaguariaiva, 05 de julho de 2023

cARGO DATA DATA
L ADMISSAO _EFETIVAGAO
ALGIVAN PAES DE MIRANDA AUXILIAR DE OPERAGAO E | 030272020 031022023
MANUTEN
JANAINA BUENO SATYRO AUXILIAR DE OPERAGAO E | 030272020 0310272023
JADERSON GODOY WASEN i} LETURISTA | 13042020 131042023

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com
efeitos retroativos a 13 de abril de 2023

Publique-se. Registre-se. Anote-se

Jaguariaiva, 03 de julho de 2023

=

PEDRO LEGCADIO DELGADO
PRESIDENTE DO SAMAE
Decreto n° 003/2021

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

Demonstrativo das Diarias Concedidas
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Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
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01
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01//08/2023

05//08/2023

05//08/2023

05//06/2023

642,90

602221

60221

60221

a4

45 NIVALDO LUCAS FILHO

46 FABRICIO ZIEMER DA CRUZ

47 JULIANO CLARO PEREIRA

CLEITON JUNIOR BUENO MARTINS ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO lpiranga
SENHOR CLETON_JUNIOR BUENO MARTINS.

PARA VIAGEM A CIDADE DE IPIRANGA

VISITA A GAMARA MUNIGIPAL, PARTICIPAR DF

18:30H, COM RETORNO NO MESMO DIA AS

ATO DE CONCESSAQ DE (O1) UMA DIARIA AO Curitba
SENHOR NIVALDO LUCAS FILHO, ADVO(
SARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA < PR PARA
PARTICIPAR CURSO 1° SEMINARIO ESTADUAL DE
CONTRATACAO DE INOVACAO PELO SETOR
PUBLICO, A SER MINISTRADO PELA ESCOLA DE
GESTAC PUBLICA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO

NA, COM UTILIZACAO DE
VEICULD OFICIAL DO’ MUNICIPIO. GADA. DIA

oM PRO\/A\/EL RETORNO POR VOLTA DAS

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba
SENHOR FABRICIO ZIEWER DA GRUZ.OCUPANTE

0 EFETIVO DE OFICIAL DE CONTROLE
INTERNO, PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA -
PR, PARA PARTICIPAR DO CURSO 17 SEMINARIO
ESTADUAL RATACAO DE INOVACAO
FEL0SETOR PUBLICO, (COM. UTILIZAGAG Do
VEICULO OFICIAL DO MUNIGIPIO, SAIDA NO DIA

COMPRONISSO AS 0800, CON TERMING DO
COMPROMISSO AS 18:00H. COM RETORNO NO
MESMO DIA POR VOLTA DAS 19:0(

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba
SENHOR JULIANO CLARO PEREIRA OCUPANTE

DO CARGO EFETIVO
VIAGEM A CIDADE DE CURI

CB001, GO TERMING 5O COMPROMISSD AS

01/06/2023

06/06/2023

0710612023

07/0612023

010612023

0710612023

0710612023

0710612023

1,000

1,000

1,000

1,000

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

Demonstrativo das Diarias Concedidas

CREED

Pégina:2 / 5
Data: 03/07/2023

Periodo: 01/06/2023

até  30/06/2023

N° NE]Data Empenho [Valor

205

207

[N Diaria

[Finalidade Destino

[Data Saida_|Data Retorno]Qtdade.

05//06/2023

05//06/2023

05//08/2023

06//06/2023

462,45

32145

602,21

224,86

COM RETORNO NO MESMO DIA POR VOLTA DAS

CLAYTON ROBERTO FERNANDES PASSOS ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curiba

:00H,
VOLTA' DAS 19:00H

ATO DE CONGESSAO DE (01) UNMA DIARA AO Curitba
SENHORMATEUS  WILLIAN PASSOS _Fi
VEREADOR PaRA VIAGEM A" ODADE. - BE
CURITIBA - PR, PARA VISITA AO GABINETE DE

MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX

RETORNO NO MESMO DIA POR VOLTA DAS
18:00H

ATO DE CONGESSAO DE (31) UMA DIARIA AO Curliba
SENHOR ELIZANDRO RODRIGUES DE MELL
SCUPANTE DG CARGO EFETIVO DE MOTORISTA
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR,
PARTICIPAR DO 1° SEMINARIO ESTADUAL DE
CONTRATACAO DE INOVACAO PELO SETOR
PUBLICO, COM UTILIZACAO DE VEICULO
PROPRIO, SAIDA NO DIA 07.062023 AS 05:00H,
COM INICIO DO COMPROMISSO AS 08:00H, COM
TERMINO DO COMPROMISSO AS 17:00H COM
RETORNO NO MESMO DIA POR VOLTA DAS

ELIZANDRO RODRIGUES DE MELLO

MARCELO ANDRE DALANORA ATO DE CONCESSAQ DE (01) UMA DIARIA AO Curitba
SENHOR _ MARCELO __ ANDRE
OCUPANTE DE CARGO EFETIVO DE MOTORISYA
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR,
VISITA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

Y DO _ VEREADOR
PRESIDENTE DA CAMARA COM UTILIZACAO DE
VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO, COM SAIDA NO

07/06/2023

05/06/2023

07/06/2023

07/06/2023

07/0612023

05/06/2023

07/0612023

07/0612023

1,000

0500

1,000

1,000

= 110205, Provceo
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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

Demonstrativo das Diarias Concedidas

Jaguariaiva, 05 de julho de 2023

Camara Municipal de Jaguariaiva
do do Parana
Rua Prefeito Aldo Sampaio Ribas - 222

Pégina:3 / 5
Data: 03/07/2023

Periodo: 01/06/2023 até  30/06/2023

[NeNE]Data Empenho [valor [N° Diaria_|Beneficiario

Finalidade Destino

[oata Saida_[oata Retomo[adade_] XTRATO DE CONTRATAGAO

211 14//0812023 32145 52 MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX
218 19/08/2023 22486 53  MARCELO ANDRE DALANORA

219 19/06/2023 32145 54 MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX
220 20/06/2023 64290 55  CLEITON JUNIOR BUENO MARTINS

DIA 07.06.2023 AS 07:00H, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 11:00H, SEM_TERMINO DO
COMPROMISSO, RETORNO NO MESMO DIA SEM
DATA PROVAVEL DE RETORNO.

ATO DE CONCESSAO DE (50%) CINQUENTA POR Ponta Grossa
CENTO DE UMA DIARIA AO SENHOR MATEUS
WILLIAN PASSOS FELIX, VEREADOR, PARA
VIAGEM A CIDADE DE PONTA GROSSA - PR, PARA
VISITA A CAMARA DE VEREADORES, TRATANDO
DE ASSUNTOS PERTINENTES AO MUNICIPIO E A
VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
PROPRIO, COM SAIDA NO DIA 14062023 AS

00H, COM RETORNO NO MESMO DIA POR
VOLTA DAS 18:00H

ATO DE CONGESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curltba
SENHOR _ MARCELO _ ANDRE  DALAN
SCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE MOTORRTA
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA
VISITA DO VEREADOR CLEITON JUNIOR AO
SECRETARIO ESTADUAL DA SECRETARIA DAS
CIDADES, COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL
DO MUNICIPIO, COM SAIDA NO DIA 20.06.2023 AS
07:00H, COM INICIO DO COMPROMISSO AS
10:30H, COM TERMINO DO COMPROMISSO AS
13:00H, COM RETORNO NO MESMO DIA COM
HORARIO PROVAVEL AS 17:00H.

ATO DE CONCESSAO DE (50%) CINQUENTA POR Curitiba
CENTO DE UMA DIARIA AO SENHOR MATEUS
WILLIAN ~ PASSOS  FELIZ, VEREADOR PARA

POLITICA DO DEPUTADO  TONINHO
WANDSCHEER, TRATANDO DE  ASSUNTOS
PERTINENTES AO MUNICIPIO E A VEREANCA,
COM UTILIZACAO DE VEICULO PROPRIO, SAIDA
NO DIA 21062023 AS 07:00H, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 11:00H, COM TERMINO DO
COMPROMISSO AS 17:00H, RETORNO NO MESMO
DIA COM HORARIO PROVAVEL AS 18:00H.

ATO DE CONGESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitba

Con UTILIZAGAG DE VEIGLO 1 PROPRIO SAIDA|

E; G/
Processo Dispensa de Licitagao N° 11/2023

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Contratado;

'wdor awlor RS por extenso|Condigdes de pagamento
[EDINALDO ANTONIO 5.350,00 (Cinco mil DIANTE

|ARAUJO - CNPJ e Cinquenta reais) | APRESENTACAO DE
8.232.732/0001-19 INOTA FISCAL

|{ANDREY JOSE STYCHNICKI IMEDIANTE

IDOS SANTOS - ME - CNPJ IAPRESENTAGAO DE

[21.734.929/0001-14 INOTA FISCAL

14/06/12023  14/06/12023 0,500

[360,00 (Trezentos e

essenta reais)

OBJETO.
AQuisl

O DE PNEUS PARA OS VEICULOS DESTE LEGISLATIVO MUNICIPAL

2000612023 20/06/2023 1,000 VALOR GLOBAL

RS 5.710,00 (CINCO MIL SETECENTOS E DEZ REAIS)
DOTAGAO

33.90.3039.01 PNEUS

3.3.90.30.39.99 OUTROS MATERIAIS PARA MANUTENGAO DE VEICULOS

3.3.90.39.19.03 ... SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM

21/08/2023  21/06/2023 0,500

Jaguariaiva, 04 de julho de 2023

JOSE MARCOS PESSA FILHO
Camara Municipal de Jaguariaiva/PR
Vereador-Presidente

21/06/2023  21/06/2023 1,000 e

B | NoPaper

Data de criagdo do documento:

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

Demonstrativo das Diarias Concedidas

= 110205, Provoceo

Assinantes

Pégina:4 / 5

Data: 03/07/2023 Veracidade do documento

Periodo: 01/06/2023 até  30/06/2023 Documento assinado digitalmente.

=

[NeNE]Data Empenho [valor [N° Diaria_|Beneficiario

Finalidade Destino

[ota Saida[oata Retorno]Gidade Verftque a veracidade ulzando o QR Code a0 \adc ou acesse

221 22062023 60221 56  ELIZANDRO RODRIGUES DE MELLO
222 22//08/2023 7495 57  MARCELO ANDRE DALANORA

223 23/06/2023 60221 58  NIVALDO LUCAS FILHO

226 27//06/2023 64290 59 MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX

No DiA 21062023 AS 07:00H, COM INICIO DO

PARA AS 19:00H.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba
SENHOR ELIZANDRO RODRIGUES DE MELLO,
OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE CONTADOR,
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA
PARTICIPAR DA OFICINA 3: FORMACAO DE
PRECOS EM AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
DE TIC - TURMA 3, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, COM SAIDA NO DIA
27.062023 AS 15HORAS, COM INICIO DO
COMPROMISSO NO DIA 28.06.2023 AS 08H30,
COM TERMINO DO COMPROMISSO AS 12H30, E
RETORNO AS 15 HORAS.

ATO DE CONCESSAO DE (33%) DE UMA DIARIA ltararé
(ORA,

INICIO DO COMPROMISSO AS N
RETORNO NO MESMO DIA SEM PREVISAO DE
HORARIO PARA RETORNO.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba
SENHOR NIVALDO LUCAS FILHO, OCUPANTE DO
CARGO EFETIVO DE ADVAGDO PARA VIAGEM A
CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA PARTICIPAR DE
EVENTO NO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DO PARANA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, COM SAIDA NO DIA
25062023, AS 16:00H COM INICIO DO
COMPROMISSO NO DIA 26.06.2023 AS 08:30H,
COM TERMINO DO COMPROMISSO AS 17:00H,
COM RETORNO NO DIA 26.06.2023 COM DATA
PROVAVEL AS 20:00HORAS.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba
ELI

SENHOR MATEUS WILLIAN PASSOS Fi
VEREADOR PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA

MUNICIPIO, COM SAIDA NO DIA 28.06.2023 AS 07

osite I d e insira o c6digo abaixo:
RZW

1P

3R OLG

27/06/2023  28/06/2023 1,000

CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARIAIVA-PR
Rua Prefeito Aldo Sampaio Ribas, 222
Telefone: 43 3535-8750

TERMO DE RATIFICAGAO

22006/2023  22/06/2023 0333

DISPENSA DE LICITAGAO N° 11/2023

Fundamentado no art. 24, inciso Il, da Lei de Licitagdes, RATIFICO o
processo de Dispensa de Licitagéo n° 11/2023 para AQUISICAO DE PNEUS PARA OS
VEICULOS DESTE _LEGISLATIVO _MUNICIPAL, conforme  orgamentos &
documentagéo anexa.

25/06/2023  26/06/2023 1,000 Empresas: EDINALDO ANTONIO ARAUJO - CNPJ 08.232.732/0001-19

ANDREY JOSE STYCHNICKI DOS SANTOS - CNPJ 21.734.929/0001-14

Valor Global: RS 5.710,00 (CINCO MIL SETECENTOS E DEZ REAIS).
Dotagao:

3.3.90.30.30.01 PNEUS

3.3.90.30.39.99 ...... OUTROS MATERIAIS PARA MANUTENGAO DE VEICULOS

28/06/2023  29/06/2023 1,000 3.3.90.39.19.03.....

CAMBAGEM

SERVIGOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E

Jaguariaiva, 04 de julho de 2023.

JOSE MARCOS PESSA FILHO

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

Demonstrativo das Diarias Concedidas

Cémara Municipal de Jaguariaiva/PR

= 110205, Provoceo
Vereador-Presidente

Pagina:5 / &
Data: 03/07/2023

Periodo: 01/06/2023 até 30/06/2023

[N° Diéria_[Beneficiario

N° NE]Data Empenho [Valor

[Finalidade Destino

[Data Saida_ | Data Retorno[Qtdade |

227 27//06/2023 44972 60  MARCELO ANDRE DALANORA

230 28//06/2023 60221 61  ELIZANDRO RODRIGUES DE MELLO
Valor Entidade: 8.545,36
Valor Total: 8.545,36

00H, COM INICIO DO COMPROMISSO AS 10:00H,
COM TERMINO DO COMPROMISSO AS 18:00H, E
RETORNO NO DIA 29.06.2023, COM HORARIO
PROVAVEL AS 10

ATO DE CONCESSAO DE (02) DUAS DIARIAS AO Curitiba
SENHOR _ MARCELO _ ANDRE _ DALANORA,
OCUPANTE DO CARGO EFETIVO DE MOTORISTA
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR,
VISITA DO VEREADOR MATEUS AO GABINETE DE
REPRESENTACAO POLITICA DO DEPUTADO
ALEXANDRE CURI, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SAIDA NO DIA 28.06.2023
AS 07:00H, COM INICIO DO COMPROMISSO AS
10,00H, COM TERMINO DO COMPROMISSO AS
18:00H, RETORNO NO DIA 29.06.2023, COM
PROVAVEL HORARIO AS  10:00H.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Ponta Grossa
ODRIGUES DE ME!

M ISSO NO DIA 29.06.2023 AS
10:30 NA CIDADE DE PONT/ SSA - P
DEIXAR VEICULO OFICIAL DO MUNICIPIO NA

COMPROMISSO E RETORNO AS 14:30H.

B | NoPaper

Data de cria

28/06/2023  29/06/2023 2,000 Assinantes

Veracidade do documento

Documento assinado digitaimente.
Verifique a veracidade utiizando o QR Code a0 lado ou acesse
osite lataforma.betha.cloud e insira o cédigo abaixo:

1wy XKL

28/06/2023  20/06/2023 1,000

wy

RE6

" CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Relatério de Devolugdo de Diarias
PERIODO:  01/06/2023  até  30/06/2023

BENEFICIARIO:
INe EMPENHO:  140/2023

[VALOR: RS 32145

FORMA DE DEVOLUGAO:  DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

HISTORICO: REFERENTE DEVOLUCAO DIARIA PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA -PR
DIA 26/04/2023 CONFORME RETENCAO NA FOLHA DE PAGAMENTO MES DE JUNHO/2023.

MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX CPF 109.065.589-48

" CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Relatdrio de Devolugdo de Diarias
FORMA DE DEVOLUGAO
DESCONTO EM FOLHA

70205, Protocele

DEPOSITO BANCARIO CONTA LEGISLATIVO
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Jaguariaiva, 05 de julho de 2023
DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

sesou

At 1° Refiicagdo do Flu i
Parans

A 2 Esa resoluga0 enira em vigor a part do sua pubicagao

Sala de sessoes, 19 de maio de 2023

Rita de Cssia Maganhati
Presidente do CMDCA.
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