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DECRETO n°. 445/2023

Stmula: Dispoe sobre a prorrogacio da data de
vencimento da Parcela Unica e demais Parcelas do
Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU do
Exercicio 2023 e dd outras providéncias.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Paran, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituigio Federal, artigo 67, inciso X e XI da Lei Organica do Municipio, Lei
Municipal n°. 2272/2010 e 2697/2017,

DECRETA

Artigo 1°. Ficam prorrogados os prazos para pagamento da
Parcela Unica (a vista) e demais Parcelas do Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU,
do dia 10 de julho de 2023, para o dia 30 de julho de 2023.

Paragrafo Unico. O prazo para pagamento da Parcela Unica
e 1% parcela do Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, do dia 10 de julho de 2023,
fica prorrogado, para o dia 30 de julho de 2023, vencendo-se as proximas no dia 30

(trinta) dos meses subsequentes.

Artigo 2°. Os boletos, nos quais constam em seu teor, data
anterior a prorrogacdo, deverdo serem impressos novos para efetivacao do pagamento.

Artigo 3°. O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 05 de julho de 2023

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negcios Juridicos

DECRETO n°. 446/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que Ihe conferem os artigos 37, inciso I da
Constituigao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 08723/2023, do cargo em provimento efetivo de FISIOTERAPEUTA,
nomeada que fora através do Decreto n. 302/2015, a Senhora FERNANDA FONSECA
DE ARAUJO, portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.899-4 II/ PR e inscrita
1o CPF/MEF sob ni*. XXX.XXX.949-90.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 05 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretéria Municipal de Satide

DECRETO n°. 447/2023

Samula:  Institui para o biénio 2023/2025, o
Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Alcione Lemos,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 67, inciso IX, X e XI da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Municipal n°. 1297/1995, e
ainda com base no Protocolo Geral sob n®. 07187/2023,

DECRETA

Artigo 1°. Fica instituido para o biénio de 2023/2025, o
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, o qual serd

composto pelos seguintes membros:

da Secretaria

de Educagao, Cultura, Esporte e
Lazer - SMECEL:

o Titular: KARINA PEREIRA, brasileira, solteira, servidora pblica
municipal com cargo em provimento efetivo de Psicéloga, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. XX.XXX.324-5 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.589-
90;

o Suplente: SUELI BERNARDETE KLISIEVICZ FERREIRA, brasileira,
casada, servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Assistente
Social, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.001-3 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.919-68.
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da Secretaria de Satde - SEMUS:

o Titular: MAURICIO DE MATOS, brasileiro, casado, servidor pablico

municipal com cargo em provimento efetivo de Assistente Social, portador da Cédula
de Identidade RG. n°. XXXX504-9 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n’.
XXXXXX.529-34;

o Suplente: TALITA MARQUES DE ALMEIDA ALVES, brasileira,
casada, servidora pablica municipal com cargo em provimento efetivo de Assistente
Social, portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.883-0 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob . XXX.XXX.519-86.

Representantes da Secretaria Municipal de Negocios Juridicos -
SENJUR:

o Titular. MARIANA BRISOLA, brasileira, casada, servidora publica
municipal com cargo em provimento efetivo de Advogada, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. XX.XXX.106-7 SESP/PR e inscrita no CPF/MEF sob n°. XXX.XXX.709-
27;

o Suplente: SILVANA APARECIDA LOPES VALENGO KOJO,
brasileira, casada, servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de
Escriturdrio I, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XXXXX.664-0 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n. XXX.XXX.929-04.

da Secretaria

de Finangas e Planejamento -
SEFINP:

o Titular: ROZILDA DA SILVA XAVIER SANTOS, brasileira, casada,
servidora pblica municipal com cargo em provimento efetivo de Auxiliar de Servicos
Administrativos, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.404-9 TI/PR e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.469-79;

o Suplente: FRANCISCO ASSIS DE OLIVEIRA JUNIOR, brasileiro,
casado, servidor piiblico municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor
do D de Contabilidade e T portador da Cédula de Identidade
R.G. %, X XXX.135-4 II/PR e inscrito no CPF/MEF sob n”. XXX.XXX.809-00.

Representantes  da  Secretaria  Municipal ~de  Habitagio e
Desenvolvimento Social - SHADS:

o Titula CAMILA ROLIM DE MOURA, brasileira, divorciada,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Assistente Social,
portadora da Cédula de Identidade RG. n°. XXXX317-5 SESP/PR e inscrita no
CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.229-60;

o Suplente: CLAUDIA NEVES DA SILVA, brasileira, solteira, servidora
piblica municipal com cargo em provimento comissionado de Chefe de Divisao do
CREAS, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.590-0 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.339-00.

Representante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
Pedrinha:

o Titular: ROSA CARNEIRO, brasileira, solteira servidora publica
municipal com cargo em provimento efetivo de Assistente Social, portadora da Cédula
de Identidade R.G. n° X.XXX.294-5 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°
XXX.XXX.969-00;

o Suplente: BIANCA GLAPINSKI RODRIGUES, brasileira, solteira,
servidora piblica municipal com cargo em provimento comissionado de Chefe de
Divisao do CRAS Pedrinha, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.376-2
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.829-88.

Representante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
Primavera:

o Titular: MARISA APARECIDA DE ALMEIDA RIBAS, brasileira,
casada, servidora publica municipal com cargo em provimento comissionado de Chefe
de Divisio do CRAS Primavera, portadora da Cédula de Identidade RG. n
X.XXX.733-5 SESP/ PR e inscrita no CPE/MF sob n®. XXX.XXX.999-04.;

o Suplente: LUCIA DA SILVA, brasileira, divorciada, servidora publica
‘municipal com cargo em provimento efetivo de Assistente Social, portadora da Cédula
de Identidade R.G. n’. XX.XXX.230-2 11/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX. 678-
90.

Representantes dos Servicos de Convivéncia e i de
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o Titular: AURORA FERREIRA DOS SANTOS PINTO, brasileira,
divorciada, do lar, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.955-5 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.679-13;

o Suplente: LINDAMIR DE FATIMA PINTO DE OLIVEIRA, brasileira,
casada, do lar, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.153-2 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.088-16.

do Centro de Social Maria Imaculada -

CASMI:
o Titular: SIMONE LEITE CUNHA, brasileira, casada, Pedagoga do
CASMI, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.269-9 SESP/PR e inscrita no
CPE/MEF sob n°. XXX.XXX.399-00.
o Suplente: DANIELA CANAVARRO MENDES, brasileira, solteira,
Auxiliar Administrativo, portadora da Cédula de Identidade RG. n°. XX.XXX.630-2
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.239-48.

Representantes da Associagio de Pais de Amigos dos Excepeionais de
Jaguariaiva - APAE:

o Titular: ELAINE CRISTINA DA SILVA MOTTA, brasileira, casada,
Assistente Social da APAE, portadora da Cédula de Identidade R.G. n". X.XXX.450-3
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.996-7;

o Suplente: ANA GABRIELA SIQUEIRA, brasileira, casada, Psicsloga
da APAE, portadora da Cédula de Identidade R G. n°. XX.XXX.215-7 SESP/PR e inscrita
1o CPE/ME sob n®. XXX.XXX.799-07.

Representantes do Lar Bom Jesus:

o Titular: ROSANE RESENDE DE OLIVEIRA PINTO, brasileira, vitva,
Coordenadora do Lar Bom Jesus, portadora da Cédula de Identidade RG. n°.
X.XXX.856-2 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n’. XXX.XXX.089-20;

o Suplente: KARULINNE ANDERSON TERRES COSTA PINTO
MENDES, brasileira, casada, Diretora do Lar Bom Jesus, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. XX.XXX.769-2 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.839-
30.

Representantes da Associacio Projeto Vida:

o Titular: EVERTON EDUARDO PRAXEDES, brasileiro, casado, Agente
Administrativo, portador da Cédula de Identidade RG. n®. XX.XXX.278-3 SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.959-17;

Suplente: LUCIANA MICHALOWSKI FADEL, brasileira, casada,
ativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.357-0

Auxiliar Admin
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.271-53.

Artigo 2°. Os servigos prestados em decorréncia deste
Decreto, serao sem 6nus para o Municipio, sendo considerados de carater relevante e de
interesse piblico (artigo 4°. da Lei Municipal n°. 2155/2010).

Artigo 3°. Fica Revogado o Decreto n®. 661/2021.

Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 5°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete da Prefeita, 05 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Admini 30 e Recursos.

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

FABIA LEOCADIA KOJO
Secretaria Municipal de Habitagao e Desenvolvimento Social

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

Vinculos:

o Titular: ELIZABETH ALVES FERREIRA, brasileira, casada, servidora
piblica municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor do
Departamento de Habitagao, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.374-0
11/PR e inscrita no CPF/MEF sob . XXX.XXX.739-17;

o Suplente: LAURA DE FATIMA WASHINGTON ABRAO, brasileira,
vitiva, aposentada, portadora da Cédula de Identidade RG. . X.XXX.366- SESP/PR e
inscrita no CPE/MF sob n®. XXX.XXX.309-30.

Representantes dos Usudrios dos Servicos, Programas e Projetos da
Politica da Assisténcia Social:

o Titular: LOIDE DE JESUS OLIVEIRA, brasileira, casada, do lar,
portadora da Ceédula de Identidade RG. n’. X.XXX.177-3 SESP/PR e inscrita no
CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.539-91;

o Suplente: JOSE VALDIR BORGES DA SILVA, brasileiro, casado,
aposentado, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.346-7 SESP/PR e inscrito
no CPF/MF sob n. XXX.XXX.729-18;

DECRETO n°. 448/2023

Smula: Concede pensao por morte a Hiran Nunes Brasil,
conjuge da servidora falecida Danielle Mari
Schwaner Brasil.

A PREFEITA DE ]AGUARlAiVA, no uso de suas
atribuicdes legais nos termos do disposto no artigo 67, X e XI da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo autuado sob n’.
06517/2023,

DECRETA

Artigo 1°. Fica concedido o beneficio previdenciario de

PENSAO POR MORTE, com no artigo 40, §7°. e §8°,, da Constituicao

Federal, c/c os artigos 62 e 64 da Lei Municipal n°. 2037/2009, que dispde sobre o
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de
Jaguariaiva, & HIRAN NUNES BRASIL, portador da Cédula de Identidade RG. nv
XXXX.257-8 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.719-53, conjuge da
servidora Danielle Mari Schwaner Brasil, falecida em 29/04/2023.
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DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

Parigrafo Unico. Os proventos, calculados sob 100% (cem
por cento) da ltima remuneracao, na forma do art. 40, §7°., 1, da Constituigao Federal,
¢/c art. 62 e art. 64, da Lei Municipal n®. 2037/2009, serdo integrais, no valor de
R$ 1.830,56 (um mil, oitocentos e trinta reais e cinquenta e seis centavos) mensais,
perfazendo um total de RS 21.966,72 (vinte e um mil, novecentos e sessenta e seis reais e
setenta ¢ dois centavos) anuais, assegurando-se o reajuste do beneficio na forma
disposta pelo artigo 30 da Lei Municipal n°. 2037/2009, nio podendo o beneficio ser

inferior ao saldrio minimo nacional vigente.

Artigo 2°. As despesas decorrentes da execugio do presente
correrdo por conta de verbas do Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores

Pblicos Municipais de Jaguariaiva - IPASPM]

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicaco, retroagindo seus efeitos a data do 6bito, 29/04/2023, na forma do disposto

no artigo 106 da Lei Municipal n°. 2037/2009.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

HISSASHI UMEZU
Presidente do IPASPM]

DECRETO n°. 449/2023

A Prefeita Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigoes que lhe conferem o artigo 67, inciso
X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio e artigos 5°. ao 8. da Lei Municipal n°
2037/2009, alterada pela Lei Municipal n°. 2191/2010, e tendo em vista o que consta no
Protocolo Geral sob n°. 05857/2023 e 08731/2023,

DECRETA

Artigo 1°. Fica reconduzido para o trinio 2021/2024, o
CONSELHO DE ADMINISTKACAO DO IPASPM] - Instituto de Previdéncia e
Assisténcia aos Servidores Pablicos Municipais de Jaguariaiva, CNPJ n°
72.376.916/0001-51, 0 qual serd composto pelos seguintes membros:

Representantes do Poder Executivo:

o Titular: HISSASHI UMEZU, brasileiro, casado, servidor piblico
municipal com cargo em provimento comissionado de Presidente Executivo do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Piblicos Municipais - IPASPMJ
portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.763 SESP/SP e inscrito no CPF/MF
sob n%. XXX.XXX.588-91

o Suplente: LUCAS MADUREIRA FERREIRA, brasileiro, casado,
servidor municipal com cargo em provimento efetivo de Advogado, portador da
Cedula de Identidade RG. n°. X.XXX.063-8 SESP/PR e inscrito no CPF/ME sob n°.
XXX.XXX.749-08.

Representantes do Poder Legislativo:

© Titular: FABRICIO ZIEMER DA CRUZ, brasileiro, solteiro, servidor
publico municipal com cargo em provimento efetivo de Controlador Interno, portador
da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.057-1 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n°.
XXX.XXX.729-44.

Representantes do SAMAE:

o Titular: RENAN DANTAS FREITAS, brasileiro, servidor publico
municipal com cargo em provimento efetivo de Engenheiro Civil, portador da Cédula
de Identidade RG. n°. X.XXX525-9 SESP/PR e inscrito no CPF/ME sob n.
XXX.XXX.099-54.

Representantes dos Servidores Ativos:

o Titular: KATIA APARECIDA MIRANDA, brasileira, solteira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Auxiliar
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n. X XXX440-9 SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.479-68;

o Suplente: ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA, brasileiro,
casado, servidor publico municipal com cargo de provimento efetivo de Fiscal de
Tributos, portador da cédula de identidade X. XXX.275-5 SESP/PR e inscrito no CPF
XXXXXX.109-45.

* Representantes dos Servidores Inativos:

o Titular: EMIDIA ALICE DA SILVA, brasileira, divorciada,
aposentada, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.213-8 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.219-15;

o Suplente: ADEMAR SERA, brasileiro, solteiro, aposentado, portador
da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.620 II/PR e inscrito no CPF/MF sob n°.
XXX.XXX.159-34.

. dos i P

o Titular: EUDES ALVES TEIXEIRA, brasileiro, viavo, pensionista,
portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.700-9 SESP/PR e inscrito no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.799-68;

o Suplente: OLI LABRES DE OLIVEIRA, brasileiro, vitivo, pensionista,
portador da Cédula de Identidade RG. n°. XX.XXX.310 SESP/PR e inscrito no
CPF/MEF sob n°. XXX.XXX.219-04.
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Artigo 2°. Fica designado como Presidente, o servidor com
cargo em provimento comissionado de Presidente Executivo do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Publicos Municipais - IPASPMJ, senhor
Hissashi Umezu, na forma do artigo 8°. da Lei Municipal n°. 2037/2009, alterada pela
Lei Municipal n°. 2191/2010, com vencimentos equivalentes ao dos Secretarios
Municipais e como Vice-Presidente, o servidor com cargo em provimento efetivo de
Advogado, senhor Lucas Madureira Ferreira, sem alteracao ou acréscimo de qualquer
remuneragdo pecunidria por tais servigos, percebendo apenas sua atual remuneracao.

Parigrafo Unico. As despesas administrativas e de
vencimentos serdo suportadas e custeadas por ribricas orcamentérias previstas no

Orcamento da Autarquia Municipal (§5°. artigo 12 da Lei Municipal n. 2191/2010).

Artigo 3°. O mandato dos respectivos Conselheiros seré de
03 (trés) anos, admitida uma tnica recondugo (art. 8°. da Lei Municipal n°. 2037/2009).

Artigo 4°. O presente Decreto entra em vigor nesta data,
revogando o Decreto n°. 195/2021.

Artigo 5°. Publique-se, registre-se ¢ anote-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de Administracao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretiria Municipal de Negécios Juridicos

HISSASHI UMEZU
Presidente do IPASPM]

DECRETO n°. 450/2023

A Prefeita Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parana,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem o artigo 67,
incisos IX, X e XI da Lei Organica do Municipio, e com base no Protocolo Geral sob n°.
08686/2023,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA para o biénio de 2023/2025, o COMITE
MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR o qual serd composto pelos seguintes
membros:

Como R da Secretaria M
Esporte e Lazer - SMECEL:

o Titular: TAMIRES PIMENTEL SAMPAIO, brasileira, casada,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.951-8 SESP/FR e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.909-79;

o Suplente: MARCIA REGINA DE OLIVEIRA RODRIGUES,
brasileira, casada, servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de
Professor, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.022-0 /PR e inscrita no
CPF/MF sob n®. XXX.XXX.659-19.

icipal de Educacdo, Cultura,

Como Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensino:
o Titular: PAULO SEVERINO PENTEADO, brasileiro, solteiro, Diretor
do Colégio Estadual Civico Militar Olavo Bilac, portador da Cédula de Identidade R.G.
n°. X.XXX.108-0 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.749-43;
o Suplente: MARIA STELA DE QUEIROZ, brasileira, divorciada,
Diretora do Colégio Estadual Civico Militar Anita Canet, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. X.XXX.252-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.579-
49.
Como Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino:
o Titular: FRANCIELI SCHULTZ MAINARDES, brasileira, casada,
Diretora da Escola Municipal Walquiria Carneiro Xavier da Silva, portadora da Cédula
de Identidade R.G. n° XXXX802-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°.
XXX XXX.479-05;
o Suplente: ELIANA APARECIDA FERREIRA DE LIMA, brasileira,
vitiva, Diretora da Escola Municipal Carlos Carneiro Sampaio, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. XX.XXX.599-2 II/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.019-00.

Como Representantes dos Pais dos Alunos da Rede Piiblica de Ensino:
o Titular: ISABEL CRISTINA VIEIRA DOS SANTOS, brasileira,
casada, do lar, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX XXX.092-7 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.429-12;
o Suplente: SUZEMARA DA LUZ SANTOS, brasileira, casada, do
lar, portadora da Cédula de Identidade n°. XX.XXX.022-0 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.339-86.

Artigo 2°. Os servicos prestados em decorréncia deste
Decreto, serdo sem onus para o Municipio, sendo considerados de caréter relevante e de
interesse publico (artigo 4°. da Lei Municipal n°. 2155/2010).

Artigo 3°. Fica Revogado o Decreto n°. 196/2021.

Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 5°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
de Administragao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Jaguariaiva, 07 de julho de 2023

DECRETO n°. 451/2023

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora Alcione
Lemos, no uso das atribuigoes que lhe conferem os artigos 37, inciso 11 da Constituicio
Federal, artigo 67, inciso X, XI ¢ XXIV da Lei Organica do Municipio, artigo 9°., inciso I da
Lei 2155/2010 e ainda em conformidade com a Lei 1922/2009 ¢ seus anexos,

DECRETA

Artigo 1°. Fica NOMEADA diante aprovacao em Concurso
Publico, Edital 001/2021, classificada em 10°. lugar, a Senhora JULIANA FERREIRA DE
GODQY, portadora da Cédula de Identidade R.G. X.XXX.749-3 SESP/SP e inscrita no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.078-93 para o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, Nivel I do quadro de pessoal da administracao,

percebendo os vencimentos estabelecidos em Lei para o inicio de sua carreira.

Artigo 2°. A nomeada submeter-se-d a estdgio probatdrio por
03 (trés) anos (Art. 41 da CF e art. 21 da Lei Municipal 2155/2010).

Artigo 3. A posse dar-se-4 no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos a partir da data da publicagao deste Decreto.

Artigo 4°. Este decreto entra em vigor na presente data
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretirio Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

DECRETO n°. 452/2023

Simula: Dispoe sobre a Prorrogacio de Sindicancia para
averiguagdo dos fatos constantes no Protocolo Geral
sob ni. 08363/2022 e dd outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuiges que lhe sdo conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, c/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo
com o Decreto n. 315/2023, que constituiu a C.A.D.P. - Comissio Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para apuracio dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n°. 08363/2022, que
informam sobre irregularidades que originaram o Boletim de Ocorréncia n.
2022/710162.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigoes em contrério.

Att. 3°, Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 07 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 453/2023

Samula: Dispde sobre a Prorrogacio de Sindicancia para
averiguagao dos fatos constantes no Protocolo Geral
sob n®. 14060/2022 e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuicoes que Ihe sdo conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, c/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo
com o Decreto n°. 315/2023, que constituiu a C.A.D.P. - Comissao Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para apuracio dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n®. 14060,/2022, que informa
sobre danos na recepgao do HMCL na data de 06/11/2022.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 3°, Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
io Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
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DECRETO n°. 454/2023

Stmula: Dispde sobre a Prorrogacdo de Sindicancia para
averiguagao dos fatos constantes no Protocolo Geral
sob n°. 14423/2022 e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parana,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo
com o Decreto n°. 315/2023, que constituiu a C.A.D.P. - Comissdo Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para apuracao dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n®. 14423/2022, que informa
sobre discussao entre Educador Infantil e mae de aluno do CEMEI Wilma Simon Faria
na data de 25/10/2022.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de julho de 2023,

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 455/2023

Stmula: Dispde  sobre a  Prorrogacao de  Processo
Administrativo Disciplinar em face de JOAQUIM
CANDIDO NETO.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parana,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei Municipal n°. 2155/2010 e
de acordo com o Decreto n°. 315/2023, que constituiu a CAD.P. - Comissio
Administrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica prorrogado o Processo Administrativo
Disciplinar para apuracao dos fatos e responsabilidades praticados por JOAQUIM
ANDIDO NETO, servidor piblico municipal com cargo em provimento efetivo de
Motorista habilitacao B, sob matricula n°. 6.373, tendo em vista o contido no Protocolo
Geral sob n°. 14948/2022.
Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contririo.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 456/2023

Stmula: Dispoe sobre a  Prorrogacio de Processo
Administrativo Disciplinar em face de CLAUDIA
MARIA GUERREIRO.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuigoes que Ihe sao conferidas pelo art.
67, incisos X ¢ XXV da Lei Organica, c/c art. 148 e 154 da Lei Municipal n°. 2155/2010 e
de acordo com o Decreto n®. 315/2023, que constituiu a CADP. - Comissio
Administrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica prorrogado o Processo Administrativo
Disciplinar para apuragao dos fatos e responsabilidades praticados por CLAUDIA
MARIA GUERREIRO, servidora piblica municipal com cargo em provimento efetivo
de Professor Classe C, sob matricula n’. 1729, tendo em vista o contido no Protocolo
Geral sob n°, 15203/2022.

Jaguariaiva, 07 de julho de 2023

DECRETO n°. 457/2023

Samula: Dispoe sobre a Prorrogacio de Sindicancia para
averiguagao dos fatos constantes no Protocolo Geral
sob n®. 15581/2022 e d4 outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parana,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, c/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo
com o Decreto n’. 315/2023, que constituiu a C.A.D.P. - Comissao Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Prorrogada a Sindicancia para apuracio dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n. 15581/2022, que informa
sobre fatos ocorridos na Escola Municipal Jalio de Mesquita Filho.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Art. 3. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO

de A e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 458/2023

Simula:  Convoca a Il Conferéncia Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, constitui e nomeia a
comisso organizadora, e da outras providéncias.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem o artigo 37 , artigo 67,
incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio, com base na Lei Federal n°.
11346/2006, Lei Estadual n°. 16565/2010 e Lei Municipal n°. 2642/2017, e ainda com
base nas informagdes prestadas junto ao Protocolo Geral n°. 08409/2023,

Considerando a deliberagio do Conselho de Seguranca
Alimentar Nutricional do Parana - CONSEA /PR;

Considerando a Lei Municipal n°. 2642/2017 que Institui a
Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel - PMSAN.

DECRETA

Artigo 1°. Fica convocada a II Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, a ser realizada na Casa da Cultura Professor Dr.
Jodo Batista da Cruz, sita a Rua Leonidas Ferreira de Barros, n°. 77, na cidade de
Jaguariaiva, no dia 12 de julho de 2023, com o tema “Erradicar a fome e garantir direitos
com Comida de Verdade, Democracia e Equidade”.

Artigo 2°. A Il Conferéncia de Seguranca Alimentar e
Nutricional tem o objetivo de:

L estabelecer compromissos para efetivar o Direito Humano a alimentacio
adequada e saudavel;

1L promover a soberania alimentar por meio da implementacdo da Politica e
do Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN.

Artigo 3°. A realizacio da Il Conferéncia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional ¢ condicao para a participagio de delegados na
Conferéncia Regional de Segurana Alimentar e Nutricional.

Artigo 4°. A Conferencia ter4 uma Comissio Organizadora
que se respénsabilizara por todas as atividades e sua execugao, e ser composta por 1/3
de representantes da esfera governamental e 2/3 da Sociedade Civil, assim composta:

o Presidente: MARCELA BERTONI DE CARVALHO, brasileira,
solteira, servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de
Nutricionista, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.559-1 II/PR e inscrita
no CPF/MF n®. XXX.XXX.869-55, como Representante da Secretaria Municipal de Satde
- SEMUS;

o Coordenador Geral: THAIS BARROS LEITE JESUS, brasileira,
solteira, servidora pablica municipal com cargo em provimento efetivo de
Nutricionista, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.498-4 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF n°. XXX.XXX.889-20, como representante da Secrearia Municipal de
Habitacdo e Desenvolvimento Social - SHADS;

o Secretaria Executiva: ELIZABETH ALVES FERREIRA, brasileira,
casada, servidora piblica municipal com cargo em provimento comissionado de
Diretor do Departamento de Habitagéo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°.
XXXX. 374-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXXXXX.739-17, como
representante do Departamento de Habitacio da Secrearia Municipal de Habitacio e
Desenvolvimento Social - SHADS;

o Sub issio de dologia e D ROZILDA DA
SILVA XAVIER SANTOS, brasileira, casada, servidora ptiblica municipal com cargo
em provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Administrativos, portadora da Cédula
de Identidade R.G. n®. X XXX.404-9 II/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX. XXX.469-
79, como representante da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento - SEFINP;

o Subcomissio de Infraestrutura e Logistica: SIMONE LEITE
CUNHA, brasileira, casada, pedagoga, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°
XXXX.269-9 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n° XXXXXX.399-00, como
representante do Centro de Assistencia Social “Maria Imaculada” CASMI;

o Diretora de Mobilizacio e Comunicacio: DIENEFER GISELE
MACUGLIA, brasileira, casada, nutricionista, portadora da Cédula de Identidade R.G.
n°. X.XXX.174-1 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n° XXX.XXX.909-08, como
representante da APAE.

Artigo 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua

Att. 2°. Bste Decreto entrard em vigor na data de sua publicaio.
publicagio, revogadas as disposigdes em contrario. Attigo 6°. Publique-se. Regjstre-se. Aote-se
X . Reg . .
Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se. Gabinete da Prfeita, 07 dejulho de 2025,
Gabinete da Prefeita, 07 de julho de 2023. ALCIONE LEMOS
ALCIONE LEMOS Prefeita Municipal
Prefeita Municipal
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO Secretério Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos .
BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
Secretéria Municipal de Finangas e Planejamento
FABIA LEOCADIA KOJO
TANIA MARISTELA MUNHOZ Secretéria Municipal de Habitagao e D Ivi Social
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
[ ) [« )

DECRETO n°. 418/2023

Samula:  Nomeia o Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional - COMSEA - Biénio
2023/2024.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o artigo 67, incisos IX, X e
XI da Lei Organica do Municipio, Lei Estadual n°. 16365,/2010, bem como o que dispoes
o Decreto n°. 809/2017 e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 07554/2023 e
08412/2023,
DECRETA

Artigo 1°. Fica Instituido para o Biénio de 2023/2024, o
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
COMSEA, conforme Decreto n°. 809/2017 e Lei Estadual n°. 16565/2010, o qual sera
composto pelos seguintes membros:

I. REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:

da Secretaria icil itagdo e D

Social - SHADS:

o Titular: THAIS BARROS LEITE JESUS, brasileira, solteira,
servidora piblica municipal com cargo em provimento efetivo de Nutricionista,
portadora da Cédula de Identidade RG. n°. X.XXX498-4 SESP/PR e inscrita no
CPF/MEF n. XXX.XXX.889-20;

o Suplente: WELINGTON VITORIO FITZ, brasileiro, solteiro,
servidor pablico municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor de
Protecao Basica, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.905-9 SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.039-11.

. da Secretaria icipal de Ed
e Lazer - SMECEL:

Cultura, Esporte

o Titular: JULIANA OLIVO DE SALES, solteira, servidora ptblica
municipal com cargo em provimento efetivo de Nutricionista, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. X.XXX.937-5 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.589-
50;

o Suplente: ADRIANA DE CASTRO, brasileira, solteira, servidora
piiblica municipal com cargo em provimento comissionado de Diretora de Alimentagao
e nutricao escolar, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.538-5 SESP/PR e
inscrita no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.219-91.

. da Secretaria

de Finangas e Planej -
SEFINP:

o Titular: ROZILDA DA SILVA XAVIER SANTOS, brasileira,
casada, servidora pblica municipal com cargo em provimento efetivo de Auxiliar de
Servigos Administrativos, portadora da Cédula de Identidade RG. n®. X.XXX.404-9
11/PR e inscrita no CPE/ME sob n°. XXX. XXX.469-79;

o Suplente: MIRIAM NUNES NACLI, brasileira, casada, servidora
piblica municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor de
Departamento Orcamentario, portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. XX.XXX.662-
3 SESP/SP e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.398-04.

* Representando a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Agropecudria - SEDEA:

o Titular: SANDRO DRINKO DE MATOS, brasileiro, solteiro,
servidor publico municipal com cargo em provimento efetivo de Engenheiro
Agronomo, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.912-1 II/PR e inscrito no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.219-62;

o Suplente: EVELYN FELIX DA SILVA, brasileira, solteira, servidora
piiblica municipal com cargo em provimento comissionado de Chefe de Divisao de
Comércio, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.663-2 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.629-48.

« Representante da Secretaria Municipal de Satde — SEMUS:

o Titular: MARCELA BERTONI DE CARVALHO, brasileira, solteira,
servidora piblica municipal com cargo em provimento efetivo de Nutricionista,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.559-1 II/PR e inscrita no CPF/MF
1%, XXX.XXX.869-55;

o Suplente: MARILIA FARIA NEJAIN RESENDE, brasileira, casada,
servidora piblica municipal com cargo em provimento efetivo de Nutricionista,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. XX.XXX.185-9 SESP/SP e inscrita no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.656-43.

* Representante da Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente:

o Titular: ADRIANA CONCEICAO WEIGUERT, brasileira, vitva,
servidora piiblica municipal com cargo em provimento comissionado de Secretdria
Municipal de Turimo e Meio Ambiente, portadora da Cédula de Identidade RG n°.
XX.XXX.247-7 SESP/SP e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.649-48;

o Suplente: RAFAEL GUSTAVO POMIM LOPES, brasileiro, solteiro,
servidor piiblico municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor do
Departamento de Turismo, portador da Cédula de Identidade RG. 1. X.XXX.817-0
SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.779-39.

IL REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA

. do Centro de Social "Maria -

CASMI:

o Titular: SIMONE LEITE CUNHA, brasileira, casada, pedagoga,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n° X.XXX.269-9 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n°. XXX.XXX.399-00;

o Suplente: DANIELA CANAVARRO MENDES, brasileira, solteira,
Auxiliar Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.630-2
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.239-48.

* Representante da Casa da Esperanca:

o Titular: ELIZABETH ALVES FERREIRA, brasileira, casada,
Diretora do Departamento de Habitagao, portadora da Cédula de Identidade R.G. n®.
X.XXX. 374-0 SESP/PR e inscrita no CPE/MF sob n°. XXX.XXX.739-17;

o Suplente: AGUIDA ALVES, solteira, bibliotecdria, portadora da
Cedula de Identidade R.G. n°. X.XXX.134-2 SESP/PR e inscrita no CPE/MF sob n°.
XXXXXX.859-04

© Representante da Associagio Comercial, Industrial e Agricola -
ACIAJA:

o Titular: ISABELLE CRISTINA ALVES MUSSI, brasileira, solteira,
Nutricionista, portadora da Cédula de Identidade RG. n°. XX.XXX.920-0 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n°. CPE XXX.XXX.499-42;

o Suplente: VANIELE DE OLIVEIRA MARTINS, brasileira, solteira,
Gerente, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.108-7 SESP/PR e inscrita
no CPF/MEF sob n°. XXX.XXX.589-50.

* Representante Lar Bom Jesus:

o Titular: ROSANE RESENDE DE OLIVEIRA PINTO, brasileira,
vitva, coodernadora, portadora da Cédula de Identidade R.G. n° X.XXX.856-3
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.089-20;

o Suplente: ELAINE CRISTINA DA SILVA MOTTA, brasileira,
casada, assistente social, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.450-3
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.399-67.

© Representante da APAE:

o Titular: DIENEFER GISELE MACUGLIA, brasileira, casada,
nutricionista, portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.174-1 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.909-08;

o Suplente: KELHEN JAROS, brasileira, casada, direcio auxiliar,
portadora da Cédula de Identidade RG. n°. X.XXX435-2 SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n®. XXX.XXX.489-24,

* Representante doRotary Club :
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o Titular: MARIA LUCINDA AMARAL DE MORAES, brasileira,
vitva, Dona de Casa, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XXX.596-8 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.509-74;

o Suplente: LUDEMILA KOJO TUREK, brasileira, divorciada,
Aposentada, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.704-7 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.999-34.

« Representante do Projeto Vida:

Titular: LUCIANA MICHALOWSKI FADEL, brasileira, casada,
Auxiliar Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.357-0
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.271-53

o Suplente: NOEMI PENTEADO MENDES CARNEIRO, brasileira,
casada, empresaria, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.519-4 SESP/PR
e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.848-07;

* Representante do Sindicato dos Tt Rurais de

Corrupgao e & Lavagem de Dinheiro (ENCCLA) — que consiste na articulagéo de
mais de 80 6rgéos e entidades das trés esferas estatais —, estabeleceu a Agao n®
02 de 2018, cujo escopo é o de “Desenvolver agdes que permitam apoiar a
implementag&o do sistema de controle intemo nos estados e municipios”, tendo
produzido material suporte a todos os gestores, a ser disseminado pelos 6rgaos de
controle externo, a fim de regularizar a atividade dos Sistemas de Controle Interno
da Administragao Publica;

'CONSIDERANDO que as unidades de Controle Interno de cada
um dos Poderes e ¢rgéos do ente federado devem atuar de forma coordenada,
inseridas em sistema dotado, nos termos da Constituigao Federal, de atribuigses
minimas relacionadas & avaliago do “cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execugao dos programas de govemo e dos orgamentos da Uniao’;
comprovagao da legalidade e avaliagao dos ‘resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades
da_administragao federal, bem como da aplicagao de recursos publicos por
entidadss ds dirsito privado’; @ a0 exarcicio do "controle das operagges de crédito.
ntias, bem como dos direitos e haveres da Uniao” (art. 74, da
Constituigho Fedoral),

que o legislador constituinte prevé, ainda, entre
as fungdes precipuas do Sistema de Controle Interno, o apoio aos 6rgaos de
“controle externo no exercicio de sua missao institucional” (art. 74, inciso IV, da
Constituigao Federal), razao pela qual a implantagao e atuacao eficiente de
instancias administrativas de Controle Interno & essencial para otimizar o

o Titular: ABEL P. DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, Secretario do
Sindicato, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.027-4 SESP/PR e inscrito
no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.688-34;

o Suplente: ELIEL ALVES, brasileiro, solteiro, Presidente do
Sindicato, portador da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.678-3 SESP/PR e inscrito
no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.179-28

* Representante da Paréquia Santuirio Senhor Bom Jesus da Pedra
Fria:
o Titular: CELSO ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, casado,
Industriario, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.838-8 SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.709-34;
o Suplente: MARCIA LIMA DOS SANTOS, brasileira, casada,
Comerciante, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.887-9 SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.939-70.

© Representante a Igreja Adventista do Sétimo Dia:

o Titular: ISABEL FATIMA PIMENTEL DE OLIVEIRA, brasileira,
casada, aposentada, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.124-0-SESP/PR
e inscrita no CPF/MEF sob n°. XXX.XXX.769-34;

o Suplente: MARCIO DINIZ, brasileiro, casado, pastor, portador da
Cédula de Identidade R.G. n°. XXXX.213-7 e inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.049-

© Representante a Igreja O Brasil para Cristo:

o Titular: ANTONIO HENRIQUE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
Caldeireiro Industrial, portador da Cédula de Identidade R.G. n° XX.XXX.224-5
SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.249-34;

o Suplente: ALINE OLIVEIRA SILVA, brasileira, casada, do lar,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX. 732-1- SESP/PR e inscrita no
CPF/MF sob n°®. XXX.XXX.469-25.

Artigo 2°. Os servicos prestados em decorréncia deste
Decreto serdo sem onus para o Municipio, sendo considerados de cardter relevante e de
interesse publico, nos termos do artigo 4° da Lei Municipal n.” 2155/2010.

Artigo 3°. Fica revogado as disposicdes em contrério, em
especial o Decreto Municipal . 228/2023.

Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicago.
Artigo 5°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 22 de junho de 2023.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

J(ﬁlA‘- ZALHAROW I’EDRO'%O
de e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

FABIA LEOCADIA KOJO

Secretaria de Habitagdo e D i Social

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negcios Juridicos
Republicado por incorrego.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
NEGOCIOS JURIDICOS

MINISTERIO PUB

stado do Parand

1* PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE JAGUARIAIVA/PR

n.
RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N. 07/2023
PUBLICO DO ESTADO DO PARANA. por seu

o
6rgao de execugdo que esta subscreve, no uso de suas atribuices constitucionais
e legais, com fundamento no art. 27, paragrafo tnico, inciso IV, terceira figura, da
Lei n° 8.625/1993 (Lei Organica Nacional do Ministério Publico), na forma do art
58, inciso VII, Complementar Estadual n.° 85/1999 (Lei Organica do
Ministério Publico do Estado do Parana) c/c o art. 6° inciso XX, da Lei
Complamentar 76/93 (Lei Organica do Ministério Publice da Unide) & Ale Gonjunto
n. 01/2019-PGJ/CGMP:

qu publica direta e indireta de
qualquer dos poderes da Uniao, dos Eetados. o Distrita Federal 6 dos Municipios
obedecera aos principios d
eficiéncia (art. 37, caput, da Constituigao Federal);

'CONSIDERANDO que, em atencao ao principio republicano (art.
1° da G a0 Federal) e a os fins que legitimam
a atuagdo do Poder Publico, o legislador ometiinto preconizou a todo ente
federado, inclusive aos Municipios, a implantagao stemas de Controle Interno,
conforme preceitua o art. 31 da Constituicdo Federal: *Art. 31. A fiscalizagao do
Municipio sera exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle
externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na
forma da lei”;

referida norma, de igual forma, foi

contemplada o art. 18, da Ganstitulodo do Estado do Parana;

do Controle Interno foram

desde logo fixadas pela Carta Pulmca Sdentra a8 quais, “a fiscalizagdo contabil,

" do proprio ente politico e dos

0rgéos 6 entidades da administracao Gifeta o indirota 2 ele vineulades (arts. 70 e
74 da Constituigao Federal);

e a Lei Federal n° 8.666/93 dispde sobre o

papel do Controle Interno no controle das despesas decorrentes dos contratos e
demais instrumentos regidos por essa Lei, incluindo em seu art. 102 a obrigagao
de informar o Ministério Publico de crimes deﬁnldos naquela Lei: “Quando em
autos ou s membros dos
Tribunais ou_ Condaihos de Gontas ou o titlares dos orgacs. intagrantes do
sistema de controle interno de qualquer dos Poderes verificarem a existéncia dos
crimes definidos nesta Lei, remeterdo ao Ministério Publico as copias e os
arios ao da denuncia”;

que a Lei do

Fiscal — LRF

Lei C: n° 101/2000

das fungbes constitucionais de ¢rgdos do controle externo da
administragao, como os Tribunais de Contas do Estado e da Unido, assim como o
proprio papel do Ministério Pablico e do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO que a normativa constitucional referente as
atribuigdes dos ﬁrgaos e Gontrole Interno & refletida om diversos dispositivos
fungdes para esta instancia, como
05 arts, 75 ¢ Saquinis 4a Lei e 4.320/64, arts. 65 13 6 14 G0 DecretoLel o
200/67; arts. 1°, 54 e 59 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), e, mais recentemente, a Lei de Acesso a Informagao
(Lei n° 12.527/2011), Lei Anticorrupgdo (Lei n° 12.846/2013) e Lei do Marco
Regulatério do Terceiro Setor (Lei n° 13.019/2014), que atribuiram aos 6rgéos de
Controle Interno a tarefa de assegurar o cumprimento da lei e a gestdo dos
servigos de acesso a informagéo publica; ccnduzlr processos administrativos de

de ratica de atos lesivos contra a
administragéo; e de fiscalizar as iransforéncias valuntarias do racureos pUBICOS de
da civil,

2 relevandia do Controle Interno na detecgéo o
correcéio de a gestao publica,
no recebimonto de reclamacbes. oferiadas por Cidadace o na promoco. db
transparéncia e do controle social, atividades todas que concorrem, de forma
decisiva, para prevencéo de ilicitos mais graves, como atos de corrupgdo e
improbidade administrativa;

Jaguariaiva, 07 de julho de 2023

recomendado; (c) caracterizar o dolo, ma-fé ou ciéncia da irregularidade para
viabilizar futuras responsabilizagdes em sede de agéo por ato de improbidade
administrativa quando tal elemento subjetivo for exigido; e (d) constituir-se em
elemento probatério em sede de agdes civeis ou criminais.

Jaguariaiva, assinado e datado digitalmente.
JOKOEDUARDO 5 Escmmoontines

ANTUNES MIRAIS:06546 199998

MIRAIS:06546199998 D3is 20220621 100651

Jodo Eduardo Antunes Mirais
Promotor de Justica

NOTIFICACAQ EXTRAJUDICIAL

NOTIFICANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob
1°. 76.910.900/0001, com sede a Praga Isabel Branco, n'
142, Bairro Cidade Alta, Jaguariaiva-PR., CEP 84200-
000,

CONSIDERANDO o protocolo n. 8208/2023 no qual os agentes de
que o terreno necessita de limpeza;

ue restou esta de
Justica o Procedimento Administrativ ne 0072 53.000072.0 com a finaldade de
fiscalizar a estrutura, o funcionamento e a efetividade do 6rgao de controle interno
do Municipio de Jaguariaiva/PR, e no curso deste procedimento se verificou que o
gitado ergao de controle municipal no ests estruturado adeguadamente para o
de falhas e ilicitos na

gestao da Municipalidade;

que incumbe ao Ministério Publico a defesa da
ordem juridica, do regime e dos sociais e
indisponiveis, e tem por fungao institucional zelar pelo efetivo respeito dos Boderes
Publicos e dos servigos de relevancia publica aos direitos assegurados na
Constituigao Federal, promovendo as medidas necessarias a sua garantia, bem
como promover o Inquérito Civil e a Agao Civil Publica para a protegdo do
patrimonio publico e social, na forma do que estabelece o art. 127, caput, e o art
129, incisos Il e Ill, ambos da Constituigao Federal;

Expede a presente RECC
Municipsl de Jeguariafve o BeUS SUCSS8OTE® NO CArGo, nos segum(es
termos:

aga constar da Lei que instituiu o Sistema de Controle Interno do
Municipio preceitos que observem, no minimo, o seguinte:

1. Previsdo da vedagdo ao Controlador Interno exercer outra atividade
profissional;

2. Disponibilize estrutura minima adequada para o desempenho das fungdes

da erna, estip! relagdo minima entre o
namero de agentes no exercicio das fungdes de controle interno e o nimero
de agentes publicos vinculados ao Municipio, considerando, nesse quesito, a
extensdo e a das

CONSIDERANDO o art. 14, §1° da Lei Municipal n° 27642018,
Cadigo de Posturas do Municipio, que dispde: “Art. 14. Os proprietdrios, inquilinos ou outros
ocupantes de imoveis sdo obrigados a conservar em perfeito estado de limpeza os seus quintais,
patios, terrenos, edificagdes, piscinas, telhados, calhas, marquises e coberturas. § 1°. Néo ¢
permitida a existéncia de terrenos cobertos de mato, pantanosos, com dgua estagnada ou servindo
como deposito de lixo dentro dos limites do Municipio. Além de que a limpeza evita a
proliferagio de doengas causadas pelo mosquito Aedes Aegypti, transmissor da dengue e outras
doeng:

CONSIDERANDO o art, Art. 104 da Lei 27642018, “E proibido
qualquer alteragdo das propriedades fisicas, quimicas ou biologicas do meio ambiente: (solo,
dgua e ar), causada por substdncia solida, liquida, gasosa, ou em qualquer estado de matéria que
direta ou indiretamente: I. deixar no solo qualquer residuo sdlido ou liquido, inclusive dejetos e
lixos sem permissdo da autoridade sanitéria, quer se trate de propriedade piiblica ou particular”;

CONSIDERANDO a Lei n°2764/2018, “Art. 102. £ proibido o

aciimulo de lixo em dreas piiblicas ou privadas, como medida preventiva ao desenvolvimento de
vetores que possam causar danos 4 saiide piiblica, sob pena de multa;

pelo Municipio;

3, Sejam estabelecidas as formas de atuagdo da Controladoria Interna, quer
por meio de Plano Anual de Auditoria Interna, ou outro sistema adequado, e
os documentos que devem ser emitidos durante o trabalho e durante o ano, a
exemplo do Relatério Anual do Controle Interno, Relatérios Quadrimestrais,
Instr des etc.;

4, Seja respeitada a segregacdo de funcdes, de modo que o Controlador
Interno n@o desempenhe outra fungao que néo seja afeta as atribuicoes da
Controladoria Interna, devendo se afastar das fungoes do cargo de origem;

. Previsao das seguintes prerrogativas a Controladoria Interna (além das ja

previstas na lei):
6.1. Acesso a todos os érgéos, entidades e setores controlados;

62, Acompanhamento pelo érgao de Controle Intemo nas sindicancias e

relativos a is; no processo de

recursos do Municipio para entidades da

sociedade civil, sob toda forma de rubrica orcamentaria (auxilios,

contribuicdes, subvengdes), desde a fase do chamamento publico até o
de

la parceria e de contas,
e tormoe. o ‘et Fatieral 1 019/2014; acompanhamento dos demais
atos administrativos que devam ser fiscalizados pelo Controle Interno, tais
como, sessoes de julgamento de licitagao, formalizagdo de contratos,
convénios, dentre outros;

6. Regulamente o processo administrativo para apuragdo  da
responsabilidade de pessoas juridicas, conforme artigo 8° da Lei n.°
12.846/2013 (Lei Anticorrupgao), e a participagéo do orgéo de controle
interno;

7. Observe a de fungdes, das do érgéo de
controle interno, se assim se mostrar necessario, as atividades de execugao
que este deve fiscalizar, ai incluidas fungdes tipicas de contadoria, gestdo de
contratos, assessoria juridica, entre outras similares, exceto aquelas
relacionadas exclusivamente ao seu proprio funcionamento, que se dara de
forma auténoma e independente;

8. Em caso de detecg@o de atos inquinados de ilegalidade ou ofensivos aos

principios constitucionais ou administrativos, ndo havendo correcdo pelo
do 6rgao no prazo esti na lei, a C

Interna devera representar ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério

Publico, em prazo também expresso, para adogao de providéncias cabiveis,

sob pena de responsabilizagéo solidaria;

9. D ams inqui de

ou ofensivos aos principios

Ci lerno tem o dever de
represemar 20 Tribanal o Contas & 20 Ministério Publico, Sob pena de
responder solidariamente;

10. Vele para que a controladoria interna represente ao Tribunal de Contas e

CONSIDERANDO a Lei n°2628/2016 - TAXAS DE COLETA DE
LIXO E DE LIMPEZA PUBLICA NO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, de acordo com seu art.
5°, haverd penalidades e acréscimos no pagamento da taxa de coleta de lixo, caso ocorra prestagio
de servicos especiais. De acordo com o art. 6°, [ - “O pagamento: a) de precos ou tarifas pela
prestacdo de servicos especiais, tais como remoco de containers. entulhos de obras. aparas de
jardim, de bens imdveis veis, de lixo dindrio resultante de atividade especiais, de
animais abandonados ou mortos, de veiculos abandonados. de capina de terrenos, de limpeza de
prédios e terrenos e de deposicdo lixo em aterros™;

0 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA Notifica para que no prazo
de 10 (dez) dias corridos, a partir do recebimento desta, o NOTIFICADO apresente defesa,
devendo fazé-la em requerimento mediante protocolo ¢ efetue a reparacio das irregularidades
encontradas pelos agentes de fiscalizagdo, sob pena de a Prefeitura fazé-la, cobrando a taxa de
limpeza nos respectivos carnés quando do langamento do IPTU. art. 17 c/c art. 185,11 . art. 186 .
art. 187 cart. 188 da Lei Municipal n° 2764/2018.

Jaguariaiva/Pr. 06 de Julho de 2023.

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretiria Municipal de Negécios Juridicos

A lista com o nome dos proprietirios de lotes urbanos ndo edificados ou sem
regularizacdo da edificacdo junto a0 cadastro imobilidrio municipal, encontra-se
afixada no mural de editais do Paco Municipal ou no site da Prefeitura Municipal de

a0 Ministério Publico para adogao 3
administrativa nao as adotar para atuagdo corretiva ou para a instauragao de
tomada de contas especiais frente a iregularidades, ilegalidades ou desvio
de recursos, sob pel

iregular constitua ato de improbidade administrativa ou infragéo penal;

11. A Controladoria Interna devera a

pela instauragéo de Tomada de Contas Especiais, diante da omissdo do
fomador do dever de prestar contas. da nao comprovagéo da aplicagao dos
recursos repassados pelo Estado e Muni forma prevista no inciso VI,
o art. 12, da Lot Gomplementar no 113/2005 da oeomencia de desfalque ou
desvio de dinheiros, bens ou valores publicos, ou ainda, da pratica de
qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconomico de que resulte dano ao erario,
sob pena de responsabilidade solidaria;

12.Considere as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana
quanto a implantagdo e funcionamento do controle interno, promovendo,
ainda, a capacitagéo periédica dos servidores do 6rgao;
13. As atividades de controle devem se dar de forma prévia, concomitante e
subsequente aos atos controlados;

14. O Municipio deve realizar o controle das autarquias e demais 6rgaos da
ndireta do-se, caso seja . a funcao de auxiliar
do Coordenador do 6rgéo central de Controle Interno;

16. Sejam observadas as demais orientagoes do Tribunal de Contas do
Estado do Parana quanto & implantagio e funcionamento do Controle
Interno, a Instrugéo n° 15/2007, ainda,
a capacitagéo periodica dos servidores do érgéo.

4 autoridade destinataria  da  presente
recomendagdo que 2 publicidade e divulgacao adequada o
imediata dos seus termos em local visivel no ambito do Pago Municipal,

responsavel pelo Controle Intorn nos relaterios do gestao fiscal (arl 54, paragralc
unico e art.

a Norma Brasileira de Contabilidade —

NBC T 16.8 estabeleceu que 0 Gontrole Intemo 6 o conjunto de recurses, metodos
e processos adotados pela entidade governamental, visando assegurar, entre
outros, a execugao dos planos o politicas da administragao, a protegao aos ativos,
da o sistema de

informacoes, garantir a |ntegrn1ade, & exatidde dos registros contabeis © a

a presente no Boletim Oficial respectivo, assim como encaminhe
esposta por esadio. no
desie Fecomendagiio. bam como constando _gronograme dea diigngies.
Dacesaériss pam cumprile.
TVI — fiscalizar_a aplicacao de quaisquer recursos repassados pelo Estado e Municipios
mediante_convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, inclusive 0s repasses
para enidades privadas do cardtor assistencial, qu exercam aividados do relevante nforosse
publico, sem fins lucrativos, assim declaradas em lei, ou que se vinculem ao E:

unicipio no regime de colaboragao, incluidas s dque formalizarem acordos de Parceria Pablica
Privada, O cials, Servicos Sociais Autonomos e Organizagoes Civis de Interesse

aderéncia aos principios contabeis, prevenir praticas

e possibilitar a eficacia da gestdo e garantir a qualidade da mvormaqao,

as Diretrizes para Controle Interno no Setor

Publico, langadas em 2010 pelo Conselho Nacional dos 6rgaos de Controle Interno

dos Estados Brasileiros e do Distrito Federal — CONACI, constituindo marco

referencial para a atuagao do Controle Interno nos ambitos municipa\s e estaduais;

‘CONSIDERANDO esolucac n° 05/; da Associagao dos

Membros dos Tribunais de Contas do Brasi RICON, que apresentou diretrizes
de Controle Interno voltado para os Jurisd nados dos Tribunais de Contas:

a Nacional de Combate &

Finico, bor comiraios do gactB, lonmos de parcens cu mabumenios conganres,
providéncias respaldadas na previsao legal do art. 27, paragrafo Unico, inciso IV,
da Lei 8.625/93, sob pena de adogdo das providéncias extrajudiciais e judiciais
aplicaveis a espécie.

Fica advertido o destinatario da presente acerca dos seguintes
efeitos das Recomendagdes expedidas pelo Ministério Piblico: (a) constituir em
mora quanto as podendo seu
mplicar 2 adogao de medidas adminisirativas e agoes judiciais cabiveis contra o

; (b) tornar da ilicitude do

Jaguariaiva,
NOME CPF ENDERECO
Alexandre Hampf Xxxxxx.709-58 | Rua M 215, Sem Cadastro
na de responsabilidade solidaria, ou quando o ato Bruna Moura Jorge Ulrich XXX.XXX.699-59 | Rua Roma, 161, Jardim Belvedere
Daugan Meleki xxx.xxx.839-09 | Rua Dos Pinheiros, 29 Jardim Taquaral
Fernando Batista Lemos xxxxxx359-06 | Rua Maria Augusta da Cruz, sin’,

Residencial Usina Velha
91 | Rua Miguel Calil Fadel
Leline

Rua Rio Grande do Sul, Portal do Park
Rua Pedro Marcondes Brecho, s/n’,
Lagodo

Rua Dr Toledo, s/n° Vila Nova

°, Jardim

Leline Reis Eguert Cristianetti | xxx xxx.839-03
Marcos Cezar Cameiro XXXXxx 539-53

Osmar Nogueira Xxx.xxx.139-13

Rafael Alex Barella XXX.XXX.469-65 | Rua Pastor José Batista Filho, 128 VL
Pinheiro

Rosane Aparecida Siméo xxxxxx.839-77 | Rua Das Acacias, Jardim Samambaia

Rubens Jodo da Silva xxxxxx.039-53 | Rua Parana 103, Portal do Park

Darlan Murilo Benatto XXCXAX279-32 | Av. Jaguariaiva 1071, Primavera

Luiz Roberto Kita Rua Djalma Camargo 887, Jardim

Matarazzo

Hemily Fernanda de Oliveira | xxxxxx.619-84 | Rua Djalma Camargo 886, Jardim
Matarazzo

Rua Belem 374, J.Nossa Senhora Fatima

Julio Cesar e Oliveira xxexax 906-53

Sandra Mara Correa XxxXxx.029-25 | Rua Sebastiana P. Silva 275 J.Edith

Paulo Sergio Horst xxxxxx.939-20 | Rua 7 de Setembro, Vila Nova

Agen Leal dos Santos xx0xax.719-53 | Rua das Rosas 44, J. Samambaia

[« » }
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE REVOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 48/2023

O Municipio de Jaguariaiva, torna publico, para conhecimento de todos, que a
licitagao supracitada, cujo objeto ¢ o SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
objetivando a Prestagdo de servicos sob demanda eventual de
dolrep elou em ificago e espagos de
infraestrutura afetos ao Patriménio do Municipio de Jaguariaiva, com fulcro
no inciso Il do art. 71 da Lei n® 14.133/2021.
Jaguariaiva, 05 de julho de 2023.

ALCIONE LEMOS
PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAiVl_\
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
AVISO DE REVOGAGAO
TOMADA DE PREGO N° 11-2023
O Municipio de Jaguariaiva, torna publico, para conhecimento de todos,
que a licitagdo supracitada, cujo objeto é o CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PAVIMENTAGCAO PEDRA
IRREGULAR JARDIM MATARAZZO/CIANE, com fulcro no inciso Il do
art. 71 da Lei n° 14.133/2021.
Jaguariaiva, 05 de julho de 2023.

WINICIUS WEIGERT
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PREGO N° 12-2023
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PAVIMENTAGAO PEDRA IRREGULAR JARDIM
MATARAZZO/CIANE= FINISA II.
ABERTURA DA LICITAGAO: 27 de julho de 2023, as
10h00min
LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides do Departamento
de Compras e Licitagao.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo
encontra-se disposto no portal da transparéncia conforme link:
http://portal jaguariaiva.pr.gov.br/ transparencia/licitacoes/
Ou na Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, No Departamento
de Compras e Licitagdo, 2° Andar no enderego informado
abaixo: Praca Isabel Branco, 142 — Cidade Alta ou pelo e-mail
comprasjag@gmail.com. Maiores informagées poderdo ser
adquiridas pelo telefone — (43) 3535 — 9400 — Ramal — 9452.
Jaguariaiva, 06 de julho de 2023.

VINICIUS WEIGERT
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Departamento de Compras e Licitacdo
RETIFICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°54/2023

No Aviso de Licitagdo: PREGAO PRESENCIAL N°54/2023,
como o seguinte objeto: Registro de Prego para eventual
contratagdo de empresa para o fornecimento de pegas para
veiculos leves e pesados, afim de atender a demanda da
frota municipal.
Onde se 1&é ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:
das 10 horas do dia 17 de julho de 2023. Leia-se: ABERTURA
E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 10 horas do dia 26
de julho de 2023.
O edital retificado podera ser examinado através da Plataforma
onde sera processado, Bolsa de Licitagées e Leildes — BLL:
http://blicompras.com/ ou através do link
http://portal jaguariaiva.pr.gov.br/transparencial/licitacoes/.
Maiores Informagées: e-mail comprasjag@gmail.com.
Jaguariaiva, 05 de julho de 2023.

PATRICIA DE SOUZA SETTER
Pregoeira

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 188/2021
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 27/2021

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA
PRESTAGAO DE SERVIGO DE EXAMES DE
ULTRASSONOGRAFIA PARA ATENDER A DEMANDA DO
HOSPITAL MUNICIPAL CAROLINA LUPION E DA SEMUS.

DATA DO CONTRATO: 05/07/2023 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.174/2023
CREDENCIADO: LUCAS DE LIMA GUIMARAES
CNPJ:49.176.725/0001-24

SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO E MEIO AMBIENTE

REGULAMENTO DA GINCANA DE ANIVERSARIO DO MUNICIPIO:
“JAGUARIAIVA 200 ANOS”

A Prefeitura Municipal de Jaguariaiva vem, por meio deste instrumento, tornar publica a
realizagéo da Gincana de Aniversario do Municipio: “JAGUARIAIVA 200 ANOS”,
mediante as condigdes estabelecidas neste Regulamento

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 DA NATUREZA

A Gincana de Aniversario do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parana, doravante
denominada GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS”, é uma agio exclusivamente
cultural, sustentavel e recreativa, sendo a participagdo absolutamente voluntéria e
desvinculada a aquisigo de qualquer bem, servigo efou direito

1.2 DA REALIZAGAO

A GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS” & uma realizago exclusiva da Prefeitura
Municipal de Jaguariaiva, através de suas Secretarias, com apoio e patrocinio da
iniciativa privada.

1.3 DA ABRANGENCIA

A GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS” & dirigida aos municipes, obrigatoriamente
maiores de 18 (dezoito) anos, devidamente residentes e domiciliados no municipio de
Jaguariaiva, Estado do Parana.

1.4 DOS OBJETIVOS

Sao objetivos da GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS”:

1.4.1 Integrar a comunidade jaguariaivense por meio de atividades recreativas, culturais,
artisticas, turisticas, esporivas e ambientalmente corretas que remetam as
comemoragdes do Aniversario do Municipio e que proporcionem desta maneira lazer e

diverso, tanto para os participantes como para a populagao em geral.

1.4.2 Contribuir para sociabilidade dos municipes, fazendo com que possam obter um
sentimento de pertence s causas jaguariaivenses;

1.4.3 Promover a difuséo dos mais variados meios de integragao cultural e recreativa;

1.4.4 Identificar talentos e incentivar sua participagéo nas mais diversificadas atividades

Jaguariaiva, 07 de julho de 2023

27 de agosto Caga aos Talentos Praga lzabel Branco| 8he 14h
(domingo) (Cidade Alta)
3 de setembro Jaguariaiva Solidaria Saldo  Paroquial  do 8h
(domingo) Santuario Diocesano do
Senhor Bom Jesus da
Pedra Fria (Cidade Alta)
09 de setembro | Cidade Linda é Cidade |Praga Silas  Gerson 8h
(sabado) Limpa! Ayres (Vila Kennedy) e
Ginasio de Esportes
Mirandinha (Jardim
Primavera)
10 de setembro Corrida das Fitas Parque Ambiental Dr. 8h
(domingo)* Ruy Cunha

* Em caso de mau tempo, a prova sera realizada nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Turismo e Meio Ambiente (SETMA), situada a Rua Professora Marieta

Camargo, 385 - Cidade Alta (antiga Escola Municipal Izabel Branco).

4.DOS PARTICIPANTES
4.1 A GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS” serd composta de exatas 20 (vinte)
equipes com 10 (dez) integrantes cada, a totalizar uma participagéo de 200 (duzentos)

integrantes.

4.2 As equipes serdo

de 10 (dez) i

menos uma equiparidade entre géneros, ficando vedada em caso contrario, bem como

contendo pelo

deverdo ser formadas respeitando o seguinte critério obrigatério: participantes todos

inscritos.

4.3 Em caso de enfermidade, acidente ou morte de algum dos membros ao longo da
realizagdo da Gincana, a equipe ndo podera substitui-lo, salvo que o sinistro venha
ocorrer com 50% (cinquenta por cento) mais um dos integrantes, buscando-se assim

uma repescagem de outras equipes ja eliminadas.

4.4 Cada equipe sera identificada com um nome, através de sorteio previamente
realizado no Cerimonial de Langamento da GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS” que
ocorrera no dia 16 de agosto (quarta-feira), as 19 horas, nas dependéncias do Cine
Teatro Municipal “Valéria Luercy”, localizado no Condominio Matarazzo (ao lado da
Garagem Municipal), situado a Rua Salomdo Félix da Silva s/n® - Bairro Jardim

Matarazzo. A saber, relagdo dos nomes a serem sorteados:

que possam ser promovidas pelo Poder Publico para o bem da coletividade; EQUIPE
01 Andorinhas
1.4.5 Resgatar valores como a generosidade, a gentileza e o convivio em sociedade, por 02 ‘Araucaria
meio de atividades culturais, ludicas e esportivas. 03 BeraRio
- . 04 Butia
1.4.6 Contribuir para a integragéo dos mais variados municipes; e
05 Cachoeira
1.4.7 Promover a inclus&o social por meio de atividades deste nivel. 06 Capivari
07 Cerrado
2. DAS INSCRIGOES 0% Todo
09 7 Escarpa
2.1. O municipe, antes de realizar a sua inscrigao, devera ler este
. 10 Lajeado
regulamento, para se certificar de que aceita todas as condigdes nele ede
que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo na GINCANA 1" Linear
“JAGUARIAIVA 200 ANOS”. 12 Lobo-guara
13 Madeira
2.2 O municipe, ao inscrever-se na GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS”, concorda -
14 Mata Atlantica
integralmente com todas as condigdes e regras previstas no presente néo
podendo alegar desconhecimento posterior. 15 Onga parda
16 Ribeirédo
2.3 Poderdo municipes, maiores de 18 (dezoito) anos de 17 Tamandua
idade, residentes e no municipio de Estado do 18 Trés Bocas
Parana, comprovando tais informagdes, através do envio digital de documentagao oficial o T
revo
com foto e copia do comprovante de residéncia (fatura de agua ou luz)
20 Usina

2.4 As inscrigoes serao feitas por equipe na totalidade de 10 (dez) participantes cada

2.5 Ficam vedadas, de forma explicita as participagdes de funcionarios da Prefeitura

Municipal de iaiva, grupos privadas,
de ensino, familias por completo, associagdes efou ONGs ou todo aquele que

caracterize uma organizagdo com CNPJ e/ou lagos consanguineos.

2.6 No ato da inscrigéo, a equipe devera apresentar o nome do capitéo geral da equipe,
capitdo substituto e demais participantes, além de telefone para contato com aplicativo
de mensagens instantaneas.

2.7 As inscrigoes deverao ser realizadas através de preenchimento de formulario digital
disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva e também em suas
péginas oficiais do Facebook e Instagram de 26 de junho a 30 de julho de 2023.

3. DO CRONOGRAMA

34 A GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS”, ocorrera respeitando o devido

cronograma:
DIA EVENTO / PROVA LOCAL HORARIOS
16 de agosto | Cerimonial de Langamento | Cine Teatro Municipal 19h
(quarta-feira) da Gincana com sorteio | “Valéria Luercy”
das nomenclaturas das
equipes
19 de agosto Quiz Cultural Parque  Beira  Rio 8he 14h
(sabado) (Jardim Nossa Senhora
de Fatima)
20 de agosto Quiz Cultural Parque Beira Rio 8he 14h
(domingo) (Jardim Nossa Senhora
de Fatima)

4.5 E obrigatorio o uso da camiseta azul royal, devidamente personalizada com o nome
da equipe e logotipo do evento para identicagéo das equipes. Em caso de
descumprimento, o membro sera eliminado da disputa no dia e a equipe recebera com

sangao menos 10 (dez) pontos.

4.6 Cada equipe devera contar com um capitéo geral e um capitdo substituto, que seré o
responsavel pela equipe, pela distribuido das tarefas, comunicados e mudangas em
geral feitas pela Comissdo Organizadora, bem como assinara, em nome de todos os

um Termo de

no ato do Cerimonial de Langamento da
Gincana.

4.7 Serdo exigidas honestidade, lealdade e firmeza dos membros da equipe. O respeito
entre os componentes sera de suma importancia. Brigas, discussdes, palavras de baixo
calo que perturbem a ordem e a seguranga dos membros das equipes, dos integrantes
da Comissdo Organizadora, da comunidade em geral, ou que comprometam o bom
nome do Municipio, resultardo na suspensao e/ou eliminagéo automatica da equipe.

5. DAS PROVAS

5.1 A GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS” sera composto de 05 (cinco) provas

especificas, cujas regras, deverdo ser proferidas a cada inicio de realizagéo, a saber:

5.1.1. PROVA: “QUIZ CULTURAL":

DIA: 19 de agosto (sabado) e 20 de agosto (domingo)

HORARIO: 08h e 14h

LOCAL: Parque Beira Rio (Jardim Nossa Senhora de Fatima)

REGRAS: Dividido em dois turnos (manha e tarde), na qual participardo 05 (cinco)
equipes cada de acordo com suas divisdes previamente estabelecidas no sorteio da
nomenclatura em data anterior. Na oportunidade, todos os 10 (dez) participantes de

cada equipe jogam, iniciando por uma corrida do saco e intercalada por uma corrida de
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obstaculos, cujo objetivo é chegar em primeiro lugar e fazer soar um sino, feito isso,
deverdo escolher um dos 200 (duzentos) envelopes dispostos em uma bancada,
optando por uma cor e um nimero, anunciando sua escolha pelo microfone, sem
titubear. Escolhida esta, o cerimonial da Gincana fara a leitura e dard as quatro
alternativas, em caso de acerto, a equipe ganhard 10 (dez) pontos. Caso, algum
integrante ou mais membros da equipe escolhida para responder, aponte de alguma
forma verbal elou visual a possivel resposta, automaticamente o competidor em questao
serd desclassificado e a equipe recebera a sangdo de menos 10 (dez) pontos, mesmo
que ainda no tenha pontuado. Findado a prova, a (ltima equipe colocada em cada
turno, somando-se a tabela geral, estara automaticamente elimina da Gincana, sendo 2
(duas) no sabado (19/08) e mais 2 (duas) no domingo (20/08), somando-se 4 (quatro) no

total.

5.1.2 PROVA: “CACA AOS TALENTOS”:

DIA: 27 de agosto (domingo)

HORARIO: 08h e 14h

LOCAL: Praga Izabel Branco (Cidade Alta)

REGRAS: Dividido em duas etapas (manha e tarde), na qual participaréo 16 (dezesseis)
equipes cada de acordo com suas divisGes previamente estabelecidas no sorteio da
nomenclatura. Na oportunidade, os 08 (oito) capitaes de cada turno seréo convidados a
adentrarem o coreto da Praga Izabel Branco, no qual ouviro as regras do cerimonial e
receberdo uma tarefa: “Cacar Talentos e Objetos da Histéria de Jaguariaiva’, através da
escolha por sorteio pelo cerimonial de um envelope colorido, numerado e devidamente
lacrado, sem fitubear. Feita a escolha, o cerimonial anunciara o desafio, acionando a
sirene, quando a equipe, composta dos 10 (dez) integrantes devera se locomover da
forma que achar oportuna (a pé, motorizada etc.) para “cagar o talento”. Ao chegar com
0 mesmo, devera encaminha-lo ao coreto e acionar a sirene, respeitando-se o limite de
30 (trinta) minutos. Em caso de empate, novo desafio seré aplicado ao término da prova.
Findado a prova, as 2 (duas) ultimas equipes colocadas em cada tumo, de acordo com a
tabela geral, estardo automaticamente eliminas da Gincana, somando-se 4 (quatro) no

total.

5.1.3 PROVA: “JAGUARIAIVA SOLIDARIA™:

DIA: 3 de setembro (domingo)

HORARIO: 08h

LOCAL: Saldo Paroquial do Santuario do Senhor Bom Jesus da Pedra Fria (Cidade
Alta)

REGRAS: As 12 (doze) equipes restantes deverdo arrecadar de 28 de agosto a 2 de
setembro, alimentos ndo pereciveis e itens de higiene em favor do Asilo ‘Lar Bom
Jesus’, Casa da Esperanca (CAES), Projeto Vida e da Cesta Solidéria do “Santudrio
Diocesano do Senhor Bom Jesus da Pedra Fria”, a saber:

REGRAS: Na oportunidade, os 08 (oito) capitdes de cada equipe ser&o convidados a se
aproximarem da organizago, no qual ouvirdo as regras do cerimonial e receberdo a
tarefa de coletar, juntamente com toda sua equipe, o maior nimero possivel de residuos
sélidos por oito bairros das proximidades, através de sorteio por meio de envelopes
coloridos, numerados e devidamente lacrados, sem titubear. Feita a escolha, o
cerimonial anunciaré o desafio acionando a sirene, cada equipe terd o prazo de 90
(noventa) minutos para coletar os mais variados tipos de residuos solidos (exceto
galhadas, madeiras e materiais de construg&o) que encontrarem pelas ruas, calgadas e
quintais baldios do referido bairro sorteado, ficando expressamente vedado a retirada de
residuos em residéncia particular. Ainda no prazo de tempo, as equipes deverio
encaminhar suas coletas até as dependéncias do Ginasio de Esportes Mirandinha, onde
estes serdo pesados, com a regra de que a cada 20 quilos, a equipe ganhe 50
(cinquenta) pontos e um bonus de 100 (cem) pontos pela variedade de itens coletados,
sobretudo reciclaveis. Findado a prova, as 4 (quatro) equipes que tiverem a menor
pontuagao somada 4 tabela geral estarzo desclassificadas.

5.1.5 PROVA: “CORRIDA DAS FITAS”:
DIA: 10 de setembro (domingo)

HORARIO: 08h

LOCAIS: Largada: Parque Ambiental Dr. Ruy Cunha

REGRAS: Na oportunidade, os 4 (quatro) capitaes de cada equipe serao convidados a
se aproximarem da sede do Parque Ambiental Dr. Ruy Cunha, no qual ouviro as regras
do cerimonial e receberzo a tarefa de coletar, juntamente com toda sua equipe, o maior
numero possivel de fitas coloridas devidamente espalhadas pelas trilhas, bem como um
elemento surpresa com o valor de 500 (quinhentos) pontos. Na primeira etapa, serdo
sorteados 05 (cinco) integrantes de cada equipe que terdo exatos 15 (quinze) minutos
entre a coleta e a volta para sede, na sequéncia, os integrantes restantes fardo o
mesmo. Ao chegarem a sede, cada participante devera depositar as fitas encontradas
na caixa devidamente identificada com o nome de sua equipe, no caso de derrubar, néo
poderé pegar do chao, ficando esta fita, descartada. Concluida a prova, a organizagao
contaré a quantidade de fitas, separando-as por cor, feito isso, abrira os envelopes da

5 e

mesma coloragdo e relevard o numero da
assim os pontos e divulgando o resultado. Findado a prova, as trés equipes que tiverem
a menor pontuagéo somada 4 tabela geral estardo desclassificadas, divulgando-se a

equipe vencedora

6. DA PREMIAGAO

6.1 Serdo premiadas na noite do dia 14 de setembro (quinta-feira), as equipes
devidamente classificadas, com troféus e medalhas e o seguinte prémio:

1° LUGAR: R$ 2.200,00 (dois mil, duzentos reais) em espécie oferecida por

patrocinadores;

2° LUGAR: R$ 1.200,00 (um mil, duzentos reais) em espécie oferecida por
patrocinadores;

3° LUGAR: R$ 800,00 (oitocentos reais) em espécie e 01 (um) rodizio de pizza,
oferecidos por patrocinadores.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1 Caso seja necessaria alguma alteragéo no Regulamento, esta somente tera validade
ap6s a comunicagéo a todas as equipes participantes.

7.2 Todo descumprimento de normas aqui apresentadas sera avaliado e julgado pela
Comisséo Organizadora.

7.3 E recomendado as equipes terem espirito esportivo, recreativo e solidario durante a
execugéo das tarefas da equipe concorrente evitando prejudica-la por qualquer meio,
bem como respeito a todas as equipes.

7.4 Apenas o capitdo da equipe poderd apresentar por escrito recursos a serem
a Comisséo O

caso esta venha a se sentir prejudicada,

7.5 E de responsabilidade das equipes fazer com que todos os participantes estejam
cientes das regras que regem a GINCANA “JAGUARIAIVA 200 ANOS”

Jaguariaiva - PR, 20 de junho de 2023.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 024/2022

PREGAO ELETRONICO 009/2022

de Empresa para locagdo de impressorasicopiadoras, incluindo o
de servigos de 4o preventiva e corretiva reposigéo de
pegas e todo material de consumo como tonner necessario exceto papel.

ITEM UNIDADE PONTOS
Aroz 5kg 60 pontos
Aglicar; Feijao; Macarrdo; 2kg 50 pontos
Fubd; Canjiquinha; Farinha de 1kg 40 pontos
mandioca; Farinha de trigo; Sal;
oleo; Detergente; Agua sanitaria 1litro 30 pontos Republicado por incorragao
P6 de café 5009 50 pontos
Creme de dental 1 caixa 90 g 30 pontos
Sabdo em barra 5 barras 20 pontos
OBJETO: Ct
Sabonete 4 unidades 20 pontos
Empresa Vencedora:
Papel higiénico 4rolos 30 pontos ETP PRINTERS LTDA

A contagem dos pontos sera feita em duas etapas: 1°. Contagem de recepgao, produto a
produto: somatdria de pontos, de acordo com a tabela acima; 2. Contagem de
variedade e quantidade: a equipe que tiver a maior variedade e quantidade de produtos
tera um bonus de 200 (duzentos) pontos. Findado a prova, as 4 (quatro) equipes que

tiverem a menor pontuagdo somada & tabela geral estardo desclassificadas.

5.1.4 PROVA: “CIDADE LINDA E CIDADE LIMPA!";

DIA: 09 de setembro (sabado)

HORARIO: 08h

LOCAIS: Largada: Praga Silas Gerson Ayres (Vila Kennedy) e Contagem: Gindsio de
Esportes Mirandinha (Jardim Primavera)

CNPJ 16.651.014/0001-05

Periodo de 01 de julho de 2023 a 30 e junho de 2024

Jaguariaiva, em 01 de Julho de 2023,

Jaguariaiva, 07 de julho de 2023

MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Parand

1* PROMOTORIA DE JUSTIGA DA COMARCA DE JAGUARIAIVAPR
Procedimento Administrativo n. 0072.23.000072-0
RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N. 06/2023
0 MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por seu

6rgéo de execugdo que esta subscreve, no uso de suas atribuigdes constitucionais
e legais, com fundamento no art. 27, paragrafo Unico, inciso IV, terceira figura, da
Lei n° 8.625/1993 (Lei Orgénica Nacional do Ministério Publico), na forma do art.
58, inciso VI, da Lei Complementar Estadual n.° 85/1999 (Lei Orgénica do
Ministério Publico do Estado do Parana) c/c o art. 6° inciso XX, da Lei
Complementar 75/93 (Lei Orgénica do Ministério Publico da Unio) e Ato Conjunto
n. 01/2019-PGJ/CGMP:

CONSIDERANDO que a administrago publica direta e indireta de
qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de i impessoalidade, i ci e
eficiéncia (art. 37, caput, da Constituigdo Federal);

que, em atengdo ao principio republicano (art.
1° da Constituicdo Federal) e a idade de sal! os fins que legiti
a atuagdo do Poder Publico, o legislador constituinte preconizou a todo ente
federado, inclusive aos Municipios, a implantagéo de Sistemas de Controle Interno,
conforme preceitua o art. 31 da Constituigdo Federal: “Art. 31. A fiscalizagdo do
Municipio serd exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle
externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na
forma da lei";

CONSIDERANDO que referida norma, de igual forma, foi
contemplada no art. 18, da Constituigdo do Estado do Parana;

CONSIDERANDO que as atribuigdes do Controle Intemo foram
desde logo fixadas pela Carta Politica, dentre as quais, “a fiscalizagdo contabil,
financeira, aria, operacional e patrimonial” do préprio ente politico e dos
o6rgdos e entidades da administragéo direta e indireta a ele vinculados (arts. 70 e
74 da Constituiggo Federal);

que a Lei Federal n° 8.666/93 dispde sobre o
papel do Controle Interno no controle das despesas decorrentes dos contratos e
demais instrumentos regidos por essa Lei, incluindo em seu art. 102 a obrigagéo
de informar o Ministério Publico de crimes definidos naquela Lei: “Quando em
autos ou documentos de que conhecerem, os magistrados, os membros dos
Tribunais ou Conselhos de Contas ou os titulares dos drgéos integrantes do
sistema de controle interno de qualquer dos Poderes verificarem a existéncia dos
crimes definidos nesta Lei, remeterdo ao Ministério Plblico as copias e os
documentos necessarios ao oferecimento da dendncia”;
CONSIDERANDO que a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
Lei Cc n° 101/2000 a obr i da participagéo do
responsavel pelo Controle Interno nos relatérios de gestao fiscal (art. 54, paragrafo
Unico e art. 59);

que a Norma Brasileira de Contabilidade —
NBC T 16.8 estabeleceu que o Controle Interno é o conjunto de recursos, métodos
e processos adotados pela entidade governamental, visando assegurar, entre
outros, a execugao dos planos e politicas da administragdo, a protegéo aos ativos,
a legalidade e regularidade das transagdes, a confiabilidade do sistema de
informagdes, garantir a integridade, a exatiddo dos registros contabeis e a
aderéncia aos principios contabeis, prevenir praticas ineficientes e antiecondmicas
e possibilitar a eficacia da gestao e garantir a qualidade da informagéo;

as Diretrizes para Controle Interno no Setor
Publico, langadas em 2010 pelo Conselho Nacional dos ¢rgéos de Controle Interno
dos Estados Brasileiros e do Distrito Federal — CONACI, constituindo marco
referencial para a atuagéo do Controle Interno nos &mbitos municipais e estaduais;

a Resolugdo n° 05/2014 da Associagdo dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil - ATRICON, que apresentou diretrizes
de Controle Interno voltado para os Jurisdicionados dos Tribunais de Contas;

CONSIDERANDO que a Estratégia Nacional de Combate &
Corrupgéo e a Lavagem de Dinheiro (ENCCLA) - que consiste na articulagéo de
mais de 80 ¢rgéos e entidades das trés esferas estatais -, estabeleceu a Agéo n®
02 de 2018, cujo escopo é o de “Desenvolver agdes que permitam apoiar a
implementagéo do sistema de controle interno nos estados e municipios”, tendo
produzido material suporte a todos os gestores, a ser disseminado pelos 6rgéos de
controle externo, a fim de regularizar a atividade dos Sistemas de Controle Interno
da Administragéo Publica;

CONSIDERANDO que as unidades de Controle Intemo de cada
um dos Poderes e érgdos do ente federado devem atuar de forma coordenada,
inseridas em sistema dotado, nos termos da Constituigdo Federal, de atribuigdes
minimas relacionadas & avaliagéo do “cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execugédo dos programas de governo e dos orcamentos da Unido”; &
comprovagdo da legalidade e avaliagdo dos ‘resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e entidades
da administragdo federal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado”; e ao exercicio do “controle das operagdes de crédito,
avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Unido” (art. 74, da
Constituicéo Federal);

que o legislador constituinte prevé, ainda, entre
as fungdes precipuas do Sistema de Controle Interno, o apoio aos érgaos de
“controle externo no exercicio de sua misséo institucional” (art. 74, inciso IV, da
Constituicdo Federal), razdo pela qual a implantagdo e atuacdo eficiente de
instancias administrativas de Controle Interno é essencial para ofimizar o
desempenho das fungGes constitucionais de ¢rgdos do controle externo da
administragdo, como os Tribunais de Contas do Estado e da Unido, assim como o
proprio papel do Ministério Publico e do Poder Judiciario;

que a normativa constitucional referente as
atribuicdes dos 6rgaos de Controle Interno é refletida em diversos dispositivos
i itucionais que bel relevantes fungGes para esta instancia, como

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 022/2022
INEXIGIBILIDADE 010/2022

OBJETO: Contratagdo de Empresa para fornecimento de passes (meia passagem) aos
senvidores do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto (SAMAE)

Empresa Vencedora:

MENDES & MENDES - VIAGENS E TURISMO LTDA CNPJ 35.424.883/0001-41

Periodo de 01 de junho de 2023 a 29 de fevereiro de 2024

Jaguariaiva, em 01 de Junho de 2023,

os arts. 75 e seguintes da Lei n° 4.320/64; arts. 6°, 13 e 14 do Decreto-Lei n®
200/67; arts. 1°, 54 e 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), e, mais recentemente, a Lei de Acesso a Informagéo
(Lei n® 12.527/2011), Lei Anticorrupgao (Lei n° 12.846/2013) e Lei do Marco
Regulatorio do Terceiro Setor (Lei n® 13.019/2014), que atribuiram aos ¢rgaos de
Controle Interno a tarefa de assegurar o cumprimento da lei e a gestdo dos
servigos de acesso a informagao publica; conduzir processos administrativos de
responsabilizagdo de empresas envolvidas na pratica de atos lesivos contra a
ini ); e de fiscalizar as éncias voluntarias de recursos publicos as
0es da soci civil,

te;
a relevancia do Controle Interno na detecgéo e
corregdo de irregularidades administrativas, no aprimoramento da gestéo publica,
no recebimento de reclamagdes ofertadas por cidaddos e na promogdo da
transparéncia e do controle social, atividades todas que concorrem, de forma
decisiva, para prevengdo de ilicitos mais graves, como atos de corrupgdo e
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DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

CONSIDERANDO que restou instaurado por esta Promotoria de

Justica o Procedimento Administrativo n.® 0072.23.000072-0 com a finalidade de

fiscalizar a estrutura, o funcionamento e a efetividade do drgao de controle interno

do Municipio de Jaguariaiva/PR, e no curso deste procedimento se verificou que o

citado 6rgdo de controle munlmpal néo esta estruturado adequadamente para o

penho de suas atribui ibilitando a ocorréncia de falhas e ilicitos na
gestéo da Municipalidade;

que incumbe ao Ministério Publico a defesa da
ordem juridica, do regime democrético e dos interesses sociais e individuais
indisponiveis, e tem por fungéo institucional zelar pelo efetivo respeito dos Poderes
Publicos e dos servicos de relevancia publica aos direitos assegurados na
Constituicdo Federal, p do as medidas arias & sua garantia, bem
como promover o Inquérito Civil e a A¢do Civil Publica para a protegdo do
patrimdnio publico e social, na forma do que estabelece o art. 127, caput, e o art.
129, incisos Il e Ill, ambos da Constituigéo Federal;

Expede a presente RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA a0
Céamara © $BUS 8UCBESOres NO Cargo, nos seguintes

Presidents da

termos:

Faga constar da Lei que instituiu o Sistema de Controle Interno do
Municipio preceitos que observem, no minimo, o seguinte:

1. A definigfio, finalidade e atribuicdes da Controladoria Interna;

2. Seja estabelecida uma estrutura de pessoal suficiente para atender as
necessidades do servigo, criando-se, no minimo, a Fungdo Gratificada de
Coordenador do Controle Interno ou, subsidiariamente, cargo comissionado
de Coordenador de Controle Interno, com a ressalva de que devera ser
provido por:

2.1, Para a Fungdo Gratificada de Coordenador do Controle Interno devera
ser designado servidor efetivo do ente;

22 O servidor designado para a fungéo de Controlador Interno devera deter
formag@o em nivel superior nas areas de Administracéo, Gestédo Publica,
Contabilidade, Economia, Direito, entre outras afins;

2.3. A designagdo para a Fungdo Gratificada de Controlador Interno devera
ser por tempo determmado com periodo prevuamenle definido em Lei, para
que haja independé e ro na fungéo,
sugerindo-se o prazo maximo de 4 (quatro) anos, sendo que o gestor devera
nomear o ocupante da fungdo no Gltimo ano de seu mandato, para inicio do
mandato na gestéo seguinte);

2.3.1. No caso das pequenas Camaras Municipais, que contem com estrutura
téo diminuta que ndo permita a rotatividade da fungao, essa regra pode ser
flexibilizada, permitindo-se a permanéncia na fungéo até que seja possivel o
rodizio;

24. Admitir-se-4 o cargo efetivo de Controlador Interno no caso de
Municipios que ja possuam esse cargo, mas dar-se-a preferéncia para a
criagdo de Fungdo Gratificada de mesmo nome, com vistas a facilitar o
sistema de rodizio;

8. 0 valor da fungo gratificada de Controlador Interno devera ser compativel
com os trabalhos desempenhados e a relevancia da fungéo, devendo o
Ci Interno ser no minimo, em igualdade com os
Secretarios Municipais, sendo vedado o pagamento de mais de uma
gratificagdo ao Controlador Interno em qualquer hipotese, ainda que realize o
Controle de dois Poderes ou da administragéo indireta;

4, Previsio das seguintes vedagdes ao Controlador Intemo:

4.1 Exercer outra atividade profissional;
4.2 Ter sofrido penalidade de natureza administrativa, civel ou criminal
ito), por decisdo definitiva;

5. Dlsponlblllze estrutura minima adequada para o desempenho das fungées

da oria interna, estij relagdo minima entre o
numero de agentes no exercicio das fungdes de controle interno e o nimero
de agentes publicos vmculados a0 Municipio, con5|derando nesse quesito, a
extenséo e a c das atividad ivas desenvolvidas
pelo Municipio;

6. Sejam estabelecidas as formas de atuagao da Controladoria Interna, quer
por meio de Plano Anual de Auditoria Interna, ou outro sistema adequado, e
os documentos que devem ser emitidos durante o trabalho e durante o ano, a
exemplo do Relatério Anual do Controle Interno, Relatérios Quadrimestrais,
Instrudes Normativas, Recomendagdes efc.;

7. Seja respeitada a segregacdo de fungdes, de modo que o Controlador
Interno na@o desempenhe outra fungéo que néo seja afeta as atribuigdes da
Controladoria Interna, devendo se afastar das fungées do cargo de origem;

8. O Controlador Interno n&o podera ser afastado de suas fungdes antes do
encerramento do mandato ou do periodo para o qual foi designado, exceto
na hipdtese de cometimento de ato irregular que, mediante apuragdo em
processo administrativo, assim justifique;

9. Previsao das seguintes prerrogativas a Controladoria Interna (além das ja
previstas na lei):

9.1. Acesso a todas as informagdes, sistemas, bancos de dados, documentos
e registros da Prefeitura, Camara ou entidade controlada, exceto quando se
tratarem de documentos confidenciais, conforme Decreto n® 2.134/1997,

9.2, Acesso a todos os drgdos, entidades e setores controlados;

9.3, Acompanhamento pelo ¢rgao de Controle Interno nas sindicancias e
processos disciplinares relativos a servidores municipais; no processo de
transferéncia de recursos financeiros do Municipio para entidades da
sociedade civil, sob toda forma de rubrica orgamentaria (auxilios,
contribuigdes, subvengdes), desde a fase do chamamento publico até o
monitoramento de resultados da parceria celebrada e prestagéo de contas,
nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014; acompanhamento dos demais
atos administrativos que devam ser fiscalizados pelo Controle Interno, tais
como, sessdes de julgamento de licitagdo, formalizagdo de contratos,
convénios, dentre outros;

10. Regulamente o processo administrativo para apuragdo da
responsabilidade de pessoas juridicas, conforme artigo 8° da Lei n.°
12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), e a participagdo do orgao de controle
interno;

11. Viabilize a participagdo da conlroladona interna no accmpanhamenta
integral do processo de é de recursos do Municipio
para entidades da sociedade civil, sob toda forma de rubrica orcamentaria
(auxilios, contribui@&es subvengdes), desde a fase do chamamento piblico
até o monif da parceria e a0 de
contas, nos termos da Lein.® 13.019/2014;

12. Observe a segregagao de fungdes, subtraindo das atribuicdes do orgao
de controle interno, se assim se mostrar necessario, as atividades de
execugao que este deve fiscalizar, ai incluidas fungdes tipicas de contadoria,
gestdo de contratos, assessoria juridica, entre outras similares, exceto
aquelas relacionadas exclusi a0 seu proprio i , que se
dara de forma auténoma e independente;

13, Em caso de detecgao de atos inquinados de ilegalidade ou ofensivos aos
principios constitucionais ou administrativos, ndo havendo correéo pelo
representante do 6rgéo controlado no prazo estipulado na lei, a Controladoria
Interna devera representar ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério
Publico, em prazo também expresso, para adogdo de providéncias cabiveis,
sob pena de responsabilizagéo solidéria;

14. Detectados atos inquinados de ilegalidade ou ofensivos aos principios
constitucionais ou administrativos, o Controlador Interno tem o dever de
representar ao Tribunal de Contas e ao Ministério Publico, sob pena de
responder solidariamente;

15. Vele para que a controladoria interna represente ao Tribunal de Contas e
ao Ministério Publico para adogdo de providéncias, quando a autoridade
administrativa ndo as adotar para atuagéo corretiva ou para a instauragéo de
tomada de contas especiais frente a irregularidades, ilegalidades ou desvio
de recursos, sob pena de responsabilidade solidaria, ou quando o ato
irregular constitua ato de improbidade administrativa ou infragéo penal;

16. A Controladoria Interna devera rep a

pela instauragéo de Tomada de Contas Especiais, diante da omissdo do
tomador do dever de prestar contas, da néo comprovagéo da aplicagéo dos
recursos repassados pelo Estado e Municipios na forma prevista no inciso VI,
do art. 1° da Lei Complementar n® 113/2005", da ocorréncia de desfalque ou
desvio de dinheiros, bens ou valores publicos, ou ainda, da pratica de
qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte dano ao erario,
sob pena de responsabilidade solidaria;

17.Considere as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana
quanto & implantagdo e funcionamento do controle interno, promovendo,
ainda, a capacitagdo periodica dos servidores do 6rgéo;

18. As atividades de controle devem se dar de forma prévia, concomitante e
subsequente aos atos controlados;

19. Sejam observadas as demais orientagdes do Tribunal de Contas do
Estado do Parand quanto & implantagdo e funcionamento do Controle

' VI - fiscalizar a aplicagdo de quaisquer recursos repassados pelo Estado e Municipios
mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, inclusive os repasses
para entidades privadas de carater assistencial, que exeram atividades de relevante interesse
piblico, sem fins lucrativos, assim declaradas em lei, ou que se vinculem ao Estado ou ao
Municipio no regime de colaboragéo, incluidas as que formalizarem acordos de Parceria Publica
Privada, Organizagdes Sociais, Servicos Sociais Autonomos e Organizagdes Civis de Interesse
Pablico, por contratos de gestao, termos de parceria ou instrumentos congéneres;

Interno, a Instrugdo n° 15/2007, p , ainda,
a capacitagéo periédica dos servidores do érgéo.

REQUISITASE & autoridade destinataria da  presente
recomendagdo que PROVIDENCIE a i e e

imediata dos seus termos em local visivel no &mbito dc Pago Municipal,
publicando-se a presente no Boletim Oficial respectivo, assim como encaminhe
: o s, inf

providéncias respaldadas na prewsao legal do an 27 paragrafo (nico, inciso \v
da Lei 8.625/93, sob pena de adogdo das providéncias extrajudiciais e judiciais
aplicaveis a espécie.

Fica advertido o destinatério da presente acerca dos seguintes
efeitos das Recomendagdes expedidas pelo Ministério Piblico: (a) constituir em
mora quanto as providéncias recomendadas, podendo seu descumprimento
implicar a adog&o de medidas administrativas e agoes judiciais cabiveis contra o

ponsével; (b) tornar inequi a da éncia da ilicitude do
reoomendado, (c) caracterizar o dolo, mé&-fé ou ciéncia da irregularidade para
viabilizar futuras responsabilizagdes em sede de agéo por ato de improbidade
administrativa quando tal elemento subjetivo for exigido; e (d) constituir-se em
elemento probatorio em sede de agbes civeis ou criminais.

Jaguariaiva, assinado e datado digitalmente.
JOAOEDUARDO e300 maines
ANTUNES MRS 06546159998
MIRAIS:06546199998 Jaces 20230621 100813

Jodo Eduardo Antunes Mirais
Promotor de Justica

LEI n°. 2964/2023

EMENTA: Altera a Lei Municipal n°. 1931/2009 e dé outras
providencias.

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

“A CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA, ESTADO DO
PARANA, DECRETOU E EU, PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE
LEI”:

Art. 1° Fica acrescido o § 4° ao artigo 1° da Lei Municipal
n°. 1931/2009, passando a vigorar com a seguinte redag&o:

Art.1°(..):

§ 4° Os estabelecimentos descritos no caput deste artigo,
localizados no raio de 200 metros da Cadeia Publica de Jaguarlalva terdo seus
horérios de idos de domingo a g feira até as 23 horas,
e nas sextas-feiras e sabados, permaneceréo com os horérios descritos no inciso /i,
do artigo 1°, desta Lei. (Emenda Modificativa n® 03/2023)

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei Municipal n°.
1931/2009 permanecem validos e inalterados.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas s disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Jaguariaiva, em 6 de julho de 2023.

JOSE MARCOS PE& FILHO

Vereador Presidente

Jaguariaiva, 07 de julho de 2023
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