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DECRETO n°. 1176/2024

Stimula:Estabelece normas para o processo de
Remogao dos Profissionais do Magistério.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parang, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37,
inciso Il da Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica
do Municipio, conforme previsto no artigo 87 da Lei Municipal n°. 3001/2024,
e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 13509/2024,

DECRETA

Artigo 1°. O processo de Remogdo é a movimentacao
dos profissionais do Magistério de uma para outra Instituigao Educacional na
Rede Municipal de Ensino, sem que se modifique sua situacio funcional.

Artigo 2°. O processo de remogo pode ser feito:
I deoficio;

IL  apedido;

1L por permuta.

§1°. Entende-se por Remogio de oficio aquela
destinada & atender as necessidades do servico publico, inclusive nos casos de
reorganizacio da estrutura interna da Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL e/ou da Rede Municipal de Ensino.

§2°. Entende-se por Remogio a pedido, aquela
destinada a atender os interesses dos profissionais do Magistério, e sera
realizada com vista ao | i ) de vagas exi nas Instituicoes
Educacionais.

§3°. Entende-se por remogao por permuta, aquela que
visa atender prioritariamente interesses dos profissionais do Magistério e
realizar-se-4 no inicio do perfodo letivo, por ato do Dirigente da Educacao
Municipal entre os membros do Magistério ocupantes de cargos do quadro
permanente de pessoal, da mesma natureza.

Artigo 3°. O profissional do Magistério, investido
mediante concurso piblico, somente poderd ser removido apés cumprido o
estdgio probatério, salvo para o caso de remogdo de oficio.

Artigo 4°. Nos casos de remogio a pedido, a
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL
instituira convocacao de candidatos classificados de acordo com os critérios
estabelecidos no art. 9°.

Artigo 5°. A remocao por permuta deverd ser
precedida de requerimento de ambos os interessados, encaminhado ao
Dirigente da Educacao Municipal.

Artigo 6°. A decisdo sobre a concessdo de remocio, a
pedido ou por permuta, de uma Instituicio Educacional para outra ou para
6rgao da Educacao Municipal, atenderd prioritariamente aos interesses do
Ensino e da Educacdo Municipal, observando o principio da equidade.

Artigo 7°. O processo de remocao acontecerd
anualmente entre os profissionais interessados em mudar sua sede de
exercicio.

§1°. Os pedidos de Remogao serdo feitos a partir do
més de outubro.

§2°. A remogdo somente poderd ser feita para
Instituicao Educacional com existéncia de vagas.

§3°. A Remocdo por permuta independe de existéncia
de vagas no local de exercicio do profissional do Magistério.

§4°. O pedido de Remogio dos profissionais do
Magistério dar-se-a para cada jornada de trabalho do respectivo cargo.

Artigo 8°. O processo de Remocao deverd sempre
preceder o de fixagdo do exercicio de novos profissionais ingressantes nos
cargos de provimento efetivo na carreira do Magistério

Artigo 9°. A concessio de Remocio dar-se-d
observando-se os seguintes critérios:
I maior tempo de efetivo exercicio em funcdes de Magistério na
Rede Municipal de Ensino;
IL  maior habilitagao ou titulagao;
ML maior idade.

Paragrafo Unico. Persistindo o empate, adotar-se-a o
critério de sorteio para desempate na presenca dos interessados.

Artigo 10. Quando, pela reducio do ndmero de
turmas ou de alunos de uma Instituicio Educacional ou por necessidade do
servico publico, houver Remogdo de oficio de profissionais do Magistério para
outra Instituicdo Educacional, deverdo ser observados os seguintes critérios
em ordem decrescente:

L. o que contar com menor tempo de exercicio em fungdes de
Magistério na Rede Municipal de Ensino;

1. o que contar com menor tempo de efetivo exercicio na
Instituicao Educacional;

IIL. menor habilitagio ou titulagao.

§1°. Persistindo o empate, adotar-se-d o critério de
sorteio para desempate na presenca dos interessados.

§2°. Os profissionais do Magistério removidos, em
virtude do que dispoe o caputdeste artigo, terdo direito de retorno quando
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houver vaga na Instituigao Educacional de origem, observando-se para o seu
retorno, a ordem inversa da classificacio estabelecida para a Remocdo de
oficio.

§3°. A vaga de que trata o Paragrafo anterior s6
podera ser ocupada por outro profissional do Magistério, quando nao houver,
por parte do profissional removido, interesse de retorno a Instituicio de
origem, firmado por meio de termo de desisténcia.

Artigo 11. Compete ao Dirigente da Educacio
Municipal publicar o resultado dos pedidos de Remogao.

Artigo 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL, em
conjunto com a Comissio de Gestio do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo do Magistério Pablico Municipal de Jaguariaiva.

Artigo 13. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicagio, revogadas as disposicdes em contrério.

Artigo 14. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de outubro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretério icipal de Admini doeR

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO MELO
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretiria Municipal de Negécios Juridicos

DECRETO n°. 1177/2024

Stmula:Regulamenta o processo de Avaliagao do
Estigio Probatério dos Profissionais do
Magistério, conforme disposigoes
estabelecidas no artigo 25 da Lei Municipal
n°. 3001/2024.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37,
inciso IT da Constituigao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica
do Municipio, conforme previsto no artigo 25 da Lei Municipal n°. 3001/2024,
e ainda com base no Protocolo Geral sob n®. 12697/2024,

DECRETA

Artigo 1°. Este Decreto dispde sobre o processo de
Avaliagao dos Profissionais do Magistério em Estagio Probatorio.

Artigo 2°. O Estagio Probatério ¢ o periodo de 36
(trinta e seis) meses de efetivo exercicio do profissional do Magistério,
nomeado para o cargo de provimento efetivo em virtude de aprovacao em
concurso piblico, durante o qual a aptiddo e a capacidade sao objetos de
avaliacio de desempenho do mesmo.

Artigo 3°. Durante o periodo de Estagio Probatorio, o
Profissional do Magistério serd submetido a avaliagoes periédicas semestrais,
onde serao apurados os seguintes requisitos necessarios a comprovacao de sua
aptidao para o cargo:

I disciplina e cumprimento dos deveres;
IL.  assiduidade;

I pontualidade;

IV. eficiéncia e produtividade;

V. capacidade de iniciativa;

VL responsabilidade;

VIL criatividade;

VIIL.  cooperagao;

IX. postura ética.

Attigo 4°. A avaliagio de desempenho no Estagio

Probatério tem por finalidade apurar se o condigoes

para o exercicio do cargo.

Artigo 5°. A avaliagao do profissional do Magistério
seré realizada por Comissdes Avaliadoras constituidas no ambito da Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL e das Instituicoes
Educacionais.

Artigo 6°. Os critérios de avaliacao estao descritos em
formuldrios proprios.

Artigo 7°. O processo de avaliagio de desempenho
dos profissionais do Magistério em Estagio Probatorio serd coordenado pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL, por
meio da Comissdo Central de Avaliagao de Estagio.

Artigo 8°, Compete a Comissio Central de Avaliacao
de Estagio:

I acompanhar, controlar e coordenar o processo avaliativo no
ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer -
SMECEL;

I orientar os integrantes das Comissdes formadas nas Instituicoes
Educacionais sobre o processo de avaliagao;

IIL receber das Instituicoes Educacionais os relatérios de avaliacdo,
dando os encaminhamentos necessarios;

IV. mediar o processo de avaliagio, quando solicitado formalmente
pelas Comissdes das Instituicoes Educacionais ou avaliado;

sugerir alteraces ou adaptacdes das normas e procedimentos,
sempre que necessario;
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VI analisar e dimensionar as condicdes e dificuldades em todos os
niveis do processo, para qualificar as aces a serem implantadas quando
necessario;

VII encaminhar ao setor de Recursos Humanos a documentagdo
necessdria para a homologacao do Estdgio Probatério dos profissionais do
Magistério aptos a confirmacao no cargo e a estabilidade no servico pablico
municipal.

Artigo 9°. As Comissdes Avaliadoras de Estagio serdo
constituidas da seguinte forma:

I na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer -
SMECEL por no minimo dois membros designados pelo Dirigente da
Educagao Municipal;

IL  nas Instituicoes Educacionais, por no minimo dois membros:

a) pela direcao da Instituicio Educacional e/ou membro(s) da
equipe de suporte pedagogico; e

b)por profissional (is) do Magistério em funcio docente,
escolhido(s) por seus pares.

§1°. Nas Instituicoes Educacionais que nao contar
com equipe de suporte pedagégico, a direcao poderd indicar um profissional
com funcdo de docéncia para compor a Comissao de que trata este artigo.

§2°. Nas Instituigdes Educacionais, onde o nimero de
profissionais do Magistério for insuficiente ou ndo houver profissionais com
disponibilidade para a formagao da Comissdo, poderao, de acordo com a
necessidade, integrar membros da equipe de suporte pedagégico da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL.

§3°. Para constituicio da Comissao, deverd ser
respeitada a paridade entre profissionais do Magistério indicados pela direcao
e os indicados pelos docentes.

§4°. Para fazer parte da Comissdo a que se refere este
artigo, o profissional devera:

I quando for da Instituicio Educacional, estar trabalhando no
mesmo turno com o profissional a ser avaliado;
IL  ser estavel no servigo pablico municipal.

§5°. Se necessario, poderao ser formadas Comissoes
por turno de funcionamento da Instituicao Educacional, de forma a atender o
que dispoe o inciso [ do Paragrafo anterior.

§6°. Quando o profissional do Magistério, em funcao
de direcao ou de suporte pedagégico, estiver em Estagio Probatorio, a
Comissao Central de Avaliagio de Estdgio indicard outro profissional da
propria Instituigdo ou da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e
Lazer - SMECEL.

§7°. A Comissao Central de Avaliagdo serd presidida
pelo Dirigente da Educagao Municipal.

Artigo 10. As Comissdes de Avaliacdo de Estagio das
Instituicdes Educacionais serdo instituidas a cada inicio de ano letivo,
conservando-se 0s mesmos membros quando estes estiverem em exercicio na
Instituicdo e seus turnos de trabalho coincidirem com os dos profissionais a
serem avaliados.

Artigo 11. Compete ainda, as Comissdes Avaliadoras
da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL e
das Instituicoes Educacionais:

I promover a integragio do profissional do Magistério
ingressante, com o objetivo de prepara-lo para o exercicio do cargo;

IL prestar esclarecimentos sobre o servico publico, as
funcdes/atribuigdes do cargo que sera exercido e os aspectos legais e
estatutdrios que permeiam a relacio de trabalho entre o profissional e a
Administragdo Pablica;

IIL conscientizar todos os envolvidos no processo avaliativo,
quanto ao grau de resp ilidad idade do Estégio Probatorio e suas
acdes decorrentes;

IV. acompanhar o desempenho do profissional do Magistério de
forma sistematica e continuada, procedendo anotacdes das informagoes
observadas para fins da andlise de desempenho, feedbacks e de promogao de
ajustes, quando necessdrio;

V. registrar os resultados de cada avaliagio nos formuldrios
proprios;

VI acompanhar os profissionais em estdgio, a fim de auxilid-los na
superagdo de suas dificuldades.

Artigo 12. O resultado da andlise de desempenho
efetivada durante cada semestre deve ser apresentado ao profissional em
avaliacao.

Artigo 13. O Estigio Probatorio ficard suspenso
durante:

L as licencas e os afastamentos ndo considerados de efetivo
exercicio previstos no Regime Juridico dos Servidores Péblicos do Municipio
de Jaguariaiva;

IL.  para exercer cargo em comissao;

TIL. para exercer atividades estranhas as funcdes previstas para o
cargo;

IV. para exercer cargo publico eletivo com afastamento do cargo
efetivo;

V. apés iniciado o procedimento de que trata o art. 19.

Paragrafo Unico. O Estagio Probatério sera retomado
a partir do término dos motivos que geraram sua suspensao.

Artigo 14. O profissional do Magistério em Estdgio
Probatério que, na data da publicacdo deste Decreto, ainda nao tiver sido
avaliado ou tiver avaliacdes a serem efetivadas, independentemente do tempo
que falta para completar o periodo do Estdgio Probatério, serd submetido a
avaliagao nos termos deste Decreto.

Artigo 15. Serd considerado aprovado no Estigio
Probatério, o profissional do Magistério que alcancar, numa escala de zero a
dez, sete pontos, calculados pela média aritmética dos pontos obtidos em cada
avaliagao.
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Artigo 16. Concluidas as avaliagdes do Estdgio
Probatério, o resultado final devera ser inhado ao setor da

10 SECRETARIA M. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SMECEL
1.006 Obras de Unidades Escolares da Educagao Infantil

Administragio Municipal para as providéncias cabiveis.

Artigo 17. A dltima avaliagao devera ocorrer, no
méximo, sessenta dias antes do encerramento do periodo do Estgio
Probatério.

Artigo 18. Do resultado final da avaliagao caberd
recurso fundamentado ao Dirigente da Educagao Municipal, no prazo maximo
de cinco dias tteis, contados da ciéncia do resultado.

Paragrafo Unico. Os recursos serdo apreciados pela
Comissio de Avaliagio Central de Estigio dentro do mesmo prazo
determinado no Paragrafo anterior.

Artigo 19. Constatado pelas avaliagoes que o
profissional do Magistério ndo preenche os requisitos necessarios para o
desempenho de suas funcoes, cabera ao chefe imediato, ainda dentro do
periodo de Estigio Probatorio, sob pena de responsabilidade, iniciar
procedimento que garanta ao profissional o exercicio da ampla defesa e do
contraditério.

Parégrafo Unico. Se a decisio final for pela nao
permanéncia do profissional do Magistério, esta serd levada ao Chefe do
Poder Executivo para emissdo do respectivo instrumento de exoneracao.

Artigo 20. Considerado aprovado no Estigio
Probatério o resultado sera devidamente registrado em sua ficha funcional,
que servira de fundamento para adquirir a estabilidade no servico publico
municipal.

Artigo 21. O profissional do Magistério, cumprido o
Estagio Probatorio, cujas avaliagdes conclufram pela sua estabilidade no
servigo ptiblico municipal, sera imediatamente enquadrado na Classe 2 (dois)
e no Nivel correspondente a sua habilitagao ou titulagao, lecida na tabela
de vencimentos do respectivo cargo.

§1°. Cabe ao profissional do Magistério, no més do
término do estdgio, a responsabilidade da apresentagao do documento
comprobatorio de habilitagao ou titulacdo ao setor de Recursos Humanos.

§2°. O reflexo financeiro, decorrente da mudanca de
Classe e Nivel do profissional de que trata este artigo, devera ocorrer no més
subsequente a conclusdo do periodo do Estagio Probatorio.

§3°. A apresentacio do documento de que trata o §lo
em data posterior, nao ensejara reflexo financeiro retroativo.

Artigo 22. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissio Central de Avaliagio de Estégio, em conjunto com a Comissio de
Gestao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério Pablico
Municipal de Jaguariaiva

Artigo 23. Este Decreto entra em vigor na data da sua
p . das as disposicdes em contrério.

Artigo 24. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de outubro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretério 1 de A ao e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO MELO
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 1178/2024

Stmula: Dispoe sobre a Autorizagio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
2.434.548,51 (dois milhdes, quatrocentos e trinta
e quatro mil, quinhentos e quarenta e oito reais
e cinquenta e um centavos).

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, ALCIONE
LEMOS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 67 da Lei Orginica do
Igada em 29 de de 2002, Lei Federal n°. 4.320/64 e artigo

183 4.4.90.51.00.00.00.00 103 Obras e Instalagdes
2.047 Manutencao da Educacao Fundamental
220 3.3.90.39.00.00.00.00 104 Outros Servicos Pessoa Juridica

2.049 Manutencao do Transporte Escolar
229 3.3.90.30.00.00.00.00 2107 Material de Consumo

600.000,00
200.000,00
200.000,00
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

2.065 Manutencao das Unidades Basicas de Satide

305 3.3.90.30.00.00.00.00 7494 Material de Consumo
306 3.3.90.39.00.00.00.00 7494 Outros Servicos Pessoa Juridica

300.000,00
40.000,00

13 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

0.005 Pagamento de Precatérios
4253.1.90.91.00.00.00.00 1000 Sentencas Judiciais

189.710,00

Artigo. 2°. Os recursos necessarios a suplementagao a que
se refere o artigo anterior, decorrerao do artigo 4°, incisos 1, II, I1l, IV e V, artigo 7°.,
Parégrafo 1°. e 2°., inciso IT da Lei n°. 2983/2023, artigo 43, Parégrafo 1°, inciso II, da
Lei n®. 4.320/1964, provenientes:

I Oriundo do cancelamento das seguintes dotagdes:
13 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

0.003 Aporte do Passivo Atuarial RPPS

423 3.3.91.97.00.00.00.00 1000 Aporte para Cobertura do Déficit 449.710,00

Il Oriundos de provavel excesso de arrecadagio das seguintes fontes:
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157 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 96.000,00
161 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 5.800,00
166 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 2.250,00

10 SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA ESPORTE E LAZER - SMECEL

2.040 o dos Servicos da SMECEL

186 3.1.90.11.00.00.00.00 104 Vencimentos e Vantagens Fixas 128.900,00
190 3.1.91.13.00.00.00.00 104 Contribuicdes Patronais 9.500,00
195 3.3.90.46.00.00.00.00 104 Auxilio Alimentagao 5.100,00
2.045 Manutencao da Educagio Infantil

210 3.3.90.46.00.00.00.00 102 Auxilio Alimentacao 17.100,00
2.047 ao da Educacio

221 3.3.90.46.00.00.00.00 102 Auxilio Alimentagao 30.450,00
2.049 Manutencio do Transporte Escolar

2243.1.90.11.00.00.00.00 104 Vencimentos e Vantagens Fixas 125.350,00
227 3.1.91.13.00.00.00.00 104 Contribuicoes Patronais 10.150,00

2.053 Manutencido dos Servicos Administrativos do Depto de Esporte e Lazer
2403.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 32.000,00
249 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 900,00
2.055 Manutencio dos Servicos do Depto de Cultura

258 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 34.600,00
262 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 4.450,00
267 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 2.100,00
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

2.062 Manutencao do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS

319 3.1.90.11.00.00.00.00 494 Vencxmento: e Vantagens Fixas 36.000,00
2.063 o dos Servicos Admis ivos do Fundo de Satde

288 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 333.000,00
290 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variaveis 40.600,00
29213.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuicdes Patronais 26.140,00

Fonte Descrigao Valor 297 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentacao 9.750,00
102 FUNDEB 30% 200.000,00 2.065 Manutencdo das Unidades Basica de Saade
103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 600.000,00 300 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 495.100,00
504 Royalties e Comp Finan. e Patrim. Nao Previd 282.000,00 303 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuigdes Patronais 52.500,00
510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 300.000,00 307 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentacao 15.300,00
512 CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 55.293,01 2.071 Manutencao do Hospital Municipal Carolina Lupion
7494 Bloco Custeio Sus - Emenda Parlamentar 340.000,00 326 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 624.300,00
3283.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variaveis 45.000,00
11I. Oriundos do superévit Financeiro apurado no Balango Patrimonial 331 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuicdes Patronais 58.350,00
do Exercicio Financeiro de 2023: 335 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentagao 23.250,00
2072 do da Clinica de
Fonte Descrigio Valor 3373.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 29.000,00
2107 Salario-Educacao 200.000,00 339 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variaveis 2.210,00
2512 CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 7.545,50 341 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuicdes Patronais 3.300,00
346 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentagao 900,00
Artigo 3°. Fica o Poder Executivo 2073 dodol icipal de Andlises Clinicas
incluir na Lei Municipal n°. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA 34731.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 34.600,00
2022 - 2025). 348 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Varidveis 580,00
350 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuigdes Patronais 3.600,00
Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 353 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentagao 1.200,00

incluir na Lei Municipal n°. 2.973, de 22 de setembro de 2023 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO 2024).

Artigo 5°. Este Decreto entrard em vigor na presente data.
Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de outubro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI Dl: LOLRDES OLIVLIRA BARRETO
Secretario i de A 40 e Recursos Hi

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretdria Municipal de Financas e Planejamento

DECRETO n°. 1179/2024

Stamula: Dispoe sobre a Autorizagio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
4.198.830,00 (quatro milhdes, cento e noventa e
oito mil, oitocentos e trinta reais).

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, ALCIONE
LEMOS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 67 da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de novembro de 2002, Lei Federal n°. 4.320/64 e artigo
4°. e 7°. da Lei Municipal n°. 2.983/2023,

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 4.198.830,00 (quatro milhes, cento e noventa e oito mil, oitocentos e
trinta reais) para as seguintes Dotagoes Orcamentarias:

02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

2.002 Manutencio dos Servicos Administrativos do Gabinete da Prefeita
13.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 52.500,00
10 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 1.000,00
2.003 Subsidios da Prefeita e do Prefeito

4. 7°. da Lei Municipal n°. 2.983/2023, 123.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 25.700,00
209 30 dos Servicos A ivos da Regional Primavera
DECRETA 223.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 15.300,00
Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAdCAO SOCIAL - SECOM
) ; : ‘ 2007 s Servigos A 2 SECOM
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional
no valor de R$ 243454851 (dois milhdes, quatrocentos e trinta e quatro mil, ;g ;'1 Zg’ggggggggg iggg ZE“:“_‘;‘?“]S E[}’T"""g?“s Fixas 9‘5’23382
o o amhoes o © duane mi 1.91.13.00.00.00. ontribuicoes Patronais 400,
Sy g;‘c‘:’gr;‘r‘““::;“ﬁ;e olto reais e cinquenta ¢ um centavos) para as seguintes 4233.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 1.800,00
07 SECRETARIA M. DE DESENV. URBANO E LOGISTICA - SMDUL 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS - SENJUR
1.003 Obras Pablicas 2010 do dos Servicos A da SENJUR
129449051 00000100504 O s 282.000,00 493.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 144.000,00
2026 . i Prots O 513.1.90.16.00.00.00.00 9000 Outras Despesas Variaveis 10.250,00
132.3390.30.00.00.00.00 1000 Natorial de Consame 26000000 533.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuices Patronais 75500,00
132 3.3.90.30.00.00.00.00 510 Material de Consumo 180.000,00 583.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 1.200,00

132 3.3.90.30.00.00.00.00 2512 Material de Consumo 7.545,50
132 3.3.90.30.00.00.00.00 512 Material de Consumo 55.293,01
133 3.3.90.39.00.00.00.00 510 Outros Servigos Pessoa Juridica 120.000,00

a N

#) EXPEDIENTE (@) @

SECot

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Jaguariaiva

Artigo 37 da Constituigéo Federal / Artigo 153 da Lei Organica do Municipio de

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFINP
2.012 a0 dos Servicos Admini i da SEFINP

62 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 149.600,00
66 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicoes Patronais 8.550,00
71 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 4.200,00

06 SECRETARIA M. DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS - SARH
2.016 a0 dos Servigos Admini i da SARH

873.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 137.300,00
91 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 10.150,00
96 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 5.700,00

07 SECRETARIA M. DE DESENVOLV URBANO E LOGISTICA - SMDUL

Jaguariaiva/PR - Criado de acordo com a Lei Municipal 2603/2016 /
pelo Decreto 452/2016.

Rosana Araujo Lopes - MTB. n° 3194 - PR
Jomalista Responsavel

2.022 a0 dos Servicos A da SMDUL

110 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 481.700,00
114 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 35.000,00
119 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 15.150,00

08 SECRET. M. DE DESENVOLV. ECONOMICO E AGROPECUARIA - SEDEA

2,030 30 dos Servicos A da SEDEA
) 1403.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 123.200,00

Secretaria Municipal de Comunicagéo Social 144 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 7.600,00
Rz (e R Erg, ChP=EREED AR 149 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentago 3.600,00

Fone: (43) 3535-5638

\ E-mail: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br /

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE - SETMA
2.034 do dos Servicos Admini i da SETMA

12 SECRETARIA M. DE HABITA(;AO E DESENVOLV SOCIAL - SHADS

2.075 ao dos Servicos da SHADS

361 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 205.150,00
365 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 16.400,00
370 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 8.100,00
2.078 Manutencao dos Servicos desenvolvidos pelo CRAS

384 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 57.250,00
387 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 6.150,00
390 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 2.100,00

15 SECRETARIA M. DE SEG. PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL - SEMSEP
2.021 Manutencio da Seguranca Pablica e Ordem Social

4303.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 201.700,00
433 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuigdes Patronais 14.100,00
437 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 8.100,00

Artigo. 2°. Os recursos necessarios a suplementagio a que
se refere o artigo anterior, decorrerdo do artigo 4°., incisos L, IL, III, IV e V, artigo 7°.,
Parégrafo 1°. e 2°., inciso II da Lei n°. 2983/2023, artigo 43, Paragrafo 1°., inciso II, da
Lei n®. 4.320/1964, provenientes:

L. Oriundo do cancelamento das seguintes dotacoes:
02 SECR!:TARIA MUNICIPAL DE GOVERNO SECOV

2.006 O
15 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros bervlgo: Pessoa ]undlca

96.000,00

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL - SECOM

2.008 Manutencao dos Servicos de Divulgacao

453.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros Servigos Pessoa Juridica 30.737,26

04 SECRETARIA MUNlClFAL DE NEGOCIOS jURlDlCOS SENJUR
ervicos A s da SE

57 3 3.90.39.00.00.00. 00 1000 Outros Servicos Pessoa ]undlc-A

89.013,94

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFINP
2.100 Coordenagio e Execugio Orcamentaria e Prestacio de Contas
75 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros Servigos Pessoa Juridica 50.950,00
06 SECRETARIA M. DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS - SARH
2.018 Contratacao de Estagiarios
101 3.3.90.36.00.00.00.00 1000 Outros Servicos Pessoa Fisica 200.000,00
07 SECRETARIA M. DE DESENVOLV. URBANO E LOGISTICA - SMDUL
2.022 Manutencio dos Servicos Administrativos da SMDUL
118 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros Servigos Pessoa Juridica 56.895,43
03 SECRET M. DE DESENVOLV ECONOMICO E AGROPECUARIA - SEDEA
s Servicos A ivos da SEDEA
148 3 3.90.39.00.00. 00 00 1000 Outros Servicos Pessoa Juridica

42.870,64

10 SECRETARIA M. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SMECEL
2.047 ao da Educacio

215 3.1.90.94.00.00.00.00 102 Indenizagdes e Restituigdes
2.049 Manutencao do Transporte Escolar

2293.3.90.30. UU 00.00. l)U 104 Material de Consumo

2.051 Sul de Apoio a Pessoa com D

239 3.3.50.43.00.00.00.00 104 Subvencoes Sociais

2.056 Eventos Culturais e Artisticos

269 3.3.90.30.00.00.00.00 1000 Material de Consumo

270 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros Servigos Pessoa Juridica

47.550,00

129.949,84

149.050,16

69.720,36
131.976,88

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

2.065 Manutencao das Unidades Basicas de Satide
303 3.1.91.13.00.00.00.00 494 Contribuicdes Patronais 36.000,00
13 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

0.003 Aporte do Passivo Atuarial RPPS

423 3.3.91.97.00.00.00.00 1000 Aporte para Cobertura do Déficit 276.344,00
15 SECRETARIA M. DE SEG. PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL - SEMSEP
2.021 Manutencio da Seguranca Pablica e Ordem Social
435 3.3.90.36.00.00.00.00 1000 Outros Servicos Pessoa Fisica 30.000,00

Il Oriundos de provivel excesso de arrecadagio das seguintes fontes:

Fonte Descricio Valor
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 963.091,49
303 Satide - Receitas Vinculadas 1.798.680,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal . 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA
2022 - 2025).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2973, de 22 de setembro de 2023 (Lei de Diretrizes
Orgamentirias - LDO 2024).
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- | Jaguariaiva, 01 de novembro de 2024
DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

Artigo 5°. Este Decreto entrard em vigor na presente data.
Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se
Gabinete da Prefeita, 30 de outubro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO

de A e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangcas e Planejamento

DECRETO n°. 1180/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso
11 da Constituicao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 14349/2024, do cargo em provimento comissionado de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE CULTURA, nomeado que fora através do Decreto
n°. 525/2021, o Senhor VINICIUS SCHADNER PEREIRA, portador da Cédula
de Identidade R.G. n°. XX.XXX.981-7 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n°.
XXX XXX.879-71.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 01 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretario Municipal de Admini 30 e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO MELO
Secretiria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANCAS E PLANEJAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 20/2024
OBJETO: Concesséo de direito real de uso, a titulo oneroso,
de imoveis subscritos a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
voltado ao empreendimento comercial denominado GALERIA
PESSA e no lugar denominado TERMINAL RODOVIARIO
RURAL: 27/11/2024, as 10h00min. LOCAL DE ABERTURA:
Sala de Reunides do Departamento de Compras e Licitacéo.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: O edital completo
encontra-se  disposto no e-mail comprasjag@gmail.com.
Maiores informacges poderao ser adquiridas pelo telefone —
(43) 3535 —9438.
Jaguariaiva, 31 de outubro de 2024.

VINICIUS WEIGERT
DECRETO 471/2024

Departamento de Compras e Licitagdo da Prefeitura Municipal,
telefone (43) 3535-9437, no horario de 08h00min as 12h00min e das
13h30min as 17h30min.
Jaguariaiva, 01 de novembro de 2024.
WELINGTON VITORIO FITZ
COMISSAO DE SELEGAO DE PROPOSTAS DE CHAMAMENTO
PUBLICO - PRESIDENTE

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 128/2024
PREGAO ELETRONICO N° 61/2024

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE GAS DE
COZINHA (P13 E P45) PARA USO DE TODAS AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS.

DATA DE ASSINATURA: 29/10/2024 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 436/2024
CONTRATADA: LUCIANO P RODRIGUES GAS
CNPJ: 53.503.174/0001-33 | VALOR CONTRATUAL: R$ 122.965,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 437/2024
CONTRATADA: COMPANHIA ULTRAGAS -AS
CNPJ: 61.602.199/0232-44 | VALOR CONTRATUAL: R$ 67.600,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA,

ESPORTE E LAZER

EDITAL N° 01/2024 - SMECEL

SUMULA: ABERTURA DE INSCRIGOES PARA
CONCESSAO DE AMPLIAGAO TEMPORARIA  DE
JORNADA

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer de
Jaguariaiva/Pr Erla Maria Ribeiro de Mello, nomeada através do Decreto n° 023
de 12/01/2021, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe conferem os artigos
37, inciso Il da Constituigdo Federal, artigo 67, inciso X e XI da Lei Organica do
Municipio e conforme previsto no Artigo 57 da Lei Municipal 3001/2024,
comunica a abertura do periodo para protocolar requerimento para
inscrigao de do de iaca poraria de jornada.

1. DO OBJETO:

11 O presente Edital estabelece data de abertura para solicitagio de
inscrigdo de concessdo de ampliagdo temporaria de jornada para o ano de 2025,
conforme Decreto n° 1003/2024 para profissionais do magistério publico
municipal.

2. DO PERIODO DE INSCRIGAO:
2.1 O periodo para solicitagdo de inscricéo sera de 01/11/2024 a 22/11/2024 no

setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, no horario das
09:00hs as 12:00hs e 13:30hs as 16:30hs

EXTRATO DE ADITIVO
1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 85/2024
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.320/2023
CONTRATADA: PALADAR SUPERMERCADO LTDA
CNPJ: 01.579.237/0001-37

NATUREZA DO ADITIVO
CLAUSULA PRIMEIRA. DAS ALTERAGOES.
a) RETIFICA-SE A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 158/2023, PARA
INCLUSAO DO ITEM:

«  ITEM 97 — SORVETE CREMOSO - 4.720 UNIDADES — RS 1,80 —
TOTAL RS. 8.496,00;

JAGUARIAIVA , 24 DE OUTUBRO DE 2024.

22 Na o ir 4 seu R d
concessao de jornada ampliada, destinado a Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, atendendo ao item 1.1 e 2.1.

3. DISPOSICOES FINAIS:
3.1. Os interessados declaram-se cientes das condigdes previstas neste edital.

3.2. O edital sera encaminhado para as Instituigées Municipais para que seja
dada ciéncia aos profissionais.

3.3. As duvidas oriundas deste Edital, serdo dirimidas pela Secretaria Municipal
de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer.
Jaguariaiva, 31 de outubro de 2024.
Erla Maria Ribeiro de Mello
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

Gloci de Lourdes Oliveira Barreto
aria Municipal de i &0 e Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
DISPENSA ELETRONICA N° 14/2024

OBJETO: C: cao de p! iali em servigco de
Engenharia para implantagao de Sistema de protegdo de 20
nascentes no Municipio no Sistema Solo-Cimento, em
propriedades rurais, areas publicas e unidades de conservagao,
referente ao Programa Itaipu Mais que Energia.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 05 de
novembro de 2024, as 08h50min do dia 11 de novembro de 2024.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h51min as
08h59min. do dia 11 de novembro de 2024
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h00min do dia
11 de novembro de 2024.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera ser
examinado através da Plataforma onde sera processado: Bolsa de
LicitagGes e Leildes — BLL: http:/bllcompras.com
Maiores Ir des: e-mail c nail.com.
Jaguariaiva, 31 de outubro de 2024.
ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

EXTRATO DE RESCISAO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 17/2023
CONTRATADO: ANA CAROLINA PEREZ ZANINETTI
CPF: 037.834.889-23

CLAUSULA PRIMEIRA. DOS MOTIVOS: FICA RESCINDIDO
AMIGAVELMENTE O CONTRATO ADMINISTRATIVO N.°
17/2023 NOS TERMOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
13465/2024 - OFICIO  N.° 40/2024 - ENSINO
PROFISSIONALIZANTE /| SMECEL, EM 07/10/2024. A
PRESENTE RESCISAO SE FAZ SEM ONUS OU QUALQUER
INDENIZAGAO DAS PARTES CONTRATANTES, ASSIM,
RESTA RESOLVIDA A RELAGAO CONTRATUAL, NAO
COMPORTANDO EVENTUAL DISCUSSAO NA ESFERA
JUDICIAL OU ADMINISTRATIVA.

JAGUARIAIVA, 24 DE OUTUBRO DE 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal
ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria da Smecel
TANIA MARODIM ASSIS
Diretora de Ensino Profissionalizante

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024

A Prefeitura Municipal de Jaguariaiva/PR torna publico o edital de
Chamamento Publico N° 03/2024 que tem como objeto a Selegéo de
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), Organizagbes da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), instituicdes sem fins
lucrativos, visando a formac&o de vinculo de cooperagdo com o
Municipio de Jaguariaiva — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, em conformidade a Lei n° 13.019/2014. A documentagdo
solicitada no edital devera ser protocolada até as 09h50min do dia 05
de dezembro de 2024 no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal, sito & Praga Isabel Branco n°® 142, Cidade Alta.
A abertura dos envelopes se darad em sessdo publica no dia 05 de
dezembro de 2024, as 10h00min. A integra do Edital contendo todas
as informagdes do certame podera ser adquirido através do link
http://portal.jaguariaiva.pr.gov.br/transparenciallicitacoes/ ou através

EXTRATO DE RESCISAO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.218/2023
CONTRATADO: SERGIO ROBERTO BATISTA
CPF: 667.626.509-53

CLAUSULA PRIMEIRA. DOS MOTIVOS: FICA RESCINDIDO
AMIGAVELMENTE O CONTRATO ADMINISTRATIVO N.°
1218/2023 NOS TERMOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 13465/2024 - OFICIO N.° 40/2024 - ENSINO
PROFISSIONALIZANTE / SMECEL, EM 07/10/2024. A
PRESENTE RESCISAO SE FAZ SEM ONUS OU QUALQUER
INDENIZAGAO DAS PARTES CONTRATANTES, ASSIM,
RESTA RESOLVIDA A RELAGAO CONTRATUAL, NAO
COMPORTANDO EVENTUAL DISCUSSAO NA ESFERA
JUDICIAL OU ADMINISTRATIVA.

JAGUARIAIVA, 24 DE OUTUBRO DE 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal
ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria da Smecel
TANIA MARODIM ASSIS

Diretora de Ensino Profissionalizante

EDITAL N° 02/2024 - SMECEL

SUMULA: ABERTURA PARA PROCESSO DE
REMOCAO PARA  OS  PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL.

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer de
Jaguariaiva/Pr Erla Maria Ribeiro de Mello, nomeada através do Decreto n® 023
de 12/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe conferem os artigos
37, inciso Il da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X e Xl da Lei Organica do
Municipio e conforme previsto no Artigo 87 da Lei Municipal 3001/2024,
comunica a abertura do periodo para protocolar requerimento para
remogao.

1.DO OBJETO:

1.1 O presente Edital estabelece data de abertura para solicitagdo de
inscrigdo de remogéo para o ano de 2025, conforme Decreto n° 1176/2024 para
profissionais do magistério publico municipal

2. DO PERIODO DE INSCRIGAO:

2.1 O periodo para solicitagéo de inscricio sera de 01/11/2024 a 22/11/2024 no
setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, no horario das
09:00hs as 12:00hs e 13:30hs as 16:30hs.

2.2 Na oportunidade o profissional interessado protocolara seu requerimento de
remog&o para o ano de 2025, destinado & Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, atendendo ao item 1.1 e 2.1.

3. DISPOSICOES FINAIS:

3.1. Os interessados declaram-se cientes das condigdes previstas neste edital.

3.2. O edital sera encaminhado para as Instituigses Municipais para que seja
dada ciéncia aos profissionais.

3.3. As duvidas oriundas deste Edital, serdo dirimidas pela Secretaria Municipal
de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer.
Jaguariaiva, 31 de outubro de 2024
Erla Maria Ribeiro de Mello
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Gloci de Lourdes Oliveira Barreto
Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO 01012024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CONCRETO
USINADO (CONCRETO USINADO BAMBEAVEL, CLASSE DE RESISTENCIA C30, COM
BRITA 0 E 1, SLUMP =190 +/- 20 MM, INCLUSO SERVICO DE BOMBEAMENTO COM
LANGA TELESCOPICA - NBR 8953), ATENDENDO AS NECESSIDADES DO SERVIGO
AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO (SAMAE) DE JAGUARIAIVA. Descritos no
Termo de Referéncia.

EMPRESA VENCEDORA:
CONCRETIX CONCRETO E ARGAMASSA LTDA CNPJ: 05.673.737/0006-01

VALOR TOTAL: R$ 16.571,36

Jaguariaiva, em 31 de outubro de 2024.

do e-mail:  comprasjag@gmail.com.  Maiores informagoes
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Periodo:

Pagina:1 / 5
Data: 01/11/2024

01/10/2024 até 31/10/2024

|N° NE]Data Empenho [Valor  [N° Diaria [Beneficiario

|Finalidade

|Destino

|Data Saida |Data Retorno|atdade |

Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

373 08//10/2024 673,26 118 JULIANA DE ALMEIDA LANGNER
374 08//10/2024 673,26 119 MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX
375  09//10/2024 673,26 120 JULIANA DE ALMEIDA LANGNER
376 11//10/2024 336,63 121 ADILSON RODRIGO MILEK

377 11//10/2024 673,26 122 JULIANA DE ALMEIDA LANGNER
378  16//10/2024 673,26 123 MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX
382 22//10/2024 336,63 124 ADILSON RODRIGO MILEK

383 22//10/2024 673,26 125  JULIANA DE ALMEIDA LANGNER

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA A
SENHOR JULIANA DE ALMEIDA LANGNER,
VEREADORA, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, PARA VISITA AO GABINETE DO
DEPUTADO MOACYR FADEL, PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PERTINENTES A VEREANCA E AO
MUNICIPIO, COM UTILIZACAO DE VEICULO
PROPRIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 09.10.2024 AS 08HO00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 14H00, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 18H30, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 10H00 DO
DIA 10.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO
SENHOR MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX,
VEREADOR, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, PARA VISITA AO GABINETE DE
REPRESENTACAO POLITICA DO DEPUTADO
TONINHO  WANDSCHEER, TRATANDO DE
ASSUNTOS PERTINENTES AO MUNICIPIO E A
VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
PROPRIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 11.10.2024 AS 07H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 10H00, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 18H00, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 11H00 DO
DIA 12.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA A
SENHORA JULIANA DE ALMEIDA LANGNER,
VEREADORA, PARA VIAGEM A CIDADE DE
TELEMACO BORBA - PR, PARA VISITA AO
CENTRO DE HEMODIALISE E HOSPITAL
REGIONAL, EM BUSCA DE MELHORIAS PARA O
MUNICIPIO, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 11.10.2024 AS 07H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 10H00, COM
PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO AS
18H00, COM HORARIO PROVAVEL DE RETORNO
AS 09H00 DO DIA 12.10.2024

ATO DE CONCESSAO DE (50%) CINQUENTA POR
CENTO DE UMA DIARIA AO SENHOR ADILSON
RODRIGO MILEK, VEREADOR, PARA VIAGEM A
CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA VISITA DO
VEREADOR AO GABINETE DO DEPUTADO
MOACYR FADEL, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 14.10.2024 AS 07H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS AS 11H00 E AS
12H00, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 13H30 E AS 14H30, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 18H00 DO
DIA 14.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA A
SENHORA JULIANA DE ALMEIDA LANGNER,
VEREADORA, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, PARA VISITA AO GABINETE DO
DEPUTADO GUTO SILVA, PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PERTINENTES A VEREANCA E AO
MUNICIPIO, COM UTILIZACAO DE VEICULO
PROPRIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 13.10.2024 AS 17H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 08HO0 DO DIA 14.10.2024,
COM PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO
AS 14H30, COM HORARIO DE RETORNO
PROVAVEL AS 18h00 DO DIA 14.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO
SENHOR MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX,
VEREADOR, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, VISITA AO GABINETE DE
REPRESENTACAO POLITICA DO DEPUTADO
ALISSON ~ WANDSCHEER, = TRATANDO DE
ASSUNTOS PERTINENTES AO MUNICIPIO E A
VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL,
COM SAIDA NO DIA 18.10.2024 AS 07H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 10H00, COM
TERMINO DO COMPROMISSO AS 18H00, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 11H00 DO
DIA 19.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (50%) CINQUENTA POR
CENTO DE UMA DIARIA AO SENHOR ADILSON
RODRIGO MILEK, VEREADOR PARA VIAGEM A
CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA VISITA A
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA NO GABINETE GUTO
SILVA, COM UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO
MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 23.10.2024 AS 06H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 13H30, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 14H30, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 18H30 DO
MESMO DIA.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA A
SENHORA JULIANA DE ALMEIDA LANGNER,
VEREADORA, PARA VIAGEM A CIDADE DE

Curitiba

Curitiba

Telémaco Borba

Curitiba

Curitiba

Curitiba

Curitiba

Curitiba

09/10/2024  10/10/2024 1,000

11/10/2024  12/10/2024 1,000

11/10/2024  12/10/2024 1,000

14/10/2024  14/10/2024 0,500

13/10/2024  14/10/2024 1,000

18/10/2024  19/10/2024 1,000

23/10/2024  23/10/2024 0,500

22/10/2024  23/10/2024 1,000
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384

386

387

389

390

22//10/2024

23//10/2024

24//10/2024

29//10/2024

29//10/2024

30//10/2024

Valor Entidade:

Valor Total:

673,26 126 DIVAEL DA SILVA MELO

CLEITON JUNIOR BUENO MARTINS

673,26 127

673,26 128 MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX

673,26 129 DIVAEL DA SILVA MELO

1.346,52 130 CLEITON JUNIOR BUENO MARTINS

673,26 131 MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX

9.425,64

9.425,64

Jaguariaiva, 01 de novembro de 2024

CURITIBA - PR, PARA VISITA AO GABINETE DO
DEPUTADO MOACYR FADEL, PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PERTINENTES A VEREANCA E AO
MUNICIPIO, COM UTILIZACAO DE VEICULO
PROPRIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 22.10.2024 AS 20H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 08HO0 DO DIA 23.10.2024,
COM PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO
AS 15H00, COM HORARIO PROVAVEL DE
RETORNO AS 19H00 DO DIA 23.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba
SENHOR DIVAEL DA SILVA MELO, VEREADOR,
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA
VISITA AO GABINETE DO DEPUTADO MOACYR
FADEL, PARA  TRATAR DE  ASSUNTOS
PERTINENTES A VEREANCA E AO MUNICIPIO,
COM UTILIZACAO DE VEICULO PROPRIO, SEM
CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA 22.10.2024
AS 20H00, COM INICIO DO COMPROMISSO AS
08H00 DO DIA 23.10.2024, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 15H00, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 19H00 DO
DIA 23.10.2024.

22/10/2024  23/10/2024 1,000

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba 23/10/2024  24/10/2024 1,000
SENHOR CLEITON JUNIOR BUENO MARTINS,
VEREADOR PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA
- PR, PARA VISITA AO GABINETE DO DEPUTADO
DENIAN COUTO, PARA TRATAR DE ASSUNTOS
PERTINENTES A VEREANCA E AO MUNICIPIO,
COM UTILIZACAO DE VEICULO PARTICULAR, SEM
CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA 23.10.2024
AS 08H00, COM INICIO DO COMPROMISSO AS
13H00, COM PREVISAO DE TERMINO DO
COMPROMISSO AS 18H30, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 10H00 DO DIA
24.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba 25/10/2024  26/10/2024 1,000
SENHOR MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX,
VEREADOR, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, PARA VISITA AO GABINETE DE
REPRESENTACAO POLITICA DO DEPUTADO
TONINHO ~ WANDSCHEER, TRATANDO DE
ASSUNTOS PERTINENTES AO MUNICIPIO E A
VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
PROPRIO, SEM CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA
NO DIA 25.10.2024 AS 07H00, COM INICIO DO
COMPROMISSO AS 10H00, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 18H00, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 11H00 DO
DIA 26.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba
SENHOR DIVAEL DA SILVA MELO, VEREADOR,
PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA - PR, PARA
VISITA AO GABINETE DO DEPUTADO ALEXANDRE
AMARO, PARA TRATAR DE ASSUNTOS
PERTINENTES A VEREANCA E AO MUNICIPIO,
COM UTILIZACAO DE VEICULO PARTICULAR, SEM
CUSTO ADICIONAL, COM SAIDA NO DIA 29.10.2024
AS 20H00, COM INICIO DO COMPROMISSO AS
09HO0 DO DIA 30.10.2024, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS SEM PREVISAO,
COM HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS
19H00 DO DIA 30.10.2024.

ATO DE CONCESSAO DE (02) DUAS DIARIAS AO Curitiba
SENHOR CLEITON JUNIOR BUENO MARTINS,
VEREADOR, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, PARA VISITA AOS GABINETES
DOS DEPUTADOS HUSSEIN BAKRI, DENIAN
COUTO E CAMARA MUNICIPAL, PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PERTINENTES A VEREANCA E AO
MUNICIPIO, COM UTILIZACAO DE VEICULO
OFICIAL DO MUNICIPIO, SEM CUSTO ADICIONAL ,
COM SAIDA NO DIA 30.10.2024 AS 08H00, COM
INICIO DO COMPROMISSO AS 13H00, COM
PREVISAO DE TERMINO DO COMPROMISSO AS
14HO0 DO DIA 01.11.2024, COM HORARIO
PROVAVEL DE RETORNO AS 18HO00.

29/10/2024  30/10/2024 1,000

30/10/2024  01/11/2024 2,000

ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO Curitiba 01/11/2024 02/11/2024 1,000
SENHOR MATEUS WILLIAN PASSOS FELIX,
VEREADOR, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBA - PR, PARA VISITA AO GABINETE DE
REPRESENTACAO POLITICA DO DEPUTADO
TONINHO  WANDSCHEER, TRATANDO DE
ASSUNTOS PERTINENTES AO MUNICIPIO E A
VEREANCA, COM UTILIZACAO DE VEICULO
PARTICULAR, SEM CUSTO ADICIONAL, COM
SAIDA NO DIA 01.11.2024 AS 07H00, COM INICIO
DO COMPROMISSO AS 10H00, COM PREVISAO DE
TERMINO DO COMPROMISSO AS 18H00, COM
HORARIO PROVAVEL DE RETORNO AS 11H00 DO
DIA 02.11.2024.

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: Fabricioziemer. Emisséo: 01/11/2024, as 09:32:08. Protocolo: 1c6a1c80-05¢f-4594-fe0-6b46dd506dce
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AVISO DE PREGAO ELETRONICO N.° 1/2024

OBJETO: Aquisicao de dois veiculos SUV 0km, 2024 ou superior, cor: cinza ou branco,
conforme caracteristicas e quantidades especificadas no Termo de Referéncia, em
conformidade com o disposto na Lei Federal n.° 14.333/21 e legislagao correlata.

DATA DE ABERTURA: 14/11/2024, as 10h:00min, no Portal de Compras do Governo Federal —
https://www.gov.br/compras/pt-br

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 10h:00min do dia 14/11/2024, exclusivamente por
meio eletronico, no enderego eletrénico: https://www.gov.br/compras/pt-br

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego global.

INFORMAGOES: O Edital e seus anexos podem ser obtidos no Setor de Licitagdes e Contratos,
localizada na sede da Camara Municipal de Jaguariaiva - PR, em horario de expediente, nos dias
Uteis, no site http://cmjaguariaiva.pr.gov.br/, menu Licitagdes e no Portal de Compras do Governo
Federal -  https://www.gov.br/compras/pt-br - Outras informagdes pelo e-mail:

compras@cmjaguariaiva.pr.gov.br
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