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DECRETO n°. 1197/2024

Stimula: Dispoe sobre a Autorizacio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.701.852,39 (um milhdo, setecentos e um mil,
oitocentos e cinquenta e dois reais e trinta e
nove centavos).

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, ALCIONE
LEMOS no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do
em 29 de de 2002, Lei Federal n°. 4.320/64 e artigo

4°.e7° da Lcl Municipal n°. 2.983/2023,

DECRETA

Jaguariaiva, 13 de novembro de 2024

Gabinete da Prefeita, 11 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

CLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
a e A 30 e Recursos Hi

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

DECRETO n°. 1198/2024

Stmula: Dispoe sobre a Autorizagio para abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
598436400 (cinco milhdes, novecentos e
oitenta e quatro mil e trezentos e sessenta e
quatro reais)

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, ALCIONE
LEMOS no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do

Artigo 1°. Fica aberto no ¢ Geral do Municipi
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
no valor de RS 1.701.852,39 (um milhao, setecentos e um mil, oitocentos e cinquenta e
dois reais e trinta e nove centavos) para as seguintes Dotacdes Orcamentarias:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFINP
2.013 Manutencao do Depto de Tributagao, Fiscalizacio e NF Produtor
78 3.3.90.39.00.00.00.00 2510 Outros Servicos Pessoa Juridica 155.987,98
07 SECRETARIA M. DE DESENV. URBANO E LOGISTICA - SMDUL
2.022 Manutencao dos Servicos Administrativos da SMDUL

118 3.3.90.39.00.00.00.00 2510 Outros Servigos Pessoa Juridica

92.000,00

1.003 Obras Pablicas

129 4.4.90.51.00.00.00.00 834 Obras e Instalacoes 29.658,08
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE - SETMA
2.039 Projeto Feira Verde

177 3.3.90.32.00.00.00.00 1000 Material, bem ou servigo para distrib. 18.200,00
10 SECRETARIA M. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SMECEL
2.040 Manutencio dos Servicos Administrativos da SMECEL

194 3.3.90.39.00.00.00.00 103 Outros Servigos Pcssoa Juridica 10.000,00
2.047 30 da Educacio

223 3.3.90.32.00.00.00.00 1042 Material, bem ou servico para distrib. 8.700,00
2.057 Manutencao do Cine Teatro Valéria Luercy

2723.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros Servicos Pessoa Juridica 22.000,00
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

2.065 Manutencio das Unidades Basicas de Saade

306 3.3.90.39.00.00.00.00 494 Outros Servigos Pessoa Juridica 15.000,00
2.071 Manutencao do Hospital Municipal Carolina Lupion

332 3.3.90.30.00.00.00.00 2340 Material de Consumo 13.494,53
332 3.3.90.30.00.00.00.00 2341 Material de Consumo 165,11

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E DESENV. SOCIAL - SHADS
2.082 Beneficios Eventuais

403 3.3.90.39.00.00.00.00 2934 Outros Servicos Pessoa Juridica 1.600,00
13 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

0.001 PASEP - PM]

420 3.3.90.47.00.00.00.00 1000 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 80.000,00
0.002 Amortizacao de Encargos com o IPAS PM]

421 3.2.91.21.00.00.00.00 1000 Juros sobre a Divida por Contrato 150.000,00
422 4.6.91.71.00.00.00.00 1000 Principal da Divida por Contrato 60.000,00
0.005 Pagamento de Precatérios

425 3.1.90.91.00.00. 00 00 ‘1000 Scntcngaﬁ Iudluaw 380.000,00
0.006 P

426 3.3.90.93.00.00. 00 001053 Indemzac()ﬂ e Restituicdes 16.657,62
426 3.3.90.93.00.00.00.00 21053 Indenizagdes e Restituicdes 246.156,34

426 3.3.90.93.00.00.00.00 1054 Indenizacoes e Restituicoes 6.747,78

426 3.3.90.93.00.00.00.00 21054 Indenizacdes e Restituicoes 99.714,59
426 3.3.90.93.00.00.00.00 1063 Indenizacdes e Restituicoes 292.820,42
426 3.3.90.93.00.00.00.00 1820 Indenizacoes e Restituicoes 1.949,94

Artigo. 2°. Os recursos necessarios a suplementagao a que
se refere o artigo anterior, decorrerao do artigo 4°, incisos I, II, 111, IV e V, artigo 7°.,
Paragrafo 1°. e 2°., inciso II da Lei n°. 2983/2023, artigo 43, Paragrafo 1°., inciso II, da
Lei n°. 4320/1964, provenientes:

I Oriundo do cancelamento das seguintes dotagdes:
10 SECRETARIA M. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SMECEL

2.042 Capacitacdo continuada de Profissionais da Educacao

200 3.3.90.39.00.00.00.00 103 Outros Servigos Pessoa Juridica 10.000,00

I Oriundos de provavel excesso de arrecadagio das seguintes fontes:

Fonte Descrigio Valor
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 711.200,00
1042 PNAEF - Merenda Escolar 8.700,00
1053 Transf. Destinadas ao Setor Cultural - LC 195/2022 16.657,62
1054 Transf. Destinadas ao Setor Cultural - LC 195/2022 6.747,78
1063 Politica Nacional de Fomento a Cultura Aldir Blanc 292.820,42
494 Bloco Custeio Fundo a Fundo SUS 15.000,00
834 Transferéncia Especial E.I 39110006 29.658,08

1L Oriundos do superavit Financeiro apurado no Balanco Patrimonial
do Exercicio Financeiro de 2023:

Fonte Descrigio Valor
21053 Transf. Destinadas ao Setor Cultural - LC 195/2022 246.156,34
21054 Transf. Destinadas ao Setor Cultural - LC 195/2022 99.714,59
21820 Convénio SEIL 116/2022 1.949,94
2340 Equipamentos para Estruturagao das UBS 13.494,53
2341 Aquisicao de Equipamento para Satde 165,11
2510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 247.987,98
2934 Bloco de Financiamento da Protecdo Social 1.600,00

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA
2022 - 2025).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2.973, de 22 de setembro de 2023 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO 2024).

Artigo 5°. Este Decreto entrara em vigor na presente data.

Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.

em 29 de de 2002, Lei Federal n°. 4.320/64 e artigo
4°.e7° da Lcl Municipal n°. 2.983/2023,

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio
de Jaguariaiva, no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 5.984.364,00 (cinco milhdes, novecentos e oitenta e quatro mil e
trezentos e sessenta e quatro reais) para as seguintes Dotacdes Orcamentdrias:

02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

2.002 a0 dos Servicos A do Gabinete da Prefeita
13.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 50.800,00
33.1.90.16.00.00.00.00 1000 Outras Despesas Variaveis 11.550,00

53.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 2.400,00
2.003 Subsidios da Prefeita e do Vice Prefeito

123.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 31.700,00
2.099 30 dos Servicos Admini i da Regional Primavera
223.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 15.960,00

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE CDMUNICACAO SOCIAL - SECOM
2.007 o dos Servicos da SECOM

333.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 96.000,00
373.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 2.450,00
423.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 1.762,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS - SENJUR

2.010 30 dos Servicos Admini i da SENJUR

49 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 143.331,00

51 3.1.90.16.00.00.00.00 9000 Outras Despesas Variaveis
533.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicges Patronais
58 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 1.200,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANE]AMENTO SEFINP
2,012 a0 dos Servicos Admini da SEFI

623.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens leas 149.569,00
.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 2.860,00
71 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 4.451,00

06 SECRETARIA M. DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS - SARH
2.016 ao dos Servigos Admi i da SARH

873.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 136.550,00
89 3.1.90.16.00.00.00.00 1000 Outms Dcspcsas Vanavcﬁ 988,00
90 3.1.90.94.00.00.00.00 1000 coes Ty i 600.000,00
91 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contnbuu;oc‘s Patronais 10.446,00
96 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 5.700,00

07 SECRETARIA M. DE DESENVOLV URBANO E LOGISTICA - SMDUL
2.022 ao dos Servigos Admi i da SMDUL

110 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 481.840,00
114 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 31.900,00
119 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 14.280,00

08 SECRET. M. DE DESENVOLV. ECONOMICO E AGROPECUARIA - SEDEA
2.030 ao dos Servigos Admi i da SEDEA

140 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 123.120,00
144 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 4.200,00
149 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 3.600,00

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE - SETMA
2.034 o dos Servicos A da SETMA

157 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 95.220,00
161 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 1.300,00
166 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 1.780,00

10 SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA ESPORTE E LAZER - SMECEL
2.040 ao dos Servigos Admi i da SMECEL

186 3.1.90.11.00.00.00.00 104 Vencimentos e Vantagens Fixas 128.440,00
190 3.1.91.13.00.00.00.00 104 Contribuicdes Patronais 5.050,00
195 3.3.90.46.00.00.00.00 104 Auxilio Alimentacao 4.570,00
2.045 Manutencdo da Educacio Infantil

204 3.1.90.11.00.00.00.00 101 Vencimentos e Vantagens Fixas 13.000,00
210 3.3.90.46.00.00.00.00 102 Auxilio Alimentagao 15.800,00
2.047 do da Educacao

2133.1.90.11.00.00.00.00 101 Vencimentos e Vantagens Fixas 901.000,00
216 3.1.91.13.00.00.00.00 101 Contribuicdes Patronais 74.200,00
2213.3.90.46.00.00.00.00 102 Auxilio Alimentagao 41.600,00
2.049 Manutencao do Transporte Escolar

2243.1.90.11.00.00.00.00 104 Vencimentos e Vantagens Fixas 118.200,00
227 3.1.91.13.00.00.00.00 104 Conmbulcocs Patronais 8.150,00
2.053 ao dos Servigos Admi i do Depto de Esporte e Lazer

240 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 31.950,00
249 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 510,00
2.055 Manutencio dos Servigos do Depto de Cultura

258 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 34.557,00
262 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuigdes Patronais 4.920,00
267 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 1.300,00
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

2.062 Manutencio do Centro de Atengio Psicossocial - CAPS
3193.1.90.11.00.00.00.00 494 Vencimentos e Vantagens Fixas 34.400,00
321 3.1.91.13.00.00.00.00 494 Contribuicdes Patronais 3.040,00
3253.3.90.46.00.00.00.00494 Auxilio Allmcntacao 1.311,00
2.063 a0 dos Servicos Admi; do Fundo de Saade
2883.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 330.100,00
290 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variaveis 37.800,00
292 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuicoes Patronais 25.460,00
297 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentacao 9.750,00

08 Paginas / Ano 9 / Edicao n° 859

2.065 Manutencio das Unidades Basica de Saade

300 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 494.600,00
300 3.1.90.11.00.00.00.00 494 Vencimentos e Vantagens Fixas 173.650,00
303 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuicdes Patronais 52.100,00
307 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentacao 15.100,00
307 3.3.90.46.00.00.00.00 494 Auxilio Alimentagao 5.050,00
2.071 Manutencao do Hospital Municipal Carolina Lupion

3263.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 624.272,00
328 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variaveis 44.938,00
331 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuicdes Patronais 57.250,00
335 3.3.90.46.00.00.00.00 303, Auxllm Allmen lagan 23.200,00
2.072 o da Clinica 1 de

3373.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 29.422,00
3393.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variaveis 1.710,00
341 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuicdes Patronais 3.190,00
346 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentagao 841,00
2.073 o do Laboratorio icipal de Anilises Clinicas

347 3.1.90.11.00.00.00.00 303 Vencimentos e Vantagens Fixas 35.340,00
348 3.1.90.16.00.00.00.00 303 Outras Despesas Variaveis 497,00
350 3.1.91.13.00.00.00.00 303 Contribuicdes Patronais 3.474,00
353 3.3.90.46.00.00.00.00 303 Auxilio Alimentacao 1.114,00

12 SECRETARIA M. DE HABITACAO E DESENVOLYV. SOCIAL - SHADS

2.075 a0 dos Servicos A da SHADS
361 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 205.154,00
365 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuigdes Patronais 16.383,00

370 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 7.800,00
2.078 Manutencao dos Servicos desenvolvidos pelo CRAS

384 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 57.220,00
384 3.1.90.11.00.00.00.00 933 Vencimentos e Vantagens Fixas 40.000,00
3873.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 5.150,00
390 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentagao 2.100,00

15 SECRETARIA M. DE SEG. PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL - SEMSEP
2.021 Manutencao da Seguranca Piblica e Ordem Social

430 3.1.90.11.00.00.00.00 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas 201.040,00
433 3.1.91.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais. 14.074,00
437 3.3.90.46.00.00.00.00 1000 Auxilio Alimentacao 8.100,00

Artigo. 2°. Os recursos necessérios a suplementacio a que
se refere o artigo anterior, decorrerdo do artigo 4°, incisos I, II, IIL, IV e V, artigo 7°,
Parégrafo 1° e 2°,, inciso IT da Lei n’, 2983/2023, artigo 43, Pardgrafo 1°, inciso II, da
Lei n°. 4.320/1964, provenientes:

L Oriundo do cancelamento das seguintes dotagdes:

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL - SECOM
2.007 o dos Servicos A da SECOM

343.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 30.000,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGDCIDS JURIDICOS - SENJUR

2.010 a0 dos Servicos i ivos da SENJUR

503.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuicoes Patronais 15.000,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFINP
2.012 a0 dos Servicos Admi ivos da SEFIP
63 3.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais

38.000,00

06 SECRETARIA M. DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SARH
2.016 Manutencao dos Servicos Administrativos da SARH
883.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuigdes Patronais 46.000,00
10 SECRETARIA M. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SMECEL
2.040 4o dos Servicos ivos da SMECEL

194 3.3.0.39.00.00.00.00 104 Outros Servicos Pessoa Juridica 569,54
2.047 Manutencéo da Educacio Fundamental

217 3.3.90.30.00.00.00.00 102 Material de Consumo 277.500,00
217 3.3.90.30.00.00.00.00 104 Material de Consumo 17.858,54
218 3.3.90.32.00.00.00.00 102 Material, bem ou servio para distrib. 334.982,19
218 3.3.90.32.00.00.00.00 104 Material, bem ou servigo para distrib. 16.778,81
220 3.3.90.39.00.00.00.00 102 Outros Servicos Pessoa Juridica 353.008,15
220 3.3.90.39.00.00.00.00 104 Outros Servicos Pessoa Juridica 117.137,64
2.049 Manutencao do Transporte Escolar

231 3.3.90.39.00.00.00.00 104 Outros Servicos Pessoa Juridica 42.083,51
1.006 Obras de Unidades Escolares da Educacao Infantil

1823.3.90.39.00.00.00.00 104 Outros Servicos Pessoa Juridica 10.000,00
183 4.4.90.51.00.00.00.00 104 Obras e Instalacdes 41.500,00
2.045 Manutencao da Educacao Infantil

207 3.3.90.30.00.00.00.00 102 Material de Consumo 80.109,66
208 3.3.90.32.00.00.00.00 104 Material, bem ou servigo para distrib. 18.481,96
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMUS

2.060 ao da Clinica Veteri

283 3.3.90.30.00.00.00.00 494 Material de Consumo 1.000,00
284 3.3.90.39.00.00.00.00 494 Outros Servicos Pessoa Juridica 762,80
285 4.4.90.52.00.00.00.00 494 Equipamentos e Malerml Permanente 2.000,00
2.063 a0 dos Servicos Admini: do Fundo icipal de Saade

291 3.1.90.94.00.00.00.00 494 Indenizacdes e Restituicoes 51.216,24
2.065 Manutencao das Unidades Basicas

302 3.1.90.94.00.00.00.00 494 Indenizacdes e Restituicoes 4.276,22
303 3.1.91.13.00.00.00.00 494 Contribuicdes Patronais 60.000,00
304 3.3.90.14.00.00.00.00 494 Diarias - Pessoal Civil 1.004,92
305 3.3.90.30.00.00.00.00 494 Material de Consumo 1.179,37
306 3.3.90.39.00.00.00.00 494 Outros Servigos Pessoa Juridica 17.369,44
2.062 Manutencao do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS
3223.3.90.30.00.00.00.00 494 Material de Consumo 275,74
323 3.3.90.36.00.00.00.00 494 Outros Servigos Pessoa Fisica 764,00
324.3.3.90.39.00.00.00.00 494 Outros Servicos Pessoa Juridica 4.040,00
2.069 Manutencao da Vigilancia Sanitaria

355 3.3.90.30.00.00.00.00 494 Material de Consumo 6.390,08
356 3.3.90.39.00.00.00.00 494 Outros Servigos Pessoa Juridica 10.000,00
357 4.4.90.52.00.00.00.00 494 i e Material Pe 1.000,00
2.070 ao da Vigilancia iologis

358 3.3.90.30.00.00.00.00 494 Material de Consumo 5.000,00
359 3.3.90.39.00.00.00.00 494 Outros Servicos Pessoa Juridica 3.000,00
360 4.4.90.52.00.00.00.00 494 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00
2.071 Manutencao do Hospital Municipal Carolina Lupion

3273.1.90.13.00.00.00.00 303 Contribuices Patronais 100.000,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E DESENV. SOCIAL - SHADS

2.075 a0 dos Servicos A da SHADS

362 3.1.90.13.00.00.00.00 1000 Contribuicdes Patronais 98.000,00
2.080 Manutencao do Programa Bolsa Familia - IGD

396 3.3.90.14.00.00.00.00 933 Diarias - Pessoal Civil 1.000,00
397 3.3.90.30.00.00.00.00 933 Material de Consumo 28.550,00
398 3.3.90.36.00.00.00.00 933 Outros Servicos Pessoa Fisica 1.000,00
399 3.3.90.39.00.00.00.00 933 Outros Servigos Pessoa Juridica 4.451,00
400 4.4.90.52.00.00.00.00 933 Equipamentos e Material Permanente 4.999,00
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DO MUNICIiPIO DE JAGUARIAIVA - PR

Il Oriundos de provivel excesso de arrecadacdo das seguintes fontes:

Fonte Descrigio Valor
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.399.745,00
303 Satide - Receitas Vinculadas 1.690.158,00
494 Bloco Custeio Fundo a Fundo SUS 47.172,19

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n®. 2.866, de 02 de agosto de 2021 (Plano Plurianual - PPA
2022 - 2025).

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2.973, de 22 de setembro de 2023 (Lei de Diretrizes
Orcamentdrias - LDO 2024).

Artigo 5°. Este Decreto entrard em vigor na presente data.

Artigo 6°. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete da Prefeita, 11 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretario ici de ini 30 e Recursos Hi

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Finangas e Planejamento

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, 4 pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 02 (dois) dias, a partir de 22/10/2024, com base na solicitagao
sob Protocolo Geral n°. 14066/2024, a senhora ANNA CASSIA ESPINDOLA
DURANTE, servidora com cargo em provimento efetivo de Médica Pediatra,
matriculada sob n°. 6452, portadora da Cédula de Identidade RG. n°.
XX.XXX.863-5 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.779-42

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria Municipal de Admini; a0 e Recursos Hi

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretéria Municipal de Financas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satide

DECRETO n°. 1199/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso
11 da Constituicao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 14976/2024, do cargo em provimento efetivo de TECNICO EM
ENFERMAGEM, nomeado que fora através do Decreto n®. 241/2022, o Senhor
AMERICO FERNANDES DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade
RG. n°. X.XXX.890-8 I1/ PR e inscrito no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.149-51.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria icipal de Admini: ao e Recursos Hi

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Saade

DECRETO n°. 1200/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso
I da Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°, 1, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 01 (um) dia, em 23/10/2024, com base na solicitacdo sob
Protocolo Geral n°. 14088/2024, ao senhor ALISSON HENRIQUE WALLIS,
servidor com cargo em provimento efetivo de Agente de Satide, matriculado sob
n. 6.242, portador da Cédula de Identidade R.G. n°, XX.XXX.900-5 SESP/PR e
inscrito no CPE/MF sob n. XXX.XXX.119-52.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria Municipal de Admini: ao e Recursos Hi

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satde

DECRETO n°. 1201/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso
II da Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°,, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

e
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DECRETO n°. 1202/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso
1I da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°,, 1, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 43 (quarenta e trés) dias, a partir de 11/10/2024, com base na
solicitagao sob Protocolo Geral n°, 14059/2024, a senhora CARLA DANIELLE
PASTURCHAK, servidora com cargo em provimento efetivo de Professor Classe
B, matriculada sob n°. 6317, portadora da Cédula de Identidade RG. n.
X.XXX.112-9 SESP/PR e inscrita no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.319-89.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
abinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO

Secretaria pal de A a0 e Recursos Hi

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 1203/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso
II da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°,, 1, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada
pelo periodo de 05 (cinco) dias, nos dias 16, 17, 18, 24 e 25 de outubro de 2024,
com base nas solicitagdes sob Protocolo Geral n°. 13901/2024 e 14147/2024, ao
senhor GILSON DE MELO TEIXEIRA, servidor piblico municipal com cargo
em provimento efetivo de Analista de Planejamento e Orcamento, matriculado
sob n°. 4.143, portador da Cédula de Identidade RG. n°. X.XXX.950-7 II/PR e
inscrito no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.149-50.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretiria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

GIL LORUSSO DO NASCIMENTO FILHO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Logistica

DECRETO n°. 1204/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso
1 da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1° e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 01 (um) dia, em 21/10/2024, com base na solicitacio sob
Protocolo Geral n°. 13908/2024, a senhora GISLAINE DE OLIVEIRA DOS
SANTOS, servidora com cargo em provimento efetivo de Professor, matriculada
sob n’. 5562, portadora da Cédula de Identidade RG. n’. XXXXX.966-4
SESP/PR e inscrita no CPF/MEF sob n. XXX.XXX.299-07.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

Jaguariaiva, 13 de novembro de 2024

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria icipal de Admini: do e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria icipal de Finangas e P ji

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 1205/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribui¢des que lhe conferem os artigos 37, inciso
1I da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Orgénica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 01 (um) dia, em 24/10/2024, com base na solicitagio sob
Protocolo Geral n°. 14072/2024, a senhora JANICE TOMAZ DE MIRANDA
PEDROSO, servidora com cargo em provimento efetivo de Educador Infantil,
matriculada sob n°. 5710, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°
XX.XXX.054-9 1I/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.889-75.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria Municipal de A a0 e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
ari, icipal de Finangas e Planej;

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 1206/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso
Il da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenga Remunerada,
pelo periodo de 02 (dois) dias, a partir de 30/10/2024, com base na solicitacio
sob Protocolo Geral n®. 14261/2024, a senhora JOSELIA DE MATOS, servidora
com cargo em provimento efetivo de Auxiliar de Cirurgido Denstista,
matriculada sob n°. 5617, portadora da Cédula de Identidade RG. r.
XX.XXX.452-2 11/ PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.099-58.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
icipal Admini: ao e Recursos

retaria e

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria icipal de Finangas e Planej

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satude

DECRETO n°. 1207/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lThe conferem os artigos 37, inciso
11 da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°,, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo perfodo de 01 (um) dia, em 29/10/2024, com base na solicitagdo sob
Protocolo Geral n°. 14260/2024, a0 senhor RODRIGO JOSE DUARTE, servidor
com cargo em provimento efetivo de Motorista Habilitagio B, matriculado sob
1. 3.197, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.930-7 1I/PR e inscrito
10 CPE/MF sob n. XXX.XXX.519-04.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria ic) de Admini: 30 e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
ari icipal de Finangas e j

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 1208/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso
Il da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°,, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
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pelo periodo de 01 (um) dia, em 31/10/2024, com base na solicitacio sob
Protocolo Geral . 14344/2024, a senhora SAMANTA APARECIDA MARCOS
BLAM DOS SANTOS, servidora com cargo em provimento efetivo de Auxiliar
de Servigos Gerais, matriculada sob . 4.381, portadora da Cédula de Identidade
R.G. n°. X.XXX.936-0 SESP/SP e inscrita no CPF/MEF sob n®. XXX.XXX.519-05.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

DECRETO n°. 1209/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso
II da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 02 (dois) dias, nos dias 21 e 29 de outubro de 2024, com base nas
solicitacoes sob Protocolo Geral n°. 13935/2024 e 14230/2024, a senhora
SILVANA ALVES, servidora com cargo em provimento efetivo de Professor,
matriculada sob n°. 760 e 2.962, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°.
X.XXX.017-0 11/ PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.399-94.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria ici de A ini: 30 e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretiria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO n°. 1210/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 37, inciso
II da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°,, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, 4 pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 01 (um) dia, em 29/10/2024, com base na solicitagdo sob
Protocolo Geral n°. 14334/2024, a senhora THAMIRES FABIANA SOARES
FERREIRA PIVOVAR, servidora com cargo em provimento efetivo de Auxiliar
de Servigos Administrativos, matriculada sob n®. 5.259, portadora da Cédula de
Identidade RG. n°. XX.XXX.225-9 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n’.
XXX.XXX.339-43.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria icipal de Admini: ao e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretéria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Saade

DECRETO n°. 1211/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso
II da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Orgénica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°,, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca pelo periodo
de 02 (dois) dias, a partir de 22/10/2024, com base na solicitagao sob Protocolo
Geral n°. 14065/2024, ao senhor THIAGO LUIZ POMKERNER, servidor
piiblico municipal com cargo em provimento efetivo de Engenheiro Florestal,
matriculado sob n°. 3.212, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.262-
6 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.609-33.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria icipal de A ini: 30 e Recursos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

ADRIANA CONCEICAO WEIGERT
Secretiria Municipal de Turismo e Meio Ambiente

DECRETO n°. 1212/2024

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso
II da Constituicao Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do
Municipio e art. 85, §§1°. e 2°,, I, da Lei Municipal n°. 2155/2010,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a pedido, Licenca Remunerada,
pelo periodo de 01 (um) dia, em 30/10/2024, com base na solicitacao sob
Protocolo Geral n°. 14360/2024, a senhora VERA APARECIDA ALVES ENES,
servidora com cargo em provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais,
matriculada sob n°. 3520, portadora da Cédula de Identidade RG. n°.
X.XXX.907-0 11/ PR e inscrita no CPE/MF sob n. XXX.XXX.959-96.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretiria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretiria Municipal de Satde

DECRETO n°. 1213/2024

Samula: Concede Pensao por morte a Maria de Lourdes
da Silva Martins, vitva do servidor aposentado
falecido Pedro Carlos Martins.

A PREFEITA DE JAGUARIAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais e a vista do disposto no art. 67, X e XI, da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo sob n°.
00028/2024 - IPASPM] e Protocolo Geral sob n°. 14683 /2024,

DECRETA

Artigo 1°. Fica concedido o beneficio previdencirio de
PENSAO POR MORTE, com fundamento no art. 21, I, da Lei Municipal n®.
2913/2022, que dispoe sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Pblicos do Municipio de Jaguariaiva, a MARIA DE LOURDES
SILVA MARTINS, portadora da Cédula de Identidade RG. n®. X.XXX.876-2
SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob n. XXX.XXX359-91, vitva do servidor
aposentado PEDRO CARLOS MARTINS, falecido em 10/10/2024.

Paragrafo Unico. Os proventos, na forma do art. 21, I,
da Lei Municipal n°. 2913/2022, corresponderao a 60% (sessenta por cento) da
Gltima remuneracio do segurado, no valor de R$ 901,54 (novecentos e um reais e
cinquenta e quatro centavos) mensais, correspondente a um total de R$ 10.818,48
(dez mil, oitocentos e dezoito reais e quarenta e oito centavos) anuais,
assegurando-se o reajuste do beneficio na forma disposta pelo art. 22 da Lei
Municipal n® 2913/2022.

Artigo 2°. As despesas decorrentes da execucio do
presente correrdo por conta de verbas do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
aos Servidores Publicos Municipais de Jaguariaiva - IPASPMJ.

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacio, retroagindo seus efeitos a data do 6bito em 21/04/2024, na forma do
disposto no artigo 25, I, da Lei Municipal n°. 2913/2022.

Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 13 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretaria icipal de Admini: a0 e Recursos Hi

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretiria Municipal de Negocios Juridicos

HISSASHI UMEZU
Presidente do IPASPM]

SECRETARIA MUNICIPAL DE

NEGOCIOS JURIDICOS

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
1% Promotoria de Justica de Jaguariaiva
TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
000146-4)

(Inquérito Civil n°, 007.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por seu drgio de

execugdo que esta subscreve. no uso de
denominado COMPROMITENTE. MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, seu representante a

uas atribuigdes constitucionais e legais. doravante

Alcione Lemos (brasileira, solteira, Prefeita Municipal, portadora da cédula de identidade RG N
© 2055075 ¢ inscrita no CPF/MF N © 487.819.839-72, domiciliada ¢ resi
Expedicionirio N * 406, Vila Sio Luiz, na Cidade de Jaguariaiva Estado Do Parani-CEP-84200-
000)., SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS, sua representante Tania Maristela

ate na Rua

Munhoz (brasileira, solteira, servidora piblica municipal no cargo de Secretiria de Negocios
Juridicos. portadora da cédula de identidade RG n. 8.552.415 ¢ inscrita no CPF 034.986.688-03,
residente ¢ domiciliada a Rua Jodo Panzarim. n. 1034 — centro, na cidade de ltaporanga/SP). ¢
PRESIDENCIA DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, scu representanic
Cicero Vieira Torres (brasileiro, casado, servidor Piblico municipal no cargo de Presidente do
SAMAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto. portador da cédula de identidade RG n

7.574.174-0 ~SSP/PR ¢ inscrito no CPF 031.325.459-10, com endercgo profissional na Rua

Porto Velho n ° 140, Jardim Sio Roque. na cidade de Jaguariaiva/Pr). doravante denominados
‘COMPROMISSARIOS. a teor do disposto na Resolugio n” 179/2017 do CNMP ¢ a Resolugio
n°01/2017 do CSMP:

CONSIDERANDO que. nos termos do art. 127, caput, da Constituigio
Federal, ao Ministério Publico incumbe “a defesa da ordem juridica, do regime democratico ¢

dos interesses sociais ¢ individuais indisponiveis";

CONSIDERANDO que o Ministério Pablico ¢ instituigdo permanente.

essencial a fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime

democritico ¢ dos interesses sociais ¢ individuais. nos termos do artigo 127 da Constituigio da
Repiiblica, bem como ser sua fungdo, em consonincia com o art. 129, inc. 111, da Constituigio
Federal de 1988, promover o inquérito civil ¢ a agdo civil publica, para a protegdo do patrimonio

pblico e social, do meio ambiente e outros interesses difusos e coletivos:

CONSIDERANDO o comando do principio constitucional da publicidade c.

da Ad a0 Publica e de suas

a de ampliar a

Autarquias. especialmente, o Servigo Autonomo de Agua ¢ Esgoto em Jaguariaiva:

CONSIDERANDO que a transparéncia acerca das informagdes alusivas a

gostao i financcira ¢ constitui-se em a0

exercicio do controle social;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n.* 125272011, que regulamenta o
direito constitucional de acesso s informagdes piblicas, abrange as entidades piblicas da
administragdo indireta (art. 17, inciso 11}, estando englobada, portanto. a autarquia municipal

como é o caso do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto - SAMAE:

CONSIDERANDO a posigio favoravel da Administragio Publica Municipal
em relagio a este processo de transparéncia c, nessa medida, sua disposigio em contribuir para a

doco dos Portais da Transparéncia

CONSIDERANDO a anilise do conteido do Portal da Transparéncia da

Autarquia Municipal de Jaguariaiva (Servigo Autdnomo de Agua ¢ Esgoto ~ SAMAE) leva

de que as dificultam o controle da gestio piblica ¢ que
podem ser 3 novas infi oes ¢ ainda ausentes:
CONSIDERANDO a de facultar aos dos o conh

de dados pblicos, em relagdo aos quais ndo haja determinagdo de sigilo:

CONSIDERANDO que o art. 48, caput. da Lei Complementar n® 1012000,
estabelece, como instrumento de transparéncia da gestdo fiscal, a obrigatoriedade de divulgar.
inclusive em meios cletronicos: “os planos. orcamentos e leis de diretrizes orcamentarias; as
prestagdes de contas ¢ o respectivo parecer prévio; o Relatorio Resumido da Evecugio
Orgamentdria ¢ o Relatorio de Gestdo Fiscal; e as versoes simplificadas desses documentos™

das cntidades:

CONSIDERANDO que o art. 48, parigrafo inico. inc. Il da Lei
Complementar n° 101/2000, determina que a transparéncia serd também assegurada mediante
“liberagio ao pleno conhecimento ¢ acompanhamento da sociedade, em tempo real. de
informagdes pormenorizadas sobre a execuqdo orcamentaria ¢ financeira, em meios eletranicos

de acesso piblico™;

CONSIDERANDO que o art. 48-A, da mesma Lei Complementar
101/2000, assim dispoe: “Para os fins a que se refere o inciso Il do pardgrafo inico do art. 45,
o5 entes da Federagio disponibilizardo a qualquer pessoa fisica ou juridica o acesso a
informagdes referentes a: [ — quanto & despesa: todos os atos praticados pelas unidades
gestoras no decorrer da execugdo da despesa, no momento de sua realizagio, com a

disponibilizagio minima dos dados referentes ao nimero do correspondente processo, ao hem

iria do pagamento .

fornecido ou ao servico prestado,  pessoa fisica ou juridica benefi
quando for o caso, ao procedimento licitatério realizado; Il - quanto d receita: o langamento ¢
o recebimento de toda a receita das wnidades gestoras, inclusive referente a recursos

extraordindrios.

CONSIDERANDO que o art. 3° ¢ o art. 4" da Lei n* 12527, de I8 de
novembro de 2011 (Lei de Acesso 4 Informagdo), determina que os drgdos divulguem, em local
de ficil acesso, informagdes de interesse coletivo, nas quais devem constar, pelo menos, registros
de despesas, competéncias ¢ dados gerais para acompanhamento de ages. progranias. projetos ¢
obras desenvolvidas, disponibilizando, também, mecanismo de busca que permita o acesso a

dados ¢ relatorios e forma objetiva c com linguagem de ficil compreensio

CONSIDERANDO que o art. 7° ¢ o art. 8 da Lei n* 12,527, de I8 de
novembro de 2011 (Lei de Acesso 4 Informagdo), determina que os orgios ¢ as entidades
publicas divulguem, em local de ficil acesso, informagdes de interesse colctivo. nas quais devem
constar, pelo menos, registros de despesas. competéncias ¢ dados gerais para acompanhamento
de agdes, programas, projetos ¢ obras desenvolvidas, disponibilizando, também, mecanismo de
busca que permita o acesso a dados ¢ relatérios de forma objetiva ¢ com linguagem de ficil

compreensio

CONSIDERANDO que o art. 8 da Lei n® 12.5272011 diz ser dever dos

agio das

érgios e das entidades piblicas promover, independente de requerimento, a divul

ndo constar,

informagdes previstas (de interesse coletivo ou geral) em local de ficil acesso. de
no minimo: I - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderecos ¢ telefones das
respectivas unidades  hordrios de atendimento ao piblicos I1 - registros de quaisquer repasses
ou transferéncias de recursos financeiros; 1l - registros das despesas: 1V - informagdes
concernentes a procedimentos licitatdrios, inclusive os respectivos editais ¢ resultados. hem
como a todos os contratos celebrados; V - dados gerais para o acompanhamento de programas
agdes, projetos ¢ obras de rgaos ¢ entidades; ¢ VI - respostas a pergunias mais frequentes da

sociedade”;,

CONSIDERANDO que para cumprimento da divulgagio. os orgios ¢
entidades piblicas deverdo utilizar todos os meios ¢ instrumentos legitimos de que dispuserem.
sendo obrigatéria a divulgagio na interner, atendendo aos scguintes roquisitos: */ - conter
ferramenta de pesquisa de conteiido que pernita o acesso @ informagio de forma objetiva.

transparente, clara ¢ em linguagem de ficil compreensio; 11 - possibiliuar a gravacdo de
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relatérios em diversos formatos eletrdnicos, inclusive abertos e ndo proprietirios. tais como
planilhas ¢ texto, de modo a fucilitar a andlise das informagdes; 1l - possihilitar o acesso

automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis por maquina;

1V - divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturagdo da informagdo; V- garantir
a autenticidade ¢ a integridade das informagies disponiveis para acesso: VI - manter
atualizadas as informagdes disponiveis para acesso; VII - indicar local ¢ instrucdes que
permitam ao interessado comuicar-se, por via eletrinica ou telefonica, com o rgio ou
entidade detentora do sitio; e VIII - adotar as medidas necessarias para garantir a
acessibilidade de contetido para pessoas com deficiéncia, nos termos do art_17 da Lei n'

0.098. de 19 de dezembro de 2000, e do grt. ¥* da Comvencio sobre os Dircitos das Pessoas
le 9 de julho de 2008 (§§2° ¢ 3°

iciéncia, vada reto Legislativo n.”

doart. 8° da LAI);

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional n® 45. de 3071212004,
conhecida como Reforma do Judicidrio, acrescentou ao rol dos direitos fundamentais o principio
da celeridade ¢ da razodvel duragio do processo (CF, art. 5.°, LXXVIII), indicando, dentre
outros, a necessidade de criago de meios alternativos de solugdo de conflitos, evitando-sc, tanto
quanto possivel, a propositura de demandas judiciais que, muitas vezes, tramitam por longos

periodos ¢ ndo atingem o éxito pretendido;

e faz necessdria

CONSIDERANDO que, em razdo dessa atual sistemitica,
uma revisitagio a0 ambito da atuagdo jurisdicional do Ministério Piblico, de modo a buscar a
proatividade e a resolutividade da das questdes relacionadas & sua atribuigdo e, a0 mesmo tempo,
evitar a proposilura de demandas judiciais ou seu prolongamento desnecessirio em relagdo s
quais a resolugdo extrajudicial ou a celebragdo de acordo judicial mostram-sc mais indicados e

cfetivos;

CONSIDERANDO  que, em  qualquer hipotese.  preserva-se

indisponibilidade do interesse piblico;

CONSIDERANDO que foram constatadas irregularidades no sitio eletronico
da Autarquia Municipal por intermédio dos relatorios expedidos pelo Centro de Apoio s
Promotorias CAEX/NATE descrito nos documentos de movs. 49.1, 49.2, 49.3, 494 ¢ 49.5 do

00146-4:

Inquérito Civil n°. 00

CONSIDERANDO que 0s COMPROMISSARIOS se comprometeram a

sanar s it idad itados no paragrafo anterior ¢ outros

apontadas nos doct $ sup

que vierem serem apontados no presente documento;

CONSIDERANDO que os COMPROMISSARIOS manifestaram interesse
em celebrar o presente compromisso de ajustamento de conduta, solucionando o caso por meio

consensual;

RESOLVEM fimar o presente TERMO DE AJUSTAMENTO DE

(CONDUTA. com eficicia de titulo extrajudicial. nos moldes das cliusulas a seguir dispostas;

I - Base Juridica
CLAUSULA PRIMEIRA

0 presente acordo funda-se, especialmente, na integralidade da Lei " 12527

de 2011 (Lei de Acesso 4 Informagdo) ¢ no Ato Conjunto n° 0011201 9-PGJ/CGMP;

11 - Interesse Piblico
CLAUSULA SEGUNDA

O interesse piblico ¢ atendido pelo presente termo, tendo em vista que: (i)
possibilita a resolugdo consensual, célere ¢ assertiva do litigio; (ii) preserva a higidez do sistema
civel, porquanto obtém resultado pritico semelhante dquele que seria obtido pela ago civil
piblica, porém proporcionando a resolugdo integral do conflito em tempo mais célere: (i)
observa as legislagdes aplicdveis, nos termos da clausula primeira, além dos principios
correlacionados & matéria, bem como as orientagdes do Conselho Superior do Ministério Piblico

do Estado do Parani ¢ as resolucdes do Conselho Nacional do Ministério Publico.

111 - Objeto do Acordo
CLAUSULA TERCEIRA

O presente Compromisso de Ajustamento de Conduta tem por objeto conferir
‘maior transparéncia a gestdo publica, mediante a publicagio de dados relativos 4 administragdo
SAMAE na pagina de

da Autarquia Municipal Servico Autonomo de Agua e Esgoto —

internet da entidade ¢ do municipio, se necessrio;

1V - Condigdes do Termo de Ajustamento de Conduta
CLAUSULA QUARTA

Os compromissdrios assumem as seguintes obrigagdes:

2) 0S COMPROMISSARIOS obrigam-sc a manter a divulgagio e/ou
divulgar na rede mundial de computadores (Internet). de forma atualizada, as informagdes
abaixo indicadas, em pagina denominada “Portal da Transparéncia”, preferencialmente
mediante a utilizagdo de plataforma disponibilizada gratuitamente, ou outra solugdo propria. a
partir de 30.11.2024,

respectivos itens (¢ justificados diante da necessidade de concessio de maior tempo para a

outros prazos posteri Xp i nos

3o dos d observado o disposto no art. 5°, inc. X, da

CF, compreendendo os seguintes icones:

Informagdes

Prazos

Organograma administrativo

15 dias apds eventual alteragio

Leis ¢ atos normativos | 05 dias apds publicagio

municipais,  especialmente,
referentes  autarquia

Nimero de telefone ¢ c-mail | 05 dias apds eventual alteragio

para contato

Enderegos oficiais

05 dias apds eventual alteragio

Jaguariaiva, 13 de novembro de 2024

Valores  referentes  a
cventuais  verbas  de
representagdo, de gabinete ¢
reembolsaveis de  qualquer
natureza

Até 0 15." dia do més subsequente

Relatorio mensal
consolidado ~ referentes  a
verbas de representagdo, de
gabinete,
discriminados pelo nome,
cargo, ¢ lotagio do agente,

reembolsos,

Até o 15.° dia do més subsequente

os servidores cedidos por
outros ~ Orgdos,  indicando
nome, cargo e Orgio de
origem

Informagdes sobre TODOS
o5 servidores  cedidos a
outros  orgdos,  indicando
nome, cargo e orgio de
origem

Alé 0 15." dia do més subsequente

Geral .
com indicagio dos
documentos  relativos  aos
pagamentos
Horarios de atendimento 05 dias apds eventual alteragio
Modelo de formulario para | Prazo: ndo se aplica
pedido de informagacs Nome completo e nimero de [ At o 5" dia atil do més
matricula  ¢/ou RG  do | subscquente
beneficidrio
Eventuais didrias e
ajuda de custo (relagio
Data da dltima atualizagdo de | Prazo: ndo sc aplica contendo as  seguintes .
cada conjunto & informagdes): Justificativa para a realizagio | Até¢ o 5 dia atil do més
informagdes de cada viagem de cada | subsequente
servidor
Datas de inicio ¢ término das [ At¢ o 5° dia il do més
Quadro funcional. indicando: | Até 0 15.° dia do més subsequente viagens realizadas subsequente
nome, cargo, local de
lotagdo, forma de investidura
(concurso publico ou livie
nomeagdo),  hordrio  de
trabalho e carga hordria
Destino dc cada viagem At¢ o 5° dia atil do més
. ) . subsequente
Pessoal Informagdes sobre TODOS | Até 0 15.° dia do més subsequente

Meio de transporte utilizado
em cada viagem e seu
respectivo custo

A€ o 5" dia util do més
subsequente

Informagdes sobre servidores
temporarios

Até o 15." dia do més subscquente

Remuneragio de cada um
dos agentes publicos

Até o 15." dia do m

Gastos ~ com cartdes

corporativos

05 dias apds a publicagdo

Quantidade de didrias pagas
em relagio a cada viagem

A o 5° dia il do més
subsequente

Valor unitario das diarias

At o 50 dia il do més
subsequente

Valores mensais gastos com
passagens  rodovidrias  ou
aéreas, ou com  verbas
relativas a ressarcimentos de
combustivel

At o 5° dia atil do més
subsequente

Valores mensais gast
pagamento de didrias. ajuda
de custo ou adiantamento de
despesas

com

Até o quinto dia Gtil do més
subsequente

Avisos ¢ Editais de licitagio
referentes @ autarquia
municipal

05 dias apds a publicago
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Jaguariaiva, 13 de novembro de 2024

Administragio

TODOS os contratos ¢
aditivos
autarquia municipal

referentes &

05 dias apos a publicagdo

Convénios

03 dias apos a publicagdo

Principais  pegas  dos
procedimentos de dispensa ¢
inexigibilidade de licitagdes:
pelo menos justificativa, ato
convocatorio, edital,
pareceres juridicos,
homologagio do resultado ¢
contratos,  com  suas
publicagdes.

Com relagio as abertas ¢ em
andamento: de 30 a 60 dias.
observando-se em relagdo aos atos
ainda ndo realizados o item
anterior.

Com relagio as ja realizadas: 120
a 180 dias. podendo ser
concedido prazo maior, ou
serem  aceitos relatérios
contendo nimero do processo,
dados do contratante, objeto,
valor, prazo de  vigéncia,

niimeros do contrato ¢ aditivos,
e indicagio da guarda dos
documentos cm local
especificado

Justificativas ~ para @
contratagdo direta: rclatorios
com indicagdo, pelo menos,
dos contratos (contratagdo de
servigos, por exemplo) ¢
notas fiscais/recibos.

Como no item anterior, no que
couber.

As pegas principais  dos
procedimentos  licitatorios
(novos)  relacionados &
autrquia  municipal.  na
integra: pelo menos o0s
Editais, Atas de Reunides das
Comissdes de Licitagdo ou
Sessdes Publicas (no caso
dos pregdes) e respectivos
atos decisorios, incluindo-se,
obviamente, a homologagio
e a adjudicagdo, Contratos e
Aditivos, além de todas as
publicagdes dos atos. quando
for o caso.

Quando sc tratar de obras ¢
servigos, deverdo  constar
seus prazos de exccugdo,
com todas as suas eventuais
alteragdes.

At¢ 05 dias apos a publicagio dos
Lditais ¢ cventuais modificages.
Contratos ¢ Aditivos

Até 10 dias apos a realizagio dos
demais atos

Relatorio  de  posicdo
bimestral de  estoque  de
suprimentos, informando o
item, saldo em estoque ¢
valor do item.

Caso ndo possua estoque,
noticiar  no  Portal da
Autarquia Municipal.

Devera ser implantado no prazo
de 90 (noventa) dias ¢. depois. ser
atualizado at¢ o 15" dia do més
subsequente

Relagio dos bens
patrimoniais

Atéo 15." dia do més subsequente

Relag@o de cess
e doagdo de bens

es., permutas

At¢ o 15." dia do més subsequente

Informagdes  sobre  as
despesas e receitas, incluidos
os nimeros das notas fiscais
eletronicas

Até um dia apos a realizagio do
registro contabil.

Licitagdes  abertas, em
andamento ¢ ja realizadas: as
pegas principais, na integra,
como mencionado no-item
anterior.

Com relagio as abertas ¢ em
andamento: de 30 a 60 dias.
observando-se em relagdo aos atos
ainda ndo realizados o item
anterior.

Com relagio as ji realizadas: 120
a 180 dias, podendo. dada a
peculiaridade  do  caso,  ser
concedido prazo maor. bem como
aceitos  relatérios
nimero do processo licitato
dados do contratante, objeto,
valor, prazo de vigéncia,
nimeros do contrato e aditivos,
e indicagio da guarda dos
documentos em local
especificado

contendo

Orgamento

Lei do Plano Plurianual —
PPA. no que couber a
autarquia

AR 05 dias apos a publicagio

Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO, no
que couber a autarquia

Até 05 dias apos a publicagio

Lei Orgamentaria Anual —
LOA. no que couber a
autarquia

At€ 05 dias apos a publ

Relatorio  Resumido ~ de | Até 30 dias apés o encerramento
Exccugdo Orgamentaria no | de cada bimestre (art. 52, LRF)

que couber a autarquia

Relatorio de Gestao Fiscal, | Até 30 dias apos o encerramento
10 que couber a autarquia de cada quadrimestre ou semestre
(a depender da populagdo do ente)

- arts. §4.22 ¢ 30.§4.°, LRF

Ata das Audiéncias Piblicas | Até 15 dias apos a realizagio da
de Avaliagio de Metas | audiéncia

Fiscais (Art. 9.°, §4.°, LRF)
se houver, com a abordagem
das seguintes questdes: i)
Demonstrativo de Aplicagio
na Area de Educagio; ii)
Demonstrativo de Aplicagio
na Area de Saide; e iii)
Demonstrativo de Aplicagio
na Arca Social (nesta iltima
hipotese, quando houver)

Exccugdo Orgamentdria do | Um dia apos a realizagio do
TCE/PR) registro contabil

Relatorio de  Operagdes | Até o 15."dia do més subscquente

financeiras  de  qualquer

natureza

Extratos/Relatorios de conta | Até o 15.” dia do més subsequente
{inica ou das diversas contas
(admitidos os obtidos na rede
mundial de computadores),
com os respectivos saldos
mensals

Movimentagdes dos fundos
(mediante transferéncia das
informagdes  cnviadas a0
TCE para o Portal da
Transparéncia  no item
“Movimentagdes de
Fundos”)

Até 0 15.° dia do més subsequente

Relatorio contendo  dados
referentes a0 percentual
minimo de aplicagio das
receitas  de  impostos ¢
transferéncias

Até 0 30." dia do més subsequente
ao fechamento do bimestre

b) Além das obrigagdes acima mencionadas, os COMPROMISSARIOS s

¢ inserir as i ausentes ¢ i

a atualizar,

indicadas no mov. 49.1 do Inquérito Civil n°. 0072.22.000146-4 (que serd encaminhado anexo a

esse termo de aj

de conduta) pelo Relatorio de Auditoria n°. 130/2024 que descreve,

pormenorizadamente ¢ no caso concreto, quais sdo as informagdes que ainda pendem de

regularizagéo no Portal da Autarquia Municipal.

PARAGRAFO PRIMEIRO: as medidas deverdo serem iniciadas ¢ cumpridas
pelos issrios no prazo de 06 (seis) meses contados a partir de

Plano de  Contas do
Municipio (reproduzir o que
consta no SIM-AM), com
suas alteragdes (PPA. LDO
¢ LOA) no que couber a
autarquia

15 dias apos a publicagio do
Plano ¢ do ato de eventual
alteragio

25/11/2024, prazo o qual seré fiscalizada, por intermédio de procedimento administrativo, o

das tomadas de p

PARAGRAFO SEGUNDO: Os compromissdrios assumem o compromisso de

informar, mensalmente, como esta tramitando a inclusio das informagdes ou, no caso de

a sua justificativa e prazo para

PARAGRAFO TERCEIRO: As obrigages estabelecidas no capur desta

clausula ndo poderdo ser substituidas ou suprimidas, somente se houver alteragdo da legislagdo

pertinente ¢ ainda, com aviso prévio ao Ministério Pablico.

PARAGRAFO QUARTO: os COMPROMISSARIOS estio cientes que o

do pactuado violaria a legislagdo pertinente ao caso concreto.
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CLAUSULA QUINTA: O Portal da Transparéncia do SAMAE serd
gerenciado pelos proprios COMPROMISSARIOS ¢ alimentado periodicamente  pelos

responsiveis, veiculando informagdes sobre a Autarquia Municipal

CLAUSULA SEXTA: OS COMPROMISSARIOS informario. no prazo de
30 (trinta) dias, qual serd o agente pblico designado para desempenhar a gestio do Portal da
Transparéncia ¢ indicard, em ato proprio, quais os responsaveis pelo fomecimento de cada
informagdo exigida neste Termo de Ajustamento, vedada a designagdo ¢ a indicagdo de pessoas
sem vinculo funcional com os COMPROMISSARIOS. O Ministério Piblico deverd ser

formalmente comunicado de qualquer alteragao nessas designagdes.

PARAGRAFO PRIMEIR

As informagdes contidas no “Portal de
Transparéncia” serdo apresentadas dc forma simples, em linguagem acessivel ao cidadao,
apresentando glossdrio com definigdes de todos os termos téenicos utilizados. permitida a

indicagdo do Jink do glossirio nos casos indicados no quadro acima.

PARAGRAFO SEGUNDO:  As informagdes contidas no Portal da
Transparéncia serdo disponibilizadas para consulia a todos os interessados, sem exigéncia de

requerimento, justificativa ou cadastro pessoal.

PARAGRAFO TERCEIRO: Apos a primeira divulgagio das informagacs
referidas nesta cldusula, os COMPROMISSARIOS deverdo. no prazo de 180 (cento ¢ oitenta)
dias, disponibilizar as informagdes pretéritas — podendo ser concedido prazo maior. bem como
serem aceitos relatorios, inclusive em relagdo aos procedimentos licitatorios (contendo nimero

do processo, dados do contratante, objeto, valor, prazo de vigéncia, nimeros do  contrato ¢

aditivos), ¢ indicagdo da guarda dos documentos em local especificado

PARAGRAFO QUARTO: O nio atendimento dos prazos estabelecidos neste
Termo de Ajustamento deverd ensejar a abertura de procedimento administrativo pelos
COMPROMISSARIOS, para apuragio das causas do descumprimento, identificagio das
responsabilidades, purgagio da mora ¢ adogio das medidas cabiveis para evitar a reincidéncia do
atraso, a ser concluido no prazo legal (previsto na respectiva Lei Organica ou Regimento

Intemno), contados e sua instauragio, encaminhando-sc copia ao Ministério Piblico.

PARAGRAFO QUINTO: A assinatura do presente acordo ndo afasta
eventuais responsabilizagdes na seara administrativa e criminal pelos fatos que ensejam a
celebragio do presente acordo, bem como ndo impede a realizagio de novas fiscalizagoes ¢

medidas administrativas e/ou judiciais cabiveis no caso de constatagio de novas irregularidades.

~ DASANCAO
CLAUSULA SETIMA:

O descumprimento de alguma das clausulas ora pactuadas sujeitard — apds
prévia notificaco e concessao do prazo de 03 (cinco) dias para sancamento. cumprimento ou
apresentagio de justificativa — o agente politico que representa o Municipio signatirio ¢ a
Autarquia Municipal, o gestor do Portal da Transparéncia e/ou agente piblico diretamente

referido no item anterior),

por tal evento 1o processo
solidariamente se for o caso, a0 pagamento da multa por ato faltante, ato ndo divulgado ou ndo

plausivel), equivalente a RS 1.000.00 (um mil reais)

divulgado (sem

por ato, corrigida anualmente pelos indices oficiais, sem prejuizo da cfetiva realizagdo do ato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A falta de veiculagio ou a veiculagio incorreta

de informagiio estabelccida na clausula segunda deste Termo de Ajuste ensejara nova multa de

RS 500,00 (quinhentos reais) por ato a cada 30 (trinta) dias de persisténcia da omissdo ou da

agdo, até que a informagdo seja devidamente veiculada no Portal da Transparéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - A multa devera scr paga no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data da ciéncia da notificagio expedida pela Promotoria de Justiga, ao final do
do ato juridico. Sua eficicia esta condicionada a aprovagio do Conselho Superior do Ministério
Piblico (arts. 135 ¢ 138, inciso XII do Ato conjunto n° 01/2019-PGJ/CGMP/CSMP).

1X - Do foro de eleigio
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

As partes clegem, em consondncia com o artigo 2° da Lei n. 7.347/85. o foro
da Comarca de Jaguariaiva para dirimir, decidir ¢ executar toda questio oriunda do presente

termo.

COMPROMITENTE ¢ os
COMPROMISSARIOS, devidamente assistida por procurador constituido, firmam o presente

As:

. por cstarem avengados, o

Compromisso de Ajustamento de Conduta em 2 (duas) vias de idéntico teor.

Jaguariaiva/PR. 8 de novembro de 2024,

FERNANDO DE SOUZA VERANO
PONTES 35068689858
Dados 20241108 144015 0300

FERNANDO DE SOUZA  Assinado deforma digtal por
VERANO

PONTES:35068689858

FERNANDO DE SOUZA VERANO PO
PROMOTOR DE JUSTICA

TES

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, representado pela Prefeita Alcione Lemos

-y
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
Presidéncia da SAMAE - representada por Cicero Vieira Torres
C >

JULGAMENTO

Processo Administrativo Disciplinar
Autos n°14503/2023
Investigado: VERLI ALVES TEIXEIRA

1. RELATORIO

Vistos, relatados ¢ tomadas as demais providéncias necessirias nos presentes autos,
verifiquei que
Trata-se de processo administrativo disciplinar instaurado pelo Decreto 745/2023, para
apuragio dos fatos em razdo do protocolo 14503/2023, tendo em vista as
informacdes prestadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, que traz aos
autos a informacées referente ao fato ocorrido na Escola Municipal Julio de
Mesquita Filho sobre a responsabilidades praticados pela servidora VERLI
ALVES TEIXEIRA, servidora publica municipal, ocupante do cargo de provimento efetivo de

professor, sob matricula n° 1057.

Dos registros sdo mencionados que:
ATA N 5012023
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A partir do conhecimento dos fatos, ¢ apds a instauragdo do processo administrativo

disciplinar p: s do

apurar os fatos, a Comissdo ini

am os trabalhos aos vinte ¢ quatro di

més de novembro de 2023, sendo que foram autuados todos os documentos formadores de sua
instrugdo.

Dos relatos dos depoimentos, formou-se a produgdo do conjunto probatério das provas

que levaram a Comissio Administrativa Disciplinares a realizar o Relatério Final do processo
com o parecer submetendo-se pela existéncia de falta disciplinar apresentada pela servidora

investigada.

E o relatério do necessario.
2. FUNDAMENTACAO

A Secretaria Municipal de Negécios Juridicos bem analisou a questdo, razdes que adoto
como fundamentos.

Abstrai-se dos autos, em sintese, conforme aferindo pelo Relatério Final da Comissao
Processante, constituido do resultado pela falta funcional da servidora qual apresentou os relatos
constantes na Ata n°14/2013 as fls. 24, onde registram a ocorréncia de que a professora Verli
Alves Teixeira, em sala de aula apresentou desentendimento com a aluna A R quando estava
virada na carteira conversando com a aluna T. A professora pela situagdo pediu paraa aluna
virar a cadeira para frente por estar incomodando os demais alunos. Indagado pela professora
perguntou a aluna o que ela estava fazendo, dizendo a professora que estava emprestando um
lapis devido sua irmé ter consumido com os seus. Segundo relatos da professora foi até a aluna
 empurrou a primeira carteira que estava desocupada até perto do quadro ¢ pediu para a aluna
sentar ali, dirigiu-se até a cadeira sentou ¢ abaixo a cabega. Nesse momento a professora
orientou a aluna na questdo de falar alto com as pessoas principalmente com mais idade, dizendo
aela que poderia ser sua v6,

0O processo mereceu cuidadosa andlise, pois ¢ dever do servidor exercer com zelo ¢
dedicagio as atribuides do cargo.

Na instrugio probatéria foi realizada a oitiva de depoimentos ¢ o interrogatério da

investigada, asseguradas pelo contraditério ¢ a ampla defesa.

Formou-se a oitiva de depoimentos das pessoas que trabalhavam com a investigada, miic
de aluna, a relatar os fatos em detrimento da forma como agiu a servidora em decorréncia de

sua fungdo como professora na classe de aula.

Os depoimentos foram gravados em midia, assim em destaques;
L]
Apés as oitivas, a Comissdo Processante entendeu pela necessidade de indiciar o

investigada, nos termos do art. 121, T da lei municipal 2155/10, fls. 103/104. A investigada
apresentou defesa no prazo concedido, fls. 107/116.

1 Ao certificar o conjunto probatério dos depoimentos das testemunhas, as provas
definiram como meio obtido pelo raciocinio de causa e efeito, onde comprovam que a
investigada em questio apresentou inflagao disciplinar no exercicio de suas fungdes como
professora.

Confirmam-se aos autos que a investigada em relagdo aos fatos expde as
seguintes constatagdes: A professora investigada em sala de aula chamou a atengdo da aluna A
R para que ela se sentasse ¢ que do estresse existido a professora amassou o estojo da colega da
aluna, arrastou-a até o quadro, havendo humilhagdo e coagindo a aluna na sala de aula; ainda, a
professora fez uso de régua de madeira para amedrontar aos alunos. Registra-se ainda, que
decorrido a relatos de pais de alunos as atitudes da professora sio recorrentes.

Do conjunto probatério, ficou evidente as atitudes tomadas pela professora na
classe de aula, que devido os maus tratos a aluna em sala de aula, a mie compareceu a escola
para registrar os fatos, no primeiro momento ndo pode ser atendida, em seguida procurou pela
Delegacia de Policia para registrar Boletim de ocorréncia, onde sua filha reclamou da professora
que pegou a crianga pelo brago puxando com violéncia e ao mesmo tempo empurrou a carteira
da menina ¢ a soltou, tendo ela caido no chio, tendo apresentado lesio aparente de marcas de
unhas no brago esquerdo.

As questdes dos fatos formaram o Inquérito Policial com o exame de lesdes
corporais positivas, nao deixando de ser verdadeiros, sendo que a propria professora declara em
seu interrogatorio ter havido a indisposigio com a aluna, e quando algo acontece na sala de aula
0 préprio aluno conta em ‘Que tudo acontece na escola os alunos contam para seus pais”,
efetivamente so evidencias da reclamagdo da aluna a me que procurou pela escola para tomar
providencias quanto os acontecimentos com sua filha ¢ no momento de sua procura ndo obteve
éxito no atendimento.

5 Visto também, a aluna obteve reflexos negativos da ocorréncia pois no
atendimento pelo CREAS de outubro 2023 até 2024, durante todo o periodo informa que aluna
por algum tempo apresentou sintomas de estresse pos-traumitico, em decorréncia dos fatos,
com insénia, choro sem motivo aparente, medo de ir para a escola, falta de apetite, havendo a
suas melhoras apos algum tempo do acontecido. Que a partir dai estabeleceu bons

escolares e ndo mais os sintomas.

6. Nesse sentido houve o convencimento da Comissio Processante, extraidos das
provas de que os fatos sdo veridicos

A defesa da investigada ndo trouxe qualquer prova contréria a afirmagdo das
lc;(cm\lnha: sobre as atitudes da fungdo da servidora como ja mencionadas.

8. Naoportunidade, em referéncia ao Boletim de Ocorréncia 2023/1179485, como
noticia a Sra Verli Alves Teixcira foi instaurado o Inquérito Policial n°276434/2023 —
instrumentalizado pelo processo do projudi n°00306740.2023.8.16.0100, o qual se encontra
relatado a0 Ministério Pablico.

9. Em consulta realizada no processo 00030674020238160100, o mesmo se
encontra em segredo de justica.

Nio se pode furtar-se de punir a atitude reprovével da servidora, haja vista que

ariaiva, 13 de novembro de 2024

houve a falta disciplinar praticada pela servidora investigada em detrimento dos fatos, que
diante do exposto, ¢ condizente o acato pela da servidora por
infringir o disposto no art. 121, inciso I - exercer com zelo ¢ dedicagdo as atribuigdes do cargo
da Lei Municipal n° 2.155/10.

3. DISPOSITIVO
1. ACATO o relatério da Comissio de Processo Administrativo Disciplinar, conforme
o art. 170 da Lei n° 2155/2010, cuja analises sdo as consideragdes finais para a integra do

julgamento;

1L APROVO o Parecer (juridico), parte integrante desta decisdo, que opina pela culpa

do servidora investigada, em seus aspectos formal e material;

1L JULGO procedente o presente processo administrativo disciplinar, tendo em vista
as provas colhidas no cademo processual, e condeno a servidora VERLI ALVES TEIXEIRA,
a pena de suspensio de 15 (quinze) dias, sem pagamento dos vencimentos e sem contagem do

tempo de suspensiio como tempo de servigo, para qualquer efeito.

IV. A vista do presente julgamento, seja dada a publicidade necessiria ao ato, através

de publicagio na Imprensa Oficial do Municipio.

Cumpra-se.

Jaguariaiva-Pr, 11 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
PREFEITA

JULGAMENTO

Processo Administrativo Di:
Autos n® 15008/2023
Investigado: FRANCISCO CARLOS DE MIRANDA.

iplinar

1. RELATORIO

Vistos, relatados ¢ tomadas as demais providéncias necessérias nos presentes
autos, verifiquei que:

Trata-se de processo administrativo disciplinar instaurado pelo decreto n°
143/2014 para apurar fatos ¢ responsabilidade do servidor Francisco Carlos de
Miranda, ocupante do cargo em provimento cfetivo de auxiliar de servigos gerais, o
qual, segundo consta no protocolo n® 15008/2015, que informa sobre a auséncia do
investigado que vem faltas conforme dos
registros e sendo abordado com 0 caminhar e comportamento i

para com as demais funciondrias do setor, uma vez que o chefe imediato teve ciéncia da
situagao, 0 mesmo disse que conversaria com Francisco, pois temia que 0 mesmo viesse
asc exaltar.

Des se a Comissdo
Decreto 143/2024 para apurar os fatos.

Disciplinar Permanente por meio do

Instaurado o processo, foram autuados os documentos; apés realizou-se a
instrugio do mesmo, com a oitiva das testemunhas e seu chefe imediato ¢ o
interrogatério do investigado; encerrada a fase instrutéria, a Comissio Disciplinar,
concluiu pela g0 de ias quanto a0 do servidor para
tratamento de satde, |mtrumdo para as p déncias do do g
a0 de do

Neste sentido, o Relatério da Comissdo Processante constatou o investigado ter
apresentado as faltas registradas decorrida das diversas situagdes que o servidor vem
apresentando no dia a dia devido ao seu vicio alcodlico com uso excessivo de bebidas
alcodlicas, sem que esse tivesse um dominio sobre o vicio perdendo o sentido de sua
prépria responsabilidade para com os afazeres.

Ficou constatado nos autos, que devido a realidade dos fatos, o investigado ja
passou por diversos acompanhamentos junto a CAPS, com auxilio para tentar contornar
a sua situagdo, e tentar deixar de ingerir a bebida alcodlica, mas ndo obteve um resultado
positivo.

Os depoimentos, sdo afirmativos quanto as faltas realizadas pelo investigado,
afirmando seu chefe imediato tratar de um servidor que exerce as suas fungdes a
contento, sempre tratando-se de uma pessoa educada e que suas faltas ¢ em decorréncia
de seu problema de alcoolismo.

E o relatério do necessario.

2. FUNDAMENTACAO

A Procuradoria Juridica Municipal bem analisou a questdo, razdes que adoto
como fundamentos.

Abstrai-se dos autos, em sintese, que o investigado, em algumas oportunidades

faltou ao seu trabalho conforme constata de seus registros apresentados nos autos e que
em ocasides andou até mesmo faltando com respeito com servidoras.

O processo mereceu cuidadosa andlise, pois ¢ dever do servidor exercer com zelo
¢ dedicagdo as atribuigdes do cargo, devendo observar a moralidade administrativa, néo
podendo embriagar-se para desempenhar as atribuigdes de seu cargo e faltar com o
devido respeito no ambiente de trabalho.

Na instrugdo probatoria foi realizada a oitiva do investigado e de seu chefe
imediato, Segue abaixo uma sintese dos depoimentor

[

Relataram os fatos que o servidor em uma ocasido se apresentou ao servigo
embriagado pelo 4lcool ¢ que devido o seu estado descontrolado, ao chegar no local onde
esti o relogio ponto no Condominio Matarazzo, deparou com a servidora Vasti, ¢ que
por conhece-la deu um beijo no seu rosto.

Visto do depoimento da servidora constata-se que a mesma nio levou em
consideragao a atitude do investigado como uma forma de desrespeito, porém ji o
conhece a bastante tempo, e que nunca o investigado faltou com respeito para si, pois ja
havia observado o estado que o investigado se encontrava que era visivel a sua
embriaguez.

Ainda em seu depoimento afirma que nunca observou o servidor desrespeitando
alguém, e que nunca foi o servidor faltar com respeito com qualquer mulher no ambiente
do servigo, em destaque seu depoimento:

Apds as oitivas, a Comissao Processante entendeu pela necessidade de indiciar o
investigado, nos termos do art. 122, inciso I e art. 121, X, da lei municipal 2155/10, ls.
2324, Declarado a revelia do servidor que foi citado no apresentou defesa(fls.26).

Mediante a remessa dos autos, a Procuradoria Geral do Municipio, nomeou um
defensor dativo que apresentou a defesa tempestivamente, em atengdo a privagio do
devido processo legal.

A questio trata-se delicadamente da analise como um fato subjetivo decorrente
da devida atengdo ao caso no sentido de providéncias quanto ao estado do investigado,
que até mesmo j4 procurou por auxilio.

Embora o conjunto probatério estar demonstrado que sdo comprovadas as faltas
realizadas pelo investigado e, que da letra da lei, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais expressa a definir os deveres do servidor no que tange a sua assiduidade ¢
pontualidade, com previsio no artigo 121, inciso X bem como ainda ao artigo 121, 1
ndo exercer com zelo e dedicago as atribuigoes de seu cargo da Lei Municipal
2155/2010.
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Partindo da premissa, dos pressupostos da razoabilidade, cabe neste sentido
adotar como solugao a questio mais razodvel a ser aplicada como medida e providéncias
da disciplina devida com vista a sangdo da conduta do investigado em adequar a
prevengio do seu agravamento e evolugdo que tende a levar o seu estado ao patologico
caracterizado pelo vicio do alcoolismo.

Como medida de solugio & satisfaiio do interesse piblico ¢ ao préprio
investigado, da visdo de que o alcoolismo dever ser tratado como uma doenga na situagao
habitual, bem avaliou a Comissio Processante que afixou os olhos ao estado do vicio do
investigado, a tomar como sugestdo as providéncias do do
a0 N 40 para alcoolics

3. DISPOSITIVO

Ante 0 exposto, tendo em vista as provas colhidas no caderno processual julgo
improcedente o presente processo deliberar
como as medidas ¢ providéncias a serem tomadas pela Sccretaria Municipal de
Administragéio ¢ Recursos Humanos a0 encaminhamento para realizagao de laudo
téenico da Seguranga do Trabalho em decorréncia do estado do servidor para
encaminhamento ao profissional Médico do Trabalho para avaliagoes médicas, com
pericias, des do grau do ¢ possivel
servidor investigado servidor FRANCISCO CARLOS DE MIRANDA, matricula
3.252, para tratamento de saude ¢ recuperagdo do estado em que se encontra decorrido
do vicio alcodlico.

A vista do presente julgamento, determino seja dada a publicidade necessaria ¢
ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio.

Cumpra-se.

Jaguariaiva, 06 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
PREFEITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANCAS E PLANEJAMENTO

EXTRATO DE TERMO DE SUPRESSAO
TOMADA DE PRECO N° 25/2023
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2024
CONTRATADA: ARENA PARTICIPAGOES SOCIETARIAS LTDA
CNPJ: 02.879.936/0001-60

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FUNDAMENTO LEGAL.

O PRESENTE CONTRATO TEM COMO OBJETO PROMOVER A
SUPRESSAO DE VALOR CONTRATUAL, NOS TERMOS DO QUE
CONSTAM NO PROCESSO N.° 13573/2024 E PARECER TECNICO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E LOGISTICA, NOS
SEGUINTES TERMOS:

a) SUPRIMIR O VALOR DE R$. 2.752,73 (DOIS MIL,
SETECENTOS E CINQUENTA E DOIS E SETENTA E TRES
CENTAVOS) DO CONTRATO N.° 001/2024.

JAGUARIAIVA, 06 DE NOVEMBRO DE 2024.

Jaguariaiva, 13 de novembro de 2024

ADITIVO A N°024/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 014/2024

ERVIGK DE AGUA E ESGOTO DE
'CONTRATADA: PRIME SERVICE LTDA|
CNPJ: 37.779.068/0001-20
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogago do prazo de vigéncia do Termo de
n° 02472024,

dos servigos, firmado entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, para a pi

Sonvigos o efomma & concusao da érea do uivénca da Estagdo de Traamento de

ETA Matarazzo.
VALORGLOBAL:  R$17.82768
VIGENCIA: 13 de novembro de 2024 a 29 de novembro de 2024.
DOTAGAO: 3.3.90.39.99.00 - Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica

3:3:90.39.16.00 - Manutengao Conservago de Bens Imoveis

Jaguariaiva, 11 de novembro de 2024.

[« » |

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITA(}AO N° 120/2024
PREGAO ELETRONICO N° 54/2024

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE
MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES - QUE DERAM DESERTO E
FRACASSADO NO PE 12/2024 - CONFORME AS NECESSIDADES

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DATA DE ASSINATURA: 04/11/2024 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 441/2024
CONTRATADA: AABA COMERCIO DE EQUIP. MEDICOS LTDA
CNPJ: 80.392.566/0001-45 | VALOR CONTRATUAL: R$ 815,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 442/2024
CONTRATADA: CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 01.328.535/0001-59 | VALOR CONTRATUAL: R$ 74.069,75

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 443/2024
CONTRATADA: DIFE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 10.566.711/0001-81 | VALOR CONTRATUAL: R$ 1.561,39

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 444/2024
CONTRATADA: D M HOSPITALAR PROD HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 18.255.796/0001-99 | VALOR CONTRATUAL: R$ 876,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 445/2024
CONTRATADA: HORTOPLUS PROD. ODONTOLOGICOS E
HOSPITALARES
CNPJ: 17.676.642/0001-08 | VALOR CONTRATUAL: R$ 1.871,50

CONTRATO ADMINISTRTIVO N° 446/2024
CONTRATADA: MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
E CORRELATOS
CNPJ: 23.121.920/0001-63 | VALOR CONTRATUAL: R$ 8.693,82

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 447/2024
CONTRATADA: MULTIMED COM. DE MATERIAL HOSPITALAR
CNPJ: 35.854.326/0001-60 | VALOR CONTRATUAL: R$ 41.064,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 448/2024
CONTRATADA: SOMA/PR COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES

LTDA
CNPJ: 00.656.468/0001-39 | VALOR CONTRATUAL: R$ 40.140,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 449/2024
CONTRATADA: SUPERMED COM. DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES
CNPJ: 47.181.976/0001-71 | VALOR CONTRATUAL: R$ 9.262,92

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 450/2024
CONTRATADA: YNEMED PROD.MEDICOS E HOSPITALARES
CNPJ: 51.740.794/0001-60 | VALOR CONTRATUAL: R$ 199,50

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 451/2024
CONTRATADA: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

CNPJ: 00.802.002/0001-02 | VALOR CONTRATUAL: R$ 2.080,00

EXTRATO DE ADITIVO
2° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 07/2024
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 050/2024
CONTRATADA: POSTOS PELANDA COMBUSTIVEIS
LTDA
CNPJ: 78.901.915/0005-99

NATUREZA DO ADITIVO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FUNDAMENTO
LEGAL.

O PRESENTE CONTRATO TEM COMO OBJETO
PROMOVER O REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
DE VALORES CONSTANTES NO CONTRATO PRINCIPAL,
NOS TERMOS DA CLAUSULA NONA E ITEM 1.5 DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N.° 026/2024 E, DO QUE
CONSTA NO PROCESSO 15623/2023 (FLS. 192 A 234),
MANIFESTAGAO FAVORAVEL DO FISCAL DO CONTRATO
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
LOGISTICA. ALTERAM-SE OS VALORES UNITARIOS
APLICADOS NA ATA DE ORIGEM, NOS SEGUINTES
TERMOS:

ITEM ESPECIFCAGAO | VL NOVO VL UNIT
UNIT
1 GASOLINA R$ 6,07 R$ 6,34
comum
5 ETANOL R$ 4,10 R$ 4,66

JAGUARIAIVA,11 DE NOVEMBRO DE 2024.

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 124/2024
PREGAO ELETRONICO N° 57/2024

OBJETO: AQUISIGAO DE MOCHILA ESCOLAR, ESTOJO E SQUEEZE
PARA COMPOR O KIT ESCOLAR PARA ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, CONFORME AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

DATA DE ASSINATURA: 06/11/2024 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°452/2024
CONTRATADA: G DE SOUZA MELO TECNOLOGIA

PORTARIA 038/2024

Sumula: Dispde sobre a instauragdo de Sindicancia para
averiguagao dos fatos constantes no Protocolo Geral sob n
559/2024 e da outras providéncias.

0 PRESIDENTE DO SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
JAGUARIAIVAIPR, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas pelo art. 8°, alinea *h"
da Lei Municipal 2071/2009, de acordo com o art. 148 e 154 da Lei Municipal n°2155/2010 e
e segundo a Portaria n° 003/2024, que constituiu a CAD.P. - Comisséo Administrativa
Disciplinar Permanente.

RESOLVE,

Art. 1° - Fica instaurada Sindicancia para apuragéo dos fatos e responsabilidades
descritos no Protocolo Geral sob n°. 559/2024, que informa sobre a perda de ferramentas pelo
servidor Jovis Pereira de Mello, no trajeto: Jaguariaiva ao Bairro do Sertéo (Gentil e Bom
Sucesso) conforme Boletim de Ocorréncia n°. 2024/1062923.

Art. 2° - A comissdo Processante, conforme dispde a Portaria n® 03/2024, seré
composta dos seguintes membros: Presidente: Vanessa Ferreira, Secretério: Julio Cesar da
Silva, Membros: Jaderson Godoy Wasem, Pancracio Farias Tenério e Sandra Mara Corréa da
Silva.

Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na presente data, revogadas as disposicdes em
contrario.

Publique-se. Registre-se. Anote-se

iva, 13 de novembyo de 2024.

RO VIEIRA TORRES NETO
Presidente do SAMAE
Decreto n° 108/2024

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO 012/2024

1) TIPO: MENOR PRECO

2) OBJETO: C: de empresa iali para de gés de
cozinha (GLP), acondicionados em botijdes de 13 kg, que serfio entregues de
acordo com a necessidade do Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
(SAMAE) de Jaguarialva. Descritos no Termo de Referéncia.

3) PERIODO PARA APRESENTAGAO DE PROPOSTA E HABILITAGAO: das
09:00h do dia 13/11/2024 as 17:00h do dia 19/11/2024 — horério de Brasilia.

4) ENDEREGO PARA ENVIO DE PROPOSTA E HABILITAGAO: A proposta de
pregos, devené ser encaminhada via e-mail, para o enderego eletronico:

jgv.com.br, fazendo refe ia no assunto do e-mail a
DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/2024 ou pode ser protocolada diretamente no
Protocolo Geral do SAMAE, localizado na Rua Porto Velho, n° 140, Jardim S&o
Roque, Jaguariaiva-PR, em envelope fechado, fazendo referéncia a DISPENSA DE
LICITAGAO N° 012/2024.

5) LOCAL DE DISPONIBILIZAGAO DO EDITAL: www.samaejgv.com.brlicitacoes/

Informages: O edital e seus anexos estao a disposigéo na sede do SAMAE, na Rua
Porto Velho, 140, no Municipio de Jaguariaiva PR, telefone (43) 3535-1579/3535-
9211.

Jaguariaiva, 13 de novembro de 2024.

Nei Aparecido mllo

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO 013/2024

1) TIPO: MENOR PREGO

2) OBJETO: Contratagsio de empresa para fornecimento e instalagéo de cortinas
tipo persianas horizontal de aluminio para as salas de Reunifo/Treinamento e
escritbrio da Presidéncia do Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto
(SAMAE) de Jaguariaiva/PR. Descritos no Termo de Referéncia.

3) PERIODO PARA APRESENTAGAO DE PROPOSTA E HABILITAGAO: das
14:00h do dia 13/11/2024 as 17:00h do dia 19/11/2024 - horario de Brasilia.

4) ENDEREGO PARA ENVIO DE PROPOSTA E HABILITAGAO: A proposta de
pregos, devsré ser encaminhada via e-mail, para o enderego eletrdnico:

igv.com.br, fazendo ia no assunto do e-mail a
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2024 ou pode ser protocolada diretamente no
Protocolo Geral do SAMAE, localizado na Rua Porto Velho, n® 140, Jardim S&o
Rogque, Jaguariaiva-PR, em envelope fechado, fazendo referéncia & DISPENSA DE
LICITAGAO N° 013/2024.

5) LOCAL DE DISPONIBILIZAGAO DO EDITAL: www.samaejgv.com.br/licitacoes/

Informagdes: O edital e seus anexos estéo a disposicéo na sede do SAMAE, na Rua
Porto Velho, 140, no Municipio de Jaguariaiva PR, telefone (43) 3535-1579/3535-
2211,

Jaguariaiva, 13 de novembro de 2024.

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N.° 2/2024

OBJETO: Aquisi¢édo de mobiliario de escritorio, conforme caracteristicas e quantidades

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE

nos termos do art 74 inciso I, da lei 14.133 de Licitagdes, RATIFICO a
1NEXIGIBILIDADEN'022/&)24parasewwsﬁemaodemaa leslocamento para conserto da transmisséo
da Méquina Retroescavadeira JCB 3C 2.010 Série 1396259, Conforme planejamento e documentos que
integram este certame:

no Termo de éncia, em com o disposto na Lei Federal n.°
14.333/21 e legislacao correlata.

NOVA DATA DE ABERTURA: 28/11/2024, as 10h:00min, no Portal de Compras do Governo
Federal - https://www.gov.br/compras/pt-br

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 10h:00min do dia 28/11/2024, exclusivamente por
meio eletronico, no enderego eletronico: https://www.gov.br/compras/pt-br

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por item.

CNPJ: 20.295.074/0001-00 | VALOR CONTRATUAL: R$ 41.600,00 Empresa: ENGEPEGAS EQUIPAMENTOS LTDA
. CONPJ: 05.083.6530010-24 INFORMAGOES: O Edital e seus anexos podem ser obtidos no Setor de Licitagdes e Contratos,
C%ONTRATO A_DMINIST;?ATIVO N°453/2024 Valor Global Méximo: RS 23151,02 localizada na sede da Camara Municipal de Jaguariaiva - PR, em horério de expediente, nos dias
NTRATADA: MAF DISTRIBUIDORA LTDA Dotagéo: 3390.30.19.0400 Gteis, no site http://cmjaguariaiva.pr.gov.br/, menu Licitagdes e no Portal de Compras do Governo
CNPJ: 57.389.639/0001-28 | VALOR CONTRATUAL: R$ 90.700,00 Federal b Outras des pelo  e-mail:
af - http - -mail:
Jaguaralva, 10 de setomiro do 2024 compras@cmjaguariaiva.pr.gov.br
[ « » ) ) [ « » )




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIiPIO DE JAGUARIAIVA - PR

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 18/2024

Fundamentagao Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/21

DADOS DO AVISO
Jaguariaiva, 12 de novembro de 2024

Processo Administrativo:

7. CRITERIO DE JULGAMENTO
7.1 PROPOSTAS DE PRECOS

7.1.1 As propostas apresentadas em consonancia com as exigéncias do Aviso serao classificadas
e sera declara vencedora a que apresentar o menor prego.

7.120s q proposta de p
Aviso e seus anexos ser4 desclassificada.

8. OBRIGAGOES, PENALIDADES E SANGOES

Data e hora limite para entrega da
proposta de prego e documentos de
habilitagao

Até dia 18/11/2024, as 16h e 30m

Referéncia de horério Horério de Brasilia - DF

Endereco eletronico para envio da
proposta e documentos de Habilitacao

marcos_adm@cmjaguariaiva.pr.gov.br

A Camara Municipal de Jaguariaiva/PR, através do Setor de Compras e Licitagdes,
com sede na Rua Pref. Aldo Sampaio Ribas, n® 222, inscrita no CNPJ/MF sob n®
77.774.594/0001-12, torna publico para conhecimento dos interessados a realizagéo
DISPENSA DE LICITAGAO, com critério de julgamento MENOR PREGO, nos termos
do Art. n° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e de acordo com as condicGes, critérios e
procedimentos estabelecidos neste Aviso e seus anexos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados.

OBJETO: SERVICO DE BORRACHARIA PARA OS VEICULOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA,

ANEXOS DESTE AVISO

Anexo | - Termo de Referéncia
Anexo Il - Informag&o da dotagao

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 18/2024

1.REGENCIA LEGAL

As contratagdes através de dispensa de licitagao da Camara Municipal de Jaguariaiva sao
regidas pelos dispositivos legais:

a) Lei n® 14.133/2021, Art. 75, Inc. II;

b) Lei Municipal 2.987/23;

2.0BJETO

Conforme condigdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | deste Aviso.
3. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Poderdo participar desta Dispensa de Licitagdo, pessoas juridicas, regularmente
estabelecidas no pais que atendam as condigoes exigidas neste Aviso e seus anexos, devendo
pertencer ao ramo da atividade pertinente e compativel com o objeto pretendido.

3.2 Ndo poderéo participar desta Dispensa de Licitagéo os interessados:

a) Proibidos de participar de icitagGes e celebrar contratos administrativos, naforma da legislagéo
vigente.

b) Que nao atendam &s condiges deste Aviso e Termo de Referéncia;

¢) Estrangeiros que no tenham representago legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagéo e responder administrativa ou judicialmente;

d) Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n° 14.133/21;

e) Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP atuando nessa condigao
(Acérdéo n® 746/2014 - TCU Plenério);

) Estejam cumprindo penalidade de suspensao temporéria imposta pela Administrago Publica
Municipal, ou, ainda, penalidade imposta por qualquer drgdo da Administragéo Pblica, nas
hipdteses previstas nos incisos lll e IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21.

3.3 Os participantes desse deverzo a0 setor de compras através do
enderego eletrdnico ou em loco, documento de constituigao da empresa ou similar, salvo aqueles
que estiverem com seu cadastro atualizados.

4. ESPECIFICAGCOES DO OBJETO, DOTAGAO ORGAMENTARIA, PRAZOS E LOCAL DE
ENTREGA

4.1 As informagdes relativas a especificagdes do objeto, dotagéo orgamentéria, prazos e local de
entrega estdo elencadas nos Anexos | e Il, deste Aviso, que estardo disponiveis na integra no
Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Jaguariaiva
(https:/iwww.cmjaguariaiva.pr.gov.brl), clicando em “licitagées e contratos” e depois
“dispensa de licitagdo".

5. PRAZO E FORMA PARA ENVIO Da PROPOSTA DE PRECO

5.1 Este Aviso de Dispensa de Licitagao ficara aberto por um periodo de 03 (TRES) DIAS UTEIS,
contados a partir da data de sua publicagao no Didrio Oficial do Municipio.

5.2 A proposta de pregos, devera ser encaminhada via e-mail, para o enderego eletrénico:
marcos adm@cmjaguariaiva.pr.gov.br, fazendo referéncia no assunto do e-mail a DISPENSA DE
LICITAGAO N° 18/2024.

6. PROPOSTAS DE PRECOS

6.1 A proposta de pregos devers ser apresentada na forma, prazo e condigdes estipulaos neste
Aviso e seus anexos.

6.2 A proposta deveré ser redigida em papel timbrado do interessado, por meio mecénico ou
informatizado, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita
observancia as especificagdes contidas neste Aviso, assinada na tltima folha e rubricada nas
demais pelo seu titular ou legal, i identif nela constando,
obrigatoriamente:

a) Razéo Social, CNPJ, enderego, CEP, telefone/ e-mail e pessoa de contato;

b) Pregos de acordo com os praticados no mercado, dento do prego méximo que a Camara
Municipal de Jaguariaiva, se dispde a pagar, em algarismo e por extenso, so reajustaveis na forma
da lei, com valores expressos em moeda corrente nacional (R$). Ocorrendo divergéncia entre o
prego em algarismo e o expresso por extenso, sera levado em conta por extenso.

¢) Prazo de validade de proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagéo, sendo facultado aos proponentes estender tal validade por prazo superior.

6.3 A proposta de pregos apresentada devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias
para a execugdo do objeto desta Dispensa de Licitagao, tais como: tributos, emolumentos,
contribuigdes sociais, fiscais, parafiscais, fretes, seguros e demais despesas inerentes, devendo
o prego ofertado as Ges do objeto, ndo cabendo
quaisquer reivindicagdes devidas a erros nessa avaliagio, para efeito de solicitar revisao de
pregos.

6.4 A proposta de pregos que no estiver em consonancia com as exigéncias deste Aviso ser
desclassificada.

6.5 Os pregos ofertados no poderao exceder os pregos maximos, constantes neste Aviso.

As obrigagd e sansdes estéo elencadas no Termo de Referéncia, anexo | deste
Aviso e sio parte integrante independente de transcrigao.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 O interessado n@o podera alegar como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas,
o desconhecimento das condiges para participagéo desta Dispensa de Licitagao.

9.2 0 presente Aviso podera ser revogado, no todo em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

9.3 O presente Aviso podera ser anulado, no todo ou em parte, caso ocorra ilegalidade, de oficio
ou por 0. A anulagéo do oriundo deste Aviso, ndo gera direito a
indenizagdo.

9.4 Apos a fase de classificagdo da proposta, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente, e desde que aceito pela Camara Municipal.

9.5 Ao apresentar a proposta de pregos, o interessado declara sob as penalidades da Lei, da
inexisténcia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou
trabalhista, entre si e os responsaveis por esta Dispensa de Licitagdo, quer direta ou
indiretamente.

9.6 A apresentagéio de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e acsitagio
integral e irretratavel, por parte do interessado, das exigéncias e condigdes estabelecidas neste
Aviso e Termo de Referéncia.

9.7 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas implicara a imediata i ao/inabilitagdo do i que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra,
sem prejuizo de demais sangdes cabiveis.

9.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Aviso, com fulcro no Art. 183 da Lei Federal
14.133/2021, serao contados com exclusao do dia do comego e inclusdo do dia do vencimento,
observando-se as seguintes disposigdes:

a) Os prazos expressos em dias corridos seréo computados de modo continuo;
b) Os prazos expressos em meses ou anos serdo computados de data a data;

©) Nos prazos expressos em dias iteis, serdo computados somente os dias em que ocorrer
expediente administrativo no 6rgéo ou entidade competente.

9.8.1 Salvo disposigdo em contrério, considera-se dia do comego do prazo:

a) O primeiro dia Gtil seguinte ao da disponibilizagao da informagao no Dirio Oficial do Municipio.

CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
JAGUARIAIVA - PR
Praga Isabel Branco e Silva, sn - Fone: (43) 3535-5812

Cmasjaguariaiva@hotmail.com

Resolugio 09/2024

Simula: Aprovar a Prestagio de Contas, através do Demonstrativo Fisico
Financeiro para Co-financiamento do Governo Federal dos Servicos do Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, referente ao ano de 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia- CMAS, no uso das atribuicées
que lhe confere a Lei Municipal n° 1297 de 06/11/95.

Consi a deliberagdo ordi

em 12/11/2024.

Resolve
Art. 1° Aprovar a Prestacdo de Contas, através do Demonstrativo Fisico
Financeiro para Co-financiamento do Governo Federal dos Servigos do Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, referente ao ano de 2023, conforme a ata
n°313.

Art. 2° Esta resolucio entra em vigor na data de sua aprovagio.

Sala de sessdes, 12 de novembro de 2024,

Everton Eduardo Araiijo Praxedes
Presidente do CMAS.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
JAGUARIAIVA - PR
Praga Isabel Branco e Silva, sn - Fone: (43) 3535-5812
iaiva@hotmail.com

CMAS

Resolucio 10/2024
Simula: Aprovar a Prestagio de Contas, através do Demonstrativo Fisico
Financeiro para Co-financiamento do Governo Federal da Gestdo do Sistema

Unico da Assisténcia Social - SUAS, referente ao ano de 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia- CMAS, no uso das atribuicées
que lhe confere a Lei Municipal n° 1297 de 06/11/95.

Consi a delib do ordindri i em 12/11/2024.

Resolve
Art. 1° Aprovar a Prestacdo de Contas, através do Demonstrativo Fisico
Financeiro para Co-financiamento do Governo Federal da Gestiio do Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, referente ao ano de 2023, conforme a ata
n°313.
Art. 2° Esta resoluciio entra em vigor na data de sua aprovacio.
Sala de sessies, 12 de novembro de 2024,

Everton Eduardo Aratijo Praxedes
Presidente do CMAS.

Jaguariaiva, 13 de novembro de 2024

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
JAGUARIAIVA - PR
Praga Isabel Branco e Siloa, sn - Fone: (43) 3535-5812
Cimasjaguariaiva@hotmail.com

Resolugio 11/2024

Siimula: Aprovar a Prestagio de Contas, através do Demonstrativo Fisico
Financeiro para Co-financiamento do Governo Federal do Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS, referente ao ano de 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia- CMAS, no uso das atribuigoes
que The confere a Lei Municipal n° 1297 de 06/11/95.

Consi a delib do ordindria realizada em 12/11/2024.
Resolve
Art. 1° Aprovar a Prestaciao de Contas, através do Demonstrativo Fisico
Financeiro para Co-financiamento do Governo Federal do Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS, referente ao ano de 2023, conforme a ata n° 313.
Art. 2° Esta resoluciio entra em vigor na data de sua aprovacio.
Sala de sessoes, 12 de novembro de 2024.

Everton Eduardo Aratijo Praxedes
Presidente do CMAS.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
JAGUARIAIVA - PR
Praga Isabel Branco e Silva, sn - Fone: (43) 3535-5812
Cmasjaguariaiva@hotmail.com

Resolucio 12/2024

Siimula: Aprovar o Plano de Agdo - 2025, referente ao repasse: Piso Unico de
Assisténcia Social - PAS no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais).

O Conselho Municipal de Assisténcia- CMAS, no uso das atribuicdes
que Ihe confere a Lei Municipal n° 1297 de 06/11/95.

Considerando a deliberacio ordindria realizada em 12/11/2024.
Resolve
Art. 1° Aprovar o Plano de Acdo - 2025, referente ao repasse: Piso Unico de
Assisténcia Social - PAS no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), conforme a
ata n°313.
Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacio.
Sala de sessoes, 12 de novembro de 2024.

Everton Eduardo Araiijo Praxedes
Presidente do CMAS.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
JAGUARIAIVA - PR
Praga Isabel Branco e Silva, sn - Fone: (43) 3535-5812
Cmasjaguariaiva@hotmail.com
Resolugio 13/2024
Siimula: Aprovar o Plano de Acio e Termo de Adesiio, referente ao repasse:
Incentivo qualificacio da estrutura para CREAS no valor de RS 30.000,00

(trinta mil reais).

O Conselho Municipal de Assisténcia- CMAS, no uso das atribuicies
que Ihe confere a Lei Municipal n° 1297 de 06/11/95.

Considerando a deliberacdo ordindria realizada em 12/11/2024.
Resolve
Art. 1° Aprovar o Plano de Agio e Termo de Adesiio, referente ao repasse:
Incentivo qualificacio da estrutura para CREAS no wvalor de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), conforme a ata n°313.

Art. 2° Esta resolugiio entra em vigor na data de sua aprovaio.

Sala de sessoes, 12 de novembro de 2024.

Everton Eduardo Aratijo Praxedes
Presidente do CMAS.
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