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LEI n°. 3032/2025

EMENTA:Altera a Lei Municipal n°. 2978/2023 ¢ dd outras
providéncias.

AUTORIA:  Poder Executivo Municipal.
A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada cm

29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica alterada a redagdo do pardgrafo tnico do artigo 8°
da Lei Municipal n°. 2.978/2023, que passa a vigorar com a seguinte redago:

Art. 8°(..)

Pardgrafo Unico. Ao controlador interno caberd
uma: gratificacio de 100% sobre o vencimento
bdsico do servidor ou a remuneragio do Secretdrio
Municipal, a ser definida pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei Municipal n°. 2.978/2023
permanecem vilidos e inalterados.

Art. 3 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contririo.

Pago Municipal, 13 de margo de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

§1° Os membros eleitos para os Conselhos de
Administragdo e Fiscal terdo o prazo de 03 (trés)
meses, a partir da homologagdo do resultado da
eleigdo, para comprovar possuirem as certificagoes
exigidas no Edital do certame,

§2° Em caso de nio cumprimento do prazo disposto
no pardgrafo anterior, poderdo ser adotadas as
seguintes medidas:
) Concessdo excepcional de um novo prazo de 03
(irés) meses para comprovagio da certificacdo,
i @ o de justificativa formal
para o descumprimento do prazo original e &
aprovagdo dos demais membros do conselho.
b) Comvocagio do  membro  suplente  para
preenchimento da vaga, caso em que lhe serd
concedido prazo de 03 (rés) meses para
apresentagao da certificacdo exigida; ¢
) Abertura de nova eleicdo, nos mesmos termos da
eleigdo origindria, para o preenchimento da vaga.

§3% Os membros titulares dos Conselhos
Administragio e Fiscal, que possuirem
certificagao profissional prevista no inciso II,
caput, fardo jus ao pagamento de “Jeton
Presenca” pela participagdo em reunido, em valor
correspondente a 2,61 UFMs, sendo as demais
condigdes para o recebimento definidas em decreto
executivo.

F&a %

§4°. 0 pagamento do “Jeton de Presenca”, disposto
no pardgrafo anterior, serd devido igualmente aos
membros do comité de investimentos do IPASPMJ."

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contririo.

Pago Municipal, 13 de margo de 2025

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

LEI n°. 3033/2025

EMENTA:  Dispoc sobre a alteragio dos Conselhos de
Administragio ¢ Fiseal do Instituto de
Previdéncia ¢ Assisténcia aos servidores piblicos
municipais — IPASPMJ e da outras providéncias.
AUTORIA:  Poder Executivo Municipal.

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou ¢ cu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

LEI
Art. 1° Fica alterada a composigio do Conselho de

Administragao do [PASPMJ, passando o artigo 6°. da Lei Municipal n, 2037/2009 a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 6% Fica instinido o Conselho de
Administracio do IPASPMJ, drgdo superior de
deliberagao colegiada, que serd composto por 03
(irés) membros conselheiros, todos nomeados pelo
Prefeito:

D 0 (um) representante escolhido dentre os
servidores ativos da Prefeitura Municipal, suas
autarquias ¢ Camara Minicipal, mediante eleicdo;
I) 01 (um) representante escolhido dentre os
servidores inativos, mediante eleigdo;

) 01 (um) representante indicado pelo Poder
Executivo.”

Parigrafo Unico. O Presidente Executivo do

LEI n°. 3031/2025

EMENTA:Altera a Lei Municipal n°. 2644/2017 e Cria os
Cargos em Comissio do Chefe de Divisio de Agua,
Chefe de Divisio de Esgoto e Chefe de Divisio de
Comunicagdo.

AUTORIA:

Poder Executivo Municipal.

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou ¢ eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orgdnica do Municipio, promulgada em
29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

LEI

Art. 1° Ficam criados os incisos IX, X ¢ XI do art. 5°, § 2°. da
Lei Municipal n°. 2644/2017, os quais passardo a ter a seguinte redagdo;

IX - Chefe de Divisio de Agua, Redes e Ramais;
“hej do de Esgoto, Redes e Ramais;
0 de Comunicagdo.

XI - Chefe de Di

Pardgrafo Unico. Ficam revogados os incisos I ¢ IT do §1° do
art. 5° da Lei Municipal n° 2.644/2017, bem como ficam extintos, no dmbito de toda a referida
lei, as fungdes gratificadas de Supervisor de Redes e Ramais e Supervisor de Rede de Esgoto.

Art. 2°, Altera-se o Anexo V — Tabela de Vencimentos - Cargos
em Comissio da Lei Municipal n°. 2644/2017 para incluir os cargos de Chefe de Divisio de
Agua, Chefee de Divisio de Esgoto ¢ Chefe de Divisao de Comunicagdo.

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO VALOR
Chefe de Divisdo de Agua, Redes ¢ Ramais CCs-01 RS 521432
Chefe de Divisio de Esgoto, Redes ¢ Ramais CCs-01 R$5214.32
Chefe de Divisao de C: a CCs-01 R$5214.32

Art. 3° Fica alterado o anexo VI, inciso Il "Quadro de pessoal
do SAMAE - cargos em comissio” da Lei Municipal n° 2644/2017, o qual passaré a ter a
seguinte redagio

IPASPM] integrard o Conselho de
sem direito a voto e secretariara as reunides.”

Art. 2° Fica alterada a redagio do artigo 9°, § 1° da Lei
Municipal n°. 2037/2009, o qual passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 9. ()
§1% As sessoes do Conselho de Administragio
realizar-se-Go com a presenca minima de 02 (dois)

conselheiros e serdo convocadas por seu Presidente
ou pela maioria de seus membros.”

Art. 3° Fica alterada a composigdo do Conselho Fiscal do
IPASPMYJ, passando o artigo 14°. da Lei Municipal n°. 2037/2009 a vigorar com a seguinte
redagio:
“Art. 14. Fica instituido o Conselho Fiscal do
IPASPMJ, rgdio superior de deliberagdo colegiada,
que s composto por 03 (trés) membros
conselheiros, a saber:

D 01 (um) representante escolhido dentre os
servidores ativos da Prefeitura Municipal, suas
autarquias e Camara Municipal, mediante eleicd
1) 01 (um) representante escolhido dentre os
servidores inativos, mediante eleigdo;

100 01 (um) representante indicado pelo Poder
Executivo.”

Art. 4° Fica incluido o artigo 18-A, na Lei Municipal n°.
2037/2009, com a seguinte redagio:

“I8-A - Os membros dos Conselhos de
Administracio e Fiscal deverdo atender aos
seguintes requisitos minimos, previstos no artigo 8-
B da Lei Federal n°. 9717/1998:

L Nio ter sofiido condenagao criminal ou
incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I, do caput do art.
1% da Lei Complementar n°. 64, de 18 de maio de
1990, observados os critérios e prazos previsios na
referida Lei Complementar;
IL Possuir  certificagio e habilitagdo
comprovadas, nos termos definidos em pardmetros
gerais;

NOMENCLATURA DO CARGO QUANTIDADE
Chefe de Divisio de Agua, Redes e Ramais 1
Chefe e Divisio de Esgoto, Redes ¢ Ramais 1
Chefe de Divisao de C: a 1

Art. 4° Ficam acrescidos os cargos de Chefe de Divisdo de
Agua, Redes ¢ Ramais, Chefe de Divisio de Esgoto, Redes ¢ Ramais ¢ Chefe de Divisao de
Comunicagdo, constante no Anexo VIII da Lei Municipal n°. 2644/2017 "atribuigdes ¢
responsabilidade dos s publicos efetivos, dos cargos em comissdo, das fungdes
gratif ¢ encargos especiais, o qual passard a a

jas e das fun

suinte redagao;

Titulo
Grupo ocupacional: Chefe de Divisao de Agua,
Redes e Ramais

Requisitos: Servidor Efetivo

Carga hordria: 40 horas semanais

Descricio detalhada:

Coordenar as atividades de distribuicdo de dgua,
manutencio ¢ expansio da rede, garantindo a
seguranca e eficiéncia do sistema de abastecimento;
Auxiliar na organizagdo operacional, supervi
distribuicao, acompanhamento e retorno de ordens
de servicos;

Coordenar e orientagao s equipes  visando
assegurar a execugdo das tarefas dentro dos prazos
e normas estabelecidas;

Acompanhar os servicos de gerenciamento dos
niveis dos reservatérios de dgua.

Titulo
Grupo ocupacional: Chefe de Divisio de Esgoto,
Redes ¢ Ramais

Requisitos: Servidor Efetivo

Carga hordria: 40 horas semanais

Descricio detalhada:

Coordenar as atividades e manutencao e expansio
da rede de esgoto, garantindo a seguranca e
eficiéncia do sistema;

Auwxiliar na organizagio operacional, supervisdo,
 acompanhamento e retorno de ordens

Coordenar ¢ orientagao s equipes  visando
assegurar a execugdo das tarefas dentro dos pr
e normas estabelecidas

ocupacional: Chefe de Divisio de

vidor Efetivo
Carga hoririaz 40 horas semanais.

Descrigio detalhada:

Atuar na gestio da informagdo e relagio com a
sociedade, promovendo a transparéncia, divulgagio
de servigos e campanhas institucionais;

Realizar gestdo ¢ atualizagio do Portal da
Transparéncia  fundamental  para  garantir
acessibilidade das informagdes publicas ¢ promover
a transparéncia nas agdes da autarquia;

Gerenciar a Ouvidoria que assegura ativamente as
necessidades e sugestdes da populagio;

Atualizar o enderego virtual da autarquia com
objetivo de manter a comunicaglo eficiente com o
piiblico interno e externo garantindo a efetividade no
acesso 4 informagio e na comunicagdo com os
cidaddos;

Gerenciar as redes sociais da instituicdo que exige
uma atuaglo estratégica para fortalecer a imagem da
autarquia e promover seus servigos de mancira
eficaz.

Art. 5° Os demais dispositivos da Lei Municipal n°. 2644/2017
permanecem inalterados

Art. 6. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrério.

Pago Municipal, 12 de margo de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal
Republicado por incorregdo.

DECRETO n°. 584/2025

Samula:  Dispde sobre a Instauragio de Sindicancia
para Averiguacio dos fatos constantes no
Protocolo Geral sob n°. 02218/2025 e da outras
providencias.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas
pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, c/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e
de acordo com o Decreto n°. 017/2025, que constituiu a C.AD.P. - Comissio
Administrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica instaurada Sindicancia para apuragao dos
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n°. 02218/2025, que
informa sobre um furto na Capela Mortudria no Bairro Primavera na data de
09/02/2025, nos termos do Boletim de Ocorréncia . 2025/176890.

Art. 2°. A Comissio Processante, conforme dispde o
Decreto n°. 017/2025, serd composta dos seguintes membros: Presidente: Matheus
Rissatto Rivoiro; Secretdria: Silvana Aparecida Lopes Valengo Kojo; Membros: Lucas
Madureira Ferreira, Alessandra Walenga Vaz e José Sidnei Lozeski Filho.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicaao, revogadas as disposicoes em contrério.

Art. 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 14 de marco de 2025.
JOSE SLOBODA

Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretério icipal de Admini: 30 e Recursos Hi

CARLOS PEREZ GOMEZ
ipal de Finangas e Planej

ERIC DUDIK ROGERIO
Secretirio Municipal de Negécios Juridicos

DECRETO n°. 585/2025

Samula: Dispde sobre a Instauragio de Processo
Administrativo linar em face de
Francisco Carlos de Miranda, nos termos do
Protocolo Geral sob ‘. 15934/2024 e da outras
providéncias.

=}

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do

Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuigdes que lhe sao conferidas

pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n®. 2155/2010 e

de acordo com o Decreto n°. 017/2025, que constituiu a C.A.D.P. - Comissdo
i Disciplinar P

DECRETA

Art. 1°. Fica instaurado Processo Administrativo
Disciplinar para apuragao dos fatos e responsabilidades praticados por FRANCISCO
CARLOS DE MIRANDA, servidor piblico municipal, ocupante do cargo em
provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, sob matricula n°. 3.252, tendo em
vista 0 contido no Protocolo Geral sob n°. 15934/2024.

Att. 2°. A Comissdo Processante, conforme dispde o
Decreto n°. 017/2025, serd composta dos seguintes membros: Presidente: Matheus
Rissatto Rivoiro; Secretdria: Silvana Aparecida Lopes Valengo Kojo; Membros: Lucas
Madureira Ferreira, Alessandra Walenga Vaz e José Sidnei Lozeski Filho.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Art. 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 14 de marco de 2025

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

Assinado de forma digital por

ROSANA ARAUJO ROSANA ARALIO
LOPES:0206652798 LOPES:02066527980

Dados: 2025.03.14 16:26:48
0 -03'00"




®_w DIARIO OFICIAL ELETRONICO

[ 5"

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA + PR

ESECOM

Jaguariaiva, 14 de margo de 2025

Pag. 02

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
ari icipal de Admini: e Recursos

CARLOS PEREZ GOMEZ
1 de Finangas e Plancj

ERIC DUDIK ROGERIO
Secretrio Municipal de Neg6cios Juridicos

DECRETO n°. 586/2025

Samula:  Dispoe sobre a Prorrogacao de Processo
Administrativo Disciplinar em face de DIEGO
MACEDO TAQUES e dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parané, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas
pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e
de acordo com o Decreto n®. 017/2025, que constituiu a C.A.D.P. - Comissiao
Administrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Prorrogado o Processo Administrativo
Disciplinar para apuragio dos fatos e responsabilidades praticados por DIEGO
MACEDO TAQUES, servidor piiblico municipal, ocupante do cargo em provimento
efetivo de Oficial de Manutencdo, sob matricula . 6526, tendo em vista o contido
no Protocolo Geral sob n°, 13194/2024.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicoes em contrério.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 14 de margo de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ

Secretério de Finangas e Pl

ERIC DUDIK ROGERIO

Secretario Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 587/2025

Samula:  Dispde sobre a Prorrogacio de Processo
Administrativo disciplinar em face de ELIEL
MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA e
d4 outras providéncias

O Prefeito do Municipio de Jaguariaiva, Estado do
Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 67, incisos X e XXV da Lei Organica, c/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e
de acordo com o Decreto n°. 017/2025, que constituiu a C.A.D.P. - Comissio
Administrativa Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1° Fica Prorrogado o Processo Administrativo
disciplinar em desfavor de ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA, servidor
piiblico municipal, ocupante do cargo em provimento efetivo de Fiscal de Tributo,
inscrito na matricula n°. 1747, tendo em vista o contido no Protocolo Geral n.
12887/2024.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 14 de marco de 2025.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

CARLOS PEREZ GOMEZ
icipal de Finangas e Planej

ERIC DUDIK ROGERIO
Secretario Municipal de Negocios Juridicos
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EDITAL DE CONVOCACAOQO — 043
CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE SLOBODA, no uso das atribuigdes

legais, e em atendimento ao Edital de Concurso Pdblico n® 001/2023, resolve:

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

Rosana Araiijo Lopes - MTB. n” 3194 - PR
Jomalista Responsavel

Secretaria Municipal de Comunicacto
Rua Lesnidas Ferrelra de Barros, s/n° - Cidade Alta
(43) 3535 9306
E-mail: comunicacac ajaguariaiva.pr.govbr

CONVOCAR

Os(as) abaixo r

no Concurso Publico Municipal,

homologado através do Edital de Homologagdo ne 022/2023 para que no periodo de 14 2 24 de

margo de 2025, copiad t

dos originas, junto

a0 Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva:

a) 01 (uma) Foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade;

) Titulo de Eleitor;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Certidao de Nascimento/Casamento;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes até 21 anos;

8) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares (para homens);

h) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP (ativo);

i) Carteira de Trabalho digital;

j) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

k) Certidzo de quitacio das obrigacdes eleitorais (expedida pelo Cartorio Eleitoral);

1) Certiddo de Antecedentes Criminais;

m) Comprovante de enderego atualizado;

n) Habilitagio no Orgéo de Classe;

©0) RG e CPF do conjuge ou companheiro(a);

p) CPF dos filhos dependentes até 21 anos

q) Extrato previdencidrio (CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)

r)  Exame toxicoldgico com resultado negativo e dentro do prazo de validade (para o cargo de
motorista C, D e E, operador de maquinas pesadas, tratorista e guarda civil municipal)

s) para o cargo de Motorista Habilitagao C, D ¢ E, Cursos de Transporte Coletivo de
Passageiros, Transporte Escolar, Cargas de Produtos Perigosos e Veiculos de
Emergéncia.

CARGO: COZINHEIRAMERENDEIRA

CLASSF. NOME INSC.

26" | JEANE RODRIGUES DOS SANTOS 10734 | PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEMEC —
AREA RURAL E DEVIDO PEDIDO DE FINAL DE
LISTA DE MICHELE SOARES DE CAMARGO

CARGO: FISIOTERAPEUTA

CLASSF. NOME INSC. JUSTIFICATIVA|
2 | JESSICALEITE GREGERIO 12755 | PARAATENDER AS NECESSIDADES DA SEMUS
DEVIDO EXONERAGAO JONATHAN STEFANO
CARDOSO GUILHERME
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIF. NOME INSC.
22°(COTA | KEITIELE FABIANO BATISTA DE MELO 14177 | PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEDES
AFRODES DEVIDO EXONERAGAO DE LALESKA EDUARDA

CENTE)

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, em 14 de marso de 2025.

JOSE SLOBODA

Prefeito Municipal

ELIEL MENDES DOS SANTOS SALES VIEIRA
Secretario Municipal de Administrag3o e Recursos Humanos

-ﬁﬁ“

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 22/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA MANUTENGAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA
ESPECIALIZADA NAS MAQUINAS DA MARCA NEW HOLAND
PERTENCENTE A FROTA MUNICIPAL.

DATA DE ASSINATURA: 13/03/2025 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 24/2025

CONTRATADA: SHARK MAQUINAS PARA CONSTRUGAO LTDA.
CNPJ: 06.224.121/0006-08| VALOR CONTRATUAL: R$ 400.000,00

EXTRATO DE RESCISAO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 124/2024
PREGAO ELETRONICO N° 57/2024

CLAUSULA PRIMEIRA. DOS MOTIVOS. FICA EXTINTO O CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 453/2024, NOS TERMOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 1415/2024 E 371/2025, A PARTIR DESTA DATA.
O ENTE MUNICIPAL, A PARTIR DA PRESENTE EXTINGAO
CONTRATUAL, VISA IMPLEMENTAR NOVO MODELO CONTRATUAL
PARA CONTRATACAO DO OBJETO PELA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E CULTURA - SEMEC, COM ADOGCAO DE PARAMETROS
DE GESTAO CONTRATUAL QUE OTIMIZEM E ATENDAM OS
PRINCIPIOS DA ECONOMICIDADE, EFICIENCIA E INTERESSE
PUBLICO, MODELO A SER REALIZADO PELA GESTAO 2025-2028.

JAGUARIAIVA, 27 DE FEVEIRO DE 2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°453/2024
CONTRATADA: MAF DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 57.389.639/0001-28

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 23/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 10/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA MANUTENGAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA
ESPECIALIZADA NAS MAQUINAS DA MARCA JCB PERTENCENTE A
FROTA MUNICIPAL.

DATA DE ASSINATURA: 13/03/2025 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 23/2025
CONTRATADA: ENGEPEGCAS EQUIPAMENTOS LTDA.

CNPJ: 05.063.653/0010-24] VALOR CONTRATUAL: R$ 100.000,00

EXTRATO DE RESCISAO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 124/2024
PREGAO ELETRONICO N° 57/2024

CLAUSULA PRIMEIRA. DOS MOTIVOS. FICA EXTINTO O CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 452/2024, NOS TERMOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 1415/2024 E 371/2025, A PARTIR DESTA DATA.
O ENTE MUNICIPAL, A PARTIR DA PRESENTE EXTINCAO
CONTRATUAL, VISA IMPLEMENTAR NOVO MODELO CONTRATUAL
PARA CONTRATACAO DO OBJETO PELA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E CULTURA - SEMEC, COM ADOGAO DE PARAMETROS
DE GESTAO CONTRATUAL QUE OTIMIZEM E ATENDAM OS
PRINCIPIOS DA ECONOMICIDADE, EFICIENCIA E INTERESSE
PUBLICO, MODELO A SER REALIZADO PELA GESTAO 2025-2028.

JAGUARIAIVA, 27 DE FEVEIRO DE 2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°452/2024
CONTRATADA: G DE SOUZA MELO TECNOLOGIA
CNPJ: 20.295.074/0001-00
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B CAMARA

DECRETO LEGISLATIVO n° 28/2025.

O Presidente da Camara Municipal de Jaguariaiva,

Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE

EXONERAR

FLORENTINO BARROS DOS SANTOS,
portador do RG n° x.xxx.206-0 e inscrito no CPF/MF sob n° xxx.xxx.648-60,
no cargo de provimento em Comissdo de Assessor Parlamentar — Nivel

Superior CC-2, tendo por data de exoneragio em 13/03/2025.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de

Jaguariaiva, em 13 de margo de 2025.

Dimas Alberto Faria Correa
Vereador — Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 29/2025.

O Presidente da Camara Municipal de Jaguariaiva,
estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 1 Ficam nomeados os senhores JULIANO
CLARO PEREIRA; CLEOFAS ABRAHAM DAVID KALIL FADEL, e
EDSON SOARES DA SILVA para sob a Presidéncia do primeira, e Secretaria do
segundo, respectivamente, integrarem a COMISSAQ DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO E___CAPACITACAQ PESSOAL. DE ESTAGIO
PROBATORIO. AVALIACAQ DE PROGRESSOES (VERTICAL E
HORIZONTAL), SINDICANCIA E PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, nos

termos da Lei Municipal n® 30302025, c/c Lei Municipal n® 2407/2012.

Parigrafo dnico. O servidor Edson Soares da Silva,
motorista efetivo do Poder Executivo Municipal, ficard nesta comissio enquanto
perdurar os efeitos de sua cessdo, nos termos da Lei Municipal n® 2509/2014 com
suas posteriores alteragdes.

Art. 2° Fica nomeado como SUPLENTE da referida
Comissdo, o Servidor Piblico CLAYTON ROBERTO FERNANDES PASSOS.

Art. 3° Fica revogado o Decreto Legislativo n® 03/2024.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor a partir
de sua publicagio, com efeitos retroativos & 1° de margo de 2025.

Gabinete da Presidéncia da Cémara Municipal de
Jaguariaiva, em 13 de margo de 2025. /|/4

1

Dintas A_lhg Faria Correa
__Aereatior! Presidente

DECRETO LEGISLATIVO n° 30/2025.

O Presidente da Camara Municipal de Jaguariaiva,

Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

NOMEAR
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FLORENTINO BARROS DOS SANTOS,
portador do RG n° x.xxx.206-0 e inscrito no CPF/MF sob n® xxx.xxx.648-60,
no cargo de provimento em Comissdo de Chefe de Gabinete da Presidéncia
Nivel Superior, de acordo com a Lei Municipal n° 3030/2025, c/c Lei
Municipal n°® 2407/2012, para prestar servigos diretamente él’rcs idéncia deste
, tendo por data de nomeaciio em 14/03/2025.

Legislativo Municipa
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de

Jaguariaiva, em 14 de margo de 2025.

Dimas Alberto Faria Correa
Vereador — Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
Travessa Silvério Carneiro, 70 Cidade Alta - Fone (043) 3535-3363.
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Resolugao 002/2025
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de

Jaguariaiva, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 2294/2010
em acordo com reunizo ordinaria realizada em 13 de marco de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagéo de Contas, referente ao repasse: Apoio e Fortalecimento ao
Acompanhamento Intersetorial as Familias com Gestantes e/ou Criangas de 0 a 6 anos —
Primeira Infancia. Periodo 2° Semestre de 2024, conforme ata 393/2025.

Art. 2° Esta resolugao entra em vigor a partir de sua publicagdo
Sala de sessdes, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
Travessa Silvério Carneiro, 70 Cidade Alta — Fone (043) 3535-3363.
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Resolugao 003/2025
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de

Jaguariaiva, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 2294/2010
eem acordo com reuni&o ordinaria realizada em 13 de margo de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagdo de Contas, referente ao repasse: Incentivo Apoio a Promogao
do Direitos da Crianga e do Adolescente, por meio do acesso a produtos de Higiene Intima.
Periodo 2° Semestre de 2024, conforme ata 393/2025.

Art. 2° Esta resolugao entra em vigor a partir de sua publicagdo
Sala de sessdes, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.
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ii CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
* i DOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
H A Travessa Silvério Camneiro, 70 Cidade Alta — Fone (043) 3535-3363.
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Resolugao 004/2025

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Jaguariaiva, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 2294/2010
em acordo com reunido ordinaria realizada em 13 de margo de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagao de Contas, referente ao repasse: Incentivo Atengao & Crianga
& Adolescente. Periodo de 01/07/2024 a 13/12/2024 - Final, conforme ata 393/2025.

Art. 2° Esta resolugéo entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Sala de sessdes, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
Travessa Silvério Carneiro, 70 Cidade Alta - Fone (043) 3535-3363.
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Resolugao 005/2025
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de

Jaguariaiva, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 229412010
em acordo com reunizo ordinéria realizada em 13 de marco de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagao de Contas, referente ao repasse: Incentivo Atendimento
Emergencial para Criangas, Adolescentes ameagados de morte e suas familias no SUAS.
Periodo de 01/07/2024 a 13/12/2024 - Final, conforme ata 393/2025.

Art. 2° Esta resolug#o entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Sala de sessées, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.

CCONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
Travessa Silvério Carneiro, 70 Cidade Alta — Fone (043) 3535-3363.

Resolugao 006/2025

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Jaguariaiva, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 229412010
em acordo com reuniao ordinaria realizada em 13 de margo de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagéo de Contas, referente ao repasse: Incentivo para Fortalecimento
a0s Conselhos Tutelares. Periodo de 01/07/2024 a 13/12/2024 - Final, conforme ata
393/2025.

Art. 2° Esta resolug@o entra em vigor a partir de sua publicag&o.

Sala de sessoes, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
DOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
Travessa Silvério Carneiro, 70 Cidade Alta - Fone (043) 3535-3363.
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Resolugao 007/2025

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Jaguariaiva, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 2294/2010
em acordo com reunio ordinéria realizada em 13 de marco de 2025.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a Prestagéo de Contas, referente ao repasse: Incentivo para Fortalecimento
de g! de Qu & para Periodo de 01/07/2024 a
13/12/2024 - Final, conforme ata 393/2025.

Art. 2° Esta resolug&o entra em vigor a partir de sua publicag&o.

Sala de sessdes, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
Travessa Silvério Carneiro, 70 Cidade Alta - Fone (043) 3535-3363.
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Resolugao 008/2025
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de

Jaguariaiva, no uso de suas atribuiges legais conferidas pela Lei Municipal n°. 2294/2010
em acordo com reunio ordinéria realizada em 13 de marco de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagao de Contas, referente ao repasse: Programa Liberdade Cidada.
Periodo de 01/07/2024 a 13/12/2024 - Final, conforme ata 393/2025.

Art. 2° Esta resolugéo entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Sala de sessdes, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.

CCONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
DOLESCENTE JAGUARIAIVA - PR
Travessa Silvério Cameiro, 70 Cidade Alta — Fone (043) 3535-3363.

Resolugao 009/2025

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Jaguariaiva, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 2294/2010

-em acordo com reunido ordinaria realizada em 13 de margo de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagdo de Contas, referente ao repasse: Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Periodo de 01/07/2024 a 13/12/2024 - Final, conforme ata
393/2025.

Art. 2° Esta resolugao entra em vigor a partir de sua publicagao.

Sala de sessdes, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.
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Resolugéo 010/2025

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Jaguariaiva, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°. 2294/2010
em acordo com reunizo ordinéria realizada em 13 de marco de 2025

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagao de Contas, referente ao repasse: Projeto Parque Acessivel
para criangas e adolescentes com deficiéncia. 2° Semestre de 2024, conforme ata
393/2025.

Art. 2° Esta resolug&o entra em vigor a partir de sua publicagao.

Sala de sessdes, 13 de margo de 2025.

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL N° 0003863/2025. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1036/2025. CONTRATADA: ADAIANE APARECIDA
MARTINS. CPF N° XXX.XXX.319-13. Lei Municipal 2633/2017. Bolsa
Estagio. Vigéncia 17 de MARCO de 2025 até 16 de MARCO de 2026.

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL N° 0003861/2025. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 1035/2025. CONTRATADA: ROSANE APARECIDA
DE MELLO CAMARGO. CPF N° XXX.XXX.299-68. Lei Municipal
2633/2017. Bolsa Estagio. Vigéncia 17 de MARCO de 2025 até 16 de
MARCO de 2026.
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